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1. LISTA BESPONSABILITATILOR CU ELABORAREA, VERIFICAREA SI APROBAREA
EDITIEI IN CADRUL EDITIEI PROCEDURII OPERATIONALE

Nr. Operatiunea Numele i prenumele Functia Data Semniitura
IZVERNAR SILVIU-NICOLAE lispector ghalar pairirny 13.10.2026
management institutional
1.1 ELABORAT
MOATAR ION TR AT PR 13.10.2026
management institutional
1.2 VERIFICAT BELCIU PETRU Inspecta ook gemes] 14.10.2026
adjunct
13 APROBAT PRISTAVU LAVINIA-CARINA Inspector scolar general 15.10.2026

Conform Hotararii Consiliului de
Administratie al Inspe:ctO{atulul. Scole}r 15.10.2026
Judetean Carag-Severin din sedinfa din
data de 15.10.2026

1.4 ADOPTAT

2. SITUATIA EDITIILOR SI A REVIZIILOR iN CADRUL EDITIILOR PROCEDURII

OPERATIONALE
Nr. Editia/revizia Componenta revizuita Modalitatea reviziei Data aplicirii

21 Editia 1 - anual 18.02.2020
2.2 Revizia 1 6,8,9 anual 29.01.2021
2.3 Revizia 2 6,8,9 anual 19.07.2021
24 Editia 2 6,8,9 anual 10.11.2021
25 Revizia 1 6,8,9 anual 10.10.2022
2.6 Revizia 2 8,10 anual 27.03.2023
2.7 Revizia 3 6,8,9,10 anual 28.09.2023
2.8 Editia 3 actualizare completa anual¥/legislativa 07.10.2025
29 Editia 4 actualizare completa anuald/legislativa 16.10.2026

3. LISTA CUPRINZAND PERSOANELE LA CARE SE DIFUZEAZA EDITIA SAU, DUPA
CAZ, REVIZIA DIN CADRUL EDITIEI PROCEDURII OPERATIONALE

Nr. Scopul difuzirii Compartiment Functia Numelest Modalitate
prenumele
. PRISTAVU Difuzare
3.1 | Aplicare ISICS/CA Inspector gcolar general LanitaCimitia P
; Inspector scolar general Difuzare
3.2 | Aplicare Management : BELCIU Petru i
adjunct electronicd
3.3 | Aplicare Curriculum si inspectie Inspector scolar general | COADA Difuzare
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Numele si

Nr. Scopul difuzirii Compartiment Functia Modalitate
prenumele
scolara adjunct Constantin- electronica
Cristian
: : IZVERNAR 3
. Inspectori gcolari pentru ity Difuzare
34 | Aplicare DiRTRgE management institutional ST ICoLa, electronica
g " MOATAR Ion
h y - . Difuzare
3.5 | Aplicare ISJCS Toti inspectorii scolari - SR
electronica

Personalul didactic
3.6 | Aplicare 1SI CS auxiliar si personalul -
administrativ

Difuzare
electronica

Directorii unitatilor de

: invatamant Difuzare
w1 | Apliean BIas preuniversitar de stat din | ~ electronica
judetul Caras-Severin

3.8 | Aplicare Normare-salarizare Consilier IA SAVU Ionela L. D1fuzar§ -
electronica

3.9 | Aplicare ISJ CS Compartiment juridic PALEAN Ioan Difizae
electronica

3.10 | Aplicare/Evidentd/Arhivare | Secretariat-arhiva Secretar VIT Alina-Elena leuz.are. 5 / 3
electronica

\
4. SCOPUL

Prezenta procedurd stabileste, intr-un singur document, modalitatea de programare, efectuare, intrerupere,
reprogramare §i monitorizare a concediului de odihnad cuvenit: (a) directorilor unitétilor de invatimant
preuniversitar de stat din judetul Carag-Severin si (b) personalului propriu al Inspectoratului Scolar Judetean
Caras-Severin, in conformitate cu legislatia in vigoare si cu Contractul Colectiv de Munca aplicabil la nivelul
ISJ CS. Procedura precizeaza, pentru fiecare etapa si pentru fiecare formular, care sunt dispozitiile si anexele
aplicabile directorilor (marcate cu litera A) si care sunt cele aplicabile personalului propriu al ISJ CS (marcate
cu litera B).

S. DOMENIUL DE APLICARE

Procedura se aplica:

A) directorilor din toate unititile de invatamant preuniversitar de stat cu personalitate juridicid din judetul
Caras-Severin;

B) personalului propriu al Inspectoratului Scolar Judetean Carag-Severin: inspectorul scolar general,
inspectorii gcolari generali adjuncti, inspectorii scolari, personalul didactic auxiliar si personalul
administrativ/contractual incadrat la nivelul institutiei.

Procedura nu se aplicd personalului didactic de predare din unitatile de invatamant, al cdrui concediu de
odihnd se programeazi la nivelul consiliului de administratie al fiecarei unitati, conform art. 3 alin. (3) din
Ordinul ministrului educatiei nr. 7.930/2024. Procedura nu se aplica nici directorilor adjuncti: potrivit art. 15
alin. (3) din Ordinul nr. 7.930/2024, concediul de odihni al directorului adjunct se aproba, se modifica si se
intrerupe de cétre directorul unitétii de invatamant, iar evidenta acestuia se tine la nivelul fiecdrei unitati de
invatamant, nefiind centralizata la ISJ Carag-Severin.

6. DOCUMENTE DE REFERINTA

- Legea Invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificérile si completérile ulterioare, in special art. 144-
153 si art. 151 alin. (2);
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- Ordinul ministrului educatiei nr. 7.930 din 23 decembrie 2024 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind efectuarea concediului de odihna al personalului didactic de predare, de conducere, de indrumare si
control si al personalului de cercetare din invataméntul de stat, in formd consolidata aplicabilda de la 1
septembrie 2025 (denumit in continuare Ordinul nr. 7.930/2024);

- Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invdtdmant preuniversitar, aprobat prin
Ordinul ministrului educatiei nr. 5.726/06.08.2024, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Regulamentul-cadru de organizare si functionare a inspectoratelor scolare, aprobat prin Ordinul ministrului
educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 5.530/05.10.2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Regulamentul de Organizare si Functionare al Inspectoratului Scolar Judetean Carag-Severin, aprobat prin
Hotararea Consiliului de Administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin;

- Contractul Colectiv de Munci la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin nr. 5.240/30.07.2026
(denumit in continuare CCM ISJ CS), in special art. 27 alin. (4) si art. 28;

- Regulamentul intern al Inspectoratului Scolar Judefean Caras-Severin;

- Structura anului scolar 2026-2027, aprobata prin ordin al ministrului educatiei si cercetdrii.

7. DEFINITII ST ABREVIERI

MEC - Ministerul Educatiei si Cercetrii

ISJ CS - Inspectoratul Scolar Judetean Carag-Severin — incepdnd cu data reorganizarii institufiilor
subordonate Ministerului Educatiei, sintagmele ,,Inspectoratul Scolar Judetean Caras-Severin” si ,,ISJ] CS” se
vor citi ,,Directia Judeteana de invﬁtémﬁnt Preuniversitar Carag-Severin”, respectiv ,,DJIP CS”

ISG — Inspector Scolar General

ISGA — Inspector Scolar General Adjunct

CA ISJ CS - Consiliul de Administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Carag-Severin

HCA - Hotaréarea Consiliului de Administratie

UPJ — Unitate de invagdmant cu personalitate juridica

CCM ISJ CS — Contractul Colectiv de Munci la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin nr.
5.240/30.07.2026

DM - Domeniul Management

CO - Concediu de odihna

A — marcaj folosit in prezenta procedura pentru dispozitiile si anexele aplicabile directorilor

B — marcaj folosit in prezenta procedura pentru dispozitiile si anexele aplicabile personalului propriu al IS] CS

8. DESCRIEREA ACTIVITATILOR

Capitolul I — Dispozitii generale

1.1. Dispozitii comune

1. Dreptul la concediul de odihn3 anual platit este garantat tuturor salariatilor si nu poate face obiectul vreunei
cesiuni, renuntari sau limitari.

2. Concediul de odihnd se raporteazi la anul scolar. Neefectuarea concediului anual din motive temeinic
justificate da dreptul la efectuarea concediului restant intr-un interval de 18 luni, incepand cu prima vacanta a
anului scolar urmator.

3. Sarbitorile legale in care nu se lucreazi, precum si zilele libere plitite, nu se includ in durata concediului de
odihna anual.

4. Compensarea in bani a concediului de odihna neefectuat este permisd numai in cazul incetérii contractului
individual de muncé/a raportului de munca.

5. Durata concediului de odihni de baza, atat pentru directori, cat si pentru personalul propriu al ISJ CS, se
acorda n functie de vechimea in munc4, astfel:

- pand la 5 ani vechime: 21 de zile lucritoare;

- intre 5 i 15 ani vechime: 25 de zile lucratoare;

- peste 15 ani vechime: 28 de zile lucratoare,

conform art. 28 alin. (2) din CCM.

Strada Ateneului Nr. 1, 320112 Str. General Berthelot nr. 28-30, Sector 1
RESITA - ROMANIA 010168, Bucuresti
Tel: 0255/214238; Fax: 0255/216042 Tel: +40 (0)21 405 57 06

e-mail: secretariat@isjcs.ro Fax: +40 (0)21 310 32 05



INSPECTORATUL SCOLAR MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

JUDETEAN CARAS-SEVERIN

- art. 14 alin. (1) lit. b) din Ordinul nr. 7.930/2024 prevede, pentru directori, 24 de zile lucratoare la transa 5-15
ani vechime;

- art. 14 alin. (2) din acelasi ordin prevede, pentru personalul de conducere, de indrumare si control din
inspectoratele scolare, o durata fixa de 25 de zile, indiferent de vechime;

- art. 32, alin. (1) din Regulamentul intern al IS] CS mentioneazd, pentru personalul didactic auxiliar si
administrativ, transele 21/25/28 zile;

- art. 32, alin. (2) din Regulamentul intern al ISJ] CS mentioneaza, pentru personalul de conducere, indrumare
si control, o durata fixa de 25 de zile, indiferent de vechime.

Prezenta procedura aplicé unitar trangele din art. 28 alin. (2) CCM, ca fiind cele mai recente si, pentru transa
mediand, mai favorabile salariatilor.

6. La durata de baza se adaugd un concediu de odihna suplimentar intre 3 si 7 zile lucrdtoare, conform art. 28
alin. (10) din CCM ISJ CS. Pentru directori, durata exactd se stabileste de comisia paritard de la nivelul
fiecarei unitéti de invatamant; pentru personalul propriu al ISJ CS, de comisia paritard de la nivelul ISJ Caras-
Severin. La data prezentei proceduri, comisia paritard de la nivelul ISJ CS nu s-a intrunit in acest scop;
numarul exact de zile va fi comunicat ulterior si va fi consemnat in programarea individuala.

I.2. Dispozitii specifice — A. Directori

1. Concediul de odihna al directorilor din unitatile de invatamant se efectueazd, de reguld, in perio
vacantelor scolare.

2. Perioada efectudrii concediului de odihnd pentru director se aproba de inspectorul scolar general, iar
intreruperea acesteia se aproba tot de inspectorul scolar general (art. 15 alin. (1) din Ordinul nr. 7.930/2024).
Concediul de odihna al directorului adjunct se aproba, se modifica si se intrerupe de catre directorul unitatii de
invatamant (art. 15 alin. (3) din Ordinul nr. 7.930/2024); fiind o atributie exercitatd integral la nivelul unitatii
de invatdmant, acesta nu face obiectul prezentei proceduri si nu este centralizat/evidentiat la ISJ Carag-
Severin.

&

1.3. Dispozitii specifice — B. Personalul propriu al ISJ Caras-Severin

1. Pentru inspectorii scolari generali adjuncti si inspectorii scolari, perioada efectudrii concediului de odihna se
aproba de inspectorul scolar general (art. 15 alin. (1) din Ordinul nr. 7.930/2024).

2. Pentru personalul didactic auxiliar si personalul administrativ, categorii care nu intrd in domeniul de
aplicare al Ordinului nr. 7.930/2024, perioada efectudrii concediului de odihna se aproba de inspectorul scolar i
general, in calitate de conducator al institufiei-angajator, potrivit Codului muncii, CCM ISJ CS si
Regulamentului intern al ISJ CS.

3. Prin exceptie, potrivit art. 14 alin. (4) din Ordinul nr. 7.930/2024, perioada efectudrii, intreruperea si
rechemarea din concediul de odihna ale inspectorului scolar general se aproba de catre Ministrul Educatiei si
Cercetirii; cererea §i programarea individuala ale inspectorului scolar general se transmit Ministerului
Educatiei si Cercetérii prin grija Compartimentului Secretariat al ISJ CS.

Capitolul IT — Planificarea si efectuarea concediului de odihna

I1.1. Etape si termene comune pentru anul scolar 2026-2027
Etapa Termen Responsabil

Aprobarea prezentei proceduri in Consiliul de B
Agministrage P gs pana la 16.10.2026 CAISICS

Transmiterea cétre toate unitdtile de invatamant si cétre i
personalul propriu al ISJ CS a adresei de inaintare si
deschiderea celor doua formulare de programare online 16.10.2026 Compartimentul Management
(Google Forms): un formular pentru directori (Anexa T Institutional ‘
1A) si un formular separat pentru personalul propriu al i
ISJ CS (Anexa 1B)

Completarea de catre directori, respectiv de cétre péna la 22.10.2026

personalul propriu al ISJ CS, a programarii individuale Bitegtati: personalul propriu al 157 C3
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Etapia Termen Responsabil

a concediului de odihna, prin formularul online

corespunzator

Centralizarea programarilor, aprobarea lor in Consiliul

de Administratie al ISJ CS si emiterea celor doua CA ISJ CS / Inspector $colar General /
decizii colective distincte: Decizia privind programarea And la 23.10.2026 Compartimentul Management
concediilor de odihna ale directorilor (Anexa 3A) si p o Institutional / Compartimentul Normare-

Decizia privind programarea concediilor de odihna ale Salarizare
personalului propriu al ISJ CS (Anexa 3B)

Cele doua formulare online contin aceleasi categorii de date ca modelele tiparite din Anexa 1A, respectiv
Anexa 1B la prezenta procedurd, pe care Compartimentul Management Institutional le pune la dispozifie ca
referintd pentru completare si ca document de arhiva.

I1.2. Programarea si efectuarea concediului de odihni — A. Directori

1. Fiecare director completeazi programarea individuald conform modelului din Anexa 1A, indicand vechimea
in munci la data de 1 septembrie a anului scolar in curs, numarul de zile de concediu de bazi si suplimentar
cuvenite, numarul de zile restante din anul scolar precedent si esalonarea concediului pe perioadele de vacan{a
scolara.

2. Pe baza programirilor individuale centralizate, Compartimentul Management Institufional intocmeste
proiectul Deciziei colective (Anexa 3A), cuprinzand lista tuturor directorilor si programarea concediului de
odihna aprobata pentru fiecare. Decizia colectivd inlocuieste aprobarile individuale ale programdrilor anuale,
fari a echivala cu aprobarea plecarii efective in concediu.

3. Efectuarea concediului de odihni se realizeazi exclusiv in baza unei cereri individuale (Anexa 2A),
corespunzitoare perioadei aprobate prin decizia colectiva, transmisa la registratura ISJ CS sau pe adresa de e-
mail secretariat@isjcs.ro, cu cel putin 3 zile lucritoare inainte de data plecirii in concediu.

4. Programarea si efectuarea concediului de odihnd al personalului didactic de predare si al directorilor
adjuncti din fiecare unitate de inva{imant se stabilesc la nivelul unitatii (consiliul de administratie, respectiv
directorul unitatii) si se inregistreazi obligatoriu in aplicatia EduSal, prin grija directorului unitétii, potrivit art.
3 alin. (3) din Ordinul nr. 7.930/2024.

I1.3. Programarea si efectuarea concediului de odihni — B. Personalul propriu al ISJ CS

1. Fiecare angajat al IS] CS completeazi programarea individuald conform modelului din Anexa 1B, indicénd
vechimea in munci la data de 1 septembrie, numirul de zile de concediu de baza si suplimentar cuvenite si
esalonarea concediului pe perioadele de vacanta scolara.

2. Pe baza programirilor individuale centralizate si verificate, Compartimentul Normare-Salarizare intocmeste
proiectul Deciziei colective (Anexa 3B), cuprinzénd lista intregului personal propriu al ISJ CS si programarea
concediului de odihnd aprobatd pentru fiecare. Decizia colectivd inlocuieste aprobdrile individuale ale
programirilor anuale, fard a echivala cu aprobarea plecarii efective in concediu.

3. Efectuarea concediului de odihni se realizeazd exclusiv in baza unei cereri individuale (Anexa 2B),
corespunzitoare programirii aprobate, vizatd de Compartimentul Normare-Salarizare si aprobatd de
inspectorul scolar general, transmis la registratura ISJ CS cu cel putin 3 zile lucritoare inainte de data plecarii
in concediu.

4. Pentru inspectorul scolar general, programarea si cererea de efectuare a concediului de odihna se transmit,
prin grija Compartimentului Secretariat, Ministerului Educatiei si Cercetarii, in vederea aprobdrii potrivit art.
14 alin. (4) din Ordinul nr. 7.930/2024.

Capitolul III — ntreruperea si reprogramarea concediului de odihni

1. Concediul de odihni este intrerupt de drept in urmitoarele situaii: incapacitate temporard de munca,
concediu de maternitate sau de risc maternal, concediu pentru ingrijirea copilului bolnav, indeplinirea unor
indatoriri publice, insotirea elevilor in tabere sau la activitdti organizate in vacantele scolare, precum si in alte
situatii prevazute expres de lege.
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2. A. Inspectorul scolar general poate rechema din concediu un director, prin decizie motivatd (Anexa 4A), in
temeiul art. 15 alin. (4) din Ordinul nr. 7.930/2024 si al art. 151 alin. (2) din Codul muncii. Rechemarea din
concediu a directorului adjunct se dispune de catre directorul unitatii de invitdmant si nu face obiectul
prezentei proceduri.

3. B. Inspectorul scolar general poate rechema din concediu personalul propriu al ISJ CS previzut la art. 5 lit.
B din prezenta procedura, prin decizie motivata (Anexa 4B), in acelasi temei legal; rechemarea din concediu a
inspectorului scolar general se dispune, in aceleasi conditii, de catre Ministrul Educatiei si Cercetarii. in
ambele situafii, cheltuielile de transport si eventualele prejudicii suferite ca urmare a rechemirii se suporti de
catre angajator.

4. Zilele de concediu neefectuate ca urmare a intreruperii sau a rechemdrii se reprogrameazi la cererea
salariatului (Anexa SA pentru directori, Anexa 5B pentru personalul propriu al ISJ CS), intr-un interval de cel
mult 18 luni de la inceputul anului scolar urmitor.

Capitolul IV — Dispozitii finale

1. Orice absenta de la locul de munca (concediu de odihn3, concediu fard plati etc.) se efectueazi numdi
baza unei cereri aprobate in prealabil, in conditiile legii. ¢
2. Conducerile unitatilor de invagamant, respectiv Compartimentul Normare-Salarizare al ISJ CS, intocme

unitafile de invatamant o transmit la ISJ Caras-Severin la finalul fiecirui an scolar.
3. ISJ Caras-Severin are obligatia verificdrii anuale, in perioada septembrie-octombrie, a tuturor rechemarilor
si a concediilor neefectuate in anul scolar anterior.

4. La incetarea numirii/detasérii n functia de conducere, indrumare si control, dupid revenirea pe postul
didactic/catedra rezervatd, angajatorul are obligafia de a acorda, dacd este cazul, concediul de odihni
neefectuat in perioada mandatului, intr-un interval de 18 luni, in baza adeverintei eliberate de conducitorul
institutiei care a emis actul de incetare a numirii/detasarii (art. 16 alin. (6) din Ordinul nr. 7.930/2024).

5. Compensarea n bani a concediului de odihna neefectuat, la incetarea contractului/raportului de munci, se
aprobd de inspectorul scolar general (respectiv de Ministrul Educatiei si Cercetarii, in cazul inspectorului
scolar general), in baza unui proces-verbal de verificare/control/audit intocmit la nivelul ISJ Caras-Severin.

6. Nerespectarea prevederilor prezentei proceduri atrage raspunderea disciplinard a persoanelor vinovate,
potrivit legii.

9. INREGISTRARI ANEXE
Cod anexi Denumire Aplicabila pzllvglm pI;:tlx':'\traii
Anexa 1A Programare concediu de odihna — directori (an gcolar 2026-2027) A 1 2 ani
Anexa 1B Programare concediu de odihna — personal ISJ CS (an gcolar 2026-2027) B 1 2 ani
Anexa 2A Cerere concediu de odihna / informare — directori A 1 2 ani
Anexa 2B Cerere concediu de odihna — personal I1SJ CS B 1 2 ani
Anexa 3A Decizie colectiva privind programarea CO — directori A 1 2 ani
Anexa 3B Decizie colectiva privind programarea CO — personal I1SJ CS B 1 2 ani
Anexa 4A Decizie privind rechemarea din CO — director A 1 2 ani
Anexa 4B Decizie privind rechemarea din CO — personal I1SJ CS B 1 2 ani
Anexa 5A Cerere de reprogramare a CO — directori A 1 2 ani
Anexa 5B Cerere de reprogramare a CO — personal ISJ CS B 1 2 ani
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INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN CARAS-SEVERIN

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

A —DIRECTORI

UPJ

Iesire nr.

Anexa 1A

ISJ Caras-Severin
Intrare nr.

Se aproba,
Inspector Scolar General,
Prof. Lavinia-Carina PRISTAVU

PROGRAMARE CONCEDIU DE ODIHNA — DIRECTORI

Subsemnatul/Subsemnata,

, director la

, va rog sa-mi aprobati

concediului de odihna pentru anul scolar 2026-2027, dupa cum urmeazi:

- Vechime 1n munci la 01.09.2026:

ani

- Zile CO de bazi (art. 28 alin. (2) CCM):

nivelul unitatii de invatamant)

(21725728 zile)
- Zile CO suplimentar (art. 28 alin. (10) CCM):

(3-7 zile, conform hotérarii

programarea efectudrii

comisiei paritare

- Total zile CO pentru anul scolar 2026-2027: zile
- Numar zile CO restant din anul scolar 2025-2026: zile
Perioada de vacanti ML zmﬁ Programare concediu Nrs z:l.e Obs.
vacanti concediu
01-06 septembrie 2026 4 De la data de........ pénd la data de ....... -
Vacanta modul I
26 octombrie — 1 noiembrie 5 De la data de ....... péni la data de ....... -
2026
25 decembrie —
Vacan{a modul 11 Créciun; 1-2
23 decembrie 2026 — 10 ianuarie 9 De la data de ....... péna la data de ....... ianuarie — Anul
2027 Nou; 6-7 ianuarie
— zile libere
" Vacanta
Y.z;c?r?;?tg;?)%m 5 De la data de ....... péna la data de ....... intersemestriala
stabilita de ISJ CS
30 aprilie —
Vacan{a modul IV e Vinerea Mare; 3-4
24 aprilic — 4 mai 2027 4 De la data de ....... pana la data de ....... mai—adouagia
treia zi de Pagti
Vacan{a modul V . 21 iunie 2027 - a
19-30 junie 2027 7 De la data de ....... pand la data de ....... dovasl dsRisli
1 —-31 iulie 2027 22 De la data de ....... péna la data de ....... -
15 august —
Adormirea Maicii
1 —31 august 2027 22 De la data de ....... péna la data de ....... Domnului
(coincide cu
duminica in 2027)
Total zile de concediu programat

Efectuarea concediului de odihnd se realizeazd numai in baza cererii aprobate de cditre inspectorul scolar

general.

Data: Semnatura,

Strada Ateneului Nr. 1, 320112
RESITA - ROMANIA
Tel: 0255/214238; Fax: 0255/216042

e-mail: secretariat@isjcs.ro

Str. General

Berthelot nr. 28-30, Sector 1
010168, Bucuresti

Tel: +40 (0)21 405 57 06
Fax: +40 (0)21 31032 05




INSPECTORATUL $COLAR MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

JUDETEAN CARAS-SEVERIN

B - PERSONAL ISJ CS

ISJ Caras-Severin Intrare nr. Anexa 1B

Se aproba,
Inspector Scolar General,
Prof. Lavinia-Carina PRISTAVU

PROGRAMARE CONCEDIU DE ODIHNA
PERSONAL ISJ CARAS-SEVERIN

Subsemnatul/Subsemnata, s
(functia), angajat/angajati la Inspectoratul Scolar Judetean Carag-Severin, va rog sd-mi aprobati programarea
efectudrii concediului de odihna pentru anul scolar 2026-2027, dupa cum urmeaza:

- Vechime in munci la 01.09.2026: ani
- Zile CO de baza (art. 28 alin. (2) CCM ISICS): (21 /25/28 zile)
- Zile CO suplimentar (personal de conducere, indrumare si control, didactic auxiliar si administrativ — art. 28
alin. (10) CCM ISJ CS): (3-7 zile, urmeaza a fi comunicat de comisia paritara)
- Total zile CO pentru anul scolar 2026-2027:  zile
- Numar zile CO restant din anul scolar 2025-2026: zile
Perioada de vacanti A zmz Programare concediu L znl_e Obs.
vacan{a concediu
01-06 septembrie 2026 4 De la data de ....... péna la data de ....... -
Vacantda modul I
26 octombrie — 1 noiembrie 5 De la data de ....... péna la data de ....... -
2026
25 decembrie —
Vacanta modul 11 Craciun; 1-2
23 decembrie 2026 — 10 ianuarie 9 De la data de ....... pana la data de ....... ianuarie — Anul
2027 Nou; 6-7 ianuarie
— zile libere
= Vacanta
Y%cﬂltigggggm 5 De la datade ....... pand la datade ....... intersemestriala
-ma stabilita de IS CS
30 aprilie —
Vacan{a modul IV —_ Vinerea Mare; 3-4
24 aprilic — 4 mai 2027 4 De la data de ....... péna la data de ....... mai —a doua gi a
treia zi de Pagti
Vacanta modul V - 21 iunie 2027 - a
19-30 iunie 2027 7 De la data de ....... péna la data de ....... doua zi de Rusalii
131 iulie 2027 22 De la data de ....... pana la datade ....... -
15 august —
Adormirea Maicii
131 august 2027 22 De la datade ....... pand la data de ....... Domnului
(coincide cu
duminica in 2027)
Total zile de concediu programat

Efectuarea concediului de odihnd se realizeazd numai in baza cererii aprobate de cdtre inspectorul scolar

general.

Data: Semnatura,
Strada Ateneului Nr. 1, 320112 Str. General Berthelot nr. 28-30, Sector 1
RESITA - ROMANIA 010168, Bucuresti
Tel: 0255/214238; Fax: 0255/216042 Tel: +40 (0)21 405 57 06

e-mail: secretariat@isjcs.ro Fax: +40 (0)21 310 32 05



INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN CARAS-SEVERIN

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

A - DIRECTORI

UPJ Iesire nr. A neXa2A
ISJ Caras-Severin DEfpIud,
I Inspector Scolar General,
’ Prof. Lavinia-Carina PRISTAVU

CERERE CONCEDIU DE ODIHNA / DEPLASARE / INFORMARE

Catre,
Inspectoratul $colar Judetean Carag-Severin
In atentia doamnei Inspector Scolar General

Subsemnatul(a):
Functia: Director
Unitatea de Invatamant:

Vi rog sa aprobati / Va aduc la cunostintd urmatoarele, conform opfiunii bifate mai jos:

1. Obiectul solicitarii (bifafi o singura optiune):
0 APROBARE CONCEDIU DE ODIHNA

- Perioada: de la la
- Numdr de zile solicitate:
- Mentionez ca dispun de un total de zile de concediu ( curente + restante).

00 APROBARE MOBILITATE iN PROIECT
- Denumire proiect:
- Locatia (localitate/tara):

- Perioada: de la la (anexez documentul justificativ)
O INFORMARE CONCEDIU MEDICAL
- Perioada: de la la (anexez documentul medical justificativ)

0 INFORMARE SITUATIE EXCEPTIONALA (accident, eveniment familial deosebit etc.)

- Detalii pe scurt:
- Perioada estimata a absentei: de la la

2. Delegarea atributiilor pe perioada absentei:

- Nume si prenume persoand delegata:

- Functia: [0 Director adjunct [ Cadru didactic (membru in C.A.)
- Date de contact (telefon/e-mail):

Data: Semnatura,
Strada Ateneului Nr. 1, 320112 Str. General Berthelot nr. 28-30, Sector 1
RESITA - ROMANIA 010168, Bucuresti
Tel: 0255/214238; Fax: 0255/216042 Tel: +40 (0)21 405 57 06

e-mail: secretariat@isjcs.ro

Fax: +40 (0)21 310 32 05




INSPECTORATUL SCOLAR MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII

JUDETEAN CARAS-SEVERIN

B - PERSONAL ISJ CS

Nr. inreg. ISJ CS / Anexa 2B

Aprobat,
Inspector Scolar General,
Prof. Lavinia-Carina PRISTAVU

CERERE CONCEDIU DE ODIHNA
PERSONAL ISJ CARAS-SEVERIN

Stimata Doamna Inspector Scolar General,

Subsemnatul/Subsemnata, , angajat/angajata
la Inspectoratul Scolar Judetean Caras-Severin, telefon mobil , Va rog sa aprobati
efectuarea unui numar de zile de concediu de odihna, conform programaérii aprobate pentru anul
scolar 2026-2027, 1n perioada (din care zile reprezintd
recuperarea zilelor de concediu neefectuate in perioada , ca urmare a rechemadrii mele
din concediul de odihna prin Decizia nr. / a Inspectorului Scolar General al ISJ Caras-

Severin — se completeaza doar daca este cazul).

Mentionez cé la data solicitarii am dreptul la un numar de de zile de concediu de odihna aferent
anului scolar 2026-2027, din care zile neefectuate din anul scolar precedent.
Data: Semnitura,

Vizat Compartimentul Normare-Salarizare, Semnétura

Solicitantul/Solicitanta are o vechime in munca de ani implinifi la data cererii si are dreptul la
un numar de zile de concediu de odihna/an, din care zile neefectuate.
Cdtre

Conducerea Inspectoratului Scolar Judetean Carag-Severin,
Doamnei Inspector Scolar General al ISJ Carag-Severin, prof. Lavinia-Carina PRISTAVU

Strada Ateneului Nr. 1, 320112 Str. General Berthelot nr. 28-30, Sector 1
RESITA - ROMANIA 010168, Bucuresti
Tel: 0255/214238; Fax: 0255/216042 Tel: +40 (0)21 405 57 06

e-mail: secretariat@isjcs.ro Fax: +40 (0)21 310 32 05



INSPECTORATUL SCOLAR MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

JUDETEAN CARAS-SEVERIN

A —DIRECTORI
Anexa 3A

DECIZIA Nr. din
privind programarea concediilor de odihna pentru directorii unititilor de inviatadmant preuniversitar de
stat din judetul Caras-Severin, pentru anul scolar 2026-2027

Inspectorul Scolar General al Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin, prof. Lavinia-Carina
PRISTAVU, numité prin Ordinul ministrului educatiei nr. / :

Avand in vedere conditiile stipulate in legislatia in vigoare si in Contractul Colectiv de Munca la nivelul
Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin nr. 5.240/30.07.2026, s-a procedat la programarea concediilor
de odihna pentru directorii unitatilor de invatimant preuniversitar de stat din judetul Caras-Severin, pentru
anul gcolar 2026-2027;

Observand: Hotararea Consiliului de Administratie al ISJ CS nr. / din datd =
de .10.2026, de aprobare a Procedurii operationale cod DM-MI-06, precum si Hotérarea:;
Consiliului de Administratie al ISJ] CS nr. / din data deg;

.10.2026, de aprobare a programarii concediilor de odihna;

in temeiul:

- Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 13 din Regulamentul-cadru de organizare si functionare a inspectoratelor scolare, aprobat prin Ordinul
ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 5.530/05.10.2011, cu modificarile i completarile
ulterioare;

- Regulamentului de Organizare si Functionare al Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin, aprobat prin
Hotérarea Consiliului de Administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin;

- Ordinului ministrului educatiei nr. 7.930/23.12.2024 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
efectuarea concediului de odihna al personalului didactic de predare, de conducere, de indrumare si control si
al personalului de cercetare din invafdmantul de stat;

- art. 28 din Contractul Colectiv de Muncé la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin nr.
5.240/30.07.2026,

DECIDE:

Art. 1. Se aproba programarea concediilor de odihna pentru directorii unitatilor de invatamant preuniversitar
de stat din judetul Caras-Severin, pentru anul scolar 2026-2027, conform programarilor individuale ale
acestora (Anexa 1A la Procedura operationald cod DM-MI-06) si conform anexei la prezenta decizie.

Art. 2. Fiecare perioada de concediu de odihnd se efectueazd in baza unei cereri individuale, in conditiile
Anexei 2A la Procedura operationald cod DM-MI-06.

Art. 3. Programarea aprobata prin prezenta decizie poate suferi modificari, in functie de nevoile salariatilor sau
ale angajatorului, in urma discutiilor purtate pe parcursul anului scolar, cu respectarea conditiilor prevazute de
lege.

Art. 4. Anexa la prezenta decizie face parte integranta din aceasta.

Art. 5. Prezenta decizie se comunicad: unitdtilor de invatamant; directorilor unitdtilor de invatamant;
Compartimentului Management Institufional; Compartimentului Normare-Salarizare; Compartimentului
Audit.

Art. 6. Compartimentul Normare-Salarizare este responsabil de monitorizarea si arhivarea cererilor de
concediu de odihna, eliberand, la sfarsitul perioadei, adeverinte cu zilele de concediu de odihna restant.

Inspector Scolar General, Consilier juridic,
Prof. Lavinia-Carina PRISTAVU Prof. jr. Ioan PALEAN
Strada Ateneului Nr. 1, 320112 Str. General Berthelot nr. 28-30, Sector 1
RESITA - ROMANIA 010168, Bucuresti
Tel: 0255/214238; Fax: 0255/216042 Tel: +40 (0)21 405 57 06

e-mail: secretariat@isjcs.ro Fax: +40 (0)21 310 32 05




INSPECTORATUL SCOLAR MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

JUDETEAN CARAS-SEVERIN

B - PERSONAL ISJ CS
Anexa 3B

DECIZIA Nr. din
privind programarea concediilor de odihni pentru personalul propriu al Inspectoratului Scolar
Judetean Caras-Severin, pentru anul scolar 2026-2027

Inspectorul Scolar General al Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin, prof. Lavinia-Carina
PRISTAVU, numita prin Ordinul ministrului educatiei nr. / :

Avand in vedere conditiile stipulate in legislatia in vigoare si in Contractul Colectiv de Muncé la nivelul
Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin nr. 5.240/30.07.2026, s-a procedat la programarea concediilor
de odihna pentru personalul propriu al ISJ Carag-Severin, pentru anul scolar 2026-2027;

Observand: Hotararea Consiliului de Administragie al ISJ CS nr. / din data
de .10.2026, de aprobare a Procedurii operationale cod DM-MI-06, precum si Hotararea
Consiliului de Administratie al ISJ CS nr. / din data de

.10.2026, de aprobare a programarii concediilor de odihna;

In temeiul:

- Legii invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 13 din Regulamentul-cadru de organizare si functionare a inspectoratelor scolare, aprobat prin Ordinul
ministrului educatiei, cercetrii, tineretului si sportului nr. 5.530/05.10.2011, cu modificérile si completrile
ulterioare;

- Regulamentului de Organizare si Functionare al Inspectoratului Scolar Judetean Carasg-Severin, aprobat prin
Hotérarea Consiliului de Administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Carag-Severin;

- Ordinului ministrului educatiei nr. 7.930/23.12.2024, art. 14 si art. 15;

- art. 28 din Contractul Colectiv de Munci la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Carag-Severin nr.
5.240/30.07.2026,

DECIDE:

Art. 1. Se aprobd programarea concediilor de odihna pentru personalul propriu al Inspectoratului Scolar
Judetean Caras-Severin, pentru anul scolar 2026-2027, conform programarilor individuale ale acestora (Anexa
1B la Procedura operationald cod DM-MI-06) si conform anexei la prezenta decizie.

Art. 2. Fiecare perioadd de concediu de odihnd se efectueazd in baza unei cereri individuale, in conditiile
Anexei 2B la Procedura operationalda cod DM-MI-06.

Art. 3. Programarea aprobata prin prezenta decizie poate suferi modificari, in functie de nevoile salariafilor sau
ale angajatorului, in urma discutiilor purtate pe parcursul anului scolar, cu respectarea conditiilor prevazute de
lege.

Art. 4. Anexa la prezenta decizie face parte integranté din aceasta.

Art. 5. Prezenta decizie se comunici: tuturor compartimentelor ISJ CS; Compartimentului Normare-Salarizare;
Compartimentului Audit.

Art. 6. Compartimentul Normare-Salarizare este responsabil de monitorizarea si arhivarea cererilor de
concediu de odihni, eliberdnd, la sfarsitul perioadei, adeverinte cu zilele de concediu de odihna restant.

Inspector Scolar General, Consilier juridic,
Prof. Lavinia-Carina PRISTAVU Prof. jr. Ioan PALEAN
Strada Ateneului Nr. 1, 320112 Str. General Berthelot nr. 28-30, Sector 1
RESITA - ROMANIA 010168, Bucuresti
Tel: 0255/214238; Fax: 0255/216042 Tel: +40 (0)21 405 57 06

e-mail: secretariat@isjcs.ro Fax: +40 (0)21 310 32 05



INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN CARAS-SEVERIN

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

A - DIRECTORI

Anexa 4A

DECIZIA NR. din
privind rechemarea din concediul de odihni a doamnei/domnului prof.
, director la

Inspectorul Scolar General al Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin, prof. Lavinia-Carina

PRISTAVU, numita prin Ordinul ministrului educatiei nr. / :
Observand: Adresa UPJ/solicitarea doamnei/domnului , cu nr.
nregistraté la Inspectoratul Scolar Judetean Caras-Severin sub nr. /

in temeiul:

- Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completirile ulterioare;
- art. 13 din Regulamentul-cadru de or gamzale si functionare a inspectoratelor scolare, aprobat prin Ordmul
ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 5.530/05.10.2011, cu modificarile si completrile
ulterioare;

- Ordinului ministrului educatiei nr. 7.930/23.12.2024, art. 15 alin. (4);

- art. 151 alin. (2) din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificdrile si completarile
ulterioare,

DECIDE:

Art. 1. in perioada ( zile lucratoare), se recheama din concediul de

odihna doamna/domnul prof. ; director la
: ca urmare a necesitatii

Art. 2. Zilele de concediu de odihna neefectuate ca urmare a rechemarii vor fi reprogramate, la cererea
salariatului, n conformitate cu prevederile legale, intr-un interval de cel mult 18 luni de la inceperea anului
scolar urmator.

Art. 3. Compartimentul Secretariat din cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin va comunica
prezenta decizie celor mai sus mentionati, spre informare si conformare.

Inspector Scolar General, Consilier juridic, ]
Prof. Lavinia-Carina PRISTAVU Prof. jr. Ioan PALEAN
Strada Ateneului Nr. 1, 320112 Str. General Berthelot nr. 28-30, Sector 1
RESITA - ROMANIA 010168, Bucuresti
Tel: 0255/214238; Fax: 0255/216042 Tel: +40 (0)21 405 57 06

e-mail: secretariat@isjcs.ro Fax: +40 (0)21 31032 05



INSPECTORATUL $SCOLAR MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

JUDETEAN CARAS-SEVERIN

B - PERSONAL ISJ CS

Anexa 4B

DECIZIA NR. din
privind rechemarea din concediul de odihni a doamnei/domnului 5
(functia) la Inspectoratul Scolar Judetean Caras-Severin

Inspectorul Scolar General al Inspectoratului Scolar Judetean Carasg-Severin, prof. Lavinia-Carina
PRISTAVU, numita prin Ordinul ministrului educatiei nr. / :

Observand: necesitatea/solicitarea 5
inregistratd la Inspectoratul Scolar Judetean Caras-Severin sub nr. / s

In temeiul:

- Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 13 din Regulamentul-cadru de organizare si functionare a inspectoratelor scolare, aprobat prin Ordinul
ministrului educatiei, cercetrii, tineretului si sportului nr. 5.530/05.10.2011, cu modificérile si completarile
ulterioare;

- Ordinului ministrului educatiei nr. 7.930/23.12.2024, art. 15 alin. (4);

- art. 151 alin. (2) din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare;

- Regulamentului intern al ISJ CS,

DECIDE:
Atrt. 1. in perioada ( zile lucrédtoare), se recheama din concediul de
odihna doamna/domnul . (functia) la
Inspectoratul Scolar Judetean Carasg-Severin, ca urmare a necesitatii

Art. 2. Zilele de concediu de odihni neefectuate ca urmare a rechemaérii vor fi reprogramate, la cererea
salariatului, in conformitate cu prevederile legale, intr-un interval de cel mult 18 luni de la inceperea anului

scolar urmitor.
Art. 3. Compartimentul Secretariat din cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Carag-Severin va comunica
prezenta decizie celei mai sus mentionate persoane i Compartimentului Normare-Salarizare, spre informare si

conformare.

Inspector Scolar General, Consilier juridic,
Prof. Lavinia-Carina PRISTAVU Prof. jr. Ioan PALEAN
Strada Ateneului Nr. 1, 320112 Str. General Berthelot nr. 28-30, Sector 1
RESITA - ROMANIA 010168, Bucuresti
Tel: 0255/214238; Fax: 0255/216042 Tel: +40 (0)21 405 57 06

e-mail: secretariat@isjcs.ro Fax: +40(0)21 3103205



INSPECTORATUL SCOLAR MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

JUDETEAN CARAS-SEVERIN

A - DIRECTORI

Nr. inreg. ISJ CS: /

Anexa 5A

Aprobat,
Inspector Scolar General,
Prof. Lavinia-Carina PRISTAVU

CERERE DE REPROGRAMARE A CONCEDIULUI DE ODIHNA

Citre,
Inspectoratul Scolar Judetean Carag-Severin
In atentia doamnei Inspector Scolar General

Subsemnatul(a):
Functia: Director
Unitatea:

Prin prezenta, solicit aprobarea reprogramarii concediului de odihna aferent anului scolar 2026-2027, dupa
cum urmeaza:

- Perioada aprobata initial: de la la

- Perioada nous, solicitata: de la la

- Numdr de zile de reprogramat:

Motivul reprogramarii:
O Rechemare din concediu (anexez decizia de rechemare)
[0 Alte motive obiective:

Pe durata noii perioade de concediu, atributiile vor fi preluate de catre dl./dna.

: avand functia de
Data: Semnitura,
Strada Ateneului Nr. 1, 320112 Str. General Berthelot nr. 28-30, Sector 1
RESITA - ROMANIA 010168, Bucuresti
Tel: 0255/214238; Fax: 0255/216042 Tel: +40 (0)21 405 57 06

e-mail: secretariat@isjcs.ro Fax: +40 (0)21 310 32 05



INSPECTORATUL SCOLAR MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII

JUDETEAN CARAS-SEVERIN

B - PERSONAL ISJ CS

Nr. inreg. ISJ CS: /

Anexa 5B

Aprobat,
Inspector Scolar General,
Prof. Lavinia-Carina PRISTAVU

CERERE DE REPROGRAMARE A CONCEDIULUI DE ODIHNA
PERSONAL ISJ CARAS-SEVERIN

Catre,
Inspectoratul Scolar Judetean Carag-Severin
In atenfia doamnei Inspector Scolar General

Subsemnatul(a):

Functia: O Inspector scolar general adjunct O Inspector scolar [ Personal didactic auxiliar [ Personal
administrativ

Compartimentul:

Prin prezenta, solicit aprobarea reprogramarii concediului de odihna aferent anului gcolar 2026-2027, dupd
cum urmeaza:

- Perioada aprobata initial: de la la

- Perioada noua, solicitata: de la la

- Numir de zile de reprogramat:

Motivul reprogramarii:
[1 Rechemare din concediu (anexez decizia de rechemare)
O Alte motive obiective:

Data: Semnatura,
Strada Ateneului Nr. 1, 320112 Str. General Berthelot nr. 28-30, Sector 1
RESITA - ROMANIA 010168, Bucuresti
Tel: 0255/214238; Fax: 0255/216042 Tel: +40 (0)21 405 57 06

e-mail: secretariat@isjcs.ro Fax: +40 (0)21 310 32 05



