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A – DIRECTORI

	UPJ ____________________________________ Ieşire nr. ______________
	Anexa 1A

	ISJ Caraş-Severin
Intrare nr. ____________________
	Se aprobă,
Inspector Şcolar General,
Prof. Lavinia-Carina PRISTAVU


PROGRAMARE CONCEDIU DE ODIHNĂ – DIRECTORI

Subsemnatul/Subsemnata, ____________________________________________________, director la ____________________________________________________, vă rog să-mi aprobaţi programarea efectuării concediului de odihnă pentru anul şcolar 2026-2027, după cum urmează:

- Vechime în muncă la 01.09.2026: _______ ani

- Zile CO de bază (art. 28 alin. (2) CCM): _______ (21 / 25 / 28 zile)

- Zile CO suplimentar (art. 28 alin. (10) CCM): _______ (3-7 zile, conform hotărârii comisiei paritare de la nivelul unităţii de învăţământ)

- Total zile CO pentru anul şcolar 2026-2027: _______ zile

- Număr zile CO restant din anul şcolar 2025-2026: _______ zile

	Perioada de vacanţă
	Nr. zile vacanţă
	Programare concediu
	Nr. zile concediu
	Obs.

	01-06 septembrie 2026
	4
	De la data de ....... până la data de .......
	
	-

	Vacanţă modul I 

26 octombrie – 1 noiembrie 2026
	5
	De la data de ....... până la data de .......
	
	-

	Vacanţă modul II 

23 decembrie 2026 – 10 ianuarie 2027
	9
	De la data de ....... până la data de .......
	
	25 decembrie – Crăciun; 1-2 ianuarie – Anul Nou; 6-7 ianuarie – zile libere

	Vacanţă modul III 

1-7 martie 2027
	5
	De la data de ....... până la data de .......
	
	Vacanţă intersemestrială stabilită de ISJ CS

	Vacanţă modul IV 

24 aprilie – 4 mai 2027
	4
	De la data de ....... până la data de .......
	
	30 aprilie – Vinerea Mare; 3-4 mai – a doua şi a treia zi de Paşti

	Vacanţă modul V 

19-30 iunie 2027
	7
	De la data de ....... până la data de .......
	
	21 iunie 2027 - a doua zi de Rusalii

	1 – 31 iulie 2027
	22
	De la data de ....... până la data de .......
	
	-

	1 – 31 august 2027
	22
	De la data de ....... până la data de .......
	
	15 august – Adormirea Maicii Domnului (coincide cu duminică în 2027)

	Total zile de concediu programat
	
	
	
	


Efectuarea concediului de odihnă se realizează numai în baza cererii aprobate de către inspectorul şcolar general.
Data: ______________          Semnătura, ______________

B – PERSONAL ISJ CS

	ISJ Caraş-Severin Intrare nr. ______________
	Anexa 1B

	
	Se aprobă,
Inspector Şcolar General,
Prof. Lavinia-Carina PRISTAVU


PROGRAMARE CONCEDIU DE ODIHNĂ
PERSONAL ISJ CARAŞ-SEVERIN

Subsemnatul/Subsemnata, ____________________________________, ____________________________ (funcţia), angajat/angajată la Inspectoratul Şcolar Judeţean Caraş-Severin, vă rog să-mi aprobaţi programarea efectuării concediului de odihnă pentru anul şcolar 2026-2027, după cum urmează:

- Vechime în muncă la 01.09.2026: _______ ani

- Zile CO de bază (art. 28 alin. (2) CCM ISJ CS): _______ (21 / 25 / 28 zile)

- Zile CO suplimentar (personal de conducere, îndrumare şi control, didactic auxiliar şi administrativ – art. 28 alin. (10) CCM ISJ CS): _______ (3-7 zile, urmează a fi comunicat de comisia paritară)

- Total zile CO pentru anul şcolar 2026-2027: _______ zile

- Număr zile CO restant din anul şcolar 2025-2026: _______ zile

	Perioada de vacanţă
	Nr. zile vacanţă
	Programare concediu
	Nr. zile concediu
	Obs.

	01-06 septembrie 2026
	4
	De la data de ....... până la data de .......
	
	-

	Vacanţă modul I 

26 octombrie – 1 noiembrie 2026
	5
	De la data de ....... până la data de .......
	
	-

	Vacanţă modul II 

23 decembrie 2026 – 10 ianuarie 2027
	9
	De la data de ....... până la data de .......
	
	25 decembrie – Crăciun; 1-2 ianuarie – Anul Nou; 6-7 ianuarie – zile libere

	Vacanţă modul III 

1-7 martie 2027
	5
	De la data de ....... până la data de .......
	
	Vacanţă intersemestrială stabilită de ISJ CS

	Vacanţă modul IV 

24 aprilie – 4 mai 2027
	4
	De la data de ....... până la data de .......
	
	30 aprilie – Vinerea Mare; 3-4 mai – a doua şi a treia zi de Paşti

	Vacanţă modul V 

19-30 iunie 2027
	7
	De la data de ....... până la data de .......
	
	21 iunie 2027 - a doua zi de Rusalii

	1 – 31 iulie 2027
	22
	De la data de ....... până la data de .......
	
	-

	1 – 31 august 2027
	22
	De la data de ....... până la data de .......
	
	15 august – Adormirea Maicii Domnului (coincide cu duminică în 2027)

	Total zile de concediu programat
	
	
	
	


Efectuarea concediului de odihnă se realizează numai în baza cererii aprobate de către inspectorul şcolar general.
Data: ______________          Semnătura, ______________

A – DIRECTORI

	UPJ ____________________________________ Ieşire nr. ______________
	Anexa 2A

	ISJ Caraş-Severin
Intrare nr. ____________________
	Se aprobă,
Inspector Şcolar General,
Prof. Lavinia-Carina PRISTAVU


CERERE CONCEDIU DE ODIHNĂ / DEPLASARE / INFORMARE

Către, 

Inspectoratul Şcolar Judeţean Caraş-Severin 

În atenţia doamnei Inspector Şcolar General

Subsemnatul(a): ____________________________________________________________

Funcţia: Director

Unitatea de învăţământ: ____________________________________________________________

Vă rog să aprobaţi / Vă aduc la cunoştinţă următoarele, conform opţiunii bifate mai jos:

1. Obiectul solicitării (bifaţi o singură opţiune):

☐ APROBARE CONCEDIU DE ODIHNĂ

- Perioada: de la ____________ la ____________

- Număr de zile solicitate: _______

- Menţionez că dispun de un total de _______ zile de concediu (_______ curente + _______ restante).

☐ APROBARE MOBILITATE ÎN PROIECT
- Denumire proiect: ____________________________________________________________

- Locaţia (localitate/ţară): ____________________________________________________________

- Perioada: de la ____________ la ____________ (anexez documentul justificativ)

☐ INFORMARE CONCEDIU MEDICAL
- Perioada: de la ____________ la ____________ (anexez documentul medical justificativ)

☐ INFORMARE SITUAŢIE EXCEPŢIONALĂ (accident, eveniment familial deosebit etc.)

- Detalii pe scurt: ____________________________________________________________

- Perioada estimată a absenţei: de la ____________ la ____________

2. Delegarea atribuţiilor pe perioada absenţei:

- Nume şi prenume persoană delegată: ____________________________________________________________

- Funcţia: ☐ Director adjunct  ☐ Cadru didactic (membru în C.A.)

- Date de contact (telefon/e-mail): ____________________________________________________________

Data: ______________          Semnătura, ______________

B – PERSONAL ISJ CS

	Nr. înreg. ISJ CS ______/______________
	Anexa 2B

	
	Aprobat,
Inspector Şcolar General,
Prof. Lavinia-Carina PRISTAVU


CERERE CONCEDIU DE ODIHNĂ
PERSONAL ISJ CARAŞ-SEVERIN
Stimată Doamnă Inspector Şcolar General,

Subsemnatul/Subsemnata, ____________________________________________________, angajat/angajată la Inspectoratul Şcolar Judeţean Caraş-Severin, telefon mobil ____________________, vă rog să aprobaţi efectuarea unui număr de _______ zile de concediu de odihnă, conform programării aprobate pentru anul şcolar 2026-2027, în perioada ____________________________________ (din care _______ zile reprezintă recuperarea zilelor de concediu neefectuate în perioada ____________________, ca urmare a rechemării mele din concediul de odihnă prin Decizia nr. ______/______________ a Inspectorului Şcolar General al ISJ Caraş-Severin – se completează doar dacă este cazul).

Menţionez că la data solicitării am dreptul la un număr de _______ de zile de concediu de odihnă aferent anului şcolar 2026-2027, din care _______ zile neefectuate din anul şcolar precedent.

Data: ______________          Semnătura, ______________

Vizat Compartimentul Normare-Salarizare, Semnătura ______________

Solicitantul/Solicitanta are o vechime în muncă de _______ ani împliniţi la data cererii şi are dreptul la un număr de _______ zile de concediu de odihnă/an, din care _______ zile neefectuate.
Către 

Conducerea Inspectoratului Şcolar Judeţean Caraş-Severin, 

Doamnei Inspector Şcolar General al ISJ Caraş-Severin, prof. Lavinia-Carina PRISTAVU
A – DIRECTORI

Anexa 3A

DECIZIA Nr. _________ din _________________
privind programarea concediilor de odihnă pentru directorii unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat din judeţul Caraş-Severin, pentru anul şcolar 2026-2027

Inspectorul Şcolar General al Inspectoratului Şcolar Judeţean Caraş-Severin, prof. Lavinia-Carina PRISTAVU, numită prin Ordinul ministrului educaţiei nr. __________/__________________;

Având în vedere condiţiile stipulate în legislaţia în vigoare şi în Contractul Colectiv de Muncă la nivelul Inspectoratului Şcolar Judeţean Caraş-Severin nr. 5.240/30.07.2026, s-a procedat la programarea concediilor de odihnă pentru directorii unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat din judeţul Caraş-Severin, pentru anul şcolar 2026-2027;

Observând: Hotărârea Consiliului de Administraţie al ISJ CS nr. __________/__________________ din data de __________.10.2026, de aprobare a Procedurii operaţionale cod DM-MI-06, precum şi Hotărârea Consiliului de Administraţie al ISJ CS nr. __________/__________________ din data de __________.10.2026, de aprobare a programării concediilor de odihnă;

În temeiul:

- Legii învăţământului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările şi completările ulterioare;

- art. 13 din Regulamentul-cadru de organizare şi funcţionare a inspectoratelor şcolare, aprobat prin Ordinul ministrului educaţiei, cercetării, tineretului şi sportului nr. 5.530/05.10.2011, cu modificările şi completările ulterioare;

- Regulamentului de Organizare şi Funcţionare al Inspectoratului Şcolar Judeţean Caraş-Severin, aprobat prin Hotărârea Consiliului de Administraţie al Inspectoratului Şcolar Judeţean Caraş-Severin;

- Ordinului ministrului educaţiei nr. 7.930/23.12.2024 pentru aprobarea Normelor metodologice privind efectuarea concediului de odihnă al personalului didactic de predare, de conducere, de îndrumare şi control şi al personalului de cercetare din învăţământul de stat;

- art. 28 din Contractul Colectiv de Muncă la nivelul Inspectoratului Şcolar Judeţean Caraş-Severin nr. 5.240/30.07.2026,

DECIDE:

Art. 1. Se aprobă programarea concediilor de odihnă pentru directorii unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat din judeţul Caraş-Severin, pentru anul şcolar 2026-2027, conform programărilor individuale ale acestora (Anexa 1A la Procedura operaţională cod DM-MI-06) şi conform anexei la prezenta decizie.

Art. 2. Fiecare perioadă de concediu de odihnă se efectuează în baza unei cereri individuale, în condiţiile Anexei 2A la Procedura operaţională cod DM-MI-06.

Art. 3. Programarea aprobată prin prezenta decizie poate suferi modificări, în funcţie de nevoile salariaţilor sau ale angajatorului, în urma discuţiilor purtate pe parcursul anului şcolar, cu respectarea condiţiilor prevăzute de lege.

Art. 4. Anexa la prezenta decizie face parte integrantă din aceasta.

Art. 5. Prezenta decizie se comunică: unităţilor de învăţământ; directorilor unităţilor de învăţământ; Compartimentului Management Instituţional; Compartimentului Normare-Salarizare; Compartimentului Audit.

Art. 6. Compartimentul Normare-Salarizare este responsabil de monitorizarea şi arhivarea cererilor de concediu de odihnă, eliberând, la sfârşitul perioadei, adeverinţe cu zilele de concediu de odihnă restant.

     Inspector Şcolar General,






Consilier juridic,
Prof. Lavinia-Carina PRISTAVU




       Prof. jr. Ioan PALEAN
B – PERSONAL ISJ CS

Anexa 3B

DECIZIA Nr. _________ din _________________
privind programarea concediilor de odihnă pentru personalul propriu al Inspectoratului Şcolar Judeţean Caraş-Severin, pentru anul şcolar 2026-2027

Inspectorul Şcolar General al Inspectoratului Şcolar Judeţean Caraş-Severin, prof. Lavinia-Carina PRISTAVU, numită prin Ordinul ministrului educaţiei nr. __________/__________________;

Având în vedere condiţiile stipulate în legislaţia în vigoare şi în Contractul Colectiv de Muncă la nivelul Inspectoratului Şcolar Judeţean Caraş-Severin nr. 5.240/30.07.2026, s-a procedat la programarea concediilor de odihnă pentru personalul propriu al ISJ Caraş-Severin, pentru anul şcolar 2026-2027;

Observând: Hotărârea Consiliului de Administraţie al ISJ CS nr. __________/__________________ din data de __________.10.2026, de aprobare a Procedurii operaţionale cod DM-MI-06, precum şi Hotărârea Consiliului de Administraţie al ISJ CS nr. __________/__________________ din data de __________.10.2026, de aprobare a programării concediilor de odihnă;

În temeiul:

- Legii învăţământului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările şi completările ulterioare;

- art. 13 din Regulamentul-cadru de organizare şi funcţionare a inspectoratelor şcolare, aprobat prin Ordinul ministrului educaţiei, cercetării, tineretului şi sportului nr. 5.530/05.10.2011, cu modificările şi completările ulterioare;

- Regulamentului de Organizare şi Funcţionare al Inspectoratului Şcolar Judeţean Caraş-Severin, aprobat prin Hotărârea Consiliului de Administraţie al Inspectoratului Şcolar Judeţean Caraş-Severin;

- Ordinului ministrului educaţiei nr. 7.930/23.12.2024, art. 14 şi art. 15;

- art. 28 din Contractul Colectiv de Muncă la nivelul Inspectoratului Şcolar Judeţean Caraş-Severin nr. 5.240/30.07.2026,

DECIDE:

Art. 1. Se aprobă programarea concediilor de odihnă pentru personalul propriu al Inspectoratului Şcolar Judeţean Caraş-Severin, pentru anul şcolar 2026-2027, conform programărilor individuale ale acestora (Anexa 1B la Procedura operaţională cod DM-MI-06) şi conform anexei la prezenta decizie.

Art. 2. Fiecare perioadă de concediu de odihnă se efectuează în baza unei cereri individuale, în condiţiile Anexei 2B la Procedura operaţională cod DM-MI-06.

Art. 3. Programarea aprobată prin prezenta decizie poate suferi modificări, în funcţie de nevoile salariaţilor sau ale angajatorului, în urma discuţiilor purtate pe parcursul anului şcolar, cu respectarea condiţiilor prevăzute de lege.

Art. 4. Anexa la prezenta decizie face parte integrantă din aceasta.

Art. 5. Prezenta decizie se comunică: tuturor compartimentelor ISJ CS; Compartimentului Normare-Salarizare; Compartimentului Audit.

Art. 6. Compartimentul Normare-Salarizare este responsabil de monitorizarea şi arhivarea cererilor de concediu de odihnă, eliberând, la sfârşitul perioadei, adeverinţe cu zilele de concediu de odihnă restant.

      Inspector Şcolar General,






Consilier juridic,
Prof. Lavinia-Carina PRISTAVU




       Prof. jr. Ioan PALEAN 

A – DIRECTORI
Anexa 4A

DECIZIA NR. _________ din _________________
privind rechemarea din concediul de odihnă a doamnei/domnului prof. ____________________________, director la ____________________________________________________

Inspectorul Şcolar General al Inspectoratului Şcolar Judeţean Caraş-Severin, prof. Lavinia-Carina PRISTAVU, numită prin Ordinul ministrului educaţiei nr. __________/__________________;

Observând: Adresa UPJ/solicitarea doamnei/domnului ____________________________, cu nr. __________, înregistrată la Inspectoratul Şcolar Judeţean Caraş-Severin sub nr. __________/__________________;

În temeiul:

- Legii învăţământului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările şi completările ulterioare;

- art. 13 din Regulamentul-cadru de organizare şi funcţionare a inspectoratelor şcolare, aprobat prin Ordinul ministrului educaţiei, cercetării, tineretului şi sportului nr. 5.530/05.10.2011, cu modificările şi completările ulterioare;

- Ordinului ministrului educaţiei nr. 7.930/23.12.2024, art. 15 alin. (4);

- art. 151 alin. (2) din Legea nr. 53/2003 – Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare,

DECIDE:

Art. 1. În perioada ______________________________ (____ zile lucrătoare), se recheamă din concediul de odihnă doamna/domnul prof. ____________________________, director la ____________________________________________________, ca urmare a necesităţii ____________________________________________________________________________________.

Art. 2. Zilele de concediu de odihnă neefectuate ca urmare a rechemării vor fi reprogramate, la cererea salariatului, în conformitate cu prevederile legale, într-un interval de cel mult 18 luni de la începerea anului şcolar următor.

Art. 3. Compartimentul Secretariat din cadrul Inspectoratului Şcolar Judeţean Caraş-Severin va comunica prezenta decizie celor mai sus menţionaţi, spre informare şi conformare.

      Inspector Şcolar General,






Consilier juridic,
Prof. Lavinia-Carina PRISTAVU




       Prof. jr. Ioan PALEAN 

B – PERSONAL ISJ CS

Anexa 4B
DECIZIA NR. _________ din _________________
privind rechemarea din concediul de odihnă a doamnei/domnului ____________________________, ____________________________ (funcţia) la Inspectoratul Şcolar Judeţean Caraş-Severin

Inspectorul Şcolar General al Inspectoratului Şcolar Judeţean Caraş-Severin, prof. Lavinia-Carina PRISTAVU, numită prin Ordinul ministrului educaţiei nr. __________/__________________;

Observând: necesitatea/solicitarea ____________________________________________________________, înregistrată la Inspectoratul Şcolar Judeţean Caraş-Severin sub nr. __________/__________________;

În temeiul:

- Legii învăţământului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările şi completările ulterioare;

- art. 13 din Regulamentul-cadru de organizare şi funcţionare a inspectoratelor şcolare, aprobat prin Ordinul ministrului educaţiei, cercetării, tineretului şi sportului nr. 5.530/05.10.2011, cu modificările şi completările ulterioare;

- Ordinului ministrului educaţiei nr. 7.930/23.12.2024, art. 15 alin. (4);

- art. 151 alin. (2) din Legea nr. 53/2003 – Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

- Regulamentului intern al ISJ CS, 
DECIDE:

Art. 1. În perioada ______________________________ (____ zile lucrătoare), se recheamă din concediul de odihnă doamna/domnul ____________________________, ____________________________ (funcţia) la Inspectoratul Şcolar Judeţean Caraş-Severin, ca urmare a necesităţii ____________________________________________________________________________________.

Art. 2. Zilele de concediu de odihnă neefectuate ca urmare a rechemării vor fi reprogramate, la cererea salariatului, în conformitate cu prevederile legale, într-un interval de cel mult 18 luni de la începerea anului şcolar următor.

Art. 3. Compartimentul Secretariat din cadrul Inspectoratului Şcolar Judeţean Caraş-Severin va comunica prezenta decizie celei mai sus menţionate persoane şi Compartimentului Normare-Salarizare, spre informare şi conformare.

      Inspector Şcolar General,






Consilier juridic,
Prof. Lavinia-Carina PRISTAVU




       Prof. jr. Ioan PALEAN 

A – DIRECTORI

Nr. înreg. ISJ CS: __________/__________________

Anexa 5A
Aprobat,
Inspector Şcolar General,
Prof. Lavinia-Carina PRISTAVU
CERERE DE REPROGRAMARE A CONCEDIULUI DE ODIHNĂ
Către, 

Inspectoratul Şcolar Judeţean Caraş-Severin

În atenţia doamnei Inspector Şcolar General

Subsemnatul(a): ____________________________________________________________

Funcţia: Director

Unitatea: ____________________________________________________________

Prin prezenta, solicit aprobarea reprogramării concediului de odihnă aferent anului şcolar 2026-2027, după cum urmează:

- Perioada aprobată iniţial: de la ____________ la ____________

- Perioada nouă, solicitată: de la ____________ la ____________

- Număr de zile de reprogramat: _______

Motivul reprogramării:

☐ Rechemare din concediu (anexez decizia de rechemare)

☐ Alte motive obiective: ____________________________________________________________

Pe durata noii perioade de concediu, atribuţiile vor fi preluate de către dl./dna. ____________________________________________________________, având funcţia de ____________________________________.

Data: ______________          Semnătura, ______________

B – PERSONAL ISJ CS

Nr. înreg. ISJ CS: __________/__________________

Anexa 5B

Aprobat,
Inspector Şcolar General,
Prof. Lavinia-Carina PRISTAVU

CERERE DE REPROGRAMARE A CONCEDIULUI DE ODIHNĂ
PERSONAL ISJ CARAŞ-SEVERIN

Către, 

Inspectoratul Şcolar Judeţean Caraş-Severin 

În atenţia doamnei Inspector Şcolar General

Subsemnatul(a): ____________________________________________________________

Funcţia: ☐ Inspector şcolar general adjunct  ☐ Inspector şcolar  ☐ Personal didactic auxiliar  ☐ Personal administrativ

Compartimentul: ____________________________________________________________

Prin prezenta, solicit aprobarea reprogramării concediului de odihnă aferent anului şcolar 2026-2027, după cum urmează:

- Perioada aprobată iniţial: de la ____________ la ____________

- Perioada nouă, solicitată: de la ____________ la ____________

- Număr de zile de reprogramat: _______

Motivul reprogramării:

☐ Rechemare din concediu (anexez decizia de rechemare)

☐ Alte motive obiective: ____________________________________________________________

Data: ______________          Semnătura, ______________
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