
OPIS 

ANGAJARE PE PERIOADĂ DETERMINATĂ ÎN BAZA NOTEI/MEDIEI CEL PUŢIN 5,00 OBŢINUTĂ LA 

CONCURSURILE NAŢIONALE DE TITULARIZARE ÎN SESIUNEA 2025 / 2024 / 2023 

cel_putin_nota_media_5_ulterior_nu_ sub_5 

  

CANDIDAT: ___________________________________________________________ (numele, iniţiala tatălui, 

prenumele) 

 

Telefon mobil______________________   Adresă email________________________________________ 

 

 

Nr. crt. Denumirea documentului, pe scurt Nr. total 

de 

pagini 

Pagina/Intervalul 

de pagini la care 

se regăseşte 

documentul 

1.  Coperta 1 1 

2.  Cerere de înscriere 3 2-3 

3.  copie a actului de identitate (B.I./ C.I.) din care să rezulte domiciliul şi de 

pe actele doveditoare privind schimbarea numelui, dacă este cazul; 

  

4.  copii de pe actele de studii, foaia matricolă şi certificat profesional (ultimul 

pentru absolvenţii liceului pedagogic); 

  

5.  copie a certificatelor de obţinere a definitivatului şi a tuturor gradelor 

didactice obţinute (dacă este cazul); 

  

6.  copii de pe atestate (învățământ special etc.)/ avize (culte etc.) - dacă este 

cazul; 

  

7.  copie după adeverinţa care atestă nota/ media obţinută la concursul 2023/ 

2024/ 2025; 

  

8.  adeverinţa de vechime efectivă la catedră (inclusiv perioada rezervării 

catedrei), în original; 

  

9.  acordul Ministerului Educației și Cercetării, inspectoratului şcolar, 

întreprinderii de întrerupere a activităţii (dacă este cazul), în original; 

  

10.  copia filei corespunzătoare din registrul general de evidenţă a salariaţilor 

sau copie de pe carnetul de muncă dacă a mai fost angajat(ă) anterior anului 

2011 și ulterior nu a mai avut calitatea de angajat(ă); 

  

11.  avizul/ adeverinţa medical(ă), emis(ă) de un medic sau cabinet de medicină 

a muncii, din care să rezulte că sunt apt(ă) pentru a preda în învăţământ; 

  

12.  declaraţie pe proprie răspundere că nu desfăşor activităţi incompatibile cu 

demnitatea funcţiei didactice şi nu am fost îndepărtat din învăţământ pentru 

motive disciplinare sau printr-o hotărâre judecătorească definitivă de 

condamnare penală pentru infracţiuni contra vieţii, integrităţii corporale sau 

sănătăţii, contra libertăţii persoanei, rele tratamente aplicate minorului, 

hărţuire, trafic de minori, proxenetism, infracţiuni contra libertăţii şi 

integrităţii sexuale, luare şi dare de mită, trafic de influenţă, fals şi uz de 

fals, furt calificat şi că în perioada angajării pe perioadă determinată în 

învăţământ nu voi primi ajutor de şomaj; 

  

13.  adeverință/ adeverinţe eliberată/ eliberate de unitatea/ unitățile de 

învăţământ la care am fost angajat(ă) privind sancţiunile disciplinare din 

ultimii 6 ani şcolari încheiaţi şi de pe parcursul anului școlar în curs; 

  

14.  cazier judiciar, din care reiese faptul că nu am antecedente penale pentru 

infracţiuni contra vieţii, integrităţii corporale sau sănătăţii, contra libertăţii 

persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hărţuire, trafic de minori, 

proxenetism, infracţiuni contra libertăţii şi integrităţii sexuale, luare şi dare 

de mită, trafic de influenţă, fals şi uz de fals, furt calificat; 

  

15.  certificatul/ adeverinţa de integritate comportamentală, în original***;   

16.  declaraţie privind postul didactic de predare/catedra ocupat(ă) în etapele 

anterioare ale mobilităţii personalului didactic. 

  

 

ÎNSCRIEREA SE REALIZEAZĂ PRIN TRANSMITEREA CERERII-TIP ȘI A DOCUMENTELOR SOLICITATE 

EXCLUSIV ON-LINE, PRIN ÎNCĂRCAREA DOSARULUI SCANAT .PDF. ÎN PLATFORMA DEDICATĂ.  

TOȚI CANDIDAȚII ÎNREGISTREAZĂ DOSARE COMPLETE. 

Răspund de exactitatea datelor înscrise, a documentelor încărcate în platformă şi declar că voi suporta consecinţele 

în cazul unor date eronate. 
Sunt de acord ca Inspectoratul Școlar Județean Caraș-Severin  să prelucreze datele personale (nume, imagine personală, e-mail) în scopul 

repartizării mele pe un post didactic 

 

Data _______________        Semnătura_______________ 


