MINISTERUL EDUCATIEI SI

INSPECTORATUL SCOLAR CERCETARII

JUDETEAN CARAS-SEVERIN

CARAS-SEVERIN

Nr. 2990/04.05.2026

ANUNT
Concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate
vacante/rezervate, in invatimantul preuniversitar,
sesiunea 21 iulie 2026

» CADRUL METODOLOGIC

Organizarea si desfasurarea Concursului national pentru ocuparea posturilor didactice si a catedrelor declarate
vacante sau rezervate in invdgdmantul preuniversitar, pentru anul scolar 2025-2026, respectd prevederile art. 64-81
din Metodologia — cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invitimantul preuniversitar
in anul scolar 2026-2027, aprobati prin OMEC nr. 6695/14.11.2025, numita in continuare Metodologie

LISTA POSTURILOR DIDACTICE

Lista posturilor didactice, a catedrelor vacante si rezervate, complete si incomplete, pentru Concursul national se
publicd in data de 5 mai 2026 pe site-ul MEC, pe site-ul 1..J. Caras-Severin / sectiunca MANAGEMENTUL
RESURSELOR UMANE — Mobilitate personal didactic de predare 2026/2027 (Att. 66 alin. (1) din Metodologie).

» CENTRUL UNIC DE iNSCRIERE ON-LINE A CANDIDATILOR
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN CARAS-SEVERIN, Str. Ateneului, Nr. 1 Resita, Judeful Caras-
Severin, Telefon 0255-214238, Fax 0255-216042 .
> INSCRIEREA PARTICIPANTILOR SI INREGISTRAREA CERERILOR SI A
DOCUMENTELOR PRECIZATE IN ACESTEA, EXCLUSIV ON-LINE, se realizeaza in
conformitate cu prevederile Procedurii operationale privind inscrierea candidatilor
la Concursul national pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate
din invdtamantul preuniversitar, sesiunea 21 iulie 2026 i la etapele de mobilitate conform
calendarului de concurs, validarea fiselor de inscriere, preluarea si solutionarea
contestatiilor, postati pe site-ul isj cs la adresa www.isjcs.ro - MANAGEMENTUL RESURSELOR
UMANE - Mobilitate personal didactic de predare 2026/2027 — CONCURS NATIONAL DE
TITULARIZARE 2026 - Inscriere candidati

» GRAFICUL DE INSCRIERE/INREGISTRARE A CERERILOR
PERIOADA: 06 MAI 2026, ORA 08.00 — 11 MAI 2026, ORA 16.30, TOATE
DISCIPLINELE

Inscrierea se realizeazi incircand dosarul in platforma dedicatd, accesind linkul activ postat la adresa
www.isjcs.ro — MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE - Mobilitate personal didactic de predare
2026/2027 - Concurs de titularizare 2026 - Inscriere candidati

iN PERIOADA 06-11 MAI 2026 SE INREGISTREAZA CERERI PENTRU:
CONCURSUL DE TITULARIZARE, sesiunea 21 iulie 2026;

N PERIOADA 06-18 MAI 2026 SE INREGISTREAZA CERERI PENTRU:
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1. ANGAJARE CU CIM PE PERIOADA DETERMINATA IN ANUL SCOLAR 2026/2027 IN BAZA
REZULTATELOR OBTINUTE LA CONCURSURILE DE TITULARIZARE IN ANII 2025, 2024
si/sau 2023 (nota/media cel putin 5,00) — inscriere online;

2. ANGAJARE CU CIM PE PERIOADA DETERMINATA IN ANUL SCOLAR 2026/2027 IN BAZA
REZULTATELOR OBTINUTE LA CONCURSURILE DE TITULARIZARE IN ANII 2025, 2024,
2023,2022, 2021 si/sau 2020 (nota/media cel putin media 7,00); inscriere online;

3. PRELUNGIREA CIM CONFORM PREVEDERILOR ART. 63 DIN METODOLOGIE (doar
candidatii care au acorduri/acorduri de principiu si care NU au depus cereri la ISJ CS in perioada
27-29 aprilie 2026)- inscriere online;

4. PRELUNGIREA CIM CONFORM PREVEDERILOR ART. 87 DIN METODOLOGIE (toti
candidatii care au acorduri/acorduri de principiu) - inscriere online;

5. DETASARE IN INTERESUL INVATAMANTULUI - inscriere online;

6. DETASARE LA CERERE PRIN CONCURS SPECIFIC (punctaj — pentru aceasta etapa

dosarele se depun 1n format fizic la ISJ CS)
7. TRANSFER PENTRU RESTRANGERE DE ACTIVITATE (pentru cadrele didactice a ciror reducere

de activitate a apdrut in perioada martie-mai 2026) - pentru aceastd etapa dosarele se
depun in format fizic la ISJ CS)

Noti: In perioada 6-11 mai 2026 pot depune dosare de inscriere si cadrele didactice a ciror reducere de activitate a
apdarut in perioada martie-mai 2026.

** Cadrul didactic angajat pe durata de viabilitate a postului/catedrei, anterior inscrierii la concurs, care participd la
concursul national pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate in invdfdmdntul
preuniversitar, sesiunea 2026, si obtine media de repartizare minimum 7 (sapte), calculatd conform prevederilor art
64, alin. (8), poate solicita repartizarea pe perioadd nedeterminatd pe postul didactic/catedra pe care este angajat, in
conditiile in care consiliul de administratie/consiliile de administratie al/ale unitdtilor de invitdmdnt propun(e), prin
adresd scrisd, ca postul didactic/catedra respectiv(d) sd poatd fi ocupat(i) pe perioadd nedeterminati. Candidatul,
angajat pe durata viabilitatii postului, anexeazd adeverinta cu statutul postului la dosarul de inscriere.

**%[y situatia in care cadrul didactic angajat pe durata de viabilitate a postului/catedrei nu obfine media de
repartizare minimum 7 (sapte), calculatd conform prevederilor art 64, alin. (8), dar obtine cel putin media de
repartizare minimum 5 (cinci), calculatd conform prevederilor art 64, alin. (9), ramdne angajat pe durata de viabilitate
a postului/catedrei, conform deciziei de repartizare pe post/catedrd.

##x*Cadrul didactic angajat pe durata de viabilitate a postului/catedrei care participd la concursul national pentru
ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate in invdtamantul preuniversitar pierde aceastd
calitate in situafia in care obtine o notd mai micd de 5 (cinci) la proba scrisd din cadrul concursului national, sesiunea
2026, la disciplina/una dintre disciplinele corespunzdtoare postului didactic/catedrei pe care este angajat, conform
deciziei de repartizare sau dacd este eliminat din concurs pentru fraudd sau tentativi de fraudi

judete ori in municipiul Bucuresti si in alte judete.

#raxkCandidatii care opteazi pentru participarea la repartizare in alt judet, diferit de cel in care sustin proba
scrisi, trebuie s depuni dosar de inscriere si in judetul respectiv in vederea programarii inspectiilor speciale la
clasi, a probelor practice sau a probelor orale pentru limba de predare.

Absolventii promotiei 2026 fac dovada, in momentul inscrierii, in perioada 6-11 mai 2026, prin adeverinti, ci
sunt in an terminal de studii si cii vor sustine examenul de absolvire a studiilor in anul 2026.

In mod exceptional, absolventii promotiei 2026 (absolventi ai studiilor medii/postliceale/universitare de
licentd/universitare de masterat/ ai departamentelor pentru pregatirea personalului didactic/departamentelor de
specialitate cu profil psihopedagogic) pot sii prezinte adeverinta de absolvire a studiilor/programului de pregitire
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psihopedagogica si sd valideze fisa de inscriere in data de 21 iulie 2026, pana la ora 8.00, la Centrul unic de inscriere,
Inspectoratul Scolar Judetean Caras-Severin.

Absolventii promotiei 2026 pot participa la proba scrisa in cadrul concursului nafional pentru ocuparea
posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate, numai dupd prezentarea adeverintei de
absolvire a studiilor/programului de pregatire psihopedagogica.

DREPTUL DE PARTICIPARE LA CONCURS

Conform prevederilor art. 67 alin. (3) din Metodologie, la concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor

declarate vacante/rezervate in unitatile de invatamant preuniversitar au dreptul sa participe persoanele:

= care au implinit sau vor implini pana la data de 1 septembrie 2026 varsta de 18 ani;

= care indeplinesc conditiile de studii si de pregatire psihopedagogica prevazute de prezenta Metodologie;

= care au capacitatea de exercitare deplind a drepturilor, o conduitd morala conforma deontologiei profesional;

= care sunt apte din punct de vedere medical si psihologic pentru indeplinirea functiei didactice.
Nu au dreptul si participe la concurs persoanele care se afld intr-una dintre urmatoarele
situatii:
a) indeplinesc sau vor indeplini pAni la data de 1 septembrie 2026 conditiile legale de pensionare pentru limita de
varsta prevazute la art. 31 alin. (3).
b) nu prezinti un document medical emis de un medic specializat de medicina muncii sau de un cabinet de
medicina muncii, care atesti cii este apt pentru prestarea activititii didactice;
c) au fost condamnate penal definitiv pentru sivarsirea cu intentie a unei infractiuni contra vietii, integritafii corporale
sau sAndtafii, contra liberttii persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hérfuire, trafic de minori, proxenetism,
infractiuni contra libertatii si integritaii sexuale, luare si dare de mita, trafic de influentd, fals si uz de fals, furt calificat,
pentru care nu a intervenit reabilitarea;
d) au fost sancﬁonate, pe parcursul anului scolar curent sau in ultimii 6 (sase) ani scolari incheiati, cu desfacerea

disciplinari a contractului individual de munca.
e) nu au validat fisa de Inscriere.

VERIFICAREA SI AVIZAREA DOSARELOR

Membrii comisiei judetene de organizare si desfasurare a concursului si consilierul juridic al ISJ CS au obligatia de a
verifica legalitatea documentelor anexate la cererile-tip de inscriere la concursul de ocupare a posturilor didactice.
Verificarea si avizarea dosarelor candidatilor se face de catre Comisia judeteand de organizare si desfasurare a
concursului n perioada:

= 7-15 mai 2026.

Conform prevederilor art. 115 alin. (1) din Metodologie, informatiile ce contin date cu caracter personal, care se afiseaza
atat in format letric, cat si pe pagina de internet a Ministerului Educatiei si Cercetarii si a inspectoratului gcolar sunt
cuprinse in Anexa nr. 3 la Metodologie.

Datele din fisa de inscriere a fiecirui candidat sunt inregistrate in sistemul informatic si se afiseaza pe site-ul
inspectoratului scolar la data previzuti in Calendar, cu respectarea prevederilor Anexei nr. 3 la Metodologie.

Repartizarea candidatilor se realizeaza in baza datelor existente in sistemul informatizat. Conform prevederilor art.
116 alin. (1) din Metodologie, la toate etapele de mobilitate a personalului didactic de predare prevazute la alin. (1),
candidatii / cadrele didactice depun obligatoriu la dosarul de inscriere cazierul, in perioadele de inscriere/validare a
inscrierii, conform Calendarului.

Conform prevederilor art. 116 alin. (2), (4) din Metodologie, la toate etapele de mobilitate a personalului didactic de
predare care presupun incheierea unui nou contract individual de munca pe perioada determinatd/nedeterminatd la
nivelul unei unitati de invitimant se impune obligatoriu verificarea cadrelor didactice/candidatilor care s-au
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fnscris la aceste etape in Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, denumit in continuare Registru.

Candidatii/cadrele didactice care participd la aceste etape au obligatia de a depune certificatul/adeverinta de integritate
comportamentala previzut(d) de Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, in perioadele de
inscriere/validare a inscrierii conform Calendarului.

In cazuri exceptionale, dacd un candidat/cadru didactic nu prezinta certificatul de integritate comportamentala la dosar
in perioada de finscriere/validare, acesta are obligatia de a depune obligatoriu certificatul de integritate
comportamentalii la unitatea de invitimant, la data prezentdrii pentru incheierea noului contract individual de

munca.

Conform prevederilor art. 116 alin. (3), in situatia in care in urma verificérilor extrasului de pe cazierul judiciar,
respectiv a copiei de pe Registru se constatd faptul ¢ un cadru didactic/candidat are antecedente penale pentru
infrac{iuni contra persoanei savarsite cu intenie in imprejuréri legate de exercitarea profesiei sau este inscris in Registru
acesta pierde dreptul de a participa la sedintele de repartizare sau de a fi incadrat in unitai de invatgmant preuniversitar,
iar in cazul concursului national pierde dreptul de a participa la proba scrisa.

Avizele care trebuie anexate la cererile de inscriere, pentru concurs si urmétoarele etape ale mobilitétii personalului
didactic, indiferent de statutul candidatilor care se inscriu la aceste etape (cadre didactice titulare, pensionate sau
angajate pe perioadd determinatd, angajati din alte domenii de activitate), respectiv, avizele/avizele speciale emise de
cultele recunoscute oficial de stat, avizele emise de conducerile unititilor de invatimant particular, avizele pentru liceu
pedagogic, avizele Ministerului Apararii Nationale, avizele Ministerului Afacerilor Interne sau avizele Ministerului
Justitiei trebuie si aibi mentionat faptul_ci au fost emise in vederea ocupdrii de posturi didactice/catedre in
cadrul etapelor de mobilitate a personalului didactic de predare din inviatamantul preuniversitar pentru anul
scolar 2026-2027.

fnscrierea la concursul national, sesiunea 2026, este conditionatii de prezentarea certificatului emis de medicul
specialist de medicina muncii conform prevederilor Ordinului comun nr. 53/3335/2026 al ministrului sanatatii
si ministrului educatiei si cercetirii, privind aprobarea modului de acordare a avizelor medicale pentru incadrarea si
mentinerea intr-o functie didactica, didacticd auxiliard sau administrativa, precum si intr-o functie de conducere, de
indrumare si control in invatamantul preuniversitar.

In mod exceptional, in perioada de inscriere la concursul national, candidatii pot prezenta doar documentul medical
emis de un medic specializat de medicina muncii sau de un cabinet de medicina muncii, care atesta ca sunt apti
pentru prestarea activititii didactice, acestia avind obligatia de a depune la unitatea de invitimant certificatul
medical emis de medicul specialist de medicina muncii conform prevederilor Ordinului comun nr. 53/3335/2026,
la data prezentiirii pentru incheierea noului contract individual de munca

Notd: In perioada 25 mai-30 iunie 2026, candidatii pot solicita, dacé este cazul, inspectoratelor scolare/centrelor de
inscriere la concurs corectarea datelor de inscriere la concurs.

Afisarea pe site-ul inspectoratului scolar (domeniul Resurse Umane) a datelor de inscriere ale candidatilor, inregistrate
in sistemul informatic, se face la data de 29 mai 2026.

PROBELE DE CONCURS

Concursul national consta in probd practici sau inspectie speciald la clasd in profilul postului didactic solicitat si probd
serisd, potrivit programelor specifice pentru concurs, aprobate prin ordin al ministrului educatiei, conform art. 248, alin.
(8) din Legea nr. 198/2023 cu modificérile ulterioare.
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Inspectia speciali la clasi in profilul postului se desfigoara pe durata unei ore de curs si se evalueaza prin
note de la 10 la 1, conform Anexei nr. 5 la Metodologie.

Rezultatele la inspectia speciald la clasd se aduc la cunostintd candidatilor in ziua sustinerii probei. Proba se
inregistreaza audio.

Inspectiile speciale la clasa se sustin in limba in care candidatii si-au efectuat studiile.

Inspectiile speciale la clasa se pot sustine si in limba in care urmeaza si se faca predarea, dupa promovarea probei orale
de cunoastere a limbii respective.

Probele practice de profil, pentru posturile care sunt condifionate pentru ocupare de proba practici, se
desfisoari conform Anexelor nr. 4 si 6-12 la Metodologie si se evalueazi prin note de la 10 1a 1.

Rezultatele la probele practice se aduc la cunosting@ candidatilor in ziua sustinerii probelor. Aceste probe se
inregistreazi audio-video. Probele practice la care participa si elevi se inregistreazi numai audio.

Nota obtinuti la proba practicd in profilul postului sau la inspectia speciala la clasa in profilul postului are o pondere de
25% in media de repartizare.

Candidatii care nu obtin la inspectia speciali la clasd sau la proba practici minimum nota 5 (cinci) nu pot
participa la proba scrisi.

Candidatii care nu obtin la inspectia speciali la clasé in profilul postului sau la proba practica in profilul postului
minimum nota 7 (sapte) nu pot ocupa posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angajare pe perioadi
nedeterminata.

Cadrul didactic care a obtinut cel putin media 8 (opt) la inspectiile la clasa in profilul postului, dar nu mai pufin de 7
(sapte) la fiecare dintre acestea, in cadrul examenului national de definitivare in invatimant, sesiunea 2026, pe parcursul
anului scolar 2025-2026, poate folosi acest rezultat si in cadrul concursului national, sesiunea 2026, pentru angajare pe
perioadd nedeterminata sau determinata.

Cadrul didactic care a obtinut cel putin media 5 (cinci) la inspectiile la clasa in profilul postului, in cadrul examenului
national de definitivare in invitamant, sesiunea 2026, pe parcursul anului scolar 2025-2026, poate folosi acest rezultat
si in cadrul concursului national, sesiunea 2026, pentru angajare pe perioadd determinatd, pentru posturile
didactice/catedrele care nu necesitd proba practicéd/orala.

In situatia in care candidatul opteazi si pentru sustinerea inspectiei speciale la clasd in cadrul concursului nafional,
sesiunea 2026, la media finald a concursului se ia in calcul nota obtinuta la inspectia speciald la clasd in cadrul
concursului.

Media obtinutii la inspectiile la clasi in profilul postului, in cadrul examenului national de definitivare in
fnvitimant, sesiunea 2026, pe parcursul anului scolar 2025-2026, se poate folosi numai pentru ocuparea
posturilor didactice/catedrelor in unititile de inviitiméant din_judetul/municipiul Bucuresti in care candidatul
este inscris la examenul national de definitivare in invitidmant.

Proba scrisii se sustine pe baza subiectelor elaborate de Centrul National de Politici si Evaluare in Educatie, in
concordanti cu programele specifice pentru concurs, in specialitatea postului didactic, aprobate prin ordin al ministrului
educatiei. Durata probei scrise, dupi primirea subiectelor de concurs de citre candidati, este de 4 ore.

Proba scrisa se evalueaza prin note de la 10 la 1.

Proba scrisé se desfasoara in data de 21 iulie 2026.

Centrul National de Politici si Evaluare in Educatie in colaborare cu cu directia de resort din cadrul Ministerului
Educatiei, care are in atributii coordonarea invatdmantului in limbile minoritatilor nationale, asigura, la cererea
candidatilor, traducerea subiectelor in limbile minoritatilor nationale.

Absolventii ciclului I de studii universitare de licenta cu specializarea ”Sport si Perfomantid Motrica", care
indeplinesc si conditiile de formare psihopedagogica, sustin proba scrisa dupa cum urmeaza
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= pentru ocuparea catedrelor vacante/rezervate de educatie fizicd si sport (pregitire sportive de specialitate) in
cluburile sportive scolar palatele si cluburile copiilor, la disciplina EDUCATIE FIZICA SI SPORT -
PROESORI ANTRENORI, ANTRENORI, conform programei specifice pentru concurs aprobate prin OME
nr. 6664/2023;

»  pentru ocuparea catedrelor de educatie fizicd si sport (pregdtire sportivi de specialitate) sau educatie fizicd si
sport (pregdtire sportivd de specialitate) - pregdtire teoreticd sportivd in invdtdmantul vocational sportiv de
nivel primar si gimnazial, 1a disciplina EDUCATIE FIZICA SI SPORT - PROFESORI, conform programei
specifice pentru concurs aprobate prin OME nr. 6664/2023;

Proba orali eliminatorie de cunoastere a limbii minoritatii in care urmeaza sa se faca predarea este susfinuta de

candidatii care soliciti ocuparea, prin concurs, a posturilor didactice/catedrelor la clase/grupe cu predare in

limbile minorititilor nationale.

Perioada de desfisurare a probelor orale pentru limba in care se face predarea (cu exceptia educatoarelor si
invatatorilor), a probelor practice in profilul postului precum si a inspectiilor speciale la clasa este 8 - 30 iunie
2026.

Fac exceptie cadrele didactice titulare pe posturi didactice/catedre similare, candidatii care sus{in proba scrisa
specificd pentru ocuparea unui post in invitiméantul primar sau prescolar cu predare in limba minoritatii in
care urmeazi si se faca predarea, candidatii care au finalizat cu diplomi studii universitare cu specializarea
in limba minorititii in care urmeazi si se facii predarea, precum si candidatii care au efectuat studiile in
limba minoritatii in care urmeaza sa se faca predarea.

Candidatii care au efectuat studiile in Roménia in limbile minoritatilor nationale sau in alte {ari si solicitd ocuparea,
prin concurs, de posturi didactice/catedre vacante/rezervate la clase/grupe cu predare in limba romana, sustin o
probi orala eliminatorie de cunoastere a limbii roméne.

Fac exceptie candidatii pe a caror diploma de studii este inscrisa specializarea ,,Limba roména” sau ,,Limba si
literatura roman”, candidatii care au efectuat studiile in alte téiri in limba romana si candidaftii care susfin
proba scrisi specifici pentru ocuparea unui post in inviataméantul primar sau prescolar cu predare in limba
romAna ori a unei catedre de limba si literatura romana.

Rezultatul probei orale de cunoastere a limbii minoritéatii in care urmeaza sa se faca predarea se consemneaza prin
»admis” sau ,,respins”. Aceastd proba se inregistreazi audio-video. Proba se desfasoard conform Anexei nr. 4 la
Metodologie.

Inspectiile speciale la clasd si probele practice/orale eliminatorii in profilul postului, promovate de candidafi in
cadrul concursului national, rimén valabile in etapele ulterioare ale mobilitagii personalului didactic de predare
din Invatimantul preuniversitar, precum si pentru concursurile care se desfasoard pe parcursul anului scolar 2026-
2027.

Se elibereazi adeverinte candidatilor care au susfinut probele orale eliminatorii pentru limba in care se face
predarea, in care se consemneaza rezultatele obtinute la aceste probe.

Contestatiile la probele practice/orale/inspectiile speciale la clasd in profilul postului se depun la
inspectoratele scolare, in termen de 24 de ore de la comunicarea rezultatelor.

Contestatiile la aceste probe se depun personal de cétre candidati sau prin imputerniciti, acestia din urma prezentand
procura notariald in original.

Nu pot fi contestate probele sustinute de alfi candidati. Solutionarea contestatiei se realizeazd prin reevaluarea
probei practice/orale in profilul postului sau a inspectiei speciale la clasd in profilul postului de catre membrii
comisiei, previzuti la art. 68 alin. (7) din Metodologie, pe baza documentatiei de la evaluarea inifiald a probelor
respective si a inregistrarilor audio sau audio-video, dupa caz.

Cadrul didactic titular in invitimantul preuniversitar, anterior inscrierii la concurs, care se prezintd la
concursul national, sesiunea 2026, pentru ocuparea unui alt post didactic/unei alte catedre declarat(e)
vacant(e)/rezervat(e) in invafamant preuniversitar si nu ocupa post/catedra sau obtine o notd mai mica de 5 (cinci),
isi pastreazd calitatea de titular in unitatea/unitatile de invatamant din care provine.
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Cadrul didactic angajat cu contract individual de muncé pe durata de viabilitate a postului/catedrei care
participa la concursul national pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate in
invatamantul preuniversitar pierde aceasti calitate in situatia in care obtine o notd mai micé de 5 (cinci) la proba
scrisa din cadrul concursului national, sesiunea 2026, la disciplina/una dintre disciplinele corespunzitoare postului
didactic/catedrei pe care este angajat, conform deciziei de repartizare.

in data de 29 mai 2026 se afiseazi pe site-ul inspectoratului scolar (www.isjcs.ro - MANAGEMENTUL
RESURSELOR UMANE — Mobilitate personal didactic de predare 2026/2027 - Concurs de titularizare 2026:

» situatia dosarelor de inscriere ale candidatilor respinse si motivele pentru care au fost respinse

= lista candidatilor inscrisi la concurs;

= graficul privind sustinerea probelor practice/orale si a inspectiilor speciale la clasa;

m lista cadrelor didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei,
inscrise la concursul national, care solicita repartizarea pe perioada nedeterminata pe postul didactic/catedra
pe care sunt angajate in anul scolar 2025-2026;

= lista posturilor didactice/catedrelor pe care sunt angajate pe durata de viabilitate a postului aceste cadre

didactice.
= lista unititilor de invitimant in care se organizeazi probele scrise (centrelor de concurs pentru proba

scrisa din data de 21 iulie 2026)

AFISAREA REZULTATELOR CONCURSULUI

= Afisarea pe pagina web a ISJ CS a rezultatelor la probele practice/orale si la inspectiile speciale la clasa in data

de 3 iulie 2026;

=  Comunicarea rezultatelor initiale ale probei scrise se face in data de 28 iulie 2026.
Contestatiile la rezultatele obfinute la proba scrisi se inregistreaza la inspectoratul scolar, de unde vor fi trimise la
centrele nationale de evaluare, in perioada: 28-29 iulie 2026. Contestatiile se rezolva in centrele nationale, stabilite de
ministerul educatiei, in perioada: 29 iulie — 3 august 2026. '

= Rezultatele finale ale concursului national se comunic in data de 4 august 2026.
SEDINTELE DE REPARTIZARE
Pentru angajarea pe perioada nedeterminati, candidatii trebuie sa obtind minimum nota 7 (sapte) la proba scrisi
si minimum nota 7 (sapte) la inspectia speciali la clasi sau la proba practici in profilul postului.

Pentru angajarea pe perioada determinati, candidatii trebuie sd ob{ind minimum nota 5 (cinci) la proba scrisa si
minimum nota 5 (cinci) la inspectia speciali la clasa sau la proba practici in profilul postului.

Un candidat poate solicita repartizarea si intr-un alt judet sau in municipiul Bucuresti in care nu sustine proba scrisa.
Aceastd optiune se exprima, in scris, la data depunerii/transmiterii cererii de inscriere la concurs, candidatul precizénd
judetul sau municipiul Bucuresti in care se prezinta la repartizare.

Repartizarea posturilor/catedrelor se realizeazii in ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare obtinute la
concurs, conform art. 64 alin. (8) si (9), in limita numarului de posturi didactice/catedre vacante/rezervate din lista
afisatd pentru concurs, cu respectarea conditiilor Metodologiei. in cazul mediilor de repartizare egale obtinute la
concurs se aplica, pentru departajare, prevederile art. 65 din Metodologie.

Repartizarea candidatilor se realizeaza in baza datelor existente in sistemul informatic, in urmitoarea ordine de
prioritate:
5 - 6 august 2026 [art. 74 alin. (3) lit. a)]

a) repartizarea candidatilor care au obtinut media de repartizare minimum 7 (sapte), conform art. 64 alin.
(8), la concursul national, sesiunea 2026, indiferent de statutul acestora, pe posturi didactice/catedre vacante
publicate pentru angajare cu contract individual de munca pe perioadi nedeterminata, la nivelul judefului
in care au sustinut proba practica sau inspectia speciala la clasa in profilul postului, indiferent de judeful in care
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au sustinut proba scrisa, ierarhizafi pe o listd unicd, in ordinea descrescdtoare a mediilor de repartizare, cu
respectarea conditiilor Metodologiei;

6august 2026 [art. 74 alin. (3) lit. b), ¢), d), . e), )]

b. repartizarea candidatilor care au obtinut media de repartizare minimum 7 (sapte), conform art. 64 alin.
(8), la concursul national, sesiunea 2026, indiferent de statutul acestora, pe posturi didactice/catedre vacante
publicate pentru angajare pe perioada nedeterminati din unititile de invatdmant preuniversitar particular, la
nivelul judetului in care au sustinut proba practica sau inspectia speciald la clasa in profilul postului, indiferent de judetul
in care au sustinut proba scrisa

c) repartizarea pentru completarea normei didactice de predare a cadrelor didactice titulare, a cadrelor
didactice debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6);

d) repartizarea prin transfer sau detasare in interesul invatimantului pentru restrangere de activitate
nesolutionati a cadrelor didactice titulare aflate in restrangere de activitate;

e) repartizarea pe posturi didactice/catedre vacante complete indiferent de viabilitatea acestora, la nivelul
judetului in care au sustinut proba practica sau inspectia speciala la clasa in profilul postului, indiferent de judetul in
care au sustinut proba scrisd, a candidatilor cu statut de cadre didactice titulare in invatamantul preuniversitar de
stat sau particular acreditat anterior inscrierii la concurs, cu pastrarea statutului de cadru didactic titular si a
cadrelor didactice debutante din invatamantul preuniversitar de stat sau particular acreditat previzute la art.
24 alin. (4) si (6), care au promovat examenul national pentru obtinerea definitivarii in inviatamant, sesiunea
2026, si au obtinut media de repartizare minimum 7 (sapte), conform art. 64 alin. (8), la concursul national, sesiunea
2026, ierarhizati pe o listd unica, in ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare;

f. repartizarea cadrelor didactice angajate cu contract individual de muncid pe durata de viabilitate a
postului/catedrei care au obtinut media de repartizare minimum 7 (sapte), conform art. 64 alin. (8), 1a concursul
national, sesiunea 2026, pe posturile didactice/catedrele pe care sunt angajate, conform art. 64 alin. (13) din
Metodologie.

In etapele de repartizare previzute la alin. (3) lit. a), b) si e) pot fi repartizate si catedre vacante incomplete. Daci un
candidat/cadru didactic opteaza pentru repartizarea pe catedre vacante incomplete, atunci acesta 1si constituie o catedra
completa din 2-3 catedre vacante incomplete, cu cel mult 5 (cinci) ore optionale, fira a depisi numarul de
ore/siptimana prevazut la art. LVIII lit. a), b), d), f) din Legea nr. 141/2025, cu modificérile si completarile
ulterioare, necesar constituirii unei norme didactice de predare complete.

Pot fi repartizati in baza mediilor de repartizare obtinute la concursurile nationale din perioada 2020-2025 candidatii
care nu au mai participat ulterior la alte concursuri nationale sau care nu au obtinut note sub 5 (cinci) la proba scrisa
in cadrul urmatoarelor concursuri nationale in specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e).

Pe posturile de educator/profesor pentru educatie timpurie din invitdmantul anteprescolar vacante publicate
pentru angajare pe perioada nedeterminatd pot fi repartizati candidati ale céror studii se Incadreaza in prevederile art.
11 alin. (1) din Metodologie, cu respectarea celorlalte conditii privind repartizarea pe posturi didactice de predare
vacante pentru angajare pe perioada nedeterminata prevazute in Metodologie;

Cursurile de educatie timpurie valabile pentru incadrarea in functia de educator/profesor pentru educatie timpurie
din invatamantul anteprescolar pentru absolventii cu specializarea educatoare sau invatatoare si absolventii cu diploma
de licenta, specializarea pedagogia invatamantului prescolar si primar, sunt din cadrul unuia dintre urmétoarele proiecte
ale Ministerului Educatiei si Cercetérii:

= Programul de Reforma a Educatiei Timpurii (PRET);

= Programul pentru Educatie Timpurie Incluziva (PETI);

= Proiectul Educatie Timpurie Incluziva si de Calitate (ETIC);
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= Proiectul privind organizarea si derularea programului de formare Abilitare curriculard pentru educatie
timpurie", aprobat prin OME 3811/2023, respectiv prin OMEC nr. 3741/2026, furnizat de casele corpului
didactic
CENTRALIZATORUL
> Aprobat prin OMEC nr. 3168/04.02.2026, Centralizatorul privind disciplinele din invdfagmantul, domeniile si
specializarile absolventilor invdtdgmantului liceal pedagogic, postliceal si superior, probele de concurs valabile
pentru incadrarea personalului didactic din invatamantul preuniversitar, precum si disciplinele pentru examenul
national de definitivare in invitamant, este publicat pe site-ul 1.8.J. Caras-Severin la adresa: Www.isjcs.ro —
MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE — Mobilitate personal didactic de predare 2026/2027 —
CENTRALIZATOR 2026
» Pentru a stabili disciplina de concurs si programa valabila:
4+ Candidatul identificdi din LISTA POSTURILOR denumirea postului didactic sau a catedrei
complete/incomplete pentru care doreste s candideze si citeste toate caracteristicile si cerinfele postului.
4+ Candidatul cautd in CENTRALIZATOR nivelul de inviatamént si denumirea postului pentru care
candideaza, apoi verifici daci studiile sale sunt corespunzétoare pentru ocuparea postului respectiv si daca
se regisesc in coloana ,,Studii absolvite, cu diplomd, la institutii de invdtamdnt acreditate/autorizate
provizoriu, care dau dreptul candidailor de a se inscrie i de a participa la concursurile de titularizare in
invéfcimantul preuniversitar si la examenul national de definitivare in invdfdamdnt”.
4 Candidatul verifici in CENTRALIZATOR daci specializarea sa, inscrisd in actele de studii si nivelul
studiilor, corespund cerinfelor postului.
4 Candidatul giseste in ultima coloand din CENTRALIZATOR denumirea exactd a Disciplinei de concurs
pentru proba scrisa si Programa pentru concurs valabila.

COMISIA JUDETEANA DE ORGANIZARE SI DESFASURARE A CONCURSULUI

PRESEDINTE SECRETARI
INSPECTOR SCOLAR GENERAL ADJUNCT INSPECTORI SCOLARI MRU

Prof. Lavinia Carina U Prof. Claudia ROF /

‘irof. Vasile MANDICI
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