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GRAFICUL
sedintei de repartizare

a candidatilor pe posturile didactice/catedrele vacante/rezervate publicate pentru
concurs, conform art. 74 alin. (3) lit. b)—f) din Metodologia-cadru

DATA: JOI, 6 AUGUST 2026, ORA 11,00
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN CARAS-SEVERIN, ONLINE

JOI, 6 AUGUST 2026, incepand cu ora 11,00, se va desfasura, in sistem online, sedinta de repartizare,
organizatd de Comisia judeteand de mobilitate a personalului didactic din invatdmantul preuniversitar, conform
prevederilor art. 74 alin. (3), lit. b) - f) din Metodologie, pentru:

@D Repartizarea candidatilor care au obtinut media de repartizare minimum 7 (sapte), conform art. 64

alin. (8), - *Pentru angajarea pe perioadd nedeterminatd, candidatii trebuie sd obtind minimum nota 7

(sapte) atit la proba scrisd, cdt si la proba practicd/inspectia speciald la clasd in profilul postului sau cel

putin media 8 (opt) la inspectiile la clasa in profilul postului in cadrul examenului national de definitivare
in invatamant, sesiunea 2026, pe parcursul anului scolar 2025-2026 - la concursul national, sesiunea
2026, indiferent de statutul acestora pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angajare
pe perioada nedeterminati din unititile de invitamant preuniversitar particular, la nivelul judetului
in care au sustinut proba practica sau inspectia speciala la clasa in profilul postului, indiferent de judetul in
care au sustinut proba scrisa;

(ID) cadrelor didactice, conform prevederilor art. 74 alin. (3), lit. ¢) din Metodologie — pentru completarea
normei didactice de predare a cadrelor didactice titulare si a cadrelor didactice debutante prevazute la
art. 24 alin. (4) 5i (6);

(IIT)  cadrelor didactice titulare, conform prevederilor art. 74 alin. (3), lit. d) din Metodologie — prin transfer
sau detasare in interesul invatamantului pentru restrangere de activitate nesolutionata a cadrelor didactice
titulare aflate in restrdngere de activitate;

(IV)  repartizarea candidatilor si cadrelor didactice, conform prevederilor art. 74 alin. (3), lit. e¢) din
Metodologie — transfer prin concurs;

) repartizarea cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care au participat la
concursul national, sesiunea 2026, conform prevederilor art. 74 alin. (3), lit. f) din Metodologie, care au
obtinut media de repartizare minimum 7 (sapte), conform art. 64 alin. (8), la concursul national,
sesiunea 2026, pe posturile didactice/catedrele pe care sunt angajate, conform art. 64 alin. (13).

Conectarea membrilor comisiei, dar si a candidatilor se va face fie pe un calculator (desktop sau laptop)
utilizdnd o adresd de e-mail din domeniul gmail, fie pe telefonul smart, in prealabil fiind necesar a se instala
aplicatia Meet. Pentru a se da permisiunea de participare 1n timp util, conectarea la videoconferinta se va face accesand
link-ul transmis, cu cel putin 30 de minute Tnainte de ora de incepere a sedintei de repartizare, prin copierea acestuia
intr-un browser de internet sau accesadnd direct link-ul activ meet.google.com/pvs-qekd-wsy postat la adresa
www.isjcs.ro — MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE, sectiunea Mobilitate personal didactic de predare
2026/2027.

Candidatii se vor prezenta la sedinta de repartizare cu actul de identitate, sau in cazul in care nu pot fi prezenti
personal, pot imputernici, prin procura notariald, o persoand care sa ii reprezinte. Procura notariald, insotitd de copia
scanata a actului de identitate a persoanei care imputerniceste si de copia scanatd a actului de identitate a persoanei
Imputernicite, se vor transmite pand miercuri, 05.08.2026 ora 14,00, pe adresa de e-mail titularizare@jisjcs.ro.
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Art. 75 (1) In baza situatiei privind repartizarea candidatilor, transmisa la ISJ/ISMB de citre comisia judeteand/a
municipiului Bucuresti de organizare si desfasurare a concursului, conform anexei nr. 13, inspectorul scolar general al
ISJ/ISMB emite decizia de repartizare, incepand cu data de 1 septembrie 2026. in baza deciziei de repartizare emise
de inspectorul scolar general al ISJ/ISMB, directorul unititii de invatimént incheie cu candidatii repartizati
contracte individuale de munca pe perioada nedeterminati incepand cu data de 1 septembrie 2026.

Extras din Metodologie:
Art. 64 alin. (13)-(14):

,,(13) Cadrul didactic angajat pe durata de viabilitate a postului/catedrei, anterior inscrierii la concurs, care participa
la concursul national pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate in invatamdntul
preuniversitar, sesiunea 2026, si obtine media de repartizare minimum 7 (sapte), calculata conform prevederilor alin.
(8), poate solicita repartizarea pe perioadd nedeterminatd pe postul didactic/catedra pe care este angajat, inclusiv pe
catedra pe care i s-a completat norma didacticd de predare, incepind cu 1 septembrie 2026, cu ore in concordanta
cu specializarea/specializarile inscrisa/inscrise pe diploma/diplome, conform Centralizatorului, dupd caz, daca sunt
indeplinite cumulativ urmatoarele conditii:

a) consiliul de administratie/consiliile de administratie al/ale unitatilor de invatamant propun(e), prin adresa scrisd,
ca postul didactic/catedra respectiv(a) sa poatd fi ocupat(a) pe perioadad nedeterminatd;

b) in situatia completarii normei didactice de predare, catedra pe care i s-a completat norma didactica de predare
incepdnd cu 1 septembrie 2026 urmeaza sa fie constituita din ore vacante la disciplina pentru care cadrul didactic a
sustinut proba scrisd, iar consiliul de administratie/consiliile de administratie al/ale unitatilor de invatamant in care i
s-a completat norma didacticd de predare propun(e), prin adresa scrisd, ca respectiva catedrd sa poatd fi ocupat(a) pe
perioadd nedeterminatd.

(14) Adresa previzutd la alin. (13) se depune la dosarul de inscriere la concursul national de catre candidat. In situatia
in care cadrul didactic angajat pe durata de viabilitate a postului/catedrei nu obtine media de repartizare minimum
7 (sapte), calculata conform prevederilor alin. (8), dar obtine cel putin media de repartizare minimum 5 (cinci),
calculata conform prevederilor alin. (9), ramdne angajat pe durata de viabilitate a postului/catedrei, conform deciziei
de repartizare pe post/catedrd. In situatia in care, la nivelul unitdtii de invatamant, la o anumitd disciplind/specialitate,
numarul posturilor didactice/catedrelor viabile, care pot fi ocupate pe perioadda nedeterminatd incepind cu 1
septembrie 2026, este mai mic decdt numarul cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei,
care solicita repartizarea pe perioada nedeterminata pe postul didactic/catedra pe care sunt angajate, in consiliul de
administratie/consiliile de administratie al/ale unitatilor de invatamdnt, departajarea acestora se realizeazd in baza
celei mai mari note/medii de repartizare obtinute la ultimul concurs national la care acestea au participat. In cazul
notelor/mediilor egale, se aplica, in ordine, criteriile de departajare prevazute la art. 65 alin. (1). Contestatiile se
solutioneaza conform prevederilor art. 4 alin. (20).”
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