Documentele
necesare inscrierii la concursul national pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate in invatimantul preuniversitar — sesiunea 2026:

Candidatii se pot inscrie la concursul national, in perioada prevazutd de Calendar si in doua sau mai multe judete,
ori Tn municipiul Bucuresti si in alte judete.

DOCUMENTE NECESARE:

1) Opis, semnat si datat;

2) Cerere de inscriere la concurs (model tipizat);

3) Fisa de inscriere la concurs, asumata prin semnatura - va fi postata pe site-ul www.isj.cs.ro in urma transmiterii acesteia
de catre MEC;

4) Copie de pe certificatul de nastere;

5) Copie de pe fila din buletinul de identitate sau cartea de identitate cu numele, prenumele si domiciliul sau cartea de
identitate electronica 1nsotitd de certificatul de atestare a domiciliului;

6) Copii de pe certificatele de nastere si casatorie (pentru solicitantii care si-au schimbat numele) sau de pe alte acte
doveditoare privind schimbarea numelui (daca este cazul);

6) Copii de pe actele de studii, foile matricole si certificatele de calificare (ultimele pentru absolventii liceului
pedagogic/invatamantului postliceal), certificatele/adeverintele de absolvire a modulului psihopedagogic (daca absolvirea
acestuia nu reiese din foaia matricold);

Absolventii promotiei 2026 vor prezenta copia adeverintei de la institutia de invagamdnt
superior/postliceal/mediu din care sa rezulte ca au sustinut examenul de licenta/absolvire/bacalaureat, media de absolvire
a facultatii/scolii postliceale/liceului pedagogic, specializarea dobdndita, media anilor de studii si faptul cd pe parcursul
efectuarii studiilor s-a frecventat si promovat modulul psihopedagogic, La data transmiterii dosarului de inscriere,
absolventii promotiei 2026 transmit o adeverinta eliberata de institutia de invatamant superior/postliceal/liceal, din care
sa rezulte ca se afla in ultimul an de studiu in care sa se precizeze specializarea, precum i faptul ca sunt inscrisi in ultimul
an al programului de formare psihopedagogica;

7) Copii de pe certificatele de obtinere a gradelor didactice;

8) Copie de pe actul de titularizare/repartizare pe perioada viabilitatii postului in Invatdmantul preuniversitar (daca este
cazul);

9) Copie a acordului MEC, deciziei inspectoratului scolar sau a intreprinderii de intrerupere a activitatii (daca este cazul);
10) Adeverinta din care sa rezulte vechimea efectiva 1n invatamant (daca este cazul);

11) Copia filei corespunzétoare din registrul general de evidenta a salariatilor sau copie de pe carnetul de munca dacé a
mai fost angajat(a) anterior anului 2011 si ulterior nu a mai avut calitatea de angajat(a) (daca este cazul); 12) Copii ale
avizelor si a atestatelor necesare ocuparii postului didactic/catedrei, inclusiv avizul unititii de Tnvatamant particular (daca
este cazul);

13) Avizul/adeverinta medical(a), emis(da) de un medic sau cabinet de medicina muncii, din care s rezulte ca sunt apt(a)
pentru a preda in invatamant;

indepdrtat din ITnvatdmant pentru motive disciplinare sau printr-o hotéarare judecatoreasca definitiva de condamnare penala
pentru infractiuni contra vietii, integritatii corporale sau sanatatii, contra libertatii persoanei, rele tratamente aplicate
minorului, hartuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritatii sexuale, luare si dare de mita,
trafic de influenta, fals si uz de fals, furt calificat;

15) Adeverinti eliberata de unitatea de invatamant la care sunt angajat(d) privind sanctiunile disciplinare din ultimii 6 ani
scolari incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs;

16) cazier judiciar, din care reiese faptul cd nu am antecedente penale pentru infractiuni contra vietii, integritatii corporale
sau sdnatatii, contra libertatii persoanei, rele tratamente aplicate minorului, haruire, trafic de minori, proxenetism,
infractiuni contra libertatii si integritatii sexuale, luare si dare de mita, trafic de influenta, fals si uz de fals, furt calificat;
17) certificatul/adeverinta de integritate comportamentala, in original;*

18) numai pentru titulari/angajati pe perioada viabilitatii postului adeverinta eliberata de unitatea de invatdmant din care
sa rezulte situatia postului (structura pe ore si discipline a catedrei, viabilitatea postului/catedrei, nivelul de Invatamant si
regimul de mediu) si copii ale deciziilor de detasare din perioada 01.09.2016 — 31.08.2026 (daca este cazul);

19) Declaratie privind postul didactic de predare/catedra ocupat(d) in etapele anterioare ale mobilitatii personalului
didactic (daca este cazul);



20) Declaratie privind acordul prelucrarii datele personale si a modului de desfasurare a sedintelor online;
21) Declaratie privind veridicitatea continutului documentelor din dosarul pentru concursul national;

Nota: 1. Candidatii care au sustinut inspectiile la clasa in profilul postului, in cadrul examenului national de definitivare
in invatamdnt, sesiunea 2026, pot folosi acest rezultat si in cadrul concursului national de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate in unitdtile de invatamant preuniversitar, sesiunea 2026. Media obtinutd la
inspectiile la clasd in profilul postului, in cadrul examenului national de definitivare in invatdmdnt, sesiunea 2026, se
poate folosi numai pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor in unititile de invatimdnt din judetul in care
candidatul este inscris la examenul national de definitivare in invitamdant.

In acest caz, candidatii depun o datd cu dosarul urmdtoarele documente:

e Cerere recunoastere notd inspectie definitivat sesiunea 2026 (se depune in dosarul de inscriere);

e Adeverinta eliberata de catre unitatea de invatamant privind media obtinutad la inspectiile la clasa in profilul postului,
in cadrul examenului national de definitivare in invatamant, sesiunea 2026 (se depune in dosarul de inscriere);

2. Candidatii, absolventi ai seriilor anterioare, care sunt in ultimul an de studiu pentru obtinerea unor noi specializari sau
care sunt in curs de finalizare a unor stagii pentru obtinerea unor atestate/avize/certificate, sunt tratati ca absolventi 2026”.



