Antet unitate de invitimant
Nr. inregistrare:

ADEVERINTA STRUCTURA POST

Prin prezenta, se adevereste cd domnul/doamna

b

CNP este angajat(d) 1n unitatea noastrd de Invatamant

b

pe postul/ catedra de

limba de predare , mediul , cu statut de:

Titular(a)

Debutant(d) prevazut la art. 24 alin. (4) si (6) din Metodologie

angajat(d) pe perioada de viabilitate a postului.

Viabilitatea postului este de................ Constituirea postului, structura catedrei au fost aprobate in sedinta
Consiliului de administratie al unitatii din data de ...........ccooeeevieriieiieeenen,

Catedra respectd conditiile de constituire a posturilor prevazute la art. 8-24 din Metodologia aprobata prin
OME nr. 6695/2025.

I. La data de 01.09.2025 a avut:
. ani intregi vechime efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei)
e gradul didactic

II. Conform Proiectului de incadrare cu personal didactic pentru anul scolar 2026-2027, aprobat de
Consiliul de Administratie (CA) al unitatii, catedra domnului/doamnei
(pentru anul gcolar 2026-2027) va fi constituita astfel:

o : Nr. | din care , Avize/ | Limba | Frobe
Disciplina postului Nivel de practice/
. . total o ss A atestate de
(conform Centralizatorului) inviatamant orale
ore T.C. | C.D.S. necesare | predare necesare

TOTAL

III. 1. Conform Proiectului de incadrare, aprobat de CA al unitétii, certificim faptul cd domnul/doamna

este in completare de norma NU este in completare de norma

este in restrangere totald de activitate NU este in restrangere totald de activitate

2. Situatiile de completare de normaé/restrangerea de activitate au fost discutate in sedinta Consiliului
Profesoral din data de si aprobate in sedinta CA din data de iar domnul/doamna
a fost nominalizat() pentru completare de norma /restrangere de activitate.

3. Motivul restrangerii de activitate este:




IV. In cazul pretransferului domnului/doamnei in altd unitate
de invatamant/specializare, postul didactic/catedra eliberat(d) POATE / NU POATE
fi ocupat(d) de alt candidat, in etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant.

Motivul pentru care postul didactic/catedra eliberat/a prin pretransferul domnului/doamnei

NU POATE fi ocupat(d) de alt candidat in etapa de
pretransfer consimtit intre unitatile de Invatimant/la cerere”, este faptul ca se incadreaza in urmatoarea situatie
prevazuta la Art. 56, alin (2) din Metodologie:

Situatii prevazute la Art. 56, alin (2) din Metodologie DA/ NU

a) posturile didactice/catedrele cadrelor didactice debutante prevazute la art. 5 alin. (5), care participa la etapa de
pretransfer consimiit ntre unitagile de invagimant;

b) posturile didactice/catedrele care se vacanteaza pe parcursul deruldrii pretransferului si pe care pot reveni cadrele
didactice titulare detasate n interesul invagimantului pentru nesolugionarea restrangerii de activitate, conform art. 24
alin. (12), cadrele didactice pentru care s-a completat norma didactica de predare, potrivit prevederilor art. 35 alin.
(13), si cadrele didactice transferate pentru restrngere de activitate conform art. 41;

¢) catedrele complete si incomplete solicitate pentru intregirea normei didactice de predare, pe care nu s-au solugionat
intregirile, in conditiile art. 25 alin. (7);

d) posturile didactice/catedrele care se vacanteaza pe parcursul deruldrii pretransferului si pe care se pot realiza intregiri
de norma didactica incepand cu 1 septembrie 2027 sau completari de norma didactica de predare cu ore in specialitate
pentru cadre didactice titulare incepand cu 1 septembrie 2026.

V. in anul scolar 2026-2027, domnul/doamna va avea
postul didactic/catedra rezervata pentru motivul , lar
postul didactic/catedra rezervata ESTE deja publicat(a) in lista posturilor, avand codul

VI. S-a eliberat prezenta in vederea intocmirii dosarului pentru etapa de mobilitatea:
Completare de norma didactica
Solutionarea restrangerii totale de activitate
Pretransfer consimtit intre unitatile de Tnvatamant
Pretransfer consimtit prin schimb de posturi
Modificarea repartizdrii pe perioada viabilitatii postului
Detagare in interesul invatamantului
Detasare la cerere prin concurs/ concurs specific
Concursul national de ocupare a posturilor didactice

(se marcheaza in prima coloana cu X varianta potrivitd)
Nota: Cadrele didactice angajate in mai multe unitafi de invagamant cu personalitate juridica vor completa
dosarul cu adeverinte eliberate de fiecare unitate de invatamant la care sunt titulare/ debutante prevazute la
art. 24 alin. (4) si (6) din Metodologie/ repartizate pe perioada de viabilitate a postului..

Mentionam faptul cd am luat la cunostintd prevederile art. 35 alin (13) si art. 41 alin. (1), din
Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatdmantul preuniversitar in
anul scolar 2026-2027, aprobata prin OMEC nr. 6695/2025 si ne asumam obligatia de a comunica in scris
titularului aflat in completare de norma/restrangere de activitate revenirea la post/catedrad in situatia in care
constatdm cé postul/catedra sau cel putin o jumatate de norméa s-a vacantat sau s-a reinfiintat pana la data
inceperii cursurilor anului scolar 2026-2027.

DIRECTOR, SECRETAR SEF,
L.S.
(Numele si prenumele) (Numele si prenumele)




