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1. LISTA RESPONSABILITATILOR CU ELABORAREA, VERIFICAREA SI APROBAREA

EDITIEI IN CADRUL EDITIEI PROCEDURII OPERATIONALE

Operatiunea Numele si prenumele Functia Data Semnatura

0 1 2 3 4 5
1.1 | ELABORAT VOIN SIMONA Inspector scolar DRU 23.09.2025
1.2 | VERIFICAT BELCIU PETRU Inspector scolar general 24.09.2025

adjunct
1.3 | APROBAT MICLAU ION-LUCIAN Inspector scolar general 25.09.2025
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL INSPECTORATULUI SCOLAR JUDETEAN

1.4 | ADOPTAT CARAS-SEVERIN, HCA nr. 41 din 25.09.2025 25.09.2025 B

2. SITUATIA EDITIILOR _SI A REVIZIILOR iN CADRUL EDITIILOR PROCEDURII

OPERATIONALE
. . Data de la care se aplica
Editia sau, dupa caz, e e . . . e .
A . Componenta revizuita Modalitatea reviziei prevederile editiei sau
revizia in cadrul editiei c e e tel. .
reviziei editiei
1 2 3 4
2.1 Editia 5 - - 15.09.2020
-Documente de referintd | Completare/modificare ¢
22 Revizia | ur reterin; pretarermoc 4 23.09.2021
-Descrierea activitatilor legislatia in vigoare
. -Documente de referintd | Completare/modificare cu
2.3 Revizia 2 . e . . 23.09.2022
-Descrierea activitatilor legislatia 1n vigoare
-Documente de referinta | Completare/modificare cu
2.4 Revizia 3 ) TEIRTin pretarermoc 25.09.2023
-Descrierea activitatilor legislatia in vigoare
-Documente de referinta | Completare/modificare ¢
25 Revizia 4 ur reterin; pretarermoc u 16.09.2024
-Descrierea activitatilor legislatia 1n vigoare
Modificare structura
2.6 Revizia 5 -Descrierea activitatilor comisie de selectie si 23.09.2024
calendar activitati
-Documente de referinta | Completare/modificare cu
2.7 Revizia 6 , reterin; pretarermoc 25.09.2025
-Descrierea activitatilor legislatia 1n vigoare

. LISTA CUPRINZAND PERSOANELE LA CARE SE DIFUZEAZA EDITIA SAU DUPA CAZ,
REVIZIA DIN CADRUL EDITIEI PROCEDURII OPERATIONALE
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Scopul difuzarii Departar.nent/ Functia Numele si prenumele I?at.a .. | Semnitura
Compartiment primirii
3.1 Aplicare ISJ CS/SCMI Inspector scolar general Miclau Ion-Lucian 25.09.2025 eiicfttrfiriié
i i 25.09.2025 i

32 Aplicare ‘ Currlgulum si Inspector §colar general Belciu Petru leuzar.eu

inspectie scolard adjunct electronica
) Inspector scolar pentru o 25.09.2025 | Difuzare

3.2 Aplicare Management dezvoltarea resursei Voin Simona electronica
33 Apli Curriculum si I  scolari 25.09.2025 | Difuzare

. plicare inSpeC!ﬁie §Colaré nspectorl scolari electronica
25.09.2025 Difuzare

3.18 si::islalr g Jp é S Informatizare Informatician Costan Adrian Ion electronici

Aplicare . o 25.09.2025 Difuzar‘e‘

3.19 /Evidentd/arhivare Secretariat Secretar Vit Alina Elena electronica

4. SCOPUL

Procedura reglementeaza modul de constituire a corpului de metodisti al Inspectoratului Scolar Judetean
Carag-Severin. Scopul acestei proceduri este acela de a asigura cadrul de legalitate, obiectivitate si transparenta
al procesului de selectie pentru constituirea corpului de profesori metodisti al Inspectoratului Scolar Judetean
Carag-Severin, in anul scolar 2025-2026.

5. DOMENIUL DE APLICARE

Procedura se aplica in cadrul ISJ CS si reglementeazd modul de selectie pentru constituirea corpului de
profesori metodisti al Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin, abilitati sa efectueze:
(1) inspectii curente si speciale, inspectii de specialitate pentru cadrele didactice Inscrise la examenele pentru
obtinerea definitivarii/gradului didactic Il/gradului didactic I In invatamantul preuniversitar sau care intentioneaza sa
se Inscrie la examenele pentru obtinerea gradelor didactice; pentru cadrele didactice care au obtinut doctoratul si
solicita echivalarea cu gradul didactic [ in invatdmantul preuniversitar;
(2) activitati specifice inspectiei scolare realizate de catre Inspectoratul Scolar Judetean Caras-Severin in unitétile de
invatdmant din judet, in conformitate cu Regulamentul de inspectie a unitdtilor de invatamdnt preuniversitar aprobat
prin OMEC nr. 6106/03.12.2020, cu modificarile si completarile ulterioare;
(3) inspectii speciale la clasd, in cadrul Concursului national/judetean pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate In invatdmantul preuniversitar sau in cadrul Concursului/testdrii pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacantate in timpul anului scolar;
(4) alte activitati desfasurate la nivelul judetului, la solicitarea inspectorului scolar general/ inspectorului scolar general
adjunct/inspectorului scolar de specialitate, conform Fisei cu atributii specifice pentru profesorul metodist.

6. DOCUMENTE DE REFERINTA

6.1. Legea invatamdntului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

6.2. Metodologia privind formarea continud a personalului din invatamantul preuniversitar, aprobatda prin Ordinul
Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului nr. 5561/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
6.3. Regulamentul de inspectie a unitatilor de invatamant preuniversitar aprobat prin OMEC nr. 6106/03.12.2020

6.4 O.M.E. nr. 6072/2023 privind aprobareaunor masuri tranzitorii aplicabile la nivelul sistemu7lui de invatamant
preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

6.5.Adresa Ministerului Educatiei si Cercetdrii, Directia Generald Management Cariera Didacticd si Retea Scolara in
Invatimantul Preuniversitar cu nr. 31097/19.09.2025;
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7. DEFINITII SI ABREVIERI
7.1. Definitii

Procedura — prezentarea formalizata, in scris, a tuturor pasilor ce trebuie urmati, a metodelor de lucru stabilite si
a regulilor de aplicat in vederea realizarii activitatii, cu privire la aspectul procesual.

Editie a unei proceduri - forma initiala sau actualizatd, dupa caz, a unei proceduri operationale, aprobate si
difuzate.

Revizia in cadrul unei editii — actiunile de modificare, addugare, suprimare a uneia sau mai multor
componente ale unei proceduri operationale, actiuni ce au fost aprobate si difuzate.

Compartimentul/domeniul — subdiviziune organizatorica formata prin gruparea, pe baza unor criterii obiective,
a unui numar rational de posturi aflate sub o autoritate unicd, in cadrul careia se realizeaza, in mod permanent, un
ansamblu relativ omogen de sarcini, necesitand cunostinte specializate de un anumit tip si utilizarea unor metode
si tehnici adecvate.

7.2. Abrevieri

MEC — Ministerul Educatiei si Cercetarii

ISJ CS — Inspectoratul Scolar Judetean Carag-Severin

CCD CS - Casa Corpului Didactic Caras-Severin

ISG — Inspector scolar general

ISGA — Inspector scolar general adjunct

CA ISJ CS — Consiliul de Administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin
HCA - Hotararea Consiliului de Administratie

IS DRU - Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane

IS — Inspector scolar

8. DESCRIEREA ACTIVITATILOR SI A RESPONSABILITATILOR

8.1. Corpul de profesori metodisti al Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin cuprinde cadre didactice pentru
urmatoarele discipline/specializari:

e Educatie timpurie

e Invatimant primar

e Limba si literatura romana + Limba latina

e Limba engleza

e Limba franceza

e Limba germana moderna

e Limba cehd materna

e Limba croatd materna

e Limba germand materna

e Limba sarbd materna

e Limba ucraineand materna

e Limba rromani materna

e Matematica

e Fizica

e Chimie

e Biologie

e Istorie

o Geografie
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e Stiinte socio-umane

e Religie

e Educatie fizica si sport/Pregétire sportiva de specialitate
e Educatie plastica/Educatie plastica specializata

e Educatie muzicald/Educatie muzicala specializata

o Invitimant profesional si tehnic

e Informatica si TIC

e Invatamant special/Invitimant special integrat

e Consiliere psihopedagogica/Logopedie

e Alternative educationale

o Consiliere si orientare/consiliere si dezvoltare personald (cadre didactice care au si calitatea de diriginte)
e FEducatie permanenta.

8.2. Numarul de metodisti pe discipline/specializari este stabilit in functie de numarul de cadre didactice existent la
nivelul disciplinei/specializarii si de necesitatile disciplinei/compartimentului. (Anexa 1)

8.3 Din corpul de metodisti al ISJ CS vor face parte de drept, potrivit regelementarilor legislative, cadrele didactice
incadrate prin concurs pe posturile de profesor metodist la CCD CS si cadrele didactice desemnate sa indrume practica
pedagogica (denumite si profesori metodisti), de la Colegiul National ,,C.D. Loga” Caransebes, in baza prevederilor
Regulamentului-cadru pentru organizarea si functionarea invatdmantului pedagogic in sistemul de invatamant
preuniversitar aprobat prin OMEC nr. 4812/2020.

8.4. Procesul de selectie pentru constituirea corpului de metodisti la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean
Caras-Severin se va desfasura In doud etape, conform precizarilor din Adresa Ministerului Educatiei si Cercetarii cu
nr. 31097/19.09.2025:
e Etapa [ — reconfirmarea pe functia de metodist a cadrelor didactice care au indeplinit aceasta functie n anul
scolar 2024-2025;
e FEtapa a Il-a — concursul pentru ocuparea locurilor declarate libere dupa reconfirmare.

8.5 Cadrele didactice care in anul scolar 2025-2026 ocupi functii de conducere sau de indrumare si control nu
pot avea calitatea de metodist ISJ CS pentru acest an scolar.

8.6 Pentru a avea calitatea de profesor metodist, respectiv pentru reconfirmarea ca metodist sau pentru participarea

la_concursul de selectie a profesorilor metodisti, cadrele didactice trebuie si indeplineasci, cumulativ,
urmiitoarele criterii generale (precizate de catre Ministerul Educatiei in Adresa nr. 31097/19.09.2025):

a) studii - studii superioare, corespunzatoare functiei didactice ocupate;

b) statut profesional - titular in invatdmantul preuniversitar de stat;.

¢) evolutie in cariera - minimum gradul didactic II;

d) calitatea activitatii didactice - calificativul anual Foarte bine, obtinut in fiecare dintre ultimii 5 ani scolari;

e) experientd in desfasurarea activititii de mentorat didactic sau a unor activititi de tip metodic, experienta
certificatd de conducerea unitatii de invatdmant in baza activitatilor desfasurate de candidat in ultimii trei ani scolari;

8.7 Metodistii selectati in anul scolar 2024-2025 pot fi reconfirmati in aceasta calitate si pentru anul scolar 2025-2026,
cu acordul acestora, ca urmare a evaludrii activitatii desfdsurate in aceastd calitate pe baza raportului de activitate
elaborat de fiecare metodist si a verificarii Indeplinirii criteriilor generale, conform punctului 8.6.

Acordul pentru reconfirmarea ca metodist (Anexa 2) va fi transmis, scanat, pe adresa institutionald de e-mail a

inspectorului scolar care coordoneaza disciplina/domeniul, in perioada prevazutd in grafic (Anexa 4), impreund cu
documentele solicitate:
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- adeverinta eliberatd de unitatea de invatamant la care este Incadrat(d) ca titular, In care sd se
specifice calificativul obtinut in fiecare dintre ultimii 5 ani scolari;

- raport privind activitatea desfasurata ca metodist al ISJ CS in anul scolar 2024-2025 (cu referire la
activitatea de inspectie scolard, organizarea/participarea la activititi metodice, participarea in cadrul unor
comisii la solicitarea Ministerului Educatiei si Cercetarii/ ISJ C-S, alte activitati desfasurate in calitate de
metodist);

- carte de identitate/buletin de identitate;

8.8 Inspectorii scolari care coordoneaza disciplinele/domeniile vor realiza analiza activitatii desfagurate de catre
metodistii selectati in anul scolar 2024-2025, vor verifica indeplinirea criteriilor generale de catre metodistii selectati
in anul scolar precedent si vor depune la secretariatul Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin tabelul cuprinzand
propunerile nominale pentru reconfirmarea/mentinerea in calitate de metodist pentru anul scolar 2025-2026 a cadrelor
didactice care au indeplinit aceastd functie in anul scolar 2024-2025. Daca este cazul, va fi precizat numarul de locuri
ramase neocupate.

8.9. Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane, cu avizul inspectorului gcolar general adjunct si al
inspectorului scolar general, va transmite in reteaua unitatilor de invatdmant din judet, in urma centralizarii datelor
primite de la inspectorii scolari pe discipline/domenii, numarul locurilor ramase neocupate pe discipline/domenii, in
vederea ocuparii acestora prin concurs.

8.10. Concursul pentru ocuparea functiei de metodist, pe locurile rimase neocupate si comunicate 1n scris de citre
inspectorii scolari, se organizeaza de catre Inspectoratul Scolar Judetean Caras-Severin.

8.11. Pentru disciplina consiliere si orientare/consiliere si dezvoltare personala selectia prin concurs a metodistilor
se va face dintre cadrele didactice care indeplinesc conditiile generale si au calitatea de diriginte in anul scolar
2025-2026.

8.12 Selectia metodistilor pentru disciplina/functia de educator/profesor pentru educatie timpurie se face dintre
urmatoarele categorii de cadre didactice:

a) cadre didactice care indeplinesc cumulativ criteriile generale prevazute la punctul 8.6 literele b), c), d), e)
din prezenta procedurd si sunt absolvente cu diploma eliberatad de liceul pedagogic, specializérile ,,educatoare”,
»Hinvatator”, ,.,educatoare-invatator” si care au absolvit un program de formare continud acreditat in cadrul unuia dintre
proiectele in care Ministerul Educatiei si Cercetdrii a avut calitatea de beneficiar:

- Programul de Reforma a Educatiei Timpurii (PRET)

- Programul pentru Educatie Timpurie Incluziva (PETI)

- Proiectul POCU — Educatie Timpurie Incluziva si de Calitate (ETIC)

- Proiectul privind organizarea si derularea programului de formare Abilitarea curriculard pentru educatie
timpurie, aprobat prin OME nr. 3811/10.03.2023;

b) cadre didactice care Indeplinesc cumulativ criteriile generale prevazute la punctul 8.6 literele b), c), d), e)
din prezenta procedurd si sunt absolvente cu diploma de licentd a specializarii ,,Pedagogia invatdmantului primar si
prescolar” sau echivalent si care au absolvit un program de formare continud acreditat in cadrul unuia dintre proiectele
in care Ministerul Educatiei si Cercetérii a avut calitatea de beneficiar:

- Programul de Reformd a Educatiei Timpurii (PRET)

- Programul pentru Educatie Timpurie Incluziva (PETI)

- Proiectul POCU — Educatie Timpurie Incluziva si de Calitate (ETIC)

- Proiectul privind organizarea si derularea programului de formare Abilitarea curriculara pentru educatie
timpurie, aprobat prin OME nr. 3811/10.03.2023.
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8.13. Comisia judeteana pentru organizarea si desfasurarea selectiei pentru ocuparea functiei de metodist,
numita prin decizia inspectorului scolar general are urmatoarea componenta:

e presedinte — inspector scolar general/inspector scolar general adjunct;

e membri — inspectorii scolari pe discipline/domenii/cadre didactice cu gradul didactic I

e secretar — inspector scolar

8.14. Dosarul de inscriere va cuprinde urmatoarele documente:

e Opisul dosarului;

e Cerere de inscriere (Anexa 3);

e Documente de identitate (carte de identitate/buletin, certificat de nastere si de casatorie, in copie conform cu
originalul);

e Documente privind Indeplinirea criteriilor obligatorii pentru functia de metodist ISJ C-S, conform punctului 8.6
din prezenta procedura :

- documentele referitoare la studii (diploma-+supliment la diploma)

- documente care sa certifice participarea la un program de formare continua acreditat in cadrul unuia
dintre proiectele in care Ministerul Educatiei a avut calitatea de beneficiar (numai pentru cadrele didactice care
solicita participarea la concurs pentru specializarea educator/profesor pentru educatie timpurie);

- decizia privind statutul de titular in invatamantul preuniversitar;

- certificatul ultimului grad didactic obtinut;

- adeverinta eliberata de unitatea de invatdmant la care este titular cu norma de baza privind

calificativele anuale obtinute in fiecare dintre ultimii 5 ani scolari;

- adeverintd/adeverinte eliberatd/eliberate de unitatea de invatdmant/unititile de invatdmant la care este
titular, referitoare la experienta in desfasurarea activitatii de mentorat didactic sau a unor activitati de tip
metodic, experienta certificatd de conducerea unitatii de invatimant In baza activitatilor desfagurate de candidat
in ultimii trei ani scolari;

- adeverinta eliberata de catre unitatea de invatamant care sa certifice calitatea de diriginte in anul scolar
2025-2026 (numai pentru cadrele didactice care solicitd participarea la concurs pentru disciplina consiliere si
orientare/consiliere si dezvoltare personald).

e Curriculum Vitae, model Europass, sustinut cu documente doveditoare relevante, privind activitatea
desfasuratd pana la data depunerii dosarului. Documentele vor fi ordonate conform criteriilor de evaluare a
CV-ului (Anexa 5);

e Scrisoare de intentie

8.15. Dosarul de inscriere la selectie se va transmite, scanat, pe adresa de e-mail: metodisti@isjcs.ro, in perioada
stabilitd prin graficul de organizare si desfasurare a selectiei pentru ocuparea functiei de metodist al Inspectoratului
Scolar Judetean Caras-Severin (Anexa 4). Dupa inregistrare, nu se mai admite completarea dosarului cu alte

documente.

8.16. Selectia pentru ocuparea functiei de metodist al Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin cuprinde
urmaitoarele probe:

a) Evaluarea curriculum-ului vitae;

b) Evaluarea scrisorii de intentie;

¢) Interviu; interviul se va desfasura online, candidatii vor primi link-ul pe adresa personala de e-mail, precizatd in
cererea de Inscriere.

8.17. Evaluarea dosarului se va realiza in comisie, de catre cel putin 2 membri, pe baza documentelor din dosarul de
inscriere, conform punctajului din Anexa S la prezenta procedura.
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8.18. Punctajul maxim este de 100 de puncte, iar punctajul minim de 70 de puncte. in cazul in care, la una dintre
discipline/specializari, pe ultimul loc disponibil existd doi sau mai multi candidati care au obtinut un punctaj egal,
criteriile de departajare vor fi, in ordine:

-absolvirea cu certificat/adeverintd a cel putin unui program de formare in cadrul proiectelor Profesionalizarea
carierei didactice - PROF sau Curriculum relevenat, educatie deschisa pentru toti — CRED;

-punctajul obtinut la evaluarea CV-ului

-punctajul obtinut la interviu.

8.19. Eventualele contestatii pot fi depuse pe adresa de e-mail: secretariat@isjcs.ro, conform graficului. Solutionarea
contestatiilor se face de catre comisia de contestatii numita prin decizia inspectorului scolar general al Inspectoratului

Scolar Judetean Caras-Severin, rezultatele finale ale concursului urménd a fi afisate la avizierul ISJ CS si pe site-ul
ISJ CS.

8.20 Presedintele Comisiei judetene pentru organizarea si desfasurarea selectiei pentru ocuparea functiei de metodist
inainteazd Consiliului de Administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin pentru validare listele finale,
cuprinzand cadrele didactice reconfirmate si selectate prin concurs pentru functia de metodist, pe discipline/domenii,
pentru anul scolar 2025-2026.

8.21. Numirea in functia de metodist pentru disicplind/domeniu la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean
Caras-Severin se face prin decizie, emisd de catre inspectorul scolar general, pentru o perioadd de un an scolar, in
urma validarii listelor cu rezultatele finale in Consiliului de Administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Caras-
Severin, care va cuprinde:

- cadrele didactice reconfirmate pentru functia de metodist;

-cadrele didactice selectate prin concurs in baza prezentei proceduri si a reglementdrilor legislative ale M.E.C.;
-cadrele didactice Incadrate prin concurs pe posturile de profesor metodist la CCD CS;

-cadrele didactice desemnate sa indrume practica pedagogica (denumite si profesori metodisti), de la Colegiul National
»C.D. Loga” Caransebes, in baza prevederilor Regulamentului-cadru pentru organizarea si functionarea
invatamantului pedagogic in sistemul de invatamant preuniversitar aprobat prin OMEC nr. 4812/2020.

8.22 Persoanele care, Tn anul scolar 2025-2026, ocupa functii de conducere sau de indrumare si control i intrd sub
incidenta prevederilor art. 2 din Procedura-cadru nr. 30655/03.09.2025 privind stabilirea activitatilor desfasurate in
anul scolar 2025-2026 in cadrul obligatiei de predare de catre personalul didactic numit in functii de conducere,
indrumare si control in invatamadntul preuniversitar de stat, pentru care CA AL ISJ CS a hotérat ca , in cadrul
obligatiei de predare, sd efectueze activitati de inspectie scolard, nu au calitatea de metodist al ISJ CS si nu vor fi
incluse 1n Decizia inspectorului scolar general privind componenta nominald a corpului de metodisti in anul scolar
2025-2026.

8.23. Cadrele didactice metodiste care sunt sanctionate disciplinar sau care savarsesc abateri in derularea activitatii de

metodist pe parcursul anului scolar 2025-2026, vor fi excluse din Corpul de metodisti al Inspectoratul Scolar al
Judetului Carag-Severin.

8.24. Fisa cu atributii specifice pentru functia de metodist al Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin, elaborata
si aprobatd de citre inspectoratul scolar, constituie anexa la decizia de numire (Anexa 6).
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9. INREGISTRARI ANEXE

Cod anexa Denumire Nr. pagini Durata pastrarii
Anexa 1_DM-DRU-01 Numdrul locurilor pe discipline 1 2 ani
Anexa 2 DM-DRU-01 Model cerere de reconfirmare ca 1 9 ani

B metodist ISJ CS
Anexa 3_DM-DRU-01 Model cerere de inscriere la concursul 1 2 ani
pentru metodist ISJ CS
Anexa 4 DM-DRU-01 Graficul de selectie pentru ocuparea 1 2 ani
Sfunctiei de metodist
Anexa 5_DM-DRU-01 Evaluare dosar - Borderou de notare 1 2 ani
Anexa 6 DM-DRU-01 Fisa cu atributii specifice - 2 2 ani
B Metodist ISJ CS
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SELECTIE METODISTI 2025-2026

Numarul locurilor pe discipline

Anexa 1_DM-DRU-01

Nr. Disciplina Numarul locurilor pe
crt. disciplind
1. Educatie timpurie 28
2. Invétamant primar 30
3. Limba i literatura romdna + Limba latina 18
4. Limba engleza 9
5. Limba si literatura franceza 5
6. Limba si literatura germand 2
7. Limba ceha materna 2
8. Limba croatd maternd 2
9. Limba germana materna 2
10. Limba sarba maternd 2
11. Limba ucraineana materna 2
12. Limba rromani maternd 2
13. Matematica 16
14. Fizica 8
15. Chimie 6
16. Biologie 7
17. Istorie 9
18. Geografie 6
19. Stiinte socio-umane 4
20. Religie 6
21 Educatie fizica si sport / Pregdtire sportiva de specialitate 11
22, Educatie plastica 2
23. Educatie muzicala / Educatie muzicala specializata

24. Invétamant profesional si tehnic 24
25. Informatica si TIC 4
26. Invégamant special / Invatamant special integrat 8
27. Consiliere psihopedagogica/Logopedie 4
28. Alternative educationale 5
29. Consiliere si orientare/consiliere si dezvoltare personald 4
30. Educatie permanenta 6
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Anexa 2_DM-DRU-01

DOMNULE INSPECTOR SCOLAR GENERAL,

SUDSEMNALUL (Q) ..ottt e et e e e tt e e e sbaeenaaeenaaeennees
(nume, initiala tatalui, prenume)
AOMICTIHAL (B) TN 1.ttt et et e e e e eeertee ettt eete e e e taeestaeesasaeesasaeessseeeasseaessaeanssaeesseaannns
telefon ...l , e-mail L. , absolvent al  Universitatii
FaCU I A A o et ————— et a e e e sy
SPECIALIZATEA ....vvievvieiiieiieeieeete ettt ettt et et e et eesateesbeestbeenbeesaaeesbeensneenseensseenneenes , cadru didactic titular la
..., pe postul/catedra
de ..... tevrreeesiieeeeenns, CU O Vechime 1n invatamant
de ....... ani la data de 01 09 2025 deﬁnltlvat obtlnut in anul ........... , grad didactic II obtinut in anul ....... ,
gradul dldactlc I obtinut in anul .............. , prin prezenta, imi exprim acordul pentru continurea activitatii
in functia de metodist al Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin, la nivelul
disciplinei/domeniului ............oooiiiiiiii e ., pentru anul scolar 2025-2026.

Mentionez ca 1ndep11nesc crlternle generale precizate Procedura Operatlonala COD: DM-DRU-01
a Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin, pentru anul scolar 2025-2026 si anexez prezentei
urmatoarele documente:

- adeverinta eliberatd de unitatea de invatamant la care este Incadrat(d) ca titular, In care sa se
specifice calificativul obtinut in fiecare dintre ultimii 5 ani scolari;

- raport privind activitatea desfasuratd ca metodist in anul scolar 2024-2025 (cu referire activitatea
de inspectie scolara, organizarea/participarea la activitati metodice, participarea in cadrul unor comisii la
solicitarea Ministerului Educatiei si Cercetarii/ISJ C-S, alte activitati desfasurate in calitate de metodist);

- carte de identitate/buletin de identitate;

- declaratie privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

Declar ca sunt de acord cu utilizarea si prelucrarea datelor mele personale de cétre Inspectoratul
Scolar Judetean Caras-Severin, In cadrul etapelor concursului de constituire a corpului de metodisti pentru
anul scolar 2025-2026, cu respectarea prevederilor legale. Am fost informat(d) ca datele furnizate vor fi
tratate confidential, in conformitate cu prevederile Regulamentului Uniunii Europene nr. 679/2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date.

Data Semnatura

Ciatre INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN CARAS-SEVERIN
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Anexa 3_DM-DRU-01

DOMNULE INSPECTOR SCOLAR GENERAL,

SUDSEMNALUL () +..vintiit ittt e ettt e e et e e et e e nbeeteeenbe e taeenbeenseeenny
(nume, iniiala tatalui, prenume)

(a0 00 L Te BT A ) 1 RSP URR

telefon ...l , e-mail ... , absolvent al  Universitatii
FaCU At A, . et e ————— et r e e e e e eeaan
SPECIALIZATEA ....vvievvieiiieiie et ettt et e et e et e e st e esbeestaeenbeesaaeesbeessseenseennseenseenes , cadru didactic titular la

ceeereeneneensy P€ postul/catedra
QC i s esiee s, CU O Vechime Tn Invatamant
de ....... ani la data de 01.09.2025, definitivat obtinut in anul ........... , grad didactic II obtinut in anul ....... ,
.............. , gradul didactic I obtinut n anul ............., va rog sd aprobati inscrierea la selectia prin

concurs pentru ocuparea functiei de METODIST in cadrul Inspectoratului Scolar Judetean
Caras-Severin, SpPecialitatea ............o.oiiiiiiiiiii i e
pentru anul scolar 2025-2026.

Declar ca sunt de acord cu utilizarea si prelucrarea datelor mele personale de catre Inspectoratul
Scolar Judetean Caras-Severin, In cadrul etapelor concursului de constituire a corpului de metodisti pentru
anul scolar 2025-2026, cu respectarea prevederilor legale. Am fost informat(a) ca datele furnizate vor fi
tratate confidential, in conformitate cu prevederile Regulamentului Uniunii Europene nr. 679/2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date.

Data Semnatura

Ciatre INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN CARAS-SEVERIN
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Anexa 4 DM-DRU-01

GRAFICUL ACTIVITATILOR PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI DE
METODIST AL INSPECTORATULUI SCOLAR JUDETEAN CARAS-SEVERIN,
IN ANUL SCOLAR 2025-2026

NR.
CRT.

ACTIVITATEA

PERIOADA/DATA DESFASURARII

Transmiterea cererilor pentru reconfirmare in
calitate de metodist al ISJ C-S de catre
metodistii selectati in anul scolar 2024-2025,
insotitd de documentele specificate, pe adresele
institutionale de e-mail ale inspectorilor scolari
care coordoneaza disciplina/domeniul

Verificarea de catre inspectorii scolari
pe discipline/domenii a indeplinirii criteriilor
generale de catre metodistii selectati in anul
scolar 2024-2025

26-30 septembrie 2025

Inregistrarea si depunerea de cétre inspectorii
scolari pe discipline/domenii la secretariatul
ISJ] C-S a tabelului nominal cuprinzand
profesorii metodisti reconfirmati pentru anul
scolar 2025-2026, precum si a numarului de
locuri rdmase neocupate pe discipline/domenii

30 septembrie 2025

Transmiterea in retea, de cdtre inspectorul
scolar DRU, a numadrului de locuri rdmase
neocupate pe discipline/domenii

1 octombrie 2025

Transmiterea dosarelor de inscriere la selectia
prin concurs, scanate, pe adresa de e-mail:
metodisti@isjcs.ro

pana la data de 6 octombrie 2025,
ora 16,00

Evaluarea  dosarelor/interviul si  selectia
profesorilor metodisti, pe discipline/ domenii

7-8 octombrie 2025
(cu precizarea orei de desfasurare a
interviului §i transmiterea link-ului
pentru conectare)

Afisarea/Publicarea rezultatelor evaluarii la
avizierul ISJ C-S si pe site-ul ISJ C-S

9 octombrie 2025

Depunerea unor eventuale contestatii pe adresa
secretariat(@isjcs.ro

10 octombrie 2025, pana la ora 11,00

Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor
finale ale selectiei

12 octombrie 2025

Validarea listelor finale cu profesorii metodisti
pe discipline/domenii, 1n Consiliul de
Administratie al  Inspectoratului  Scolar
Judetean Caras-Severin

13-14 octombrie 2025

10.

Anuntarea/afigarea listelor finale cu profesorii
metodisti pe discipline/domenii, pentru anul
scolar 2025-2026

14 octombrie 2025
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Anexa 5_DM-DRU-01

FISA DE EVALUARE
SELECTIE METODISTI 2025-2026

Numele si prenumele candidatului

Functia/Specializarea

Unitatea de invataméant

Data

I. Indeplinirea cumulativi a criteriilor generale pentru selectie:

Nr. Criteriul Indeplinirea criteriului
crt. DA /NU

1. | Studii: studii superioare, corespunzatoare functiei didactice ocupate
Pentru educator-puericultor — program de formare cf. punctului

2. | Statut profesional: titular in Tnvatdmantul preuniversitar de stat

(O8]

Evolutie 1n carierd: minimum gradul didactic II

4. | Calitatea activitdtii didactice: calificativul anual Foarte bine obtinut in
fiecare dintre ultimii 5 ani scolari

5. | Experienta in desfasurarea activitatii de mentorat didactic sau a unor activitati
de tip metodic, experienta certificatad de conducerea unitétii de Tnvatamant in
baza activitatilor desfasurate de candidat in ultimii trei ani scolari

Rezultatul evaluarii (admis/respins)

II. Borderou pentru evaluare

Nr. Criterii Punctaj | Punctaj
crt. maxim realizat
1. | CURRICULUM VITAE 40
1.1 Experienta in activitate dovedita in: 25
-functii de conducere, indrumare si control (inspector scolar, director, 5
director adjunct)
-membru in Consiliul de Administratie al unitatii de 5

invatdmant/CEAC/comisia pentru curriculum/comisia pentru formare si
dezvoltare in cariera didactica

-metodist, membru in Consiliul Consultativ, responsabil de cerc pedagogic 5
-formator la nivelul CCD C-S sau in cadrul unor proiecte/programe 5
desfasurate de Ministerul Educatiei si Cercetarii

1.2 Participarea la stagii de formare: 10
-programe de formare continua care certificd acumularea a minimum 90 de 5

credite profesionale transferabile n ultimul interval consecutiv de 5 ani
scolari de activitate didactica la catedra, considerat de la data promovarii
examenului de definitivare in invatdmant, exceptand perioadele de
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suspendare a contractului individual de munca
-programe de formare continud finalizate cu credite, altele decat cele 5
mentionate anterior, sau programe de formare continud fara credite
1.3 Participarea la organizarea si desfasurarea concursurilor si 10
olimpiadelor scolare, precum si a examenelor nationale
-participarea 1n calitate de membru al comisiilor de organizare si 5
desfasurare/membru al comisiei de evaluare /asistent-supraveghetor la
concursurile si olimpiadele scolare, la nivel local, judetean sau national
- participarea in calitate de membru al comisiilor de organizare si 5
desfasurare/evaluator/membru al comisiei de evaluare /asistent-
supraveghetor la concursurile si examenele nationale/judetene (Evaluarea
Nationala, Bacalaureat, Concursul national/judetean pentru ocuparea
posturilor  didactice/catedrelor ~ vacante/rezervate in  Invatamantul
preuniversitar, Examenul national pentru definitivare in Invatdmantul
preuniversitar)
SCRISOARE DE INTENTIE 20
INTERVIU 40
Management educational si deontologie profesionald 10
Metodologia inspectiei scolare 15
Teoria curriculumului si metodica predarii specialitatii 15
TOTAL 100

Evaluatori:

BIBLIOGRAFIE INTERVIU:

1. Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Metodologia privind formarea continud a personalului didactic din Invatdmantul preuniversitar, aprobata
prin OMECTS nr. 5561 din 7 octombrie 2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

3.Regulamentul de inspectie a unitafilor de Iinvatamant preuniversitar,

nr. 6106/03.12.2020;
4. Teoria si metodologia curriculumului. Curriculumul centrat pe competente

5. Elemente de didactica specifice fiecarei discipline scolare
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Anexa 6_DM-DRU-01

FISA CU ATRIBUTII SPECIFICE
- METODIST ISJ CS-

Realizeazd inspectiile de specialitate pentru obtinerea definitivatului / inspectiile curente si
speciale pentru obtinerea gradelor didactice II si I, respectiv pentru acordarea gradului didactic I pe
baza titlului stiintific de doctor, In conformitate cu planificarea Inspectoratului Scolar Judetean
Caras-Severin si in baza delegatiei emise de catre inspectorul scolar general, respectind deontologia
profesionald;

Participd, alaturi de inspectorul scolar, la inspectiile de specialitate/generale/tematice, precum si la
inspectiile speciale la clasd din cadrul Concursului national/judetean pentru ocuparea posturilor
didactice / catedrelor vacante/rezervate in Invatimantul preuniversitar, la solicitarea Inspectoratului
Scolar Judetean Carag-Severin, in baza delegatiei/deciziei emise de catre inspectorul scolar general;

Consiliaza cadrele didactice in vederea sustinerii inspectiei la clasd;
Consiliaza/monitorizeaza cadrele didactice debutante, pe parcursul intregului anului scolar;

Face parte din comisii/grupuri de lucru la nivel judetean, la propunerea inspectorilor scolari, cu
avizul Consiliului de Administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin;

Disemineaza, in zona arondata, toate informatiile primite de la Inspectoratul Scolar Judetean Caras-
Severin;

Colaboreazd cu inspectorului scolar care coordoneaza disciplina pentru elaborarea calendarului
intalnirilor metodice pe zona de responsabilitate;

Colaboreazad cu responsabilul de cerc pedagogic din zona de responsabilitate pentru organizarea si
desfasurarea activitatii metodice a cercurilor pedagogice;

Informeaza periodic despre desfasurarea activitdtii metodico-stiintifice in zona arondata si raspunde,
impreund cu inspectorul scolar, de organizarea in bune conditii a etapelor din Calendarul
olimpiadelor si concursurilor scolare pe discipline;

Informeaza Inspectoratul Scolar Judetean Caras-Severin despre organizarea/desfasurarea unor

ey

concursuri/activitati in afara calendarului Ministerului Educatiei, respectiv al Inspectoratului Scolar
Judetean Caras-Severin;

Centralizeaza si raporteaza, in termenele stabilite, toate situatiile statistice cerute de Inspectoratul
Scolar Judetean Caras-Severin,;

Monitorizeaza activitdtile metodice organizate in unitatile de invatdmant din zona arondata;

Participa la activitati desfasurate la nivelul judetului, la solicitarea inspectorului scolar general/ inspectorului
scolar general adjunct/inspectorului scolar de specialitate;

Se implica in activitatile metodico-stiintifice organizate de Casa Corpului Didactic Carag-Severin.
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10. CUPRINS

Numérul componentei in cadrul | Denumirea componentei in cadrul procedurii | Pagina
procedurii operationale operationale
1. Lista responsabilitdfilor cu elaborarea, verificarea si 1
aprobarea editiei in cadrul editiei procedurii operationale
2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii 1
operationale
3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau 1-2
dupa caz, revizia din cadrul editiei procedurii operationale
4. Scopul 2
5. Domeniul de aplicare 2
6. Documente de referinta 2
7. Definitii si abrevieri 3
8. Descrierea activitatilor si a responsabilitatilor 3-7
9. Inregistrari anexe 8-15
10. Cuprins 16
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