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1. LISTA RESPONSABILITATILOR CU ELABORAREA. VERIFICAREA SI APROBAREA

EDITIEI iN CADRUL EDITIEI PROCEDURII OPERATIONALE

Operatiunea Numele si prenumele Functia Data Semnatura
0 1 2 3 4 5
ROF CLAUDIA
11 | ELABORAT | MANDICI VASILE :\'A\'FfEECTOR' SCOLARI | 14 01 2025
PRISTAVU LAVINIA | INSPECTOR SCOLAR
12 | VERIFICAT | ZX5HY BENERAL ADIUNAT 19.01.2025
5 INSPECTOR SCOLAR
13 | APROBAT | MICLAUIONLUCIAN | (5020 D 20.01.2025
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL
14 | ADOPTAT INSPECTORATULUI SCOLAR JUDETEAN 20.01.2025
CARAS-SEVERIN

2. SITUATIA EDITHLOR

SI A REVIZIILOR iN CADRUL EDITIILOR PROCEDURII

OPERATIONALE

Nr. | Editia/ revizia Componenta Modalitatea de Data de la care se aplica prevederile
crt. | in cadrul editiei revizuita revizuire editiei / revizuirii editiei

2.1 Editia I 26.05.2020

2.2 Editia a ll-a 08.02.2021

2.3 Revizia | 4,5,6,7,8,10 Modificare 18.01.2022

2.4 Revizia Il 4,5,6,7,8,10 Modificare 01.02.2023

2.5 Editia a III-a 29.01.2024

2.6. Revizia | 4,5,6,7,8,10 Modificare 20.01.2025

3. LISTA CUPRINZAND PERSOANELE LA CARE SE DIFUZEAZA EDITIA SAU DUPA CAZ.

REVIZIA DIN CADRUL EDITIEI PROCEDURII OPERATIONALE

Nr. Scopul Departament/ Functia Nume si prenume
crt difuzarii Compartiment

3.1 | Aplicare ISJ /CCMI Inspector scolar general Miclau Ion Lucian

3.2 | Aplicare Management Inspector scolar general Pristavu Lavinia Carina
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adjunct
33 Aplicare Cumgulum si inspectie Ins'pector scolar general Belciu Petru
scolard adjunct
3.4 | Aplicare Oficiul juridic Consilier juridic Palean loan
. . g . . Conform statului de
3.5 Aplicare Inspectie scolara Inspectori scolari functii aprobat
G_rupul de lucru pentru . . Conform statului de
3.6 Informare sistemul de control | Inspectori scolari .
I functii aprobat
managerial intern
Directorii  unitatilor de
invatamant  preuniversitar
din judetul Caras-Severin,
3.7 membrii Comisiei judetene
Informare si | pentru proba pra Ct}ca/orali‘ Postare pe site-ul ISJ Caras Severin
aplicare si inspectia speciala la clasa ’
si  candidatii  conform
datelor din Graficul pentru
proba  practicd/orald  si
inspectia speciala la clasa
3.8 | Altescopuri | Audit Auditor Kmeth Corina Mariuta
Aplicare si . Secretar Vit Alina Elena
3.9 arhivare Secretariat
4. SCOPUL

4.1Stabileste modul de realizare a activitatilor, compartimentele si persoanele implicate.

4.2Da asigurari cu privire la existenta documentatiei adecvate derularii activitatii.

4.3 Asigura realizarea activitatii procedurate, in conformitate cu normele legale in materie.

4.4Sprijind auditul/alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau control, iar pe manager, in exercitarea
procesulelor elaborate.

Scopul specific al prezentei proceduri este de aplicare a prevederilor Metodologiei-cadru privind mobilitatea

personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2025-2026 si a prevederilor
Calendarului mobilitatii personalului didactic de predare din Invatamantul preuniversitar pentru anul scolar 2025-
2026 referitoare la modul de organizare si desfasurare a inspectiilor speciale la clasa/probelor practice/ orale
eliminatorii in cadrul etapelor de mobilitate pentru anul scolar 2025-2026, fata in fata si/sau online.

5.

YV VYV

DOCUMENTE DE REFERINTA

Legea Invatamantului Preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile ulterioare;

Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar in
anul scolar 2025-2026, anexd la O.M.E. nr. 7495/02.12.2024;

Calendarul mobilitatii personalului didactic de predare din invatdmantul preuniversitar pentru anul scolar
2025-2026, anexa nr. 19 la Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
invatamantul preuniversitar in anul scolar 2025-2026, anexa la O.M.E. nr. 7495/02.12.2024

Centralizatorul privind disciplinele din invatamantul preuniversitar, domeniile si specializarile absolventilor
invatamantului liceal pedagogic, postliceal si superior, probele de concurs valabile pentru incadrarea
personalului didactic din Invatadmantul preuniversitar, precum si disciplinele pentru examenul national de
definitivare in invatamant 2024, aprobat prin O.M.E. nr. nr. 4016/2024, cu modificarile si completarile
ulterioare.
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6. DEFINITII ST ABREVIERI

6.1. Definitii
Competente — ansambluri integrative de cunostinte, deprinderi, motivatii si atitudini care mijlocesc comportamentul
profesional si garanteaza actiunea expertd in domenii si in contexte specifice de activitate pentru profesia didactica.

6.2. Abrevieri
Nr. Termenul Definitia si/sau, daci este cazul, actul care defineste termenul
crt.

l. Control intern Ansamblul politicilor si procedurilor concepute si implementate de catre
managementul si personalui entitatii publice, in vederea furnizarii unei
asigurari rezonabile pentru:

> atingerea obiectivelor entitdtii publice intr-un mod economic,
eficient si eficace;

> respectarea regulilor externe si a politicilor si regulilor

managementului;

> protejarea bunurilor si a informatiilor;

> prevenirea si depistarea fraudelor si greselilor;

> calitatea documentelor de contabilitate si producerea 1n timp util de
informatii de incredere, referitoare la segmentul financiar si de
management..

2. Asigurarea calitatii Parte a managementului calitatii, concentrata pe furnizarea increderii ca
cerintel referitoare la calitate vor fi indeplinite.

3. Proces Ansamblu de activitati corelate sau 1n interactiune care transforma
elemente d intrare in elemente de iegire.

4. Procedurd/ regulament/ | Prezentarea formalizata, in scris, a tuturor pasilor ce trebuie urmati, a

instructiune de lucru metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat in vederea realizarii
activitatii, cu privire la aspectul procesual.

5. Editie a unei proceduri Forma initiald sau actualizata, dupa caz, a unei proceduri operationale,

operationale aprobata si difuzata.

6. Revizia in cadrul unei | Actiunile de modificare, adaugare, suprimare sau altele asemenea, dupa

editii caz, a uneia sau a mai multor componente ale unei editii a procedurii
operationale, actiuni care au fost aprobate si difuzate.

7. Compartimentul / Subdiviziune organizatorica formata prin gruparea, pe baza unor criterii

domeniul obiective, a unui numar rational de posturi aflate sub o autoritate unica, in
cadrul céreia se realizeaza, in mod permanent, un ansamblu relativ
omogen de sarcini, necesitdnd cunostinte specializate de un anumit tip si
utilizarea unor metode si tehnici adecvate.

Nr. Abrevierea Termenul abreviat

Crt.

1. PO Procedura operationala

2. ME Ministerul Educatiei

3. 1SJ Inspectoratul Scolar Judetean Carag-Severin

4. CA Consiliul de administratie

5. LIP Legea Invatimantului Preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile ulterioare
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6. Metodologie Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
invatamantul preuniversitar in anul scolar 2025-2026, anexd la O.M.E. nr.
7495/02.12.2024;

7. Calendarul mobilitatii | Calendarul mobilitatii personalului didactic de predare din invatamantul

preuniversitar pentru anul scolar 2025-2026, anexa nr. 19 la Metodologia-
cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversitar in anul scolar 2025-2026, anexa la O.M.E. nr.
7495/02.12.2024

8. Centralizator Centralizatorul privind disciplinele din Invatdmantul preuniversitar,
domeniile si specializdrile absolventilor invatamantului liceal pedagogic,
postliceal si superior, probele de concurs valabile pentru Incadrarea
personalului didactic din Invatamantul preuniversitar, precum si disciplinele
pentru examenul national de definitivare in invatdmant 2023, aprobat prin
O.M.E. nr. nr. 4016/2024, cu modificarile si completarile ulterioare.

9. CJODC Comisia judeteana de organizare si desfasurare a concursului

10. CIM Comisia Judeteana de mobilitate constituitd la nivelul Inspectoratului Scolar
Judetean Carag-Severin

11. CJEIPPO Comisia Judeteand pentru evaluarea inspectiei speciale la clasa, probei
practice/orale eliminatorii in profilul postului solicitat

7. DESCRIEREA ACTIVITATILOR

7.1. Generalitati
7.1.1 Pentru ocuparea posturilor didactice/catedre in cadrul etapelor de mobilitate este necesard sustinerea si
promovarea unei inspectii speciale la clasa / probe practice / orale eliminatorii in profilul postului solicitat, conform
prevederilor Centralizatorului.
7.1.2 Inspectiile speciale la clasa / probele practice / orale eliminatorii in profilul postului se pot organiza fata in fata
sau on-line.
7.1.3 Procedura specificd de organizare si desfasurare a acestor probe in sistem on-line se elaboreaza de comisia
judeteand de mobilitate a personalului didactic de predare din invatdmantul preuniversitar, numitd prin decizie a
inspectorului scolar general.
7.1.4 Inspectiile speciale la clasd / probele practice / orale eliminatorii in profilul postului se organizeaza si se
desfasoara in perioada dedicata etapei de mobilitate in desfasurare, conform prevederilor Calendarului mobilitatii.

7.2 Proba orala de cunoastere a limbii minorititii in care urmeaza sa se faca predarea

7.2.1 Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicita modificarea repartizarii prin
schimb de posturi/catedre, precum si cadrele didactice care solicitd completarea normei didactice de predare, transfer
pentru restrangere de activitate, pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant, pretransfer prin schimb de posturi,
detagare in interesul invatamantului sau detasare la cerere pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate la
clase/grupe cu predare in limbile minoritatilor nationale sustin o proba orala de cunoastere a limbii minorititii in
care urmeaza sa se faca predarea.

7.2.2 Fac exceptie cadrele didactice titulare/debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6)/angajate pe durata de
viabilitate a postului/catedrei pe posturi didactice/catedre similare, cadrele didactice care au finalizat cu diploma
studii universitare cu specializarea in limba minoritatii in care urmeaza sd se facd predarea sau care au efectuat
studiile in limba minoritatii in care urmeaza sa se faca predarea, respectiv cadrele didactice care beneficiazd de
continuitate pe post/catedra prin completarea normei didactice de predare sau prin detagare la cerere, conform
prevedrilor Metodologiei.
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7.3 Proba orali de cunoastere a limbii roméane

7.3.1. Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicitd modificarea repartizarii prin
schimb de posturi/catedre, precum si cadrele didactice care au efectuat studiile in alte state sau in Romania in limbile
minoritatilor nationale si care solicitd completarea normei didactice de predare pe perioadd determinatd sau
nedeterminata, transfer pentru restrangere de activitate, pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant, pretransfer
prin schimb de posturi, detasare in interesul invatamantului sau detasare la cerere prin concurs specific pe posturi
didactice/catedre vacante/rezervate la clase/grupe cu predare in limba roména sustin proba orala de cunoastere a
limbii romane.

7.3.2 Fac exceptie cadrele didactice transferate/pretransferate/detasate si cadrele didactice angajate pe durata de
viabilitate a postului/catedrei care solicitd modificarea repartizarii prin schimb de posturi/catedre de pe posturi
didactice/catedre similare, cadrele didactice pe a caror diploma de studii este nscrisa specializarea ,,Limba romana”
sau ,,Limba si literatura roméana”, precum si cadrele didactice care au efectuat studiile 1n alte tari in limba romana.

7.4 Proba practica in profilul postului didactic solicitat

7.4.1 Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicita modificarea repartizarii prin
schimb de posturi/catedre prin consimtdmant scris, precum si cadrele didactice care solicitd intregirea/completarea
normei didactice de predare, transfer pentru restrangere de activitate, pretransfer consimtit intre unitatile de
invatamant, pretransfer prin schimb de posturi, detagsare in interesul invatimantului sau detasare la cerere prin
concurs specific pe un post didactic/o catedrd in unitati de Tnvatamant avand clase speciale de limbi strdine cu
program intensiv si/sau bilingv, clase/grupe de elevi cu deficiente de auz, clase/grupe de elevi cu deficiente de
vedere, precum si in unitati de invatamant avand clase cu profil sportiv sau artistic (corepetitie, muzica, arta
actorului, coregrafie, arte plastice, arte decorative, arte ambientale, arhitecturd si design), pe catedre de informatica,
de tehnologia informatiei si comunicarii, de informatica-tehnologii asistate de calculator (pentru profil tehnic si
servicii), de instruire practica sau de activitati de pre-profesionalizare, pe catedre/posturi didactice din cluburi scolare
sportive sau din palatele si cluburile copiilor, sustin o proba practica in profilul postului didactic solicitat.

7.4.2 Fac exceptie:

a) cadrele didactice transferate/pretransferate/detasate si cele care solicitd modificarea repartizarii prin schimb
de posturi/catedre de pe posturi didactice/catedre similare;

b) cadrele didactice incadrate pe catedre de arte plastice, decorative, ambientale, arhitecturd si design in
invatdmantul gimnazial de arta sau liceal de arta, care solicitd intregirea/completarea normei didactice de predare sau
transferul/pretransferul/detagarea/ modificarea repartizarii prin schimb de posturi/catedre pe catedre similare de arte
plastice, decorative, ambientale, arhitectura si design in Invatamantul gimnazial de artd sau liceal de arta, catedre
care se ocupa in baza aceleiasi probe scrise;

c¢) cadrele didactice care beneficiazd de continuitate pe post/catedrda prin completarea normei didactice de
predare sau prin detasare la cerere, conform prevederilor Metodologiei.

7.5 Inspectia speciali la clasa

7.5.1 Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicitd modificarea repartizarii prin
schimb de posturi/catedre prin consimtadmant scris, precum si cadrele didactice care solicitd intregirea/completarea
normei didactice de predare pe perioadd nedeterminata, transfer pentru restrangere de activitate, pretransfer consimgit
intre unitatile de invatamant ori pretransfer prin schimb de posturi pe catedre constituite si din discipline care nu sunt
inscrise in documentul de numire/transfer/repartizare sustin inspectii speciale la clasa conform anexei nr. 5, la
disciplinele solicitate care nu se regidsesc in documentul de numire/transfer/repartizare, exceptand posturile
didactice/catedrele pentru care se sustin probe practice prevazute la pct. 7.4.

7.5.2 Fac exceptie:

a) cadrele didactice care solicita intregirea/completarea normei didactice de predare sau
transferul/pretransferul, modificarea repartizarii prin schimb de posturi/catedre de pe posturi didactice/catedre
similare sau pe posturi didactice/catedre care necesitd aceleasi conditii de ocupare (aceeasi probd scrisa si aceeasi
proba practica/inspectie speciala la clasd);

b) cadrele didactice care au inscrisd pe documentul de numire/transfer/repartizare disciplina limba si literatura
romand sau o limbd modernd/maternd, care solicitd Intregirea/completarea normei didactice de predare sau
transferul/pretransferul pe catedre de literatura universala;
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¢) cadrele didactice care au inscrisa pe documentul de numire/transfer/repartizare una dintre disciplinele fizica,
chimie sau biologie care solicitd intregirea/completarea normei didactice de predare sau transferul/pretransferul pe
catedre de stiinte;

d) cadrele didactice care au inscrisa pe documentul de numire/transfer/repartizare una dintre disciplinele
gandire criticd si drepturile copilului, educatie interculturald, educatie pentru cetdtenie democratica, care solicita
intregirea/completarea normei didactice de predare sau transferul/pretransferul pe catedre in structura carora intra
una dintre disciplinele: gandire criticd si drepturile copilului, educatie interculturald, educatie pentru cetitenie
democratica;

e) cadrele didactice care au inscrisa pe documentul de numire/transfer/repartizare una dintre disciplinele

educatie muzicala, educatie plastica, educatie vizuald sau discipline specifice invatamantului de artd din domeniile
arte vizuale, muzica, teatru, coregrafie sau arhitectura, care solicitd Intregirea/completarea normei didactice de
predare sau transferul/pretransferul pe catedre de educatie artistica.
7.5.3 Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicita modificarea repartizarii prin
schimb de posturi/catedre prin consimtdmant scris, precum si cadrele didactice incadrate pe posturi didactice/catedre
in unitati de invatamant avand clase speciale de limbi strdine cu program intensiv si/sau bilingv, clase/grupe de elevi
cu deficiente de auz, clase/grupe de elevi cu deficiente de vedere, precum si in unitati de invatamant avand clase cu
profil sportiv sau artistic (corepetitie, muzica, arta actorului, coregrafie, arte plastice, arte decorative, arte ambientale,
arhitectura si design), pe catedre de informatica, de tehnologia informatiei si comunicarii, de informatica-tehnologii
asistate de calculator (pentru profil tehnic si servicii), de instruire practica sau de activitati de pre-profesionalizare, pe
catedre/posturi didactice din cluburi scolare sportive, din palatele copiilor sau din cluburile copiilor, care solicita
intregirea/completarea normei didactice de predare pe perioadd nedeterminatd, transfer pentru restringere de
activitate, pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant ori pretransfer prin schimb de posturi pe catedre
constituite din discipline care necesita inspectie speciala la clasa, sustin inspectii speciale la clasa la disciplinele
solicitate.

7.6 Evaluarea inspectiei speciale la clasi/probei practice/orale

7.6.1 Evaluarea inspectiei speciale la clasd/probei practice/orale, prevazute la pct. 7.2-7.5 se realizeaza de citre o
comisie, numitd prin decizia inspectorului scolar general, formatd din: presedinte - inspector scolar general
adjunct/inspector scolar din cadrul ISJ; membri - cate doi profesori titulari care au dobandit gradul didactic I sau
[I/inspectori scolari/metodisti ai ISJ cu specializéri in profilul postului; secretari — 1-7 inspectori scolari din cadrul
ISJ si directorii unitatilor de invatimant in care se organizeaza inspectii speciale la clasd/probe practice/orale. In mod
exceptional, pentru disciplinele la care nu se identifica profesori titulari cu gradul didactic I sau 11, inspectorul scolar
general al ISJ poate numi membri In comisia pentru evaluarea inspectiei speciale la clasd, profesori titulari din
invatdmantul preuniversitar care au dobandit definitivarea in Invatamant ori cadre didactice din Invatamantul
universitar.

7.6.2 Atributiile membrilor comisiei judetene de organizare si desfasurare a probelor orale eliminatorii, stabilite in
baza Metodologiei si a reglementarilor/notelor/precizarilor transmise de Ministerul Educatiei, sunt precizate in Fisa
de atributii (Anexa 1a, 1b si 1c). Fisele de atributii semnate sunt predate presedintelui CJEIPPO si se pastreaza la
inspectoratul scolar.

7.6.3 Probele orale, prevazute la pct. 7.2 si 7.3 se organizeaza conform prevederilor anexei nr. 4 din Metodologie si
se evalueaza prin calificative ,,Admis/Respins”.

7.6.4 Rezultatul inspectiei speciale la clasa/probei practice in profilul postului prevazute la pct. 7.4 si 7.5 se
consemneaza prin note de la 10 la 1 conform anexelor nr. 4-12 din Metodologie.

7.6.5 La etapele de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate prin completarea normei
didactice pe perioadi determinata/detasare, probele practice in profilul postului se considera promovate in situatia
in care cadrele didactice titulare participante obtin cel putin nota 5 (cinci).

7.6.6 La etapele de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate pentru intregirea normei
didactice de predare/completarea normei didactice de predare pe perioada nedeterminati/transfer pentru
solutionarea restringerii de activitate/modificarea duratei contractului individual de muncia din durata
determinati de un an in contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei/pretransfer
consimtit intre unititile de invitiméant sau prin schimb de posturi/modificarea repartizarii cadrelor didactice
angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei prin schimb de posturi, probele practice/inspectiile speciale
la clasd in profilul postului se considerd promovate in situatia in care cadrele didactice participante obtin cel putin
nota 7 (sapte).
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7.6.7 1SJ elibereaza adeverinte cadrelor didactice evaluate, semnate de inspectorul scolar general si de presedintele
comisiei, in care se consemneaza rezultatele obtinute la inspectiile speciale la clasd/probele practice/orale.
Candidatul este obligat sa solicite eliberarea exemplarului propriu.

7.6.8 Rezultatele inspectiilor speciale la clasd/probelor practice/orale eliminatorii in profilul postului, sustinute si
promovate de cadrele didactice in oricare etapa de mobilitate raman valabile, cu acordul acestora, si In etapele
ulterioare ale mobilitatii personalului didactic de predare din Invatdmantul preuniversitar prevazute la alin. (1),
precum si pentru mobilitatile personalului didactic de predare care se desfasoard pe parcursul anului scolar 2025-
2026.

7.7. Contestatii

7.7.1 Tn conformitate cu prevederile Metodologiei, nu se admit contestatii in cadrul etapelor de intregire/completare a
normei didactice de predare/transfer/pretransfer/modificarea repartizarii prin schimb de posturi/detasare n interesul
invatamantului/detasare la cerere prin concurs specific, nota/calificativul stabilite de comisie ramanand definitiva.

8 ORGANIZAREA SI DESFASURAREA INSPECTIEI SPECIALE LA CLASA/PROBELOR
PRACTICE/ORALE ELIMINATORII. MODUL DE LUCRU

8.1 FATA IN FATA

8.1.1 Inspectiile speciale la clasa/probele practice/orale se pot organiza fata in fata. Hotararea privind modalitatea de
sustinere fata in fata se ia cu votul CJM, inainte de afisarea si transmiterea in retea a primului grafic de organizare si
desfasurare a probelor Tn cadrul etapei de mobilitate.

8.1.2 Dupa verificarea si validarea de catre membrii CIJM a dosarelor de inscriere a candidatilor pentru participarea la
etapa de mobilitate in desfasurare, inspectorii scolari la nivelul disciplinei completeaza datele in
Macheta CJM_Etapa_mobilitate_2025 2026 (Anexa 2) si o tiparesc in 2 exemplare. 1 exemplar semnat si stampilat
se lasa la Serviciul secretariat si unul se transmite IMRU pentru arhivare la dosarul comisiei. Macheta in format
editabil, .xls, se transmite si pe adresa de e-mail a IMRU mru@isjcs.ro.

8.1.3 Inspectorii scolari la nivelul disciplinei, Secretari 1 in cadrul CJEIPPO, completeaza datele necesare in Anexa
la Decizia pentru constituirea CJEIPPO la nivelul etapei de mobilitate in desfasurare (Anexa 3) pentru propunerea de
membri evaluatori si a secretarului 2 al comisiei, directorul unitatii de Invatamant desemnata locatie de desfasurare.
Anexa la decizia CJEIPPO se transmite in format editabil, .doc, pe adresele de email ale presedintelui CJEIPPO,
consilierului juridic si IMRU.

8.1.4 Urmare a hotararii CJM privind modalitatea de sustinere fata in fata, inspectorii scolari la nivelul disciplinei
completeaza Graficul privind sustinerea inspectiei speciale la clasa/probei practice/orale eliminatorii fata in fata in
cadrul etapei de mobilitate in desfasurare (Anexa 4), cu datele necesare pentru sustinerea probelor fata in fata,
respectiv fard a completa cu date ultima coloana, aceasta din urma fiind dedicatd informatiilor pentru sustinere
online. Dupa inregistrare si semnare, inspectorii scolari la nivelul disciplinei transmit in retea Graficul scanat n
format.pdf si solicita responsabilului cu gestionarea site-ului ISJ CS postarea acestuia la adresa www.isjcs.ro —
MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE, in sectiunea MOBILITATE PERSONAL DIDACTIC 2025/2026 -
INSPECTII-PROBE PRACTICE-ORALE ETAPE DE MOBILITATE 2025/2026. 1 exemplar semnat si stampilat se
lasa la Serviciul secretariat si unul se transmite IMRU pentru arhivare la dosarul comisiei.

8.1.5 Membrii evaluatori din cadrul CJEIPPO se prezintd in unitatea de invatamant la data si orele fixate in Grafic si
evalueaza candidatii conform anexelor 4 si 5-12 din Metodologie, aferente probelor Tn profilul postului
didactic/catedrei solicitat/e. Rezultatele evaluarii se consemneaza, dupa caz, in fisa de inspectie + procesul verbal de
inspectie aferent sau procesul verbal pentru proba practicd/orala eliminatorie, dupa caz, in profilul postului solicitat.
(Anexa 6 — 10). Toate documentele Tn care s-au consemnat rezultatele evaluarii se aduc la ISJ, inspectorului scolar la
nivelul disciplinei, cel mai tarziu a doua zi dupa efectuarea evaluarii candidatului.

8.1.6 Dupa sustinerea probei de catre fiecare candidat, membrii evaluatori comunica rezultatul evaludrii la probele
practice/orale prin calificativul ADMIS sau RESPINS sau media notelor, dupd caz, iar candidatul semneaza
procesul-verbal pentru luare la cunostinta.

8.1.7 Inspectorul scolar la nivelul disciplinei, secretar 1 in cadrul CJEIPPO, completeaza Tabelul privind rezultatele
obtinute de candidatii care au sustinut inspectia speciald la clasa / proba practica / orala eliminatorie in cadrul etapei
de mobilitate n desfasurare (Anexa 5), cu datele necesare. Dupa inregistrare si semnare, inspectorii scolari la nivelul
disciplinei transmit in retea Tabelul scanat in format.pdf si solicitd responsabilului cu gestionarea site-ului 1SJ CS
postarea acestuia la adresa www.isjcs.ro — MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE, in sectiunea

Pagina 7 din 49


http://www.isjcs.ro/

INSPECTORATUL SCOLAR MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII

JUDETEAN CARAS-SEVERIN

CARAS-SEVERIN|

MOBILITATE PERSONAL DIDACTIC 2025/2026 - INSPECTII-PROBE PRACTICE-ORALE ETAPE DE
MOBILITATE 2025/2026. 1 exemplar semnat si stampilat se lasd la Serviciul secretariat si unul se transmite IMRU
pentru arhivare la dosarul comisiei.

8.1.8 Pentru probele practice/orale eliminatorii, membrii evaluatori elaboreaza in preziua evaludrii un numar de
bilete de 3 ori mai mare decat numarul candidatilor, Tnchise Tntr-un plic sigilat, semnat de presedintele comisiei si pe
care se aplica stampila ISJ. Fiecare candidat extrage un bilet pe care trebuie sa il rezolve.

8.1.9 In cazul inspectiei speciale la clasa, membrii evaluatori vor verifica pe loc documentele de proiectare
curriculara si proiectul de lectie pentru activitatea la care vor asista, precum si alte documente, in functie de
specificul organizarii si desfasurarii si de finalitatile activitatii didactice.

8.1.10 In urma promovarii inspectiei speciale la clasi, probei practice/orale eliminatorii in profilul postului,
inspectorii scolari la nivelul disciplinei, secretari 1 in cadrul CJEIPPO, completeaza adeverinta-tip (Anexa 11) in 2
exemplare si o transmit spre semnare presedintelui CJEIPPO. Un exemplar in format original va fi inmanat
candidatului, iar celdlalt se transmite IMRU pentru arhivare la dosar.

8.1.11 La sfarsitul perioadei dedicate evaluarii prin inspectie speciald la clasa, proba practicd/orald eliminatorie n
profilul postului, inspectorii scolari la nivelul disciplinei transmit toate documentele rezultate cu ocazia evaludrii
presedintelui CJEIPPO, care apoi le va preda IMRU in vederea arhivarii.

8.2 ON-LINE

8.2.1 Inspectiile speciale la clasa/probele practice/orale se pot organiza on-line. Hotararea privind modalitatea de
sustinere on-line se ia cu votul CJM, 1nainte de afisarea si transmiterea in retea a primului grafic de organizare si
desfasurare a probelor Tn cadrul etapei de mobilitate.

8.2.2 Dupa verificarea si validarea de catre membrii CJM a dosarelor de inscriere a candidatilor pentru participarea la
etapa de mobilitate in desfasurare, inspectorii scolari la nivelul disciplinei completeazd datele 1in
Macheta CIJM_Etapa_mobilitate_2025 2026 (Anexa 2) si o tiparesc in 2 exemplare. 1 exemplar semnat si stampilat
se lasa la Serviciul secretariat si unul se transmite IMRU pentru arhivare la dosarul comisiei. Macheta in format
editabil, .xls, se transmite si pe adresa de e-mail a IMRU mru@isjcs.ro.

8.2.3 Inspectorii scolari la nivelul disciplinei, Secretari 1 in cadrul CJEIPPO, completeaza datele necesare in Anexa
la Decizia pentru constituirea CJEIPPO la nivelul etapei de mobilitate in desfasurare (Anexa 3) pentru propunerea de
membri evaluatori si a secretarului 2 al comisiei, directorul unitatii de Invatamant desemnata locatie de desfasurare.
Anexa la decizia CJEIPPO se transmite in format editabil, .doc, pe adresele de email ale presedintelui CJEIPPO,
consilierului juridic si IMRU.

8.2.4 Directorul/directorul adjunct al unitatii de Invatdmant in care este incadrat cadrul didactic ce urmeaza a fi
evaluat, transmite la solicitarea inspectorului scolar la nivelul disciplinei, pe e-mail, cu confirmare de primire, cu 1
zi inainte de data programata pentru desfasurarea inspectiei speciale la clasa/probei practice/orale eliminatorii, toate
informatiile necesare pentru accesul la platforma/aplicatia informatica utilizatd de unitatea scolard in procesul de
invatamant, inclusiv link-ul de conectare pentru activitatea on-line meeting.

8.2.5 Inspectorii scolari la nivelul disciplinei completeaza Graficul privind sustinerea inspectiei speciale la
clasa/probei practice/orale eliminatorii on-line in cadrul etapei de mobilitate in desfasurare (Anexa 4), cu datele
necesare pentru sustinerea probelor on-line. Dupa inregistrare §i semnare, inspectorii scolari la nivelul disciplinei
transmit in retea Graficul scanat in format.pdf si solicitd responsabilului cu gestionarea site-ului 1SJ CS postarea
acestuia la adresa www.isjcs.ro — MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE, in sectiunea MOBILITATE
PERSONAL DIDACTIC 2025/2026 - INSPECTII-PROBE PRACTICE-ORALE ETAPE DE MOBILITATE
2025/2026. 1 exemplar semnat si stampilat se lasa la Serviciul secretariat si unul se transmite IMRU pentru arhivare
la dosarul comisiei.

8.2.6 Membrii evaluatori, precum si presedintele CJEIPPO care are atributii de monitorizare prin sondaj, Se vor
conecta respectand acelasi algoritm ca si elevii care invatd in sistem on-line, prin afiliere la clasa/clasele virtuale la
care se desfdgoara inspectia.

8.2.7 In oricare dintre situatiile posibile, prezentate mai sus, orice modificare/eroare de conectare/alte situatii
neprevazute care intervin in organizarea si/sau desfasurarea inspectiei se vor semnala, de citre conducerea unitatii de
invatamant care, Impreund cu presedintele CJEIPPO si membrii evaluatori, identifica si adoptd o solutie alternativa
pentru finalizarea activititii sau reprogramarea acesteia in intervalul dedicat conform prevederilor calendarului
mobilitatii pentru etapa de mobilitate in desfasurare, fapt ce va fi consemnat in procesul-verbal.
8.2.8 Cadrelor didactice, care nu dispun de mijloace adecvate organizarii si desfasurarii procesului de predare-
invatare-evaluare prin intermediul tehnologiei, i se va asigura accesul la echipamentele unitatii de invatamant - fie
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prin acordarea cu titlu de folosintd gratuita, pe perioada determinatd, a unor echipamente si servicii (conexiune la
internet, suporturi de stocare etc.), pentru desfasurarea cursurilor on-line, fie prin facilitarea participarii la cursuri din
cadrul unitatii de invatamant, ca in situatiile de scenariu didactic hibrid.

8.2.9 Sesiunea videoconferintei va fi inregistrata video si audio de catre membrii evaluatori din cadrul CJEIPPO.
8.2.10 Pentru probele practice/orale eliminatorii, membrii evaluatori elaboreaza in preziua evaludrii un numar de
bilete de 3 ori mai mare decat numarul candidatilor, iar acestia trag la sorti biletul precizdnd un numar din numarul
total al biletelor.

8.2.11 In cazul inspectiei speciale la clasd, cu 1 zi Tnainte de data programata pentru desfasurare, membrii evaluatori
vor solicita cadrului didactic inspectat transmiterea in format electronic a documentelor de proiectare curriculara si a
proiectului de lectie pentru activitatea la care vor asista, precum si a altor documente, in functie de specificul
organizarii si desfasurarii si de finalitatile activitatii didactice.

8.2.12 Membrii evaluatori din cadrul CJEIPPO se conecteaza Tn sistem videoconferinta la data si orele fixate in
Grafic si evalueaza candidatii conform anexelor 4 si 5-12 din Metodologie, aferente probelor in profilul postului
didactic/catedrei solicitat/e. Rezultatele evaludrii se consemneaza, dupa caz, in fisa de inspectie, dar si in procesul-
verbal aferent probei sustinute in profilul postului solicitat (Anexa 6 — 10). Toate documentele in care s-au
consemnat rezultatele evaluarii se aduc la ISJ, inspectorului scolar la nivelul disciplinei, secretar 1 al CJEIPPO, cel
mai tarziu a doua zi dupa efectuarea evaluarii candidatului.

8.2.13 Dupa sustinerea probei de catre fiecare candidat, membrii evaluatori comunicd, la sfarsitul sesiunii on-line,
rezultatul evaludrii la probele practice/orale eliminatorii prin calificativul ADMIS sau RESPINS sau media notelor,
dupa caz.

8.2.14 Inspectorul scolar la nivelul disciplinei, secretar 1 in cadrul CJEIPPO, completeaza Tabelul privind rezultatele
obtinute de candidatii care au sustinut inspectia speciala la clasd / proba practica / orald eliminatorie in cadrul etapei
de mobilitate in desfasurare (Anexa 5), cu datele necesare. Dupa inregistrare si semnare, inspectorii scolari la nivelul
disciplinei transmit in retea Tabelul scanat in format.pdf si solicita responsabilului cu gestionarea site-ului 1SJ
postarea acestuia la adresa www.isjcs.ro — MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE, in sectiunea
MOBILITATE PERSONAL DIDACTIC 2025/2026 - INSPECTII-PROBE PRACTICE-ORALE ETAPE DE
MOBILITATE 2025/2026. 1 exemplar semnat si stampilat se lasd la Serviciul secretariat si unul se transmite IMRU
pentru arhivare la dosarul comisiei.

8.2.14 In urma promovarii inspectiei speciale la clasd, probei practice/orale eliminatorii in profilul postului,
inspectorii scolari la nivelul disciplinei, secretari 1 in cadrul CJEIPPO, completeaza adeverinta-tip (Anexa 11) in 2
exemplare si o transmit spre semnare presedintelui CJEIPPO. Un exemplar in format original va fi inméanat
candidatului, iar celalalt se transmite IMRU.

8.2.15 La sfarsitul perioadei dedicate evaluarii prin inspectie speciald la clasa, proba practicd/orald eliminatorie in
profilul postului, inspectorii scolari la nivelul disciplinei transmit toate documentele rezultate cu ocazia evaluarii
presedintelui CJEIPPO care apoi le va preda IMRU in vederea arhivarii.

8.4 Reprogramarea inspectiei speciale la clasa/probei practice/orale eliminatorii in cazuri de forti majora
8.4.1 In situatia in care, din motive bine intemeiate — spitalizare, deces in familie, accident, sustinere examene si
altele, candidatul 1l notifica, imediat, telefonic, pe presedintele CJEIPPO. Totodatd, in aceeasi zi, candidatul se
adreseaza in scris presedintelui CJEIPPO, printr-o cerere inregistrata la inspectoratul scolar (Anexa 12), solicitand
reprogramarea probei si mentionand motivul care std la baza solicitarii. Documentele doveditoare se anexeaza, in
copie, cererii.

8.4.2 Cererea semnatd, nsotitad si de o copie de pe cartea de identitate, va fi transmisa la Inspectoratul Scolar
Judetean Carag-Severin via e-mail, la adresa de e-mail secretariat@isjcs.ro sau pe fax la numarul 0255/216042.

8.4.3 Graficul privind reprogramarea unor candidati va fi postat la sediul si pe site-ul 1SJ, la adresa www.isjcs.ro —
MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE, in sectiunea MOBILITATE PERSONAL DIDACTIC 2025/2026 -
INSPECTII-PROBE PRACTICE-ORALE ETAPE DE MOBILITATE 2025/2026.

9. RESPONSABILITATI
9.1. Inspectorul scolar general:
-numeste prin decizie Comisia Judeteana pentru evaluarea inspectiei speciale la clasa, probei practice/orale

eliminatorii Tn profilul postului solicitat.
9.2. Inspectorii scolari la nivelul disciplinei :
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- sunt numiti secretari 1 in cadrul CJEIPPO,;

-tin legdtura cu candidatul si directorul unitatii de invatdmant in care se desfasoara activitatea de evaluare;

-propun inspectorului scolar general profesorii titulari care vor evalua candidatii in cadrul etapei de
mobilitate in desfasurare, tindnd cont de reglementarile metodologice;

-intocmesc toate documentele necesare in calitate de secretar 1 al CJEIPPO;

-predau toate documentele rezultate in urma evaluarii IMRU, in vederea arhivarii.
9.3 Inspectorul scolar general adjunct cu atributii In domeniul Management

-face demersurile necesare Tn vederea emiterii deciziei de constituire/numire a CJEIPPO;
9.4 Presedintele CJEIPPO

-inméneaza cate 1 exemplar al deciziei de constituire/numire a CJEIPPO fiecdrei persoane nominalizate;

-preia fisele de post semnate ale secretarilor 1 si membrilor evaluatori la nivelul CJEIPPO;

-monitorizeazad modul de organizare si desfasurare a activitdtii de evaluare in cadrul etapei de mobilitate in
desfasurare;

-semneaza toate documentele comisiei;

-aproba eventualele solicitari de reprogramare a inspectiei speciale la clasa, probei practice/orale eliminatorii
in profilul postului solicitat si se asigura ca noul grafic de sustinere va fi transmis in retea si postat pe site-ul 1SJ;

-colecteaza de la secretarii 1 toate documentele in format original rezultate cu ocazia evaluarii candidatilor;

-preda IMRU toate documentele rezultate in urma evaluarii in vederea arhivarii.
9.5 Membrii evaluatori:

-evalueaza candidatii conform anexelor 4 si 5-12 din Metodologie, aferente probelor in profilul postului
didactic/catedrei solicitat/e;

-consemneaza rezultatele evaluarii, dupa caz, in fisa de inspectie + procesul verbal de inspectie aferent sau
procesul verbal pentru proba practicd/orala eliminatorie, dupa caz, in profilul postului solicitat. (Anexa 6 — 10);

-transmit la 1SJ, inspectorului scolar la nivelul disciplinei, secretar 1 in cadrul CJEIPPO, toate documentele
n care s-au consemnat rezultatele evaluarii, cel mai tarziu a doua zi dupa efectuarea evaluarii candidatului.
9.6 IMRU

-primeste de la presedintele CJEIPPO toate documentele rezultate in urma evaluarii in cadrul etapei de
mobilitate aflate in desfasurare in vederea arhivarii.
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10 iNREGISTRARI ANEXE
Cod anexa Denumire formular Nr. pagini Durata
pastrarii
Anexa0Ola, b, c FISA DE ATRIBUTII- Presedinte 3 5 ani
PO-DM-MRU-07 FISA DE ATRIBUTII — Secretar 1
FISA DE ATRIBUTII — Membru evaluator
Anexa 02 Macheta_ CJM_Etapa_mobilitate 2025 2026 | 1 5 ani
PO-DM-MRU-07
Anexa 03 Anexa 1 la Decizia 1SJ CS nr. |1 5 ani
PO-DM-MRU-07 XXX/data/luna/anul privind organizarea si
desfagurarea  inspectiilor  speciale la
clasa/probelor practice/orale de profil in
cadrul etapei de mobilitate
Anexa 04 Grafic privind sustinerea inspectiei speciale | 1 5ani
PO-DM-MRU-07 la clasd/probei practice/orale eliminatorii
online sau fatd in fatd in cadrul etapei de
mobilitate
Anexa 05 Tabel privind rezultatele obtinute de |1 5ani
PO-DM-MRU-07 candidatii care au sustinut inspectia speciala
la clasa / proba practica / orala eliminatorie n
cadrul etapei de mobilitate
Anexa 06 Proces verbal - Proba practicd/orala | 1 5ani
PO-DM-MRU-07 de cunoastere a limbii in care urmeaza sa se
faca predarea pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate din
unitdti de invatamant avand clase speciale de
limbi strdine cu program intensiv si/sau
bilingv sau din unititi de invatimant avand
clase/grupe cu predare in limbile minoritatilor
sau in altd limba decat aceea in care
candidatii si-au efectuat studiile, conform
Anexei 4, in cadrul etapei de mobilitate
Anexa 07 Proces verbal - Proba practica , conform | 1 5 ani
PO-DM-MRU-07 anexelor 6-12
de v, (titlul conform
anexei din metodologie), Tn cadrul etapei de
mobilitate
Anexa 08 Proces-verbal - 1 5 ani
PO-DM-MRU-07 Evaluarea inspectiei speciale la clasd in
profilul postului
Anexa 09 Proces-verbal - Evaluarea inspectiei speciale | 1 5 ani
PO-DM-MRU-07 la clasd pentru profesorii din centre si
cabinete de asistentd psihopedagogica
Anexa 10 Proces-verbal - Evaluarea inspectiei speciale | 1 5 ani
PO-DM-MRU-07 la clasa pentru profesorii documentaristi
Anexa 11 Adeverintd privind rezultatele obtinute de | 1 5 ani
PO-DM-MRU-07 candidat la inspectia speciald la clasa/proba
practicd/orald eliminatorie
Anexa 12 Cerere privind reprogramarea inspectiei | 1 5 ani
PO-DM-MRU-07 speciale la  clasd/probei  practice/orale
eliminatorii la o altd data
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Anexa la PO- DM-MRU-07

FISA DE ATRIBUTII- Presedinte

Comisia Judeteana pentru evaluarea inspectiei speciale la clasi, probei practice/orale eliminatorii in profilul

rn =

ok

~No

postului solicitat

Inmaneaza cate 1 exemplar al deciziei de constituire/numire a CJEIPPO fiecirei persoane nominalizate;
Preia figele de post semnate ale secretarilor 1 si membrilor evaluatori la nivelul CJEIPPO

Monitorizeaza modul de organizare si desfasurare a activitatii de evaluare in cadrul etapei de mobilitate in
desfasurare;

Semneaza toate documentele comisiei;

Aproba eventualele solicitari de reprogramare a inspectiei speciale la clasa, probei practice/orale eliminatorii
in profilul postului solicitat si se asigura ca noul grafic de sustinere va fi transmis in retea si postat pe site-ul
ISJ;

Colecteaza de la secretarii 1 toate documentele in format original rezultate cu ocazia evaluarii candidatilor;
Preda IMRU toate documentele rezultate in urma evaluarii in vederea arhivarii

Nerespectarea prevederilor legale atrage dupa sine raspunderea disciplinara,
conform Legii Invatamantului Preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile

ulterioare, civild, potrivit dispozitiilor Codului civil sau penala, conform dispozitiilor Noului Cod Penal, in
functie de gravitatea faptei.

Prezenta Fisa de post se completeazi cu orice alte prevederi ulterioare mentionate in actele normative,

adresele, notificarile si procedurile elaborate si emise de ME.

NUMELE $I PRENUMELE

SEMNATURA

DATA
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Anexalb PO- DM-MRU-07

FISA DE ATRIBUTII - Secretar 1
Comisia Judeteana pentru evaluarea inspectiei speciale la clasi, probei practice/orale eliminatorii in profilul
postului solicitat

o

Tin legatura cu candidatul si directorul unitatii de invatdmant in care se desfasoara activitatea de evaluare.

2. Propun inspectorului scolar general profesorii titulari care vor evalua candidatii in cadrul etapei de mobilitate

in desfasurare, tinand cont de reglementarile metodologice.

3. Tntocmesc toate documentele necesare in calitate de secretar 1 al CJEIPPO.

4. Predau toate documentele rezultate in urma evaluarii IMRU, in vederea arhivarii.

5. Nerespectarea prevederilor legale atrage dupa sine raspunderea disciplinar3,
conform Legii Invatamantului Preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile
ulterioare, civild, potrivit dispozitiilor Codului civil sau penald, conform dispozitiilor Noului Cod Penal, in
functie de gravitatea faptei..

Prezenta Fisa de post se completeaza cu orice alte prevederi ulterioare mentionate in actele normative,
adresele, notificirile si procedurile elaborate si emise de ME.

NUMELE S$I PRENUMELE

SEMNATURA
DATA
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Anexa

1c¢ PO- DM-MRU-07

FISA DE ATRIBUTII- Membru evaluator

Comisia Judeteana pentru evaluarea inspectiei speciale la clasi, probei practice/orale eliminatorii in profilul

postului solicitat

Evalueaza candidatii conform anexelor 4 si 5-12 din Metodologie, aferente probelor in profilul postului
didactic/catedrei solicitat/e.

Consemneaza rezultatele evaludrii, dupa caz, in fisa de inspectie + procesul verbal de inspectie aferent sau
procesul verbal pentru proba practica/orald eliminatorie, dupa caz, in profilul postului solicitat. (Anexa 6 —
10).

Transmit la 1SJ, inspectorului scolar la nivelul disciplinei, secretar 1 in cadrul CJEIPPO, toate documentele
n care s-au consemnat rezultatele evaluarii, cel mai tarziu a doua zi dupa efectuarea evaluarii candidatului.
Nerespectarea prevederilor legale atrage dupa sine raspunderea disciplinar3,
conform Legii Invatimantului Preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile
ulterioare, civila, potrivit dispozitiilor Codului civil sau penala, conform dispozitiilor Noului Cod Penal, in
functie de gravitatea faptei.

Prezenta Fisa de post se completeaza cu orice alte prevederi ulterioare mentionate in actele normative,

adresele, notificirile si procedurile elaborate si emise de ME.

NUMELE $I PRENUMELE

SEMNATURA

DATA
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INSPECTORATUL SCOLAR MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII

JUDETEAN CARAS-SEVERIN

CARAS-SEVERIN|

Anexa 2 PO- DM-MRU-07

Macheta_ CJM_Etapa_mobilitate_2025 2026

TITULARI

Nr. Numele si Unitatea Catedra pe care este Nr. ore Studii absolvite: Specializarea/ Anul Tip de diploma Catedra Nr. |Cod post| Unitatea Beneficiazi Punclaj Necesiti Necesiti Necesiti
crt.| prenumele cadrului Junititile titular conform rimase Universitatea/ specializirile | absolvirii obfinut cf. solicitat/i ore de realizat | inspectie proba Avize
didactic titular de invitimant cu actului de pentru Facultatea dobandite studiilor: pentru completare continuitate | dupa | speciali la orali la 1
Juridica tr { Anul Scolal 1 1. 1. 1.absolvire/ 2025/2026 pe aceeasi evaluarea] clasi limba de Atestate
unde este titular tizare 2025/2026 2. 2 2. licenti unde soliciti catedri dosarului | (Denumireal Denumirea predare Denumirea|
afectatd de reducere | cf. adev. (scurti/lungd completarea catedrei | in 2025/2026 numai / Denumirea|
partiali statut post n n n durati) pentru NU 1
/ (cf. art. 8 alin. 1 i 2 din| 2. licenti ciclul solufionare NU
(cf. Centralizatorului)| Metodologie) \/masterat ciclul DAINU pe perioadil
11 Bologna nedetermin
3.cursuri ati)
postuniversitare
(cf. art. 8alin. 1 si
2din
Metodologie)
1
DEBUTANTI cf. art. 24 alin. (4)-(6) din Metodologie
Nr. Numele si Unitatea Catedra pe care este Nr.ore Studii absolvite: Specializarea/ Anul Tip de diplomi Catedra Nr. | Cod post Unitatea Punctaj Necesiti Necesiti Necesiti
crt. | prenumele cadrului I fncadrat ca debutant riimase Universitatea/ specializirile absolvirii obtinut cf. solicitat/a ore de realizat proba probi Avize
didactic debutant unititile conform actului de ~ [pentru anul Facultatea dobandite studiilor: pentru completare invitimant cu dupi practicd | orali la !
de inviitimant cu numire, Scolar 1. 1 1. Labsolvire/ pe perioadi personalitate jus evaluarea limbade | Atestate
personalitate juridici afectatd de reducere | 2025/2026 2. 2. 2. licentd determinati unde soliciti dosarului | Denumirea | predare |Denumirea
unde este incadrat ca partiali . . (scurti/lungi 2025/2026 completarea catedrei ! Denumirea
debutant 1 n n n durati) NU !
(cf. Centralizatorului) (cf. art. 8 alin. 1 i 2 din 2. licent ciclul NU
Metodologie) I/masterat ciclul
11 Bologna
3.cursuri
postuniversitare
(cf.art.8alin. 1si
2din
Metodologie)
1
.
ANGAJATI CU CIM PE DURATA VIABILITATII POSTULU
Nr. Numele si Unitatea Catedra pe care este Nr. ore Studii absolvite: Specializarea/ Anul Tip de diplomi Catedra Nr. | Cod post Unitatea Punctaj | Necesiti | Necesiti | Necesiti
crt. | prenumele cadrului incadrat ca angajatpe | rimase Universitatea/ specializirile absolvirii obtinut cf. solicitat/i ore de realizat probi probi Avize
didactic angajat pe durata viab, pentru anul Facultatea dobandite studiilor pentru completare invitimant cu dupii practici | oralila !
durata viab. de inviifimént cu post./catedrei, Scolar 1 1 1 1.absolvire/ pe perioadi personalitate juri evaluarea limba de Atestate
post./catedrei personalitate ju conform actului de | 2025/2026 2. 2. 2. licentd determinati unde soli dosarului | Denumirea | predare |Denumirea
unde este incadrat ca ang; numire, (scurti/lungi completarea catedrei ! Denumirea
pe durata viab. afectatd de reducere n n n durat) (doar din pe perioadi NU /
post./catedrei partiali (cf.art. 8 alin. L si 2din ul | disciplina/discipli determinati NU
I Metodologie) Imasterat ciclul nele inscrise in
(cf. Centralizatorului) 11 Bologna decizia de
3.cursuri repartizare)
postuniversitare
(cf.art. 8alin. 1 i
2din
Metodologie)
1
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INSPECTORATUL SCOLAR MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII

JUDETEAN CARAS-SEVERIN

CARAS-SEVERIN|

Anexa 3 PO- DM-MRU-07

Anexa 1 la Decizia 1SJ CS nr. XXX/data/luna/anul

privind organizarea si desfagurarea inspectiilor speciale la clasd/probelor practice/orale de profil in cadrul etapei de
mobilitate de

nivelul disciplinei transmis 1n unitatile de invatamant

Presedinte:  Prof. ...... ... —Inspector scolar general adjunct/inspector scolar
Secretar 1: Prof. .......... — inspector scolar
Prof. .......... — inspector scolar

)9,.9.9.9,9.9,9,.9.9,.9.9.9,90.9.9,90.9.9,0.9,.4
(Disciplina sustinuta la proba practicd/proba orald/inspectia speciald la clasa (conform prevederilor Centralizatorului
disciplinelor)

Membru 1: Prof. , gr.did , titular, unitatea de invatamant

Membru 2: Prof. , gr.did , titular, unitatea de invatimant

Secretar 2 : Prof. , Director, Unitatea de invatamant unde se organizeazd si se desfasoard
inspectia/proba

Locatia: Unitatea de invataméant unde se organizeaza si se desfasoara inspectia/proba

)9,.9,:9.9,9.9,:9,0.9,.9.0.9.9,9.9,90.9.9,0.0,¢
(Disciplina sustinutd la proba practicd/proba orald/inspectia speciald la clasa (conform prevederilor Centralizatorului
disciplinelor)

Membru 1: Prof. , gr.did , titular, unitatea de invatamant

Membru 2: Prof. , gr.did , titular, unitatea de invatimant

Secretar 2 : Prof. , Director, Unitatea de invatamant unde se organizeaza si se desfdsoara
inspectia/proba

Locatia: Unitatea de invatamant unde se organizeaza si se desfasoara inspectia/proba

INSPECTOR SCOLAR GENERAL CONSILIER JURIDIC
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INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN CARAS-SEVERIN

Anexa 4 PO - DM - MRU - 07

GRAFIC

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

PRIVIND SUSTINEREA INSPECTIEI SPECIALE LA CLASA/PROBEI PRACTICE/ORALE ELIMINATORII ONLINE SAU FATA IN FATA
IN CADRUL ETAPEI DE MOBILITATE

NR. NUMELE SI
CRT PRENUMELE
CANDIDATULUI

POST PROBA PRACTICA/ PROBA ORALA
DIDACTIC/CATEDR ELIMINATORIE /
A SOLICITAT/A INSPECTIE SPECIALA LA CLASA

UNITATEA DE
INVATAMANT
ORGANIZATOARE

FATA IN
FATA

DATA/ORA

ONLINE

DATA/ORA

LINK DE
CONECTARE

PRESEDINTE
ISGA/inspector scolar

COMISIA JUDETEANA DE EVALUARE A

INSPECTIEI SPECIALE LA CLASA/PROBEI PRACTICE / PROBEI ORALE

SECRETAR 1
Inspector Scolar
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INSPECTORATUL SCOLAR MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

JUDETEAN CARAS-SEVERIN

CARAS-SEVERIN|

Anexa 5 PO -DM - MRU - 07

TABEL
PRIVIND REZULTATELE OBTINUTE DE CANDIDATII CARE AU SUSTINUT INSPECTIA SPECIALA LA CLASA / PROBA PRACTICA / ORALA
ELIMINATORIE IN CADRUL ETAPEI DE MOBILITATE

NR. NUMELE SI POST DIDACTIC DENUMIRE REZULTAT
CRT PRENUMELE / PROBA ORALA ELIMINATORIE ADMIS/RESPINS
CANDIDATULUI CATEDRA /
PROBA PRACTICA /
SOLICITAT/A /
INSPECTIE SPECIALA LA CLASA Note 1-10

no

COMISIA JUDET]@ANA DE EVALUARE A
INSPECTIEI SPECIALE LA CLASA/PROBEI PRACTICE / PROBEI ORALE

PRESEDINTE SECRETAR 1
ISGA/inspector scolar Inspector Scolar
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INSPECTORATUL SCOLAR 8 (NISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

JUDETEAN CARAS-SEVERIN

Anexa 6 PO - DM - MRU - 07

PROCES VERBAL
PROBA PRACTICA/ORALA
de cunoastere a limbii in care urmeaza sa se faci predarea pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate din unititi de invatiméant avand clase speciale de limbi striine
cu program intensiv si/sau bilingv sau din unititi de invitamant avind clase/grupe cu predare in
limbile minorititilor sau in alti limba decat aceea in care candidatii si-au efectuat studiile, conform
Anexei 4 in cadrul etapei de mobilitate

Limba moderna / minoritatii / imba romana ..............c.oiiii i e
Numele si prenumele cadrului didactic evaluat.............ooviiiiiiiiiiiiiiii i

N 1

Data desfasurarii probei practice/orale eliminatorii.........................ocooin

Membrii evaluatori ai comisiei:

(numele si prenumele, functia, gradul didactic, unitatea de invatamant de la care provine)
I. CONSTATARI si APRECIERI
SE VOR INSCRIE SI APRECIA CRITERIILE DE EVALUARE AFERENTE ANEXEI

Il. CONCLUZII
PUNCTE TARI

Data intocmirii procesului-verbal ........cccovuveiiiruiuieieneninnnnann
Membrii evaluatori ai comisiei

1.

2.

(numele si prenumele) (semnatura) Calificativ/notd | Calificativ
final/media
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INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN CARAS-SEVERIN

3 INISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

PRESEDINTE comisie judeteana:

(numele si prenumele, semnatura)
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JUDETEAN CARAS-SEVERIN

CARAS-SEVERIN|

Anexa 7 PO - DM - MRU - 07

PROCES VERBAL
PROBA PRACTICA , conform Anexelor 6-12
de cerneiniiiiiiiiiiieienecaenens (titlul conform anexei din Metodologie)
n cadrul etapei de mobilitate

Anexa........ la Metodologie (se specifica anexa)

Numele si prenumele cadrului didactic evaluat.............ooviiiiiiiiii i

At ..t

Data desfasurarii probei practice .............cooeviiiiiiiiiiiinnn...

Membrii evaluatori ai comisiei:
)
P et

(numele si prenumele, functia, gradul didactic, unitatea de invatamant de la care provine)
Il. CONSTATARI si APRECIERI
SE VOR INSCRIE SI APRECIA CRITERIILE DE EVALUARE AFERENTE ANEXEI

Il. CONCLUZII
PUNCTE TARI

Data intocmirii procesului-verbal ......cccceeiieiiieieineininecnennnnns
Membrii evaluatori ai comisiei

3.

4.

(numele si prenumele) (semnatura) Calificativ/nota | Calificativ
final/media

PRESEDINTE comisie judeteana:

(numele si prenumele, semnatura)
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INSPECTORATUL SCOLAR 8 (NISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

JUDETEAN CARAS-SEVERIN

CARAS-SEVERIN|

Anexa 8 PO - DM - MRU - 07

PROCES-VERBAL
Evaluarea inspectiei speciale la clasa in profilul postului

n cadrul etapei de mobilitate

Incheiat azi, ..............coooiiiinnl . , Cu ocazia sustinerii inspectiei speciale la clasa in profilul postului.

Unitatea de invatamant unde se sustine inspectia:

Numele si prenumele candidatului:

Ora: ............

(Nume, prenume, functia, gradul didactic, scoala de provenienta)

Aspecte evaluate:

I. LECTIE

a.Aspecte formale (documente, documentatie, materiale didactice disponibile)
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INSPECTORATUL SCOLAR 8 (NISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

JUDETEAN CARAS-SEVERIN

CARAS-SEVERIN|

b.Proiectare - motivare (relationarea intra- si interdisciplinara, intra- §i cross-curriculard, perspectiva in
raport cu unitatea de invatare, relevanta pentru viata a continuturilor)

Pagina 23 din 49



INSPECTORATUL SCOLAR 8 (NISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

JUDETEAN CARAS-SEVERIN

CARAS-SEVERIN|

Il. ELEVII - DOMINANTE VIZATE

a.Achizitii cognitive, verbalizate/nonverbalizate (calitate, cantitate, relationare, operationalizare)

b.Deprinderi de activitate intelectuald individuala si in echipd (operatii logice, mecanisme de analizd si
sinteza, tipuri de inteligente, consecventa, seriozitate, ambitia autodepasirii, colegialitate, responsabilitate si
raspundere, flexibilitate in asumarea rolurilor)
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CARAS-SEVERIN|

111.PROFESORUL- DOMINANTE VIZATE

a.Competente profesionale si metodice (de cunoastere — gradul de stipanire, organizare si prelucrare a
informatiei; de executie — rapiditatea, precizia actiunilor si distributivitatea atentiei; de comunicare —
fluiditatea, concizia si acuratetea discursului, captarea §i pastrarea interesului elevilor, abilitatea pentru
activitate diferentiata)

b.Competente sociale si de personalitate (sociabilitate, degajare, comunicativitate, registre diverse de limbaj,
echilibru emotional, rezistentd la stres, ingeniozitate, flexibilitate, fermitate, tolerantd, rigurozitate,
obiectivitate, disponibilitate pentru autoperfectionare)

MEMBRII COMISIEL: Scoala de Nota Semnitura

provenienta acordata
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INSPECTORATUL SCOLAR 8 (NISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

JUDETEAN CARAS-SEVERIN

CARAS-SEVERIN|

EXAMINATOR 1:

(nume, initiala tatalui, prenume)

EXAMINATOR 2:

(nume, initiala tatalui, prenume)

MEDIA NOTELOR:

(In cifre si litere)

DATA INTOCMIRII PROCESULUI-VERBAL:

VERIFICAT CORECTITUDINEA MEDIEI FINALE,

Presedintele comisiei judetene, Secretarul comisiei judetene,
Inspector scolar, Inspector scolar,
Prof. Prof.
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INSPECTORATUL SCOLAR 8 (NISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

JUDETEAN CARAS-SEVERIN

CARAS-SEVERIN|

Anexa 9 PO - DM - MRU - 07

PROCES-VERBAL
Evaluarea inspectiei speciale la clasa pentru profesorii din centre si cabinete de asistenta
psihopedagogica
n cadrul etapei de mobilitate

Incheiat azi, ...l , Cu ocazia sustinerii inspectiei speciale la clasa pentru profesorii din
centre si cabinete de asistenta psihopedagogica

Unitatea de invitamant unde se sustine inspectia:

Numele si prenumele candidatului:

Oora: .....eee....

(Nume, prenume, functia, gradul didactic, scoala de provenienta)

Aspecte evaluate:
I. LECTIE

a.Aspecte formale (realizarea proiectarii, documentare)
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JUDETEAN CARAS-SEVERIN

CARAS-SEVERIN|

b.Adaptarea continutului la particularitatile de varstd si nevoile grupului {intd (adecvarea limbajului la
nivelul clasei, corelarea temei cu necesitatile psihopedagogice ale grupului {intd, relevanta pentru viata a
continuturilor)

c.Metode didactice, mijloace de Invatamant, forme de organizare a activititii (varietate, oportunitate,
originalitate, eficientd)
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INSPECTORATUL SCOLAR 8 (NISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

JUDETEAN CARAS-SEVERIN

CARAS-SEVERIN|

d.Climatul psihopedagogic (organizarea spatiului si a materialelor, climatul psihosocial instaurat pe parcursul
activitatii, modalitati de motivare si incurajare)

1. ELEVII - DOMINANTE VIZATE

a.Achizitii cognitive, verbalizate/nonverbalizate (calitate, cantitate, relationare, operationalizare)

b.Competente cognitive, sociale si emotionale (stimularea mecanismelor de analiza, sinteza si autoreflectie,
valorificarea resurselor personale ale elevilor si a experientei lor de viatd)

Pagina 29 din 49



INSPECTORATUL SCOLAR 8 (NISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

JUDETEAN CARAS-SEVERIN

CARAS-SEVERIN|

c.Atitudinea elevilor in cadrul activitatii (facilitarea implicarii elevilor, incurajarea atitudinii pozitive a
acestora)

111.PROFESORUL- DOMINANTE VIZATE

a.Competente profesionale si metodice (de cunoastere — gradul de stipanire, organizare si prelucrare a
informatiei; de executie — rapiditatea, precizia actiunilor si distributivitatea atentiei; de comunicare —
fluiditatea, concizia §i acuratetea discursului, captarea si mentinerea interesului elevilor, abilitatea pentru
activitatea diferentiata, oferirea si solicitarea de feedback)

b.Competente sociale si de personalitate (sociabilitate, registre diverse de limbaj, echilibru emotional,
rezistentad la stres, creativitate, empatie, flexibilitate, fermitate, rigurozitate, obiectivitate, acceptare
neconditionata)

Pagina 30 din 49



INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN CARAS-SEVERIN

3 INISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

CARAS-SEVERIN
MEMBRII COMISIEL: Scoala de Nota Semnitura
provenienta acordata
EXAMINATOR 1:
(nume, initiala tatalui, prenume)
EXAMINATOR 2:
(nume, initiala tatdlui, prenume)
MEDIA NOTELOR:
(In cifre si litere)
DATA INTOCMIRII PROCESULUI-VERBAL:
VERIFICAT CORECTITUDINEA MEDIEI FINALE,
Presedintele comisiei judetene, Secretarul comisiei judetene,
Inspector scolar, Inspector scolar,
Prof. Prof.
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INSPECTORATUL SCOLAR 8 (NISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

JUDETEAN CARAS-SEVERIN

CARAS-SEVERIN|

Anexa 10 PO - DM - MRU - 07

PROCES-VERBAL
Evaluarea inspectiei speciale la clasa pentru profesorii documentaristi
n cadrul etapei de mobilitate

Incheiat azi, ..........c..cocooiiil. , cu ocazia sustinerii inspectiei speciale la clasid pentru
profesorii documentaristi.

Unitatea de invatamant unde se sustine inspectia:

Ora: ............

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

(Nume, prenume, functia, gradul didactic, scoala de provenienta)
Aspecte evaluate:

I. LECTIE

a. Plan de lectie si materiale didactice (planse, fise, documente)

b. Lectia este proiectatd corespunzator (etape, scopuri si obiective/competente, alocare de timp, timp de
interactiune, material si echipamente)
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JUDETEAN CARAS-SEVERIN

CARAS-SEVERIN|

c. Obiectivele stabilite au fost prezentate clar, concis pentru ca elevii sa inteleagd ce competente vor dobandi
prin participarea lor la procesul de invatare

d. Selectia procedeelor, tehnicilor si metodelor de predare s-a facut tindndu-se cont de cantitatea de
cunostinte transmisa si nivelul de pregatire al clasei
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i.Includerea secventelor cu caracter practic-aplicativ (elevii au avut acces liber la materialele din CDI si le-au
utilizat in rezolvarea sarcinilor trasate de catre profesor)
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INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN CARAS-SEVERIN

3 INISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

n. Prin continuturile propuse profesorul are ca scop generarea unor idei noi, solutii (elevii vor invita sa
utilizeze cat mai eficient resursele si spatiile specifice unui CDI)
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INSPECTORATUL SCOLAR 8 (NISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

JUDETEAN CARAS-SEVERIN

ELEVII

a. Elevii sunt responsabili si se implica in procesul instructiv-educativ

b. Elevii dau dovada de autonomie in invatare, competente de cautare, selectare, tratare si comunicare a
informatiei
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d. Elevii au deprinderi de munca independenta si se descurca bine in rezolvarea sarcinilor de lucru indicate
de catre profesor
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JUDETEAN CARAS-SEVERIN
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g. Elevii au capacitatea de a-si mentine nivelul de concentrare si sunt interesati de activitatile propuse

i. Elevii sunt implicati in animarea CDI: mediatizarea activitatii CDI, ordonarea documentelor, organizarea
activitatilor etc.
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1. Elevii manifesta interes si o atitudine pozitiva fata de activitatile specifice unui CDI (dezvoltarea gustului
pentru lectura, expozitii, auditii, vizionari, ateliere de creatie, intalniri cu personalitati ale vietii culturale etc.)

o. Elevii manifesta initiativa, creativitate si disponibilitate de a Iucra in echipa pentru rezolvarea diferitelor
sarcini
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JUDETEAN CARAS-SEVERIN
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r. Elevii au o atitudine pozitiva fata de scoald si manifesta dorinta de a se implica activ in promovarea
imaginii acesteia in comunitatea locala prin participarea la activitatile initiate de catre profesorul
documentarist prin intermediul CDI
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JUDETEAN CARAS-SEVERIN
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111.PROFESORUL

a.Demonstreaza o buna cunoastere a disciplinei predate si cunostinte actualizate in domeniul iniierii in
cercetarea documentara

d. Comunicarea cu elevii este eficientd. Tonul folosit (calm, ferm), formularea clara a ideilor conduc la
captarea atentiei elevilor si la participarea lor la rezolvarea sarcinilor propuse
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JUDETEAN CARAS-SEVERIN

CARAS-SEVERIN|

e. Dialogheaza cu elevii, nu monopolizeaza discutia, raspunde la intrebarile elevilor clarificand aspectele mai
dificile pentru acestia

g. Utilizeaza corespunzator resursele existente in CDI (suport hartie, suporturi audio-video), inclusiv
resursele digitale si TIC

h. Aloca fiecarei secvente din lectie timpul adecvat si respecta etapele parcurgerii acesteia, respectand planul
de lectie
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1. Utilizeaza strategii de lucru interactive: brainstorming, dezbatere, problematizare, joc de rol, simulari,
tehnici ale gandirii critice, exercitii metaforice etc.)

j- Abordeaza continuturile dintr-o perspectiva aplicativa, implicand elevii in activitatea de documentare si
orientare intr-o structura info-documentara

. Monitorizeaza atent activitatile desfasurate de elevi. Elevii primesc indicatii clare, precise pentru fiecare
etapd a lectiei

m. Formeaza si dezvolta competente specifice domeniului info-documentar, necesare invatarii de-a lungul
vietii
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n. Dovedeste preocupare pentru facilitarea accesului la informatie, asigurarea exploatarii cat mai eficiente a
informatiilor si documentelor pluridisciplinare multimedia si multisuport de catre utilizatori, din perspectiva
egalizarii sanselor elevilor din medii culturale si sociale diferite

g. Implica elevii in procesul de evaluare si le oferd feedback in legatura cu progresul scolar realizat
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MEMBRII COMISIELI: Scoala de provenienta Nota Semnatura
acordata

EXAMINATOR 1:

(nume, initiala tatalui, prenume)

EXAMINATOR 2:

(nume, initiala tatalui, prenume)

MEDIA NOTELOR:
(in cifre si litere)

DATA INTOCMIRII PROCESULUI-VERBAL:

VERIFICAT CORECTITUDINEA MEDIEI FINALE,

Presedintele comisiei judetene, Secretarul comisiei judetene,
Inspector scolar, Inspector scolar,
Prof. Prof.
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Anexa 11 PO - DM - MRU - 07

Nr. IXX.XX.2025
ADEVERINTA

Prin prezenta se atestd faptul cd doamna/domnul , personal

didactic titular / cadru didactic debutant prevazut la art. 24 alin. (4) si (6) din Metodologie / angajat cu CIM
pe durata viabilitatii postului pe catedra de

, de la

, a sustinut inspectia specialda la clasa /
proba practica / proba orald eliminatorie

in vederea ocuparii catedrei in

profilul  postului  solicitat (cf.

Centralizatorului 2024), in cadrul etapei de Completare a normei didactice de predare-invagare-evaluare a
personalului didactic titular la nivelul inspectoratului scolar si Transferare pentru solutionarea restrangerii

de activitate, sesiunea 2025, obtinand urmaétoarele rezultate:

Inspectia speciala la clasa (nota 1-10): (litere si xx %)
Proba orala (ADMIS/RESPINS):

Proba practici (nota 1-10): (litere si xx %).

Rezultatele inspectiilor speciale la clasd/probelor practice/orale eliminatorii in profilul postului,
sustinute si promovate de cadrele didactice in oricare etapd de mobilitate riman valabile, cu acordul acestora,
si in etapele ulterioare ale mobilitatii personalului didactic de predare din invatdmantul preuniversitar
prevazute la alin. (1), precum si pentru mobilitdtile personalului didactic de predare care se desfasoara pe
parcursul anului scolar 2025-2026.

Se elibereaza prezenta in temeiul art. 4 alin. (11) din Metodologia-cadru de miscare a personalului

didactic de predare din invatamdntul preuniversitar in anul scolar 2025/2026, aprobata prin O.M.E. nr.
7495/02.12.2024.

INSPECTOR SCOLAR GENERAL INSPECTOR SCOLAR GENERAL ADJUNCT
/
INSPECTOR SCOLAR
Presedinte
Comisia de evaluare a inspectiei speciale la
clasa/probei practice/orale
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Anexa 12 PO - DM - MRU - 07
Aprobat,
Presedinte Comisia judeteand de evaluare a
inspectiei speciale la clasd/probei practice/orale

eliminatorii
Prof.
Doamna/Domnule Presedinte,
Subsemnatul/a
, domiciliat/a in
, judetul , posesor/posesoare
al/a B.1./C.I. seria , nr. , CNP
, telefon fix/mobil

, cadru didactic titular/debutant prevazut la art. 21 alin.

(4) si (6)/angajat pe durata de viabilitate a postului/catedrei inscris in vederea solutionarii la etapa de
mobilitate
de

la disciplina

solicit prin prezenta reprogramarea inspectiei speciale la clasi/probei practice/orale eliminatorii la o

alta data, in intervalul dedicat etapei in calendarul mobilitatii, din urméatoarele motive:

Anexez prezentei cereri, copie dupa CI si actele doveditoare, dupa cum urmeaza:

(Prezenta cerere completatd si semnatd de citre candidat se va transmite la Inspectoratul Scolar Judetean
Caras-Severin, fie pe fax la numarul 0255/216042, fie scanat in format .pdf pe adresa de e-mail
secretariat@isjcs.ro )

Data Semnatura
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Caitre
Comisia judeteana de evaluare a inspectiei speciale la clasid/probei practice/orale eliminatorii

11. CUPRINS
Numarul
componentei Denumirea componentei in cadrul procedurii operationale Pagina
in cadrul PO
1. Lista responsabilitatilor cu elaborarea, verificarea §i aprobarea editiei 1n 1

cadrul editiei procedurii operationale

2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale 1

3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau dupa caz, revizia 1-2
din cadrul editiei procedurii operationale

4, Scopul 2
5. Documente de referinta 2
6. Definitii si abrevieri 3-4
7. Descrierea activitatilor 4-7
8. Modul de lucru 7-10
9. Responsabilitati 10
10. Inregistrari anexe 11-48
11. Cuprins 49
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