OPIS
Completarea normei didactice de predare a personalului didactic la nivelul inspectoratului şcolar (e-titularizare.ro)

CANDIDAT: ___________________________________________________________ (numele, iniţiala tatălui, prenumele)

POSTUL DIDACTIC___________________________________________________________________(cf. Centralizatorului disciplinelor 2025)

ANEXEZ, ÎN URMĂTOAREA ORDINE, actele scanate color, după actele originale****:

	Nr. crt.
	Denumirea documentului, pe scurt
	Nr. total de
pagini
	 Pagina
/
Intervalul de pagini la care se regăseşte documentul

	1. 
	Cerere pentru completarea normei didactice de predare
	3
	1-3

	1. 
	Copie de pe documentul de numire/ transfer/ repartizare pe postul didactic de la unitatea de invatamant la care functionez ca titular(a)/ debutant(a) prevazut la art. 24 alin. (4) din metodologie/ repartizat(a) pe perioada viabilitatii postului, dupa deciziile sau adresele de comunicare a deciziilor de completare de norma din ultimii trei ani, (dacă este cazul),  ACORD al cadrului didactic titular pentru  completarea normei didactice pe perioadă DETERMINATĂ, PRIN CONTINUITATE, ACORD al cadrului didactic titular pentru  completarea normei didactice pe perioadă NEDETERMINATĂ  (dacă este cazul)
	1
	4

	1. 
	Copia actului de identitate (B.I/ C.I) din care să rezulte domiciliul şi de pe actele doveditoare privind schimbarea numelui, dacă este cazul;

	
	

	1. 
	copii de pe actele de studii, foile matricole şi certificatele de calificare (ultimele pentru absolvenţii liceului pedagogic/ învăţământului postliceal), certificatele/ adeverinţele de absolvire a modulului psihopedagogic (dacă absolvirea acestuia nu reiese din foaia matricolă);
	
	

	1. 
	copii de pe certificatele de obţinere a gradelor didactice;
	
	

	1. 
	copie a acordului ME, a deciziei inspectoratului şcolar sau a întreprinderii de întrerupere a activităţii (dacă este cazul);
	
	

	1. 
	Adeverinţe/ adeverinţă privind calificativele din ultimii 2 ani şcolari încheiați în care am desfăşurat activitate didactică (pentru absolvenţii promoțiilor 2024, 2023 şi debutanții în primul sau al doilea an de activitate, adeverinţe/ adeverinţă conform NOTEI 1), în original;
	
	

	1. 
	adeverinţa din care să rezulte vechimea efectivă la catedră (inclusiv perioada rezervării catedrei) (dacă este cazul);
	
	

	1. 
	copii ale avizelor şi atestatelor necesare ocupării postului didactic/ catedrei, inclusiv avizul unității de învăţământ particular (dacă este cazul);
	
	

	1. 
	avizul/ adeverinţa medical(ă), emis(ă) de un medic sau cabinet de medicină a muncii, din care să rezulte că sunt apt(ă) pentru a preda în învăţământ;
	
	

	1. 
	Adeverinta eliberata de unitatea de învatamânt la care sunt angajat(a) privind sanctiunile disciplinare din ultimii 6 ani scolari încheiati si de pe parcursul anului scolar în curs
	
	

	1. 
	cazier judiciar, din care reiese faptul că nu am antecedente penale pentru infracţiuni contra vieţii, integrităţii corporale sau sănătăţii, contra libertăţii persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hărţuire, trafic de minori, proxenetism, infracţiuni contra libertăţii şi integrităţii sexuale, luare şi dare de mită, trafic de influenţă, fals şi uz de fals, furt calificat;
	
	

	1. 
	certificatul/ adeverinţa de integritate comportamentală, în original******;
	
	

	1. 
	Adeverinta eliberata de unitatea la care sunt titular/ debutant(a) prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(a) pe perioada viabilitatii postului din care sa rezulte situatia postului didactic/ catedrei pe care sunt titular/ angajat (structura pe ore si discipline a catedrei, nivelul de invatamant, regimul de mediu), in original ȘI ADEVERINȚA de viabilitate a postului mediul urban (dacă este cazul)
	
	

	1. 
	copia filei corespunzătoare din registrul general de evidenţă a salariaţilor sau copie de pe carnetul de muncă dacă a mai fost angajat(ă) anterior anului 2011 și ulterior nu a mai avut calitatea de angajat(ă) (dacă este cazul);
	
	

	1. 
	Fişa judeteana/ a municipiului Bucuresti de evaluare a activitatii metodice si stiintifice la nivel de scoala, judet, national, în original, însotită de copii ale documentelor justificative (detalierea punctajelor din anexa nr. 2 la Metodologie).
	
	



Notă: 	 
**** Având în vedere că în județul Caraș-Severin dosarele de înscriere la concurs se înregistrează exclusiv online, conform procedurii operaționale aprobate, Inspectoratul Școlar Județean Caraș-Severin solicită dosar de înscriere complet, cu toate actele precizate în cerere. Toți candidații vor transmite dosare cu documente în format electronic scanate color, după documentele originale, lizibil, la minimum 150 dpi, într-un singur fișier .pdf,  în următoarea ordine: copertă dosar, opis și documentele înscrise în opis.
****** În cazuri excepționale, dacă un candidat/ cadru didactic nu prezintă certificatul de integritate comportamentală la dosar în perioada de înscriere/ validare, acesta se depune obligatoriu la unitatea de învățământ, la data prezentării pentru încheierea noului contract individual de muncă.

		Declar pe propria răspundere că toate documentele de înscriere încărcate în platformă îmi aparțin și sunt conforme cu originalul.


[bookmark: _GoBack]Data _______________								         Semnătura______________
