MINISTERUL
INSPECTORATUL $SCOLAR EDUCATIEI
JUDETEAN CARAS-SEVERIN
Cana BN
HOTARAREA NR. 27
din 19.07.2024
N\
) \
% \r Consiliul de Administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin, constituit prin

</ Decizia nr. 688/01.09.2023 a inspectorului scolar general, profesor Ion-Lucian MICLAU, numit
" prin ordinul de Ministerului Educatiei cu nr. 5768/28.08.2023.

In temeiul:

» Ordinul Ministrului Educatiei nr. 6072 din 31 august 2023, privind aprobarea unor
masuri tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului national de nvataméint preuniversitar
si superior, publicat in Monitorul Oficial nr. 793 din 1 septembrie 2023;

» Art. 3 si art. 8 alin. (2) din Regulamentul-cadru de organizare si functionare a
inspectoratelor gcolare, aprobat prin Ordinul MECTS nr. 5.530/5 octombrie 2011,
modificat si completat prin OMECS nr. 3400/18 martie 2015;

> Art. 7, 10, 11 alin.(1) din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului de
Administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Carag-Severin, Anexa 1 la
Regulamentul de organizare i functionare a Inspectoratului Scolar Judetean
Caras-Severin;

Luénd in considerare:

rezultatul votului direct, asa cum este consemnat in procesul-verbal al sedintei Consiliului
de Administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Carag-Severin din data de 19.07.2024;
Potrivit drepturilor conferite de lege si regulamentele scolare in vigoare, emite prezenta:

HOTARARE

Art.1.Se  aproba  Rectificarea  bugetard  pentru  Inspectoratul  Scolar  Judetean
Carag-Severin cu suma de -300.000 lei de la TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA, articol 57.02.02
transporf, urmare a Referatului nr. 4353/contab/19.07.2024, inregistrat la Inspectoratul Scolar
Judetean Caras-Severin sub nr. 6223/19.07.2024;

Art.2. Se aproba scoaterea la concurs a postului de administrator patrimoniu (I post), vacant prin
pensionare, de la Gradinita cu Program Prelungit “Sf. Stelian” Moldova Noud, incepand cu data
de 01.09.2024, urmare a adresei nr. 698/15.07.2024, emisd de Grédinita cu Program Prelungit “Sf.
Stelian” Moldova Nous, inregistrati la Inspectoratul Scolar Judetean Caras-Severin sub nr. 6143
/16.07.2024;

Art.3. Se aprobd scoaterea la concurs a unui post de ingrijitor (1 post) de la Gridinita cu
Program Prelungit “Palatul Fermecat” Resita, vacant prin pensionare incepidnd cu data de
15.07.2024, urmare a adresei nr. 811/17.07.2024, emisd de Gradinita cu Program Prelungit
“Palatul Fermecat” Resita, inregistratd la Inspectoratul Scolar Judetean Caras-Severin sub
nr. 6162 /17.07.2024;
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Art.4. Se aprobd scoaterea la concurs a unui post de ingrijitor (1 post) de la Gradinita cu Program
Normal Nr. 6 Bocsa, structurd la Gridinita cu Program Prelungit Bocsa, vacant prin pensionare
incepand cu data de 17.07.2024, urmare a adresei nr. 619/17.07.2024, emisa de Grédinita cu Program
Prelungit Bocsa, inregistrata la Inspectoratul Scolar Judetean Caras-Severin sub nr.6159 /17.07.2024;
Art.5. Se aproba Procedura operationalid privind numirea prin detasare in interesul
invdtdmdantului, in functiile vacante de director si de director adjunct, din unitdtile de invatdmdnt
preuniversitar din Judetul Caras-Severin, pentru anul scolar 2024-2025, COD-DM-MI-03,
Anexa 1, parte integranti a prezentei hotariari ;
Art.6. Se aprobd Se aprobd Procedura operationali privind derularea programului Scoald dupd
Scoali in Judetul Caras-Severin, pentru anul scolar 2024-2025, Revizia a VI-a, COD-DCIS-18,
Anexa 2, parte integranti a prezentei hotarari ;
Art.7. Se aprobi Referatul de necesitate inregistrat la Inspectoratul Scolar Judetean Caras-Severin
sub nr. 6208/18.07.2024, privind:

v" modificarea locatiei centrului de examen pentru examenul national pentru definitivarea in
invatdmantul preuniversitar, sesiunea 2024-Liceul Teologic Baptist Resita;

v" modificarea componentei comisiei din centrul de examen pentru examenul national pentru
definitivarea in invatiméantul preuniversitar, sesiunea 2024;

v' desemnarea operatorului responsabil cu platforma de evaluare in cadrul centrului de examen
pentru proba scrisd a examenului national pentru definitivarea in invatdmantul preuniversitar,
sesiunea 2024;

Art.8. Se aprobid Referatul de necesitate inregistrat la Inspectoratul Scolar Judetean Caras-Severin
sub nr. 6209/18.07.2024, privind:

v desemnarea profesorilor asistenti cu atributii de supraveghere in Centrul de examen la proba
scrisd a examenului national pentru definitivarea 1n invatdiméntul preuniversitar, sesiunea
2024;

v’ desemnarea profesorilor asistenti cu atributii privind scanarea lucrdrilor scrise si pentru
accesarea si utilizarea platformei de evaluare in Centrul de examen la proba scrisd a
examenului national pentru definitivarea in invatamantul preuniversitar, sesiunea 2024;

Art.9. Prezenta hotirdre poate fi contestatd in termen de 30 de zile la instanta de
Contencios reglementate de Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificérile si
completdrile ulterioare;

Art.10. Prezenta hotarare se comunica:

Serviciului Secretariat din cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin;

Tuturor unitatilor de invitimant din judetul Caras-Severin prin afisare pe site-ul www.isjcs.ro.;
Tuturor celor interesati, prin afisare pe site-ul www.isjcs.ro.

Presedinte al Consiliului de Administratie, Secretar al Consilinlui de Administratie,

nspectorseolar general, Inspesfor scolar,
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ANEXA 1 LA HCA 27/19.07.2024

K

1 mSPECTJgﬁgTT&P?COLAR ‘ PROCEDURA OPERATIONALA Editia: TIT
| CARAS ~ SEVERIN , Numdr de exemplare: 3
. ‘ PRIVIND NUMIREA PRIN REvizia‘e
DOMENIUL . . _ DETASARE IN INTERESUL .
MANAGEMENT - INVATAMANTULUL IN FUNCTIILE VACANTE | Numir de exemplare: -
DE DIRECTOR $I DE DIRECTOR ADJUNCT, Nr. pagini : 10
MANAGEMENT DIN UNITATILE DE INVATAMANT N -
| INSTITUTIONAL ‘ PREUNIVERSITAR DIN JUDETUL Nr. pagini anexe: 7
' CARAS-SEVERIN
Exemplar nr.:
) COD : DM-MI - 03
1. LISTA RESPONSABILITATILOR _CU__ELABORAREA. VERIFICAREA SI
APROBAREA EDITIEI IN CADRUL EDITIEI PROCEDURII OPERATIONALE
_- _Operatiunea | Numele si prenumele B Functia ) | Data | Semniitura
0 1 2 3 4 5
IZVERNAR Inspector gcolar pentru
I SILVIU NICOLAE Management institutional 15.07.2024 | -
Inspector scolar pentru
| 12 | ELABORAT MOATAR ION Management institutional 15.07.2024
13 VOIN SIMONA Inspector scolar pentru 15.07.2024
Dezvoltarea resursei umane | N
14 | VERIFICAT PRIST‘éXgI;iVINIA Inspector scolar general adjunct | 16.07.2024 |
1.5 APROBAT MICLAU ION-LUCIAN Inspector gcolar general ! 17.07.2024 |
- Conform Hotararii Consiliului de Administratie al -
__1 -6 ADOPTAT Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin din 19.07.2024

2. SITUATIA EDITIILOR SI A REVIZIILOR iN CADRUL EDITIILOR PROCEDURII

OPERATIONALE
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Editia sau, dup# caz, [ Componenta Modalitatea reviziei Data de la care se aplici prevederile
- revizia in cadrul editiei revizuitd o editiei sau reviziei editiei
1 2 3 4 )
2.1 Editia 1 14.02.2017 N
22 Revizia 1 2/6/8/9 ~anual 20.07.2018
23 Revizia 2 2/6/8/9 anual 17.07.2019
2.4 Revizia 3 2/6/8/9 anual 30.06.2020
2.5 Revizia 4 2/6/8/9 anual 29.01.2021 1
2.6 Revizia 5 2/6/8/9 ~ anual 30.07.2021
2.7 Editia 2 2/6/8/9 Dupd organizarea 13.12.2021
- B concursului specific - -
2.8 Revizia 1 2/6/8/9 Dupa organizarea 31.03.2022
concursului specific
2.9 Revizia 2 2/6/8/9 Dupi organizarea 26.07.2022
. o concursului specific
210 Revizia 3 2/6/8/9 anual [ 04.07.2023
211 | Revizia 4 1/2/8 anual | 14.07.2023
2.12 Editia 3 ! anual 19.07.2024




CARAGSEVERIN

INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN CARAS-SEVERIN

MINISTERUL EDUCATIEI

3. LISTA CUPRINZAND PERSOANELE LA CARE SE DIFUZEAZA EDITIA SAU DUPA

CAZ, REVIZIA DIN CADRUL EDITIEI PROCEDURII OPERATIONALE

. s Departament/ ‘ . Numele si Data
Scopul difuzirii | Compartiment Functia prenumele primirii Semniitura
31 Aplicare 1SJ CS/CCMI Inspector scolar Mlclél_l Ton 19.07.2024 leuzal:e~
|7 general Lucian | electronica
| . Inspector scolar | Pristavu Carina | Difuzare
3.2. Aplicare Management | general adjunct Lavinia 19.07.2024 electronics
: i - | Difuzare
33.)  Aplicare | Curriculumsi - Inspectorscolar gy pery | 19,07.2024 =
inspectie scolara general adjunct electronicd
Inspector scolar ' Dif
. pentru Izvernar Silviu | 2024 1uzare
| 34. Aplicare Management Management | Nicolae 9.07.20 electronici
| ~ institutional | |
' Inspector gcolar Difu |
ifuzare |
3.5, Aplicare Management pentru Moatér Ion 19.07.2024 .
Management electronica
, institutional |
' ) v Difuzare
3.6. Aplicare ISICS Consilier juridic Palean Joan | 19.07.2024 . .
electronicd
ISICS/ . . ' Difuzare
3.7. Informare Contabilitate Contabil gef Rati Daniela | 19.07.2024 electronica
i | ' Difuzare
3.8. Informare | 1> CS/Salanizare, | 0ot A | Savu Loredana | 19.07.2024 .
normare electronica
Aplicare . . e Difuzare
3.9 | /Eviden @ Arhivare Secretariat-arhiva Secretar Vit Alina 19.07.2024 electronici
Difuzare
|3.10.|  Alte scopuri ISJ CS / Audit Auditor Kmeth Corina | 19.07.2024 .
. electronica
4. SCOPUL

* Scopuri generale:

> stabileste modul de realizare a numirilor directorilor/directorilor adjuncti in institutiile

de Invatdmant preuniversitar din judetul Caras-Severin, pe functiile rimase vacante, dar

nu mai tirziu de sfirsitul anului scolar, conform art. 191 alin. (2) din Legea nr.
198/2023, cu modificérile si completarile ulterioare;

> asigura existenta documentatiei care sti la baza activititii;

o Scopuri specifice:
> stabilirea unui set unitar de reguli care si asigure implementarea unor actiuni unitare
pentru asigurarea transparentei, abordirii echitabile i evaludrii de competente si
cunostinte n vederea detasérii in interesul invatdmantului a directorilor/directorilor
adjuncti in vnitdtile de invatdmant preuniversitar din judetul Carag-Severin.

> stabilirea responsabilitatilor privind intocmirea, avizarea si aprobarea documentelor
aferente acestei activititi;

» asigurarea personalului necesar pentru buna desfasurare a activititilor;

» respectarea interesului invatimantului;
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Prezenta procedurd se aplicd in scopul asigurarii transparentei, abordirii echitabile si evaludrii de
competente si cunostinte in vederea detasdrii personalului didactic in functiile vacante de
director si de director adjunct, din unititile de invafimént preuniversitar din judetul
Carag-Severin;
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> garantarea tratamentului egal si a nediscrimindrii personalului din invitimantul
preuniversitar

S. DOMENIUL DE APLICARE

5.1.Prezenta procedurd se aplicd pentru numirea in functiile de director/director adjunct la
unitatile de invatimant in care exista functii vacante de director/director adjunct.

5.2.Procedura se aplicd in cadrul domeniului management din ISJ CS pentru numirea prin
detasare in interesul invitdmantului a personalului de conducere din unititile de Invitimant
preuniversitar din judeful Caras-Severin, pe functiile rimase vacante, dar nu mai tarziu de sférsitul
anului scolar, conform art. 191 alin. (2) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si completirile
ulterioare.

6. DOCUMENTE DE REFERINTA

6.1. Legislatie primara:

e Codul Muncii aprobat prin Legea 53/2003 republicat cu completirile si modificarile

ulterioare;

» Legea Invatimantului Preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

6.2. Legislatie secundard. :

¢ ORDINUL nr. 4.183 din 04 iulie 2022 pentru aprobarea regulamentului-cadru de organizare

si functionare a unitatilor de invatimant preuniversitar, cu modificarile si completirile ulterioare;

¢ ORDINUL nr. 5.530 din 05 octombrie 2011 privind aprobarea Regulamentului cadru de
organizare si functionare a inspectoratelor scolare;

¢ ORDINUL nr. 3.400 din 18 martie 2015 privind modificarea ORDINULUI nr. 5.530 din 05
octombrie 2011, privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare si functionare a
inspectoratelor scolare;

e ORDINUL nr, 6.218/09.11.2022 pentru aprobarea Metodologiei cadru - privind mobilitatea
personalului didactic de predare din invatiméantul preuniversitar in anul scolar 2023-2024, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e ORDINUL M.E. nr. 4.597 din 06.08.2021, pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea
si desfisurarea concursului pentru ocuparea functiilor de director si director adjunct din unititile de
invatimant preuniversitar de stat, cu modificérile si completérile ulterioare;

« ORDINUL M.E. nr. 6072 din 31 august 2023, privind aprobarea unor misuri tranzitorii
aplicabile la nivelul sistemului national de invitimant preuniversitar si superior, publicat in
Monitorul Oficial nr. 793 din 1 septembrie 2023,

6.3. Alte documente, inclusiv reglementdri interne ale entitdtii publice
¢ Regulamentul de ordine interioara;

e Circuitul documentelor;

7. DEFINITII SI ABREVIERI

7.1. Abrevieri
ME - Ministerul Educatiei
ISJ/DJIP- Inspectoratul Scolar Judetean/Directia Judeteand Invitimént Preuniversitar
CCD CS - Casa Corpului Didactic Carag-Severin
ISG - Inspector Scolar General
ISGA - Inspector Scolar General Adjunct
CA ISJ CS - Consiliul de Administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin
HCA - Hotérarea Consiliului de Administratie
OME - Ordinul Ministrului Educatiei
IS MI - Inspectorul Scolar Pentru Management Institutional
IS - Inspector Scolar
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8. DESCRIEREA ACTIVITATILOR SI A RESPONSABILITATILOR

8.1. Dispozitii generale

8.1.1. In conformitate cu prevederile Legii invatiméntului preuniversitar nr. 198/2023, cu

modificérile ulterioare, art. 191, alin. (1)-(6):

(1) Personalul didactic de predare titular in invatiméntul preuniversitar poate fi detasat in interesul
invatdmantului, cu acordul siu, pentru ocuparea unor posturi din unititi de invatimant, unititi de
educatie extrascolarid, CCD-uri, la solicitarea acestora.
(2) Personalul didactic de predare titular in invatdmantul preuniversitar, care se distinge prin calitafi
profesionale, manageriale si morale, poate fi detasat in interesul invatimantului, cu acordul siu,
pentru asigurarea pe perioadd determinati de cel mult un an scolar a conducerii unititilor de
invafimant, unitifilor de educatic extragcolard, DJIP/DMBIP, birourilor judetene ale
ARACIIP/biroului Municipiului Bucuresti ARACIIP si a functiilor de indrumare si control din
DJIP/DMBIP si din birourile Judetene ale ARACIIP/biroului Municipiului Bucuresti ARACIIP.
3 in cazul in care nu se poate asigura numirea prin detasare in interesul invatimantului, conducerea
interimara va fi asigurati de un cadru didactic membru al consiliului de administratie din unitatea de
invatdmant, cu acordul acestuia, ciruia i se deleagi atributiile specifice functiei de conducere, pani la
organizarea concursului, dar nu mai mult de 60 de zile calendaristice i fard a depasi sfarsitul anului
scolar. In aceastd ultima situatie, in baza avizului consiliului de administratie al inspectoratului scolar,
inspectorul scolar general emite decizie de delegare a atributiilor specifice functiei.
(4) Detasarea in interesul invatdmantului a personalului didactic titular, pe posturi didactice/catedre,
se realizeaza pe o perioadd de cel mult 5 ani gcolari consecutivi, cu péstrarea calititii de titular in
invafdgmantul preuniversitar. Detasarea in interesul invitdmantului se realizeazi conform metodologiei
elaborate dupd consultarea partenerilor de dialog social si aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
(5) Detagarea la cerere a personalului didactic titular in invajamantul preuniversitar se realizeaza prin
concurs sau concurs specific, conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
Detagarea la cerere a personalului didactic titular se realizeazi pe o perioadi de cel mult 5 ani scolari
consecutivi, cu pastrarea calititii de titular in invitiméantul preuniversitar.
(6) Asigurarea conducerii unei unititi de invafimant preuniversitar particular, pand la organizarea
concursului, dar nu mai mult de sfarsitul anului scolar, se poate realiza de personalul didactic de
predare care se distinge prin calititi profesionale, manageriale si morale, dupd cum urmeaza:
a)prin numirea in functia de conducere de citre persoana juridicd finantatoare, la propunerea
consiliului de administratie al unitdtii de invatamant particular, a unui cadru didactic din cadrul
respectivei unititi de invatimant sau a unui cadru didactic pensionat; actul de numire se aduce la
cunostinta DJIP/DMBIP pe raza ciruia isi desfdgoara activitatea unitatea scolari;
b)prin detasarea in interesul invitimantului a cadrelor didactice titulare in invafimantul preuniversitar
de stat sau a cadrelor didactice titulare in alte unititi de invitimant particular, la propunerea
conducerii persoanei juridice finantatoare si cu acordul scris al persoanelor solicitate, prin decizie a
DJIP/DMBIP.

8.1.2. In conformitate cu prevederile Legii invitdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu

modificirile ulterioare, art. 198, alin. (6):
> In cazul vacantirii functiei de director sau de director adjunct din unititile de

invatimant preuniversitar, conducerea interimari este asiguratd, pind la organizarea concursului, dar
nu mai tarziu de sfarsitul anului scolar, de un cadru didactic titular, numit prin detasare in interesul
invdtimantului, prin decizia directorului general, cu avizul consiliului de administratic al
DJIP/DMBIP si cu acordul scris al persoanei solicitate.

8.1.3. In conformitate cu prevederlle OME nr. 4.183 din 04 iulie 2022 pentru aprobarea
regulamentului-cadru de organizare si functionare a unititilor de invitamant preuniversitar, cu
modificarile si completérile ulterioare, art. 20:

(1) Directorul exercitd conducerea executiva a unititii de invitamant, in conformitate cu legislatia in
vigoare.

(2) Functia de director in unitatile de invitdmant de stat se ocupa, conform legii, prin concurs public,
sustinut de catre cadre didactice titulare. Concursul pentru ocuparea functiei de director se
organizeazi conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
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~(3) Pentru asigurarea finanf{arii de baza, a finantirii complementare si a finantirii suplimentare, dupa
promovarea concursului, directorul incheie contract de management administrativ-financiar cu
primarul unitdtii administrativ-teritoriale in a cdrei razi teritoriald se aflid unitatea de invitimant,
respectiv cu presedintele consiliului judetean, pentru unititile de inviitimant special. Modelul
contractului de management administrativ-financiar este anexi la metodologia prevazuti la alin. (2).
Contractul de management administrativ-financiar poate fi modificat exclusiv prin act aditional, cu
acordul pértilor semnatare.
(4) Directorul incheie contract de management cu inspectorul scolar general. Modelul contractului de
management este anexd la metodologia prevazutd la alin. (2). Contractul de management poate fi
modificat exclusiv prin act aditional, cu acordul partilor semnatare.
(5) Pe perioada exercitirii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de presedinte
sau vicepresedinte In cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.
(6) In cazul unitatilor de invatimant cu predare integrala in limbile minoritdtilor nationale, directorul
are obligatia cunoasterii limbii respective. In cazul unitatilor de invagimant cu sectii de predare in
limbile minoritdfilor nationale, unul dintre directori are obligatia cunoagterii limbii respective.
Respectarea criteriilor de competentd profesionald este obligatorie.
(7) In unititile de invatimant cu predare in limbile minoritatilor nationale, in care existi si clase cu
predare in limba roména, unul dintre directori este un cadru didactic care nu apartine minoritétilor i
care predd in limba romana.
(8) Directorul unititii de invétimant de stat poate fi eliberat din functie la propunerea motivati a
consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii consiliului de
administratie al unitatii de invifimant sau la propunerea consiliului profesoral, cu votul a 2/3 dintre
membri. in aceasta ultim situatie este obligatorie realizarea unui audit de citre inspectoratul gcolar.
Rezultatele auditului se analizeazi in consiliul de administratie al inspectoratului scolar. in functie de
hotérarea consiliului de administratie al inspectoratului scolar, inspectorul scolar general emite decizia
de eliberare din functie a directorului unitatii de invifimant.
(9) Directorul unititii de invatimant particular si confesional poate fi eliberat din functie, la
propunerea consiliului de administratie, cu votul a 2/3 din membrii sdi, prin decizia persoanei juridice
fondatoare.
(10) in functiile de director sau de director adjunct rimase vacante in urma organizarii concursului sau
in cazul vacantirii unor functii de director sau de director adjunct din uniti{i de invatimant de stat,
conducerea interimard este asiguratd, pana la organizarea concursului, dar nu mai tarziu de sfarsitul
anului scolar, de un cadru didactic titular, numit prin detagare in interesul invagimantului, prin decizia
inspectorului scolar general, in baza avizului consilivlui de administratie al inspectoratului scolar si cu
acordul scris al persoanei solicitate.
(11) in cazul in care nu se poate asigura numirea prin detasare in interesul invatdmantului, conducerea
interimara va fi asiguratd de un cadru didactic membru al consiliului de administratie din unitatea de
invitdmant, cu acordul acestuia, ciruia i se deleagi atributiile specifice functiei de conducere, pani la
organizarea concursului, dar nu mai mult de 60 de zile calendaristice si fird a depasi sfarsitul anului
scolar. In aceasta ultima situatie, n baza avizului consiliului de administratie al inspectoratului gcolar,
inspectorul scolar general emite decizie de delegare a atributiilor specifice functiei.

8.1.4. OME nr. 4.183 din 04 iulie 2022 pentru aprobarea regulamentului-cadru de organizare
si functionare a unitatilor de invatimant preuniversitar, cu modificirile si completarile ulterioare, art.
24:

(1) in activitatea sa, directorul poate fi ajutat de unul, doi sau trei directori adjuncti.

(2) Se poate norma o functie de director adjunct pentru:

a)unititile de Invitdmant de nivel primar si/sau gimnazial care au peste 30 de formatiuni de studiu;
b)unititile de invatimant primar si/sau gimnazial care au intre 20 si 30 de clase si indeplinesc una
dintre conditiile: au cel putin 10 clase inclusiv din invitdmantul primar gi/sau grupe din invagimantul
anteprescolar/prescolar sau au sectii cu predare in limbile minorititilor intr-o unitate scolari cu
predare in limba roména sau au sectii cu predare in limba roména intr-o unitate scolard cu predare
intr-o limba a minorititilor;
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¢)unitdfile-de invatdmant primar si/sau gimnazial care au intre 20 si 30 de clase si au internat si
cantini;

d)unititile de invatamant liceal/postliceal care au peste 25 de clase;

e)unitdtile de invatimant liceal/postliceal care au intre 20 si 25 de clase si indeplinesc una din
conditiile: au cel putin 10 clase din invitimantul primar gi/sau grupe din invatimantul
anteprescolar/prescolar san au sectii cu predare in limbile minorititilor intr-o unitate scolard cu
predare in limba roménd sau au sectii cu predare in limba roméand intr-o unitate gcolard cu predare
intr-o limb a minoritatilor;

funitatile de invitamant liceal/postliceal care au intre 20 §i 25 de clase si au internat si cantina.

(3) Se pot norma doud functii de director adjunct pentru unititile de invitdmant de nivel gimnazial,
liceal sau postliceal care functioneazi cu peste 50 de formatiuni de studiu.

(4) Se pot norma trei functii de director adjunct pentru unitatile de invatiméant de nivel gimnazial,
liceal sau postliceal care functioneazd cu peste 70 de formatiuni de studiu sau cu peste 70 de
formatiuni de studiu din invitdmantul anteprescolar si prescolar.

8.1.5. In conformitate cu prevederile OME nr. 4597 din 06.08.2021, pentru aprobarea
Metodologiei privind organizarea si desfisurarea concursului pentru ocuparea functiilor de director si
director adjunct din unititile de invitimént preuniversitar de stat, cu modificirile si completirile
ulterioare, art. 3, alin. (1) si (2):

(1)Pentru a participa la concursul pentru ocuparea functiei de director sau de director adjunct, cadrele
didactice vor indeplini, cumulativ, urmétoarele conditii:

a)Sunt absolventi ai invdtamantului superior cu diploma de licenti sau atestat de echivalare in
conditiile art. 149 alin. (3) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completirile
ulterioare;

b)Sunt titulari in invafimantul preuniversitar, avind incheiat contract de muncid pe perioada
nedeterminati;

¢)Au o vechime 1n invatimantul preuniversitar de minimum $ ani;

d)Au calificativul "Foarte bine" acordat in ultimii 2 ani scolari incheiati lucrati efectiv la catedra in
functii didactice sau in functii de conducere din unitati de invadtdméant/inspectorate scolare/casele
corpului didactic/Palatul National al Copiilor/Ministerul Educatiei ori in functii de indrumare si
control din inspectorate scolare/functii de specialitate specifice Ministerului Educatiei;

e)Nu au fost sanctionate disciplinar in anul scolar curent i in ultimii 2 ani scolari incheiati lucrati
efectiv la catedrd in functii didactice sau in functii de conducere din unitati de invitimant/inspectorate
scolare/casele corpului didactic/Palatul National al Copiilor/Ministerul Educatiei ori de indrumare si
control din inspectorate scolare/functii de specialitate specifice in Ministerul Educatiei sau a intervenit
radierea de drept a sanctiunii, potrivit art. 248 alin. (3) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii.
republicati, cu modificérile $i completérile ulterioare;

f)Nu au fost lipsite de dreptul de a ocupa o functie de conducere in invatimant prin hotirdre
judecitoreasca definitivd de condamnare penala si nici nu au fost sanctionate disciplinar, conform art.
280 alin. (2) litera (d) din Legea nr. 1/2011, cu modificérile si completirile ulterioare, printr-o decizie
de sanctionare disciplinara, rimasa definitivd si in vigoare, cu suspendarea dreptului de a se inscrie la
un concurs pentru ocuparea unei functii de conducere;

g)Sunt apte din punct de vedere medical pentru indeplinirea functiei, conform prevederilor art. 234
alin. (1) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

h)Nu au avut statutul de "lucritor al Securitdtii" sau "colaborator al Securititii".

(2) Cadrele didactice care au ocupat si functii de conducere din unitati de invatamént/inspectorate
scolare/casele corpului didactic/Palatul National al Copiilor/Ministerul Educatiei ori functii de
indrumare si control din inspectorate scolare/functii de specialitate specifice in Ministerul Educatiei
prezintd calificativele prevazute la alin. (1) lit. d) obtinute in urma evaludrii activitatii desfagurate in
aceastd calitate. Cadrul didactic care nu are un calificativ anual complet, iar pe durata unui an gcolar a
ocupat temporar atdt functii de conducere sau de indrumare §i control, cét si functii didactice de
predare prezintd calificativele partiale obtinute in urma evaludrii activitatii desfisurate in toate aceste
functii, in conditiile in care fiecare calificativ partial este "Foarte bine”.
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6. In iformitate—cu prevederile OME nri—4597 din 06.08.2021, pentru aprot)area
Metodologlel pr1v1nd orgamzarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea func;ulor de director si
director adjunct din unititile de invitimant preuniversitar de stat, cu modificarile si completirlle
ulterioare, art. 27:

(1) in functiile de director sau de director adjunct rimase vacante sau in cazul vacantirii unor functii
de director sau de director adjunct din unititi de invitimant de stat, conducerea interimari este
asiguratd, pand la organizarea concursului, dar nu mai tarziu de sfarsitul anului scolar, de un cadru
didactic titular, numit prin detasare in interesul invitimantului sau prin delegarea atributiilor specifice
functiei, in conformitate cu legislatia in vigoare, prin decizia inspectorului scolar general.

(2) Prioritate la ocuparea functiilor rimase vacante dupa organizarea concursului au persoanele care
au promovat concursul.

8.2. Documente utilizate

e Procedurad operationald privind numirea prin detasare in interesul invitdmantului, in functiile
vacante de director si de director adjunct din unititile de invitimant din judetul Caras-Severin;
Lista functiilor vacante de director/director adjunct;
Dosare candidati;
Lista validatad de CA al ISJ Carag-Severin;
Decizii de numire in functiile de director/director adjunct.

8.3. Resursa umani

Inspectorul scolar general al ISJ CS,

Inspectorul scolar general adjunct coordonator al domeniului management,
Inspectorii scolari pentru management institutional,

Membrii Consiliului de Administratie al ISJ CS,

Inspectori scolari,

Cadrele didactice care si-au depus dosarele pentru evaluare.

VVVVVY

8.4. Modul de lucru

8.4.1. Imspectorii scolari pentru management institufional intocmesc o situatie cu
unitétile de invétidmant la care functia de director/director adjunct nu este ocupati
prin concurs.

8.4.2. Inspectorii scolari pentru management institutional transmit conducerilor
unitatilor de invatimant adresa ISJ CS prin care le aduce la cunostinti perioada de
depunere a dosarelor pentru functiile vacante de director/director adjunct din
judetul Carag-Severin.

8.4.3. Inspectorii scolari pentru management institutional centralizeaza dosarele depuse
pentru functiile de director/ director adjunct vacante la nivelul judetului
Caras-Severin.

8.4.4. Inspectorii scolari pentru management institutional prezinti CA al ISJ Caras-
Severin situatia privind detasarea cadrelor didactice in functiile de
director/director adjunct.

8.4.5. Cadrele didactice, care doresc sa ocupe, incepind cu , prin
detasare in interesul invatiméantului, o functie de conducere neocupatd prin
concurs (director/director adjunct) la o unitate de invatdmént preuniversitar de
stat din judetul Carag-Severin, vor depune dosarul online, in perioada

accesand formularul google de la adresa
https://forms.gle/JGgJPiTBbBUMZW1Z9

8.4.6. Dosarul cuprinde urmitoarele documente:

1) Acord de principiu privind detasarea in interesul invdtimantului pe functie
(conform Anexei nr. 2, model atasat)

2) Carte de identitate

3) Curriculum Vitae, semnat pe fiecare pagini
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4) Ultimul-document de numire/transfer/repartizare ca titular in invitimantui
preuniversitar;

5) Diplomele care atesta finalizarea studiilor universitare (licentd, masterat)

6) Certificatul ultimului grad didactic obtinut

7) Adeverinta privind calificativul acordat in ultimii 2 ani scolari incheiati
lucrati efectiv la catedrd in functii didactice sau in functii de conducere,
eliberatd de unitatea de invitimant unde este titular (conform Anexei nr. 3,
model atagat);

8) Adeverinti céd nu a fost sanctionat disciplinar in anul gcolar curent si in ultimii
2 ani scolari incheiati lucrati efectiv la catedrd in functii didactice sau in
functii de conducere, eliberati de unitatea de invatimant unde este titular
(conform Anexei nr. 3, model atasat);

9) Declaratie pe proprie raspundere (conform Anexei nr. 1, model atasat), din
care s rezulte faptul ca:

>

>

>

nu a avut statutul de ,lucrdtor al Securititii“ sau ,,colaborator al
Securititii®;

documentele depuse la dosar apartin candidatului, iar la solicitarea
inspectorului scolar general poate prezenta documentele in original;

nu a fost lipsit de dreptul de a ocupa o functie de conducere in invatamant
prin hotérare judecatoreascd definitivd de condamnare penald §i nici nu am
fost sanctionat disciplinar, conform art. 168. alin. (7) din Legea nr.
198/2023, cu modificdrile si completarile ulterioare, printr-o decizie de
sanctionare disciplinard, rimasa definitivd si in vigoare, cu suspendarea
dreptului de a ocupa o functie de conducere;

nu se afld in una din situatiile de incompatibilitate, respectiv nu detine pe
perioada exercitirii mandatului, functia de presedinte sau vicepresedinte in
cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national, nu detine
functia de primar, viceprimar, presedinte sau vicepresedinte de consiliu
judetean sau orice altd functie de conducere in organizatiile sindicale,
conform prevederilor art. 168, alin. (9) din Legea invatimantului
preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completdrile ulterioare, nu
presteaza activititi comerciale in incinta vreunei unititi de invatimant sau
in zona limitrofd, pe o razd de 300 m de imobilul/imobilele oricirei unitati
de invitimant, nu realizeaza activititi comerciale cu materiale obscene sau
pornografice scrise, audio ori vizuale, cu droguri sau substante psihotrope,
nu practicd, in public, activitdti cu componentd lubricd sau care implici
exhibarea, in manierd obscend, a corpului, nu incalcd sub nicio forma
prevederile Legii nr. 161/2003, privind unele masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice §i in
mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si
completdrile ultericare, si alte acte normative in vigoare care
reglementeaza conflictul de interese;

10) Binecuvéntarea cultului, in cazul liceelor teologice
11) Acordul organizatiei care reprezintd minoritatea respectivd in Parlamentul
Roméniei sau, dacd minoritatea nu are reprezentare parlamentari, cu
consultarea Grupului parlamentar al minoritatilor nationale, in cazul unitatilor
de nvitdmant cu predare in limbile minoritatilor nationale
8.4.6. Perioada de depunere a dosarelor poate fi prelungitd, la propunerea inspectorului
scolar general adjunct responsabil cu domeniul management, daci dupa centralizarea
dosarelor, se constati cd existd in continuare functii vacante de director/director
adjunct la unitatile de invatimant preuniversitar de stat din judetul Caras-Severin.
8.4.7. In sedinta Consiliul de Administratie al Inspectoratului Scolar Judetean
Carag-Severin, la propunerea inspectorului scolar general, se acord avizul de numire,
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prin detasare-in interesul-invitdmantului, fncepand cu data de 01.09.2024, pand Ia

organizarea concursului, dar nu mai tirziu de sfarsitul anului scolar 2024-2025, pentru
cadrele didactice propuse pentru ocuparea functiilor vacante de director si director
adjunct din unitatile de invatimant preuniversitar de stat din judetul Carag-Severin.

8.4.8. Cadrele didactice care au participat la concurs si sunt promovate, dar nu au fost
declarate “reusit” pentru ocuparea unei functii, pot opta avand prioritate, in cazul in
care sunt depuse mai multe dosare, pentru acelasi tip de functie promovatd prin
concurs la acelasi tip de unitate gcolara.

8.4.9. In cazul in care, pentru o functie/o unitate de invatimant se inregistreaz mai multe
acorduri/optiuni, inspectorul scolar general propune spre avizare persoana care si
ocupe prin detasare in interesul invatimantului, functia de conducere respectiva.

8.4.10. Rezultatele finale se vor afiga pe site-ul ISJ CS.

8.5. Avand in vedere art. 191, alin. (6), din Legea invitimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificarile si completirile ulterioare, din
judetul Caras-Severin secretariat@isjcs.ro,

dupd caz, actul de numire a unui cadru didactic din cadrul respectivei
unititi de invitimént sau a unui cadru didactic pensionat, conform lit. a), sau propunerea
conducerii persoanei juridice finantatoare a unui cadru didactic titular $i acordul scris al
persoanei solicitate, conform lit. b).

8.6. Graficul activititilor este prevazut in anexa nr. 4 la prezenta procedura.

8.7. Lista functiilor vacante de director/director adjunct este previzutd in anexa nr. 5 la prezenta
proceduri.

9. RESPONSABILITATI
9.1. Inspectorul scolar general:

> avizeazd adresa transmisd unititilor de invatdmant preuniversitar;

» analizeazd dosarele depuse pentru functiile de director/director adjunct din
unititile scolare;

» identifica si analizeaza situatiile unde au existat disfunctionalititi ale activitatii
manageriale ale directorilor/ directorilor adjuncti care au fost numiti prin
detasare in interesul invatamantului;

» propune Consiliului de Administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Carag-
Severin, pentru unititile de invitamant la care functia de director/director
adjunct nu este ocupati prin concurs, un cadru didactic in vederea detasérii in
interesul invatimantului in aceastd functie;

» emite decizia de numire in functia de director, respectiv de director adjunct a
cadrului didactic avizat de Consiliul de Administratie a IS] CS péand la
organizarea concursului, dar nu mai tarziu de sfarsitul anului scolar.

9.2. Inspectorul scolar general adjunct responsabil cu domeniul management:

» analizeazd dosarele depuse pentru functiile de director/director adjunct din
unititile scolare;

» verificd documentele din dosarele cadrelor didactice in vederea indeplinirii
conditiilor previzute de legislatia in vigoare;

» propune, dacd este cazul, prelungirea perioadei de depunere a dosarelor pentru
functiile vacante de director/ director adjunct din unitdtile de invitimant din
Jjudetul Carag-Severin;

9.3. Inspectorul scolar pentru management institutional:

» intocmeste. o situatie cu unitdtile de invatimant la care functia de
director/director adjunct nu este ocupati prin concurs;

»  centralizeazi toate dosarele depuse pentru functia de director/director adjunct;
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verificd_documentele din dosarele cadrelor didactice in—vedereaindeplinirii

conditiilor previzute de legislatia in vigoare;

inainteaza inspectorului scolar general adjunct coordonator al compartimentului
management lista cadrelor didactice propuse pentru functiile de
director/director adjunct.

9.4, Consiliul de Administratie al ISJ C-S:

>
»

avizeazi lista cu posturile vacante/libere de directori si directori adjuncti;
analizeaza activitatea desfisuratdi de candidatii care au ocupat functia de
director si director adjunct in anul scolar 2023-2024, in vederea obtinerii
avizului de numire pe functia solicitata;

acordd avizul de numire prin detasare in interesul invitiméantului pentru
functiile de director si director adjunct vacante, in vederea asiguririi
conducerii interimare, pand la organizarea concursului, dar nu mai tirziu de
sfarsitul anului gcolar 2024-2025, la propunerea inspectorului scolar general.

9.5. Secretariat ISJ CS:

>

>

asigurd comunicarea intre Inspectoratul Scolar Judetean Caras-Severin si
unititile de Invatdmant preuniversitar din judet;

inregistreaza tabelul centralizator cu acordurile cadrelor didactice care doresc
incadrarea prin detagsare in interesul finvatiméntului in functia de
director/director adjunct, impreund cu documentele care atestd indeplinirea
conditiilor legale pentru aceasta functie si il preda inspectorului scolar general.

10. INREGISTRARI ANEXE

Anexa 1. Declaratie pe propria raspundere.

Anexa 2. Acordul de principiu privind detasarea in interesul invatiméntului pe o functie de
conducere sau de indrumare si control.

Anexa 3. Adeverintd privind calificativul acordat in ultimii 2 ani gcolari incheiati lucrati efectiv la
catedrd in functii didactice sau in functii de conducere si ci nu au fost sanctionate disciplinar in anul
scolar curent si in ultimii 2 ani scolari incheiati lucrati efectiv la catedri in functii didactice sau in

functii de conducere.

Anexa 4. Graficul activititilor.
Anexa 5. Lista functiilor vacante de director/director adjunct

11. CUPRINS
Numiirul componentei in
cadrul procedurii Denumirea componentei in cadrul procedurii operationale Pagina
operationale

1. Lista responsabilitatilor cu elaborarea, verificarea si aprobarea 1
edifiei n cadrul edifiei procedurii operationale

2. Situatia editiilor i a reviziilor in cadrul editiilor procedurii 1
operationale

3. Lista cuprinzand persoanele Ia care se difuzeazi editia sau dupa 1-2
caz, revizia din cadrul ediliei procedurii operationale

4. Scopul 2-3

5. Domeniul de aplicare 3

6. Documente de referinta 3

7. Abrevieri 3

8. Descrierea activitétilor 4-9

9. Responsabilitati 9-10

10. Inregistriri anexe 10

11. Cuprins 10
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DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE
Subsemnatul(a), , cetitean romaén,
fiul/fiica lui si , ndscut(d) la data de
in localitatea , judetul/sectorul
, domiciliat(@ 1n localitatea ,  str.
, Nr. , bl , et. , ap. , judetul/sectorul
, legitimat(&d) cu CI seria nr. , cunoscand prevederile art.

326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii,

dupd luarea la cunostintd a continutului OUG nr. 24/2008, privind accesul la propriul dosar si
deconspirarea Securitdtii, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 293/2008, cu
modificérile ulterioare, declar prin prezenta, pe propria rispundere, ci nu am fost lucritor al
Securititii sau colaborator al acesteia, In sensul art. 2 lit. a) si b) din OUG mentionati
anterior,

declar pe propria raspundere ci documentele depuse la dosar imi apartin, iar la solicitarea
inspectorului scolar general pot prezenta documentele in original,

declar pe propria rdpundere cd nu am fost lipsit de dreptul de a ocupa o functie de
conducere in invatimant prin hotarare judecatoreascd definitivi de condamnare penali si nici
nu am fost sancfionat disciplinar, conform art. 168. alin. (7) din Legea nr. 198/2023, cu
modificarile i completdrile ulterioare, printr-o decizie de sanctionare disciplinard, ramasa
definitiva si in vigoare, cu suspendarea dreptului de a ocupa o functie de conducere,

declar pe propria raspundere, cid nu mi aflu in niciuna din situatiile de incompatibilitate,
respectiv. nu detin pe perioada exercitirii mandatului, functia de presedinte sau
vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national, nu detin
functia de primar, viceprimar, presedinte sau vicepresedinte de consiliu judetean sau orice
altd functie de conducere in organizatiile sindicale, conform prevederilor art. 168, alin. (9)
din Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, nu prestez activititi comerciale in incinta vreunei unitafi de Invitimant sau in
zona limitrofd, pe o razi de 300 m de imobilul/imobilele oricarei unititi de inva{imant, nu
realizeaz activitifi comerciale cu materiale obscene sau pornografice scrise, audio ori
vizuale, cu droguri sau substante psihotrope, nu practic, in public, activititi cu componenti
lubricé sau care implicd exhibarea, in manierd obscend, a corpului, nu incalc sub nicio forma
prevederile Legii nr. 161/2003, privind unele mésuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitétilor publice, a functiilor publice §i in mediul de afaceri, prevenirea si
sanctionarea coruptiei, cu modificérile si completdrile ulterioare, si alte acte normative in
vigoare care reglementeazi conflictul de interese;

Intocmits intr-un exemplar, pe propria rispundere, cunoscand ci falsul in declaratii
este pedepsit conform legii.

Data Semnétura
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ACORD DEPRINCIPIU
PRIVIND DETASAREA iN INTERESUL INVATAMANTULUI
PE O FUNCTIE DE CONDUCERE SAU DE INDRUMARE $I CONTROL

Subsemnatul(a), , ndscut(d) la

data de , domiciliat(&) in localitatea
, str. ,

nr. , bl , et. . ap. ___, judetul/sectorul ,
tel. R e-mail , avand
specializdrile
si functia didacticd de , titular pe postul
de R
de la R
localitatea , judetul Caras-Severin, vd comunic acordul privind
incadrarea mea, prin detasare in interesul invitimantului, pe functia de [ |director/ [_]
director adjunct la
localitatea , judetul Carag-Severin, incepind cu data de
01.09.2024, pani la organizarea concursului, dar nu mai tarziu de 31.08.2025.

Mentionez cd am gradul didactic __ , vechimea in invitimant de ani,
vechimea in functii de conducere si/sau de indrumare §i control __ ani i sunt membru
CNEME incepand din anul

Am luat la cunostint prevederile Normelor metodologice pentru stabilirea obligatiei
didactice de predare a personalului de conducere din inspectoratele scolare, unititile de
invatimant, unititile conexe, precum si a personalului de indrumare si control din
inspectoratele scolare si a personalului didactic din casele corpului didactic, aprobat prin
OMECTS nr. 4865/16.08.2011, cu modificarile si completirile ulterioare, conform cirora
voi avea ore in obligatia de predare, urmand a solicita avizul consiliului de
administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Carag-Severin pentru prestarea unui numar de
___oreinregim plata cu ora. -

Declar ci sunt de acord cu incetarea detagdrii in functie, Inainte de 31.08.2025, la
propunerea inspectorului scolar general si cd orice decizie a Inspectoratului Scolar Judetean
Carag-Severin care mé vizeazi poate sd-mi fie comunicati la adresa de e-mail

Data Semndatura
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- - Anexa nr. 3
Unitatea de invitimaént ............
ADEVERINTA
Prin prezenta, se adevereste cd doamna/domnul ...........c.cccoeeeeieerecrenreeeeeciereeeeieneeneeeeeeenens ,
legitimaté/legitimat cu CI/BI seria ........... 11 SOOI , cod numeric personal

................................ eereeennens, indeplineste urmdatoarele conditii:

..............................................................................................................................................

avand Incheiat contract individual de munca pe perioadd nedeterminati, cu o vechime in
invatdmant de ............. ani ............ luni, raportatd la data de 01 septembrie 2024;

2. a obtinut calificativul ,,Foarte bine“ in ultimii doi ani gcolari incheiati lucrati efectiv la
catedra 1in functii didactice sau 1in functii de conducere din unititi de
invatdmant/inspectorate  scolare/casele  corpului  didactic/Palatul ~ National al
Copiilor/Ministerul Educatiei ori in functii de indrumare si control din inspectorate
scolare/functii de specialitate specifice Ministerului Educatiei;

3. nu a fost sanctionat() disciplinar in anul gcolar curent si nici in ultimii doi ani scolari
lucrati efectiv la catedrd in functii didactice sau in functii de conducere din unititi de
invatdmant/inspectorate ~ scolare/casele  corpului  didactic/Palatul ~ National al
Copiilor/Ministerul Educatiei ori in functii de indrumare §i control din inspectorate
scolare/functii de specialitate specifice Ministerului Educatiei sau a intervenit radierea de
drept a sanctiunii, potrivit art. 248 alin. (3) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare.

Director,

.........................

.........................
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INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN CARAS-SEVERIN

MINISTERUL EDUCATIEI

- - — —Anexa nr. 4
GRAFICUL ACTIVITATILOR
Nr. Etapa Descrierea operatiunilor
crt.

1. | Centralizarea functiilor vacante de | Inspectorii scolari pentru Management institutional
director si de director adjunct din centralizeazi situatia privind functiile vacante de director si
unititile de invatamant de director adjunct din unitatile de invatimant
preuniversitar din judetul Caras- preuniversitar din judetul Caras-Severin.

Severin
Termen: pani la data de 19.07.2024

2. | Revizuirea procedurii si a modului | Inspectorii scolari pentru Management institutional
de lucru, a documentelor anexa care| elaboreazd/ revizuiesc procedura si modul de lucru,
se vor utiliza pentru numirea in respectiv anexele care se vor utiliza pentru numirea in
functiile de conducere, prin detasare| functiile de conducere vacante, prin detasare in interesul
in interesul invitimantului invatamantului.

Termen: pani la data de 19.07.2024

3. | Aprobarea procedurii §si a modului | C.A. al 1.§.J. Carag-Severin aproba procedura si modul de
de lucru, respectiv a documentelor | lucru, respectiv documentele anexa care se vor utiliza
anexd care se vor utiliza pentru pentru numirea in functiile de conducere, prin detagare in
numirea in functiile de conducere, | interesul invatimantului.
prin detagare in interesul

_ invatamantului Termen: pani la data de 19.07.2024

4. | Afisarea procedurii i a modului de | Afigarea procedurii si a modului de lucru care se vor utiliza
lucru, respectiv a documentelor pentru numirea in functiile de conducere, prin detasare in
anexa care se vor utiliza pentru interesul invatdmantului.
numirea in functiile de conducere,
prin detagare in interesul Termen: pani la data de 22.07.2024
invatadmantului, pe site-ul 1.S.J.

Caras-Severin

5 | Afisarea listei unitatilor de Afisarea pe site-ul isjcs.ro a anuntului privind conditiile de
invitimant la care functiile de ocupare a functiilor vacante de director si de director
director si de director adjunct au adjunct, din unititile de invatimant preuniversitar de stat,
rdmas vacante, dupad organizarea care au ramas vacante dupé organizarea concursului.
concursului

Termen: 22.07.2024

6. | Depunerea si inregistrarea Cadrele didactice, care doresc s ocupe functiilor de
acordurilor de numire in functia de | director/director adjunct, depun dosarul online,
director/director adjunct, de cétre accesand formularul google de la adresa:
cadrele didactice care
opteazd/doresc sd ocupe functia de | https:/forms.gle/JGgJPiTBbBUMZWI1Z9
director/director adjunct incepand
cu data de 01.09.2023. Perioada: 22 iulie 2024 — 9 august 2024
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MINISTERUL EDUCATIEI

Realizarea listei-cu-propunerile
pentru ocuparea functiilor vacante

| de director si de director adjunct din

unititile de invatamant -
preuniversitar din judetul Caras-
Severin

In-urma-centralizirii si evaluirii documentelor transmise se
elaboreazd lista cu cadrele didactice propuse pentru
ocuparea functiilor vacante de director si de director|
adjunct din unititile de invitamant preuniversitar de stat
din judetul Caras-Severin, prin detasare in interesul
invataméantului.

Termen: 12.08.2024

Avizarea listei cu propunerile
pentru ocuparea functiilor vacante
de director §i de director adjunct din
unititile de invatimant
preuniversitar din judetul Caras-
Severin

In sedinta Consiliul de Administratie al Inspectoratului
Scolar Judetean Caras-Severin, la propunerea inspectorului
scolar general, se acordd avizul de numire, prin detasare in
interesul invatimantului, incepind cu data de 01.09.2024,
dar nu mai tdrziu de sfirgitul anului scolar 2024-2025,
pentru cadrele didactice propuse pentru ocuparea functiilor
vacante de director si director adjunct din unitatile de
invatimant preuniversitar de stat din judetul Caras-Severin.

Termen: pina la data de 14.08.2024

Emiterea deciziilor privind numirea
in functiile de conducere vacante
din unititile de invatidmant
preuniversitar din judetul Caras-
Severin, prin detasare in interesul
invatamantului

Inspectorul scolar general numeste, prin decizie, pe
functiile vacante, directorii §i directorii adjuncti din|
unititile de invitdmant preuniversitar de stat din judetul
Carag-Severin, prin detasare in interesul invatamantului.
Inspectorul scolar pentru Management institutional
elaboreaza deciziile privind numirea in functiile vacante de
director si de director adjunct, din unititile de invitdmant
preuniversitar din judetul Carag-Severin, prin detasare in
interesul invatimantului.

Termen: pani la data de 14.08.2024

0.

Reluarea demersurilor privind
depunerea/centralizarea dosarelor in
cazul in care, dupi prima etapa, au
mai rimas functii vacante de
director/director adjunct in unititile
de invatimant preuniversitar din
judetul Caras-Severin, care vor fi
ocupate prin detasare in interesul
invafamantului

La propunerea inspectorului scolar general adjunct
coordonator al domeniului management se poate prelungi
perioada de transmitere a dosarelor pentru functiile vacante
de director si director adjunct unde nu au fost inregistrate
optiuni.

Se va transmite in retea si se va publica pe site lista
functiilor vacante din unitatile de invitimant pentru care
nu au fost depuse optiuni in vederea ocupdrii prin detasare
in interesul invatimantului.

Perioada: 19.08.2024-31.08.2024
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Anexa nr. 5

LISTA POSTURILOR VACANTE/LIBERE DE DIRECTORI SI DIRECTORI ADJUNCTI

Nr. crt. Unitatea de invitdméant Functia
) CENTRUL JUDETEAN DE RESURSE SI DE ASISTENTA Director
EDUCATIONALA CARAS-SEVERIN
2 CENTRUL SCOLAR DE EDUCATIE INCLUZIVA "CHRISTIANA" BOCSA Director
3 CLUBUL SPORTIV SCOLAR CARANSEBES Director
4 COLEGIUL ECONOMIC AL BANATULUI MONTAN RESITA Director
5 COLEGIUL NATIONAL "TRAIAN DODA" CARANSEBES Director
GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT ,,DUMBRAVA MINUNATA“ .
6 RESITA Director
7 GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT ,FLOAREA SOARELUI“ DI
RESITA irector
8 GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT . RIKI-PRIKI“ RESITA Director
9 GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT ,,SEMENIC“ RESITA Director
10 GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT BOCSA Director
11 GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.! ORAVITA Director
12 GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT OTELU ROSU Director
13 LICEUL "MATHIAS HAMMER” ANINA Director
14 LICEUL TEHNOLOGIC ,,JOSIF CORIOLAN BURACU“ PRIGOR Director
15 LICEUL TEHNOLOGIC ,,MIHAI NOVAC“ ORAVITA Director
16 LICEUL TEORETIC "TATA OANCEA" BOCSA Director
17 LICEUL TEORETIC . EFTIMIE MURGU“ BOZOVICI Director
18 SEMINARUL TEOLOGIC ORTODOX "EPISCOP IOAN POPASU" Director*2
CARANSEBES
19 SCOALA GIMNAZIALA "ROMUL LADEA" ORAVITA Director
20 SCOALA GIMNAZIALA , ATANASIE COJOCARU“ POJEJENA Director
21 SCOALA GIMNAZIALA ,,GHEORGHE GUGA“ RACASDIA Director
22 SCOALA GIMNAZIALA , JULIU BIROU“ TICVANIU MARE Director
23 SCOALA GIMNAZIALA ,ROMULUS FABIAN“ VARADIA Director
24 SCOALA GIMNAZIALA ,STEFAN VELOVAN“ RUSCA MONTANA Director
25 SCOALA GIMNAZIALA ,, TRANDAFIR COCIRLA“ TURNU RUIENI Director
26 SCOALA GIMNAZIALA ,, TRANDAFIR TAMAS“ MARGA Director
27 SCOALA GIMNAZIALA , VASILE VERSAVIA“ NAIDAS Director
28 SCOALA GIMNAZIALA BANIA Director
29 SCOALA GIMNAZIALA BAUTAR Director
30 SCOALA GIMNAZIALA BERLISTE Director
31 SCOALA GIMNAZIALA BERZASCA Director
32 SCOALA GIMNAZIALA CARBUNARI Director
33 SCOALA GIMNAZIALA COPACELE Director
34 SCOALA GIMNAZIALA DALBOSET Director
35 SCOALA GIMNAZIALA DOGNECEA Director
36 SCOALA GIMNAZIALA LAPUSNICU MARE Director
37 SCOALA GIMNAZIALA LUPAC Director
38 SCOALA GIMNAZIALA MAURENI Director
39 SCOALA GIMNAZIALA MEHADICA Director
40 SCOALA GIMNAZIALA NR.1 BOCSA Director
41 SCOALA GIMNAZIALA OBREJA Director
42 SCOALA GIMNAZIALA OCNA DE FIER Director
43 SCOALA GIMNAZIALA POIANA Director
44 SCOALA GIMNAZIALA RAMNA Director
45 SCOALA GIMNAZIALA SACU Director
46 SCOALA GIMNAZIALA SICHEVITA Director
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A~ Nr. crt Unitatea de invitimént Functia
3;«5&:,\. 47 SCOALA GIMNAZIALA SOPOTU NOU _ Director
AS\ 48 SCOALA GIMNAZIALA VERMES Director
% “‘g‘\z‘] 49 | SCOALA GIMNAZIALA ZORLENTU MARE Director
v, =0 50 SCOALA PRIMARA , MIHAILOVICI TRAIAN“ CIUCHICI Director
Y 5 / 51 iCOALA PRIMARA PARVOVA Director
L
gﬁ\"/’"/ 52 COLEGIUL NATIONAL "C.D. LOGA" CARANSEBES Director adjunct *1
53 COLEGIUL NATIONAL "TRAIAN DODA" CARANSEBES Director adjunct
54 COLEGIUL NATIONAL ,, DIACONOVICI TIETZ“ RESITA Director adjunct *1
55 COLEGIUL TEHNIC RESITA Director adjunct
56 | LICEUL TEOLOGIC BAPTIST RESITA Director adjunct *2
57 LICEUL TEHNOLOGIC "CLISURA DUNARII" MOLDOVA NOUA Director adjunct *1
58 LICEUL TEHNOLOGIC "DACIA" CARANSEBES Director adjunct
59 LICEUL TEHNOLOGIC "DECEBAL" CARANSEBES Director adjunct
60 LICEUL TEHNOLOGIC , IOSIF CORIOLAN BURACU* PRIGOR Director adjunct
61 LICEUL TEORETIC , EFTIMIE MURGU*“ BOZOVICI Director adjunct
62 SCOALA GIMNAZIALA "ROMUL LADEA" ORAVITA Director adjunct
63 SCOALA GIMNAZIALA MAURENI Director adjunct
64 SCOALA GIMNAZIALA NR.1 BOCSA Director adjunct
65 SCOALA PROFESIONALA BERZOVIA Director adjunct
Legenda:

*1 - necesitd acordul minorititii (germane/sarbe) / grupului parlamentar
*2 - necesiti avizul scris/binecuvantarea cultului

Candidatii depun atitea dosare ciite optiuni au, ciite unul pe optiune!!!
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INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN CARAS-SEVERIN

MINISTERUL EDUCATIEI

INSPECTORATUL
SCOLAR JUDETEAN
CARAS — SEVERIN

ANEXA 2 LA H.C.A. 27.07.2024

PROCEDURA OPERATIONALA

PRIVIND DERULAREA PROGRAMUL
SCOALA DUPA
SCOALA iN JUDETUL CARAS-SEVERIN,
PENTRU AN SCOLAR 2024-2025

COD: DCSI-18
1. LISTA RESPONSABILITATILOR CU ELABORAREA, VERIFICAREA SI APROBAREA EDITIE] IN

Editia: I |

Numar de exemplare: 2

Revizia: 6

| Numdr de exemplare: 2 |

Nr. pagini: 16 |

| Nr. pagini anexe: 9

Exemplar nr.:

CADRUL EDITIEI PROCEDURII OPERATIONALE

' Operatiunea Numele si prenumele Functia Data Semnitura
0 | 1 2 3 4 [ 5
1.1 | ELABORAT | TERCIU MANUELA Inspector scolar 15.07.2024 |
1.2 : VERIFICAT | BELCIU PETRU Inspector gcolar general adjunct | 16.07.2024 |
1.3 | VERIFICAT PRISTAVU LAVINIA Inspector scolar general adjunct | 16.07.2024 |
‘ CARINA |
i 1.4 | APROBAT | MICLAU ION-LUCIAN Inspector scolar general 19.07.2023 |
| 1.5 | ADOPTAT | Prin HCA nr.27/19.07.2024 a Consiliul de Administraie al L.S.J. Caras-Severin

2. SITUATIA EDITIILOR SI A REVIZIILOR iN CADRUL EDITIILOR PROCEDURII OPERA TIONALE

: | Data de la care se
o, « . aplica
qut,mfau’ dupd cz'uz., . Componenta revizuita Modalitatea reviziei prevederile
revizia in cadrul editiei e s
editiei sau
| B ] B reviziei editiei
B 1 B 2 3 4 _
2.1. Editia I - - 14.02.2017
Documente de referintd o B
2.2. Revizia 1 Actualizare cu legislatia in 23.05.2018
Calendarul activitatilor vigoare
2.3. Revizia 2 Modul de lucru Actualizare cu legislatia in 05.08.2020
| vigoare
2.4. Revizia 3 Modul de lucru C e e 05.02.2021
Completare legislatie in vigoare
2.5. Revizia 4 Modul de lucru . o 01.07.2022
Actualizare figa de avizare
2.6. Revizia 5 Modul de lucru ' . e | 14072023
Actualizare fisd de avizare
2.7. Revizia 6 Modul de lucru Actualizare fisd de 19.07.2024
avizare/calendar/legislatie

Strada Ateneului Nr. 1, 320112
320112, RESITA - ROMANIA
Tel: 0255/214238; Fax: 0255/216042
e-mail: isjcaras@gmail.com

Str. General Berthelot nr. 28-30, Sector 1

116

010168, Bucuregti
Tel: +40 (0)21 405 57 06
Fax: +40(0)21 3103205



INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN CARAS-SEVERIN

MINISTERUL EDUCATIEI

CARAG-BEVERIN|
- ANEXA 2 LA H.C.A. 27.07.2024
Editia: I
PROCEDURA OPERATIONALA Numir de exemplare: 2
' INSPECTORATUL Revisia: 6
SCOLAR JUDETIE;"N PRIVIND DERULAREA PROGRAMUL | V2% o
¢ 5 - SEVERIN ‘ . SCOALA DUPA Numdir de exemplare: 2
SCOALA IN JUDETUL CARAS-SEVERIN,
PENTRU AN SCOLAR 2024-2025 Nr. pagini: 16
Nr. pagini anexe: 9
COD: DCSI-18 Exemplar nr.:

1. LISTA RESPONSABILITK] ILOR CU ELABORAREA, VERIFICAREA SI APROBAREA EDITIEI IN
CADRUL EDITIEI PROCEDURII OPERATIONALE

Operatiunea | Numele si prenumele |7 i‘l;ctia Data ‘ Semnitura |
0 | 1 2 3 4 5
1.1 | ELABORAT | TERCIU MANUELA Inspector scolar 15.07.2024 |
1.2 | VERIFICAT | BELCIU PETRU : |l I_nspector scolar general adjunct | 16.07.2024 .
1.3 | VERIFICAT PRISTAVULAVINIA Inspector scolar general adjunct | 16.07.2024 |
CARINA .
14 | APROBAT | MICLAU ION-LUCIAN ‘ Inspector gcolar general 19.07.2023
|- 1.5 | ADOPTAT | Prin HCA nr.27/ 1;0_7.2024 é Consiliul de Administratie al .S.J. Carag-_Severin

2. SITUATIA EDITIILOR SI A REVIZIILOR iN CADRUL EDITIILOR PROCEDURII OPERATIONALE

i Data de la care se

aplica

Componenta revizuiti Modalitatea reviziei prevederile
editiei sau

reviziei editiei

Editia sau, dupi caz,
revizia in cadrul editiei

— 1 2 | 3 B 4
2.1. Editia I - - 14.02.2017
o Documente de referintd B -
2.2. Revizia 1 Actualizare cu legislatia in 23.05.2018
Calendarul activitatilor vigoare
2.3. Revizia 2 Modul de lucru Actualizare cu legislatia in 05.08.2020
| _ __vigoare
| 2.4 Revizia 3 Modul de lucru C e . 05.02.2021
Completare legislatie in vigoare
2.5. Revizia 4 Modul de lueru , o 01.07.2022
Actualizare fisd de avizare
2.6. Revizia 5 Modul de Iucru ' . » . 14.07.2023
| Actualizare fisa de avizare
27. | Revizia 6 Modul de lucru Actualizare fisa de|  19.07.2024
| | B | avizare/calendar/legislatie | |
Strada Ateneului Nr. 1, 320112 Str. General Berthelot nr. 28-30, Sector 1
320112, RESITA - ROMANIA 010168, Bucuresti
Tel: 0255/214238; Fax: 0255/216042 1/16 Tel:  +40 (0)21 405 57 06

e-mail: isjcaras@gmail.com Fax: +40(0)21 3103205
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3. LISTA CUPRINZAND PERSOANELE LA CARE SE DIFUZEAZA EDITIA SAU DUPA CAZ. REVIZIA

DIN CADRUL EDITIEI PROCEDURII OPERATIONALE

l Departament/

Numele si prenumele ‘

Data

| ‘ Scopul difuzarii | Compartiment Functia | primirii Semnitura
Aplicare/ Inspector scolar general . < 22.07.2024 | se difuzeazs
131 | evidenta/arhivare ISJ CS Ion-Lucian MICLAU | electronic
7 ] ] 22.07.2024| ¢ gifuzeazs
| . . e difuzeazd
3.2 Aplicare 1SJ CS Inspector scolar general adjunct IPetru BELCIU electronic |
" _ ' .| Lavinia Carina 22.07.2024 | se difuzeaz
3.3. Aplicare ISJ CS Inspector scolar general adjunct PRISTAVU electronic
i o 22.07.2024 | i 5
3.4 | Aplicare | ISJ CS Inspector scolar Izvernar Silviu Nicolae 7 S;:';‘::;?za
. 3.5 ' Aplicare ISJ CS Inspector scolar Voin Simona 22.07.2024 _S:l:i:tl:;?:é
22.07.2024 ; 5
3.6 Aplicare ISJ CS Inspector scolar Terciu Manuela S:I:::ftl::(:::a
| . . [~ N o 22.07.2024 | Se difuzeazs
3.7 Aplicare IST CS Inspector scolar | Chiosa Nicolae electronic
3.8 Aplicare ISICS Inspector gcolar Pirtea Elena 22.07.2024 S:,::::Ziai:a
3.9 Aplicare ISI CS Inspector scolar _ Nicolaescu Luminita 22.07.2024 S;:':tlﬁ::a |
3.10 Aplicare ISJ CS Inspector scolar Mandici Vasile 22.07.2024 S:l:::ftl::;?:a
L . Radutd Marinela o 22.07.2024 | se difuzeazs |
3.11 Aphcare_ ISI CS Inspector scolar Danicla electronic |
3.12 Aplicare ISI CS Inspector scolar Clipa Cecilia Mirela 22.07.2024 S:I:icftl::::::a |
3.13 | Aplicare IS{ C§ _Inspector scolar ”N_iCEIile Constantin 22.07.2024 S;:':;:;?:a
| . rmil
3.14 . Aplicare | ISICS ._ Inspector scolar “Iiof Claudia 22.07.2024 Szli'cftl:z?::a
3.15 Aplicare ISI CS | Inspector scolar R.oadoslavescu lleana 22072024 se difuzeaz3
ill | 4 Simona electronic |
3.16‘| Aplicare ISJ CS I Inspectoﬁco_lar Sténiloiu Nicolae | 22_‘01‘20_24“ fel:::tl::;?:a .
3.18 | Aplicare ISJ CS ‘ Inspector scolar Stan Simona Liliana 22.07.2024 S;:g;ﬁ’;:a
3.19 Aplicare ISJCS | Inspector scolar Chiosa Io_n 22.07.2024 S:I:Lftl::,(:le;zi .
| ﬁ L Aplicare ISICS ! Inspector scolar B Milos Carmen 22.07.2024 Szlg:’;ﬁxa
Unititi de | Directori unititilor de invatimant 22.07.2024 e difuzeats
3.20 Aplicare invatdmant in care se deruleaza programul :I e'c:;::a
Scoala Dupa Scoala - -
| oA . . 22.07.2024 ; B
Afisare pe . Responsabil intretinere si , . Se difuzeaza
3.21 site-ul 1ST CS | Informatizare | actualizare site Costan Adrian electronic
~ | ) ) 22.07.2024 | se difuzeass
Aplicare . s Y7L Se difuzeazi
3.22 /Evidenia/arhivare I Secretariat Secretar Vit Alina Elena electronic
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4. SCOPUL

Prezenta — procedurd —stabileste — modul in care~ se aprobd si  se  monitorezeaza

Programul ,,Scoali dupi scoald" desfdsurat in cadrul unitatilor de invatadmant din judetul Caras-Severin.

5. DOMENIUL DE APLICARE

Prezenta procedurd se aplicd la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin si in

unitdtile de invatdmant preuniversitar din judetul Caras-Severin.

6. DOCUMENTE DE REFERINTA

a)

Ordinul Ministrului Educatiei nr. 6072 din 31 august 2023, privind aprobarea unor mésuri tranzitorii
aplicabile la nivelul sistemului national de invitaméant preuniversitar si superior, publicat in Monitorul
Oficial nr. 793 din 1 septembrie 2023;

b) Metodologia de organizare a programului "Scoali dupid  Scoald", aprobati cu OMECTS

5349/07.09.2011, cu completarile si modificarile ulterioare stipulate de O.M.E.N. nr. 4802/31.08.2017.
¢) O.M.E.C. nr. 4183/04.07.2022 privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare si functionare a
unititilor de invafdmant preuniversitar, cu completérile si modificérile ulterioare;
d) OM.E.C.T.S. nr 5530/05.10.2011 privind Regulamentul cadru de organizare si functionare a
inspectoratelor scolare, modificat si completat prin O.M.E.C.S. nr. 3400/18.03.2015;

¢)

Regulamentul de organizare si functionare al Inspectoratului Scolar Judetean Carag-Severin.

7. DEFINITII ST ABREVIERI

7.1 Definitii ale termenilor utilizati

Nr. Termenul _Deﬁni‘gia
crt. |
1. | Programul "Scoald dupa Este un program complementar programului gcolar obligatoriu,
scoald" cu caracter optional pentru elevi, care oferd oportunitdti de invitare
formald si nonformald, pentru Imbogatirea cunostintelor, abilitatilor
si deprinderilor pentru consolidarea competentelor dobandite pentru
[ accelerarea Invatarii si pentru invétare remediata
2. | Analiza de nevoi ' Aplicarea unor instrumente specific elevilor, reprezentantilor
legali, ai cadrelor didactice, ai comunitétii locale si ai altor institutii si
organizatii partenere in vederea stabilirii si necesitafii implementarii
| ofertei programului "Scoald dupa scoald"
3. | Grup tinta | Beneficiarii Programului "Scoald dupd Scoald" (elevi, parinti,
| profesori)
4. | Pachet educational : Activitdti propuse pentru a fi desﬁlgurate in cadrul mmului
"Scoald dupd Scoala", conform Metodologiei
7.2 Abrevieri
| Nr.  Termenul Definitia
crt.
1. | Program SDS Program $coalad dupa Scoald R
ISJ CS Inspectoratul Scolar Judétean Carag-Severin
CA Consiliul de Administragie
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8. DESCRIEREA ACTIVITATILOR

8.1. Generalitati

Programul SDS este conceput de unitdtile de invatimant sub forma de proiect in urma unei analize de nevoi,
prin consultarea elevilor, reprezentantilor legali, a cadrelor didactice, a comunititii locale si a altor institutii si
organizatii partenere. Pe baza acestor demersuri, unitatile de invatimant stabilesc grupul tintd al Programului SDS.

Oferta de Program SDS este proiectatd astfel incit sd rdspundd cu prioritate nevoilor elevilor aparfinind
grupurilor dezavantajate.

Organizarea programului se face pe baza unui regulament intern, elaborat de fiecare unitate de invitdmaént. in
perioada ianuarie-februarie a fiecdrui an gcolar in curs, Consiliul de Administratie al unititii de invitamant realizeaza
analiza de nevoi, pentru organizarea programului in anul scolar urmétor. Pe baza rezultatelor acestei analize si a
resurselor existente (umane, financiare, materiale), o comisie formatd din directorul unititii de invatdmant,
reprezentantul comitetului de parinti al scolii, doud cadre didactice din invatimantul primar si doud cadre didactice
din Tnvétdmantul secundar, alesi de consiliul profesoral, realizeaza, pan la data de 1 martie, oferta pentru Programul
SDS, sub formd de pachete educationale. Oferta pentru Programul SDS este prezentatd, discutatd si aprobata de
consiliul profesoral al scolii. Toate demersurile impuse de prezenta procedurd se pot realiza si in sistem online.
Dosarele cu documentele necesare avizérii se pot depune la secretariatul Inspectoratului Scolar Judetean
Caras-Severin, dar si online la adresa de e-mail a responsabilului de la nivelul Inspectoratului Scoalar Judetean
Carag-Severin, cu monitorizarea Programului ,,Scoalid dupa Scoald”: terciu.manuela@isjcs.ro.

8.2. Organizarea programului ,,Scoald dupi Scoald” in regim privat :

in unitatile de invaimént care nu propun ca ofertd complementara a scolii Programul SDS, nu este permisi
inchirierea spatiilor disponibile unor persoane sau institutii private pentru organizarea in regim privat a activitatilor
de tip ,,Scoald dupi Scoala”. -

fn unititile de invatimant care propun ca oferti complementard a scolii Programul »ocoald dupa Scoald”,
este permisd inchirierea spatiilor disponibile in conditiile legii.

Se interzice organizarea Programului ,,Scoali dupi Scoald” 1in spatii private, apartinind personalului didactic
sau nedidactic implicat in derularea programului.

8.3. Avizarea Programului ,,Scoala dupa Scoala”:

Programul ,,Scoald dupi Scoald” se organizeazi prin decizia Consiliului de administratie al unititii de
invitdmant, cu avizul ISJ CS. Directorul unititii de invatdmant pune in aplicare decizia Consiliului de Administratie
si Tnainteazd cétre ISJ CS Programul ,,Scoald dupid Scoald”. Consiliul de Administratie al ISJ avizeaza proiectul
Programul ,,Scoald dupé Scoald” numai dacd sunt indeplinite conditiile din Metodologie si Calendarul activitdgilor

specifice pentru elaborarea si derularea Programului ,Scoald dupi Scoald”.
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8.3.1. Calendarul activitatilor specifice pentru elaborarea si derularea Programului ,,Scoali dupa Scoala”

ETTW

Factori implicati

Descrierea activititilor Indicatori-de realizare- | Termen
ert.| .
1. | In cadrul CA al unititii de invitimant se propune | Directorul unitatii de | Proces-verbal al | noiembrie-
organizarea Programului SDS in unitatea gcolara. invatimant CA al | sedintei de CA decembrie
unitatii de invatdmant
2. |In urma consultarii cadrelor didactice, a | CA al unitiii de | Analiza de nevoi ianuarie -
reprezentantilor legali, a comunitatii locale, a altor | invatimant februarie
institutii i organizatii partenere se realizeaza analiza | Cadrele didactice |
de nevoi si se stabilegte grupul tintd al Programului
|| SDS. -
3. | Unitatea de 1Invatdimént fincheie acorduri de | Directorul unititii de | Acordurile de | februarie
parteneriat pentru sustinerea activititilor din | invatimant parteneriat
pachetele educationale cu institufii care pot
furniza servicii educationale (palate si cluburi ale
copiilor, cluburi sportive scolare etc.) si organizatii
neguvernamentale. -
4. | Unitatea de Invatdméant Iincheie contracte de | Directorul unititii de | Contracte de | februarie
sponsorizare cu operatori economici, persoane | nvitdmant sponsorizare
fizice sau juridice din tard si striinditate, cu
respectarea legislatiei in vigoare.
5. | CP alege membrii comisiei Programului SDS, cu | Directorul unititii de | Decizie privind | februarie
urmétoarea componenta: invatdmant CP componenta comisiei
- directorul unitatii scolare, Programului SDS
-reprezentantul comitetului de parinti al scolii,
-doua cadre didactice din Invatdmantul primar
-doud cadre didactice din inva{amantul secundar o ]
6. | Comisia Programului SDS realizeazd oferta | Comisia Programului | Oferta educationala a 1 martie
educationald, sub forma unor pachete. SDS Programului SDS
7. | Comisia Programului SDS prezintd oferta | Directorul unititii de | Procesul-verbal al martie
educationald in CP, care o analizeazd in forma | invitdmant CP sedintei de CP
: finala. Se stabileste echipa care va coordona,
| organiza §i sustine . activititile din cadrul
Programului SDS ) |
8. | Comisia  Programului SDS elaboreazid wun | Comisia Programului | Regulament intern martie
Regulament interm privind organizarea si | SDS -elaborare privind organizarea gi
desfagurarea Programului SDS Directorul unitatii de | desfasurarea
invaggmant, C.A. al | Programului SDS
unititii de invatdmant-
avizare
9. | C.A. al unitdtii de invdtdmant va numi o persoand | CA al unitdtii de | Decizie de numire aprilie
responsabild cu monitorizarea i desfdsurarea | invad{dmant
Programului SDS
10. | Comisia Programului SDS elaboreazi proiectul | Comisia Programului | Proiectul educational aprilie
educaltional al Programului SDS. SDS SDS
11. | CA aprobd Programul SDS (proiectul educational, | CA Proces-verbal al | aprilie-mai
regulamentul intern privind organizarea i sedintei de CA
desfégurarea programului) |
12. | Directorul unitatii scolare inainteaza, spre aprobare, | Directorul unitatii de | Dosarul Programului | Tunie-iulie
| cétre ISJ Caras-Severin dosarul Programului SDS. Invatdmant SDS B |
13. | Monitorizarea internd va fi realizatd de un membru | Comisia Programului | Decizia de numire | permanent
al CA numit in acest scop; monitorizarea externd va | SDS Fise de monitorizare
fi realizatd de comisia responsabild din cadrul ISJ CS
Proiectul Programului SDS va preciza: sistemul de
monitorizare, indicatorii, modalitatile de evaluare,
modalitate de urmdrire a progresului facut de elevii
participant(i la program N
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8.3.2. Dosarul Programului SDS se depune la ISJ CS peniru avizare in dublu exemplar si va cuprinde:

8.3.2.1 .Proiectul educational care va avea urmitoarea structuri:

Pagina de garda (anexa 1)
Analiza de nevoi
Argument

Scop

Obiective specifice
Coordonator

Beneficiari

Grup tintad

Parteneri

Analizd SWOT a deruldrii Programului SDS
Oferta programului

vV V.V V V V V V V V V

Pachetele educationale ale Programului SDS

Resurse (umane, materiale, financiare)

Echipa care coordoneaza activititile educative
. Locatia in care se desfiigoard activititile
. Programul zilnic de derulare a activitétilor educative (ore, cadre

didactice responsabile, alti membri ai echipei)
8.3.2.2. Documentatia specificii care consti in:
Copie proces-verbal al sedintei CA pentru stabilirea analizei de nevoi privind organizarea programului SDS sau o
informare asumatd de directorul unititii de invétdmant in cazul in care Consiliul Profesoral s-a derulat in sistem
online.
Copie proces-verbal al sedintei Consiliului Profesoral pentru alegerea comisiei Programului SDS sau o informare
asumatd de directorul unitétii de invitdmant in cazul in care Consiliul Profesoral s-a derulat in sistem online.
Decizie privind componenta comisiei SDS
Decizie pentru aprobarea Programului SDS
Regulament de organizare/regulamentul intern SDS care va cuprinde:
v nscrierea 1n program - se face printr-o cerere scrisa a parintilor sau a reprezentantilor legali ai
elevilor, adresatd oricérei unitatii de invatamaént care organizeaza acest program. in cerere, parintele/tutorele
precizeaza pachetul educational pentru care opteaza, (anexa 2)

v La inscriere, périntele/tutorele semneazi cu directorul unititii de Invagimant un contract de
parteneriat in care sunt stipulate rolurile si responsabilitatile, atét ale parintilor cét i ale scolii, (anexa 3)
v Retragerea din Programul SDS se face la cererea parintelui/tutorilor legali, prin instiintare

scrisd Tnaintatd unitétii de invatamant la care s-a depus cererea de inscriere in program, (anexa 4)

Asigurarea mesei — locatia

Prezenta elevilor la Programul SDS este monitorizati zilnic de catre cadrele didactice care
ingtiinteaza familia Tn momentul in care elevul inregistreazi absente.

Spatii disponibile si copie a autorizatiei de functionare

Fisa postului pentru fiecare persoani din program;

Acord de parteneriat cu cu institutii care pot furniza servicii educationale ( palate si
cluburi ale copiilor, cluburi sportive gcolare etc. §i organizatii neguvernamentale) pentru sustinerea
activitatilor din pachetele educationale;

Comisia din cadrul ISJ CS responsabila cu verificarea dosarului va completa o fisi de
avizare (anexa 5) si va realiza o notd de fundamentare (anexa 6), pe care o va inainta inspectorului scolar
general spre avizare si CA al ISJ pentru aprobare. Dupa aprobare, un exemplar al dosarului va reveni scolii care
deruleazd Programul SDS, al doilea raménénd in cadrul ISJ CS.

AN

AN NN
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8.4. Monitorizarea programului
Cadrul didactic coordonator al Programului SDS va prezenta semestrial 1a ISI CS un raport de monitorizare,

care va cuprinde:

> Tabel nominal cu elevii care au frecventat Program SDS 1in acel semestru, clasa si
invatatorul/dirigintele

> Prezenta la activitatile din program

> Activitdtile derulate in colaborare cu diverse institutii, ONG-uri etc.

> Chestionare aplicate périntilor la finalul perioadei si interpretarea lor

8.5. Aspecte financiar-contabile

Sumele incasate in cadrul Programului "Scoalid dupi Scoald" se vor inregistra in evidenta contabild a scolii,
cu respectarea normelor legale 1n vigoare, respectiv:

> Art. 18 din Legea Contabilitatii nr. 82/24 decembrie 1991, republicata in anul 2008, cu modificarile si
completarile ulterioare
> Cap. II, pct. 2.9.1. din Ordinul MFP nr. 1917/12 decembrie 2005, pentru aprobarea normelor

publice si instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificérile si completirile ulterioare

> Art. 16 i 21 din OMECTS nr. 5349/2011 privind aprobarea Metodologiei de organizare a Programului
"Scoala dupa scoala”

> Art. 68 alin. 1 din Legea nr. 273 din 29 iunie 2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare.

> Art. 5, alin. 1 din Ordonanta Guvernului nr. 119 din 31 august 1999 privind controlul intern si controlul
financiar preventive, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

9. RESPONSABILITATI

9.1. Membrii comisiei

9.1.1. Elaboreazd/revizuiesc procedura

9.1.2. Aplica si respectd procedura

9.1.3. Verifica dosarele depuse la ISJ CS

9.1.4. Completeazi fisa de avizare

9.1.5. Realizeaza nota de fundamentare, recomandand trimiterea spre aprobare/respingerea dosarului
9.1.6. intocmesc, in baza rapoartelor previzute la punctul 8.4., semestrial, un raport privind monitorizarea

programului la nivelul judetului Caras-Severin, raport ce se inregistreazi in serviciul secretariat al ISJ C-S si se
prezintd CA al ISJ CS spre aprobare.

9.2. Consiliul de Administratie al ISJ CS aprobd dosarul privind functionarea programului in unitétile de
invatamént preuniversitar din judetul carag-Severin.

9.3. Inspectorul scolar general
9.3.1. Avizeaza fisa de avizare (anexa 5) si nota de fundamentare (anexa 6)
9.3.2. Stabileste, prin decizie, componenta comisiei judetene responsabile de monitorizarea

modului in care se desfasoard programul Scoali dupi scoald in judetul Caras-Severin.
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Anexa 1 la PO privind Programul ,,Scoalii dupi scoald” in judetul Caras-Severin, COD: DCSI-18
Aprobat cf. HCA al ISJ Caras-Severin

: Nr. /
MINISTERUL EDUCATIEI
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN CARAS-SEVERIN
'Nr. /

Avizat,
Inspector scolar general,

Program SCOALA DUPA SCOALA

Institutia: - Ir.

Discutat in sedinta de CP din data de

Aprobat in sedinta CA din data de

Director,
Prof. ... covveiiniiiiiiiiannnes

L.S.

An scolar:
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Anexa 2 la PO privind Programul ,,Scoali dupi scoali” in judetul Caras-Severin, COD: DCSI-18

CERERE DE INSCRIERE

DOAMNA / DOMNULE DIRECTOR,

SUDSEMNATUL(R), cevvrverrerirrrirerieetieririretiettesiessestsseessteses st et assasseaa s e eassease st e seseeseassassssssestessassansnessasnansessessensesss R
domiciliat(a) TN ...ccccceevrirerrverreererneesreenreeseenieennes ] OO UPRTOUROTOURRRUINt nr..........
AP- oo TRIETON . , va rog sd aprobati inscrierea fiului(fiicei) mele la
Programul ,,Scoald dupa scoald" care se desfisoard I Cadrul.......occvvervecioniererieniniieernenesesiescrsesersseseeessesssssssesssssssersens
................................................................................................... TN AUl SCOLAT .ovvveiierierreeeeneiecie s esree e esneenne

Datele personale ale copilului:
NUMEIE I PrENUMELE: ....evveiriitireereiseereestereerneseesresiesrreessessesssesssesssnesssesserssessaesseassresseess
Data nasterii: an........cceevevevenneeerieereeninens [UDA .o, Y OO .

LLOCU] NAGLETTIL ceveeeeererieieeeieteetiet e te e steette e ree e ereeee e sbessesbaessa s essassesssaestassarsasseessessasaesnessannes

CN P ettt ettt e e sre e e srss e e s s sssaseasaseennns

Parintii:

tata mama

Numele si prenumele
Profesia.
Telefon mobil

Optez ca fiul(fiica mea) sd urmeze Programul ,,Scoald dupi scoald", pachetul educational:

Ma angajez sd colaborez cu scoala, si respect Regulamentul Intern si s anunt in cel mai scurt timp scoala

in legétura cu orice modificare legatd de inscrierea copilului in Programul "Scoald dupi scoali”.

Data Semnaitura parinte/reprezentant legal,

Doamnei/domnului dIrECIOT Gl c.uvviiiiiieiiiceeeeeeeeeeee et e e s s s eaaaas
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Anexa 3a la PO privind Programul ,,Scoald dupi scoald” in judetul Caras-Severin, COD: DCSI-18

CONTRACT DE PARTENERIAT SCOALA-FAMILIE
in cadrul programului ,,Scoali dupi Scoalid”
- inviatimant primar —

MODEL
L PARTILE SEMNATARE
I.Unitatea de INVAAMANT ...oooveveiiiieeerecennireecnineesereseeeete et sresesesesesse e stereneeeeeneens , denumitd in continuare scoald, cu
SEAIUL TN evvveeeiieeecreete e s St e B 1T T G CUI e R
reprezentatd prin director, Prof. ... vceriiieieinnncrrer e esser st s aes
2.Périntele/Reprezentantul legal al elevului, doamna/domnul .........cccceceeeiieeenieeeeeeeieeeeeceeee ettt eneene , Cll
domiciliul In ....c.evvvveeveeeireeieeeeeenns B RPN ') B o) 5 SCe cvreerreeanns IR s ORI s
TRICTON cvvieeeeeececce e R

II. SCOPUL CONTRACTULUI

1) Asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant in cadrul Programului
"Scoala dupa scoala" prin implicarea si responsabilizarea partilor in educatia copiilor/elevilor.

2) Scoala isi asuma principala responsabilitate in procesul instructiv-educativ.

3) Périntele se declara responsabil pentru educarea si comportamentul copilului, precum si pentru colaborarea cu
scoala in scopul atingerii obiectivelor educationale.

III. OBLIGATIILE PARTILOR
Pentru desfdsurarea, la standarde de calitate, a procesului instructiv-educativ, partile se angajeaza, prin vointa
proprie, dupd cum urmeaza:

1. Scoala se obliga:

a)sd respecte prevederile Metodologiei de organizare a Programului "Scoala dupa scoala”, aprobatd prin OMECTS nr.
5349/2011, cu modificarile si completérile ulterioare;

b)sd asigure spatiul, cadrul organizatoric si logistic pentru desfisurarea procesului educational din cadrul
Programului "Scoala dupi scoala", conform prevederilor legale;

c)sd informeze pirintele, in timp util, despre toate schimbdrile care se produc in structura Programului "Scoala dupi
gcoala" (orar, resurse umane implicate etc.), precum si despre absentele elevului;

d)sa ofere servicii educationale de calitate, la nivelul standardelor solicitate de Ministerul Educatiei Nationale pentru
fiecare nivel de studiu/ciclu de scolarizare;

e)sd asigure un sistem transparent de evaluare a elevului, care sa puna in evidenta evolutia acestuia, precum si
masurile concrete care se iau pentru remedierea dificultitilor de invatare;

f)sd asigure functionarea eficienta a echipei pedagogice implicate in educatia elevului;

g)sé asigure securitatea si siguranta elevilor pe perioada prezentei acestora in spatiul in care se deruleaza
Programul "Scoala dupa scoala" (sali de curs, sala pentru servirea mesei, curtea scolii etc.), precum si pe durata
deplasarilor organizate;

h)sa coopereze cu toate institutiile si structurile de ale ciror servicii beneficiaza scoala si de care depinde bunul mers
al activitatii din cadrul Programului "Scoala dupa gcoala";

i)sd dea dovada de respect si consideratie in relatiile cu elevii si parintii acestora/reprezentantii lor legali, intr-un
raport de egalitate;

j)sd nu desfagoare actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a elevului, viata intima, privata si familiala a
elevului;

k)sa trateze cu profesionalism si responsabilitate orice situatie speciala legata de educatia elevului/copilului;
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1) s& stabileasca, de comun acord cu périntii, calendarul intalnirilor periodice si sa il puna in aplicare;

m) sé elibereze, la cerere si in timp util, orice document scolar care serveste interesului elevului;

n)sé asigure accesul egal la educatic pentru toti copiii, cu interzicerea oricarui tip de discriminare;

0)sd analizeze si sa decidd, prompt si responsabil, in legétura cu orice solicitare din partea parintelui/elevului;

p)sd asigure transparenta tuturor activitatilor derulate, organizate/aprobate de scoala;

q)sd ia in considerare, sa analizeze si sa rdspundi oricdrei sesizéri din partea elevilor sau a périntilor referitoare la rele
practici in gcoala;

r) si aduca la cunostinta elevilor si parintilor prevederile regulamentului intern al scolii;

s) sa incheie contracte de colaborare cu institutii/personal calificat care pot/poate contribui la desfasurarea unor
activitati cuprinse in Programul "Scoala dupi scoala";

s) si explice clar toate prevederile prezentului contract celeilalte parti semnatare.

2. Beneficiarul indirect - Pirintele/tutorele legal instituit/reprezentantul legal al elevului se obliga:

a)sa respecte prevederile Metodologiei de organizare a Programului "Scoala dupa scoala", aprobate prin OMECTS nr.
5.349/2011, cu modificérile si completarile ulterioare ;

b)sa isi asume responsabilitatea promovarii in educatia elevului/copilului a principiilor, valorilor si normelor de
conduita sustinute de gcoala;

¢)sd isi asume, impreuna cu elevul, responsabilitatea pentru orice fapta a elevului, desfasurata in afara scolii, dar care
ar putea prejudicia prestigiul acesteia;

d)sa respecte prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar si ale
regulamentului intern al scolii;

e)sd asigure frecventa zilnica si tinuta decenta a elevului la activitatile desfasurate in cadrul Programului "Scoala dupa
scoala" si sd informeze scoala de indata ce se impune absenta acestuia de la program;

f)sd informeze gcoala cu privire la orice aspect care poate contribui la imbunatatirea situatiei scolare a copilului;

g)sé dea curs solicitédrii conducerii scolii, ori de cate ori este necesar, de a lua masuri cu privire la conduita sau situatia
scolara a elevului;

h)sa se prezinte la scoala, cel putin o data pe luna, pentru a discuta cu personalul didactic despre modul de implicare
in activitatea progresul si comportamentul propriului copil'
j) sa trateze cu respect si consideratie scoala si pe reprezentantii acesteia;

k) sd informeze, 1n scris, conducerea scolii in cazul retragerii copilului din Programul "Scoala dupa gcoala".

IV. DURATA CONTRACTULUI

Prezentul contract se incheie pe durata participérii la Programul "Scoala dupi scoala".

V. ALTE CLAUZE

Prezentul contract cuprinde:
1) prevederi referitoare la eventuala contributie financiara a parintilor pentru partlclparea propriului copil la
Programul "Scoala dupa scoala" (particularizate, dupa caz, la nivelul scolii);

2) prevederi referitoare la solutionarea eventualelor neintelegeri dintre parti;
3) prevederi referitoare la consecintele nerespectarii angajamentelor partilor;
4) prevederi referitoare la incetarea contractului;
5) alte prevederi agreate de parti.
incheiat astazi, .......cccovuneeeennne , In 2 exemplare, in original, pentru fiecare parte.
Unitatea colara ......coccevveveveereeerenennes Beneficiarul indirect,
Director,

NOTA: Unitatea de invitimant care organizeazi Programul SDS poate adiuga clauze la contract, in functie de anumite situatii
specifice programului initiat.
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Anexa 3b la PO privind Programul ,,Scoala dupi scoald” in judetul Caras-Severin, COD: DCSI-18

CONTRACT DE PARTENERIAT SCOALA-FAMILIE

in cadrul programului ,,Scoala dupi scoala”
- inviatimant secundar inferior —

MODEL
LPARTILE SEMNATARE
1.Unitatea de MVAAMANL .....ccccocriiiereniererircnteeeenresesseessesvessesersessesssssnsiesassssessens , denumitd in continuare scoald, cu
SEAIUL TN .evevrveceeeeeieeeeceeeeeeae 5 ST cerrreeriirecnireesitereeireeeerarer e s e eraeeesannns S || SRR S CUL it ,
reprezentatd prin dir€Ctor, PIOf. ....ccviicoeee et es et seesreere bt see e evanean
2.Parintele/Reprezentantul legal al elevului, doamna/domnul .........ccveeuiieeiiciieciiveeeceeeereeeeeereereseneeesresresrserereenns , Cu
domiciliul In .ocoveeveeeeeeeceeeeeeirrees B SR IR 1 POURRR , bl 5 SCe vevereereeenns B 1 0 RO "
1EIETON .eevveviiieeereeec R
IL.SCOPUL CONTRACTULUI

6) Asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant in cadrul Programului "Scoala dupa
scoala" prin implicarea si responsabilizarea partilor in educatia copiilor/elevilor.

7) Scoala isi asuma principala responsabilitate in procesul instructiv-educativ.

8) Périntele se declara responsabil pentru educarea si comportamentul copilului, precum si pentru colaborarea cu
scoala in scopul atingerii obiectivelor educationale.

IIL.OBLIGATIILE PARTILOR
Pentru desfasurarea, la standarde de calitate, a procesului instructiv-educativ, partile se angajeaza, prin voinfa
proprie, dupd cum urmeaza:

1. Scoala se obliga:

a)sd respecte prevederile Metodologiei de organizare a Programului "Scoala dupa scoala", aprobatd prin OMECTS nr.
5349/2011, cu modificarile si completérile ulterioare;

b)sd asigure spatiul, cadrul organizatoric si logistic pentru desfasurarea procesului educational din cadrul Programului
"Scoala dupa scoala”, conform prevederilor legale;

c)sd informeze périntele, in timp util, despre toate schimbdérile care se produc in structura Programului "Scoala dupa
scoald” (orar, resurse umane implicate etc.), precum si despre absentele elevului;

d)sa ofere servicii educationale de calitate, la nivelul standardelor solicitate de Ministerul Educatiei Nationale pentru
fiecare nivel de studiu/ciclu de scolarizare;

e)sd asigure un sistem transparent de evaluare a elevului, care sa puna in evidenta evolufia acestuia, precum si
masurile concrete care se iau pentru remedierea dificultdtilor de invatare;

f)si asigure functionarea eficienta a echipei pedagogice implicate in educatia elevului;

g)sd asigure securitatea si siguranta elevilor pe perioada prezentei acestora in spatiul in care se deruleaza Programul
"Scoala dupa scoala" (sali de curs, sala pentru servirea mesei, curtea scolii etc.), precum si pe durata deplasirilor
organizate;

h)sé coopereze cu toate institutiile si structurile de ale céror servicii beneficiaza scoala si de care depinde bunul mers
al activitatii din cadrul Programului "Scoala dupa gcoala";

i)sd dea dovada de respect si consideratie in relatiile cu elevii si parintii acestora/reprezentantii lor legali, intr-un
raport de egalitate;
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j)s& nu desfdgoare actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a elevului, viata intima, privata si familiala a
elevului;

k)sa trateze cu profesionalism si responsabilitate orice situatie speciala legata de educatia elevului/copilului;

1) sd stabileasca, de comun acord cu périntii, calendarul intdlnirilor periodice si sa il puna in aplicare;

m) sa elibereze, la cerere si in timp util, orice document scolar care serveste interesului elevului;

n)sd asigure accesul egal la educatie pentru toti copiii, cu interzicerea oricdrui tip de discriminare;

0)sd analizeze si sa decidd, prompt si responsabil, in legatura cu orice solicitare din partea parintelui/elevului;

p)sd asigure transparenta tuturor activitatilor derulate, organizate/aprobate de scoala;

q)sd ia in considerare, sa analizeze si sa raspundi oricérei sesiziri din partea elevilor sau a parintilor referitoare la rele
practici in gcoala; v

r) sd aduca la cunostinta elevilor si parintilor prevederile regulamentului intern al scolii;

s) sd incheie contracte de colaborare cu institutii/personal calificat care pot/poate contribui la desfasurarea unor
activitati cuprinse in Programul "Scoala dupa scoala";

s) si explice clar toate prevederile prezentului contract celeilalte parti semnatare.

2. Beneficiarul indirect - Parintele/tutorele legal instituit/reprezentantul legal al elevului se obliga:

a)sd respecte prevederile Metodologiei de organizare a Programului "Scoala dupa scoala", aprobate prin OMECTS nr.
5349/2011, cu modificarile si completirile ulterioare;

b)sd isi asume responsabilitatea promovérii in educatia elevului/copilului a principiilor, valorilor si normelor de
conduita sustinute de scoala;

c)sd isi asume, impreuna cu elevul, responsabilitatea pentru orice fapta a elevului, desfasurata in afara scolii, dar care
ar putea prejudicia prestigiul acesteia;

d)sd respecte prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar si ale
regulamentului intern al scolii;

e)sd asigure frecventa zilnica si tinuta decenta a elevului la activitatile desfasurate in cadrul Programului "Scoala dupa
scoala” si sa informeze scoala de indata ce se impune absenta acestuia de la program;

f)sd informeze scoala cu privire la orice aspect care poate contribui la imbunatatirea situatiei scolare a copilului;

g)sd dea curs solicitérii conducerii scolii, ori de cate ori este necesar, de a lua masuri cu privire la conduita sau situatia
scolara a elevului;

h)sé se prezinte la gcoala, cel putin o data pe luna, pentru a discuta cu personalul didactic despre modul de implicare
in activitatea, progresul si comportamentul propriului copil;
j) sé trateze cu respect si consideratie gcoala si pe reprezentantii acesteia;

k) s informeze, in scris, conducerea scolii in cazul retragerii copilului din Programul "Scoala dupa scoala".

IV.DURATA CONTRACTULUI
Prezentul contract se incheie pe durata participarii la Programul "Scoala dupd scoala".

V.ALTE CLAUZE
Prezentul contract cuprinde:
9) prevederi referitoare la eventuala contributie financiara a parintilor pentru participarea propriului copil la
Programul "Scoala dupa scoala" (particularizate, dupa caz, la nivelul scolii);
10)  prevederi referitoare la solutionarea eventualelor neintelegeri dintre parti;
11)  prevederi referitoare la consecintele nerespectarii angajamentelor pértilor;
12)  prevederi referitoare la incetarea contractului;
13)  alte prevederi agreate de parti.

incheiat astazi, .....c..cocerrevennen , in 2 exemplare, in original, pentru fiecare parte.
Unitatea $c0lard .......coceveeevereenceeneneennn Beneficiarul indirect,
Director,

NOTA: Unitatea de invitimént care organizeazi Programul SDS poate adiuga clauze la contract, in functie de anumite situatii
specifice programului initiat.
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Anexa 4 la PO privind Programul ,,Scoala dupi scoald” in judetul Caras-Severin, COD: DCSI-18

CERERE DE RETRAGERE

DOAMNA / DOMNULE DIRECTOR,

Datele personale ale copilului:

NUmele §1 PIENUMELE: «....ccveereirriieccriicie et seeseeeseessirotestestersasseesssassastaseeseesessassesessanes
Data nasteriiz an ........coceeveevecnneecerieennnnns 101 1T RO Y DR
LOCUL NASLETTI c1vvevvrerverierireriieriresreriereresnesnresseessrreseesrassssessssssesssesssssssessnsnas

CNP

Parintii:

tata mama

Numele §i prenumele
Profesia

Te_lifon mobil

Motivul pentru care am decis retragerea fiului (fiicei) mele este:

Data Semnétura parinte/reprezentant legal,

Doamnei/DOMNUIUT QIFECIOT Al ... veeiiieeeiii et ceeetee st e s s sareeeesssssbeessssteesssaessenieseeseneansessaeneessaeeenanns
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Anexa 5 la PO privind Programul ,,Scoald dupi scoald” in judetul Caras-Severin, COD: DCSI-18
Nr. /

Avizat,
Inspector scolar general,
Prof. Ton-Lucian MICLAU

FISA DE AVIZARE A PROGRAMULUI SCOALA DUPA SCOALA
An scolar 2024-2025

Unitatea scolara:

Program desfasurat pentru nivelul de invitiméint:

Nr. Indicatori
crt.

DA/NU Obs.

I. PROIECTUL EDUCATIONAL.

1 |Pagina de garda

Analiza de nevoi

Argument

Scop

Obiective specifice

|Coordonator

Beneficiari

Grup tintd

O o | O | A W N

Parteneri

o
(=)

Analiza SWOT a derularii Programului SDS

—
—

Oferta programului

11.1. Pachetele educationale ale Programului SDS

11.2. Resurse (umane, materiale, financiare)

11.3. Echipa care coordoneazi activitatile educative

11.4. Locatia in care se desfigoara activititile

11.5. Programul zilnic de derulare a activitatilor educative (ore, cadre didactice
responsabile, alti membri ai echipei)

IIL. DOCUMENTATIA SPECIFICA

1 |Copie proces-verbal al sedintei CA pentru stabilirea analizei de nevoi privind
organizarea programului SDS

2 |Copie proces-verbal al sedintei Consiliului Profesoral pentru alegerea comisiei
Programului SDS
Decizie privind componenta comisiei SDS

4 |Decizie pentru aprobarea Programului SDS

5 |Decizie de numire a persoanei responsabile cu monitorizarea si desfasurarea
|programului la nivelul unitatii de invatinant
6  |Regulament de organizare/regulamentul intern SDS care cuprinde:

Cerere inscriere

Contract de parteneriat

Asigurarea mesei - locatia

Lista prezentd

7  |Spatii disponibile si copie autorizatie de functionare

Fisa postului pentru fiecare persoana din program

Membrii Comisiei judetene pentru Programul ,,Scoald dupi scoala":
Numele §i Prenumele: .......oeeecevermreerrcireeerereeeeeeeesiresereesesrsesseeseesesesens Semnitura:
Numele si prenumele: . Semnétura:
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Anexa 6 la PO privind Programul ,,Scoalid dupi Scoald” in judetul Caras-Severin, COD: DCSI-18

Nr. /

Avizat,
Inspector scolar general,
Prof. Ton-Lucian MICLAU

NOTA DE FUNDAMENTARE

In urma verificarii dosarului inregistrat la serviciul secretariat al Inspectoratul Scolar Judetean Carasg-Severin
SUD DL, et , privind Programul "Scoald dupd Scoald" initiat de.........cceeeeecrecvireneieceiniee e

avizat in Consiliul de Administratie al scolii la data de ..........coevveerennnene si constatand:
O 1indeplinirea
o neindeplinirea
criteriilor impuse prin Metodologia de organizare a programului "Scoald dupi Scoald", aprobatd cu OMECTS
5349/07.09.2011, completat cu O.M.E.C. NR. 4802/31.08.2017.
0 inaintdm spre aprobare Consiliului de Administratie al ISJ CS.Programul "Scoald dupi Scoald”, care
cuprinde proiectul educational si documentatia specifica
O propunem respingerea dosarului din urmatoarele motive:

Membrii Comisiei judetene pentru programul ,,Scoald dupi scoald":

Numele §i prenumele: .........civceieeveieeniernrerreseessersesessesessesessens Semnétura: ........coceveneinne.
Numele §i prenumele: ......c.ocooveevevcrreenienieienreereeeceeeese e ereeenes Semnétura: .......ccecevreerenne.
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