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GRAFICUL B2
sedintelor publice ONLINE in perioada 3 septembrie - 4 septembrie 2024 in vederea sotutienirii, conform
prevederilor Metodologiei, in ordine, a:

a) repartizarea candidatilor conform prevederilor art. 94 alin. (7) din Metodologie:

b) repartizarea candidatilor conform prevederilor art. 96 alin. (3) din Metodologie;

¢) repartizarea candidatilor conform prevederilor art. 103 alin. (1) si (2) din Metodologie:

d) ocuparea posturilor didactice/catedrelor ramase vacante/rezervate, conform prevederilor art. 104 alin. (1) si (2)
din Metodologie.

Perioada: 34 septembrie 2024

Art. 94 alin. (7) si (8) in perioada prevazuta in Calendar, inspectoratul scolar repartizeaza, in sedinta
de repartizare, in ordine:

(7) In perioada prevazuta in Calendar, ISJ/ISMB repartizeaza, in sedintd de repartizare, in ordine:

a) cadre didactice si candidati cu studii corespunzatoare postului ramasi nerepartizati sau cu norma
didacticad de predare incompleta, precum si candidati care au renuntat la posturile didactice/catedrele pe care au
fost repartizati in etapele anterioare, conform anexei nr. 18;

b) personalul didactic de predare titular care a solicitat incadrarea in regim de plata cu ora, ramas
neincadrat, selectat in baza criteriilor stabilite la alin. (8);

c) personalul calificat, angajat in alte domenii de activitate, care a solicitat incadrarea in regim de plata cu
ora, ramas neincadrat, selectat in baza criteriilor stabilite la alin. (8);

d) personalul didactic de predare calificat pensionat din invatamantul preuniversitar ramas neincadrat, care
nu depdseste cu cel mult 5 (cinci) ani varsta legala de pensionare, selectat in baza criteriilor stabilite la alin. (8);

e) personalul didactic de predare calificat pensionat din invatamantul preuniversitar, care depaseste cu 5
(cinci) ani varsta legala de pensionare, ramas neincadrat, selectat in baza criteriilor stabilite la alin. (8);

f) personalul didactic de predare calificat pensionat din alte domenii de activitate, care a dobandit cel putin
definitivarea in invatamant, ramas neincadrat, selectat in baza criteriilor stabilite la alin. (8);

g) personalul didactic de predare calificat pensionat din alte domenii de activitate, ramas neincadrat,
selectat 1n baza criteriilor stabilite la alin. (8).

(8) Pentru departajarea personalului didactic de predare prevazut la alin. (7) lit. b)-g) se aplica, in ordine,
urmatoarele criterii:

a) calificativul obtinut la ultima evaluare anuala in calitate de personal didactic de predare;

b) domiciliul in localitatea in care solicita postul;

¢) continuarea activitatii didactice in aceeasi unitate de invatamant in care a functionat si in anul scolar
anterior;

d) gradul didactic;

e) nota/media obtinuta la examenul pentru obtinerea gradului didactic sau a definitivarii in invatamant;

f) media obtinuta la examenul de licentd/absolvire a studiilor, respectiv media obtinuta la examenul de
bacalaureat pentru absolventii liceelor pedagogice.

Art. 96 alin. (3) in situatia in care mai raman posturi didactice/catedre vacante/rezervate neocupate,
acestea se repartizeazi, de inspectoratele scolare, in sedinta de repartizare, conform Calendarului, in ordine,
dupa cum urmeaza:

a) candidatilor ramasi nerepartizati sau a celor repartizati in etapele anterioare cu norma didacticd de
predare incompletd, conform anexei nr. 18, sau candidatilor angajati cu contract individual de munca pe perioada
determinata cu norma didactica de predare incompleta, in vederea completérii normei cu ore din invatamantul
gimnazial conform prevederilor art. 9 alin. (4);
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b) candidatilor care nu s-au prezentat la posturi didactice/catedre si care solicitd o noud repartizare, conform
anexei nr. 18;

¢) personalului didactic de predare angajat cu contract individual de munca pe perioada determinata in alti
unitate de invatdmant pe baza avizului obtinut pentru incadrarea in regim de plata cu ora.

Art. 103 alin. (1) In perioada previzuta in Calendar, inspectoratul scolar repartizeaza, in sedinti de
repartizare, in ordine:

a) cadre didactice si candidati cu studii corespunzatoare postului rimasi nerepartizati din etapele anterioare
sau cu norma didactica de predare incompleta, conform art. 94 alin. (7);

b) cadre didactice si candidati repartizati in etapele anterioare cu norma didactica de predare incompleta,
conform art. 96 alin. (3);

¢) candidati cuprinsi in programe recunoscute de Ministerul Educatiei, prin care se recruteaza, se selecteazi,
se pregateste si se sprijind personalul didactic de predare pentru a desfasura activitati didactice in unitati de
invatamant preuniversitar situate in medii dezavantajate, care au obtinut cel putin media de repartizare 7 (sapte) la
concursul organizat de ISJ/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art. 99 alin. (5), in
ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare;

d) candidati cu studii corespunzatoare postului care au obtinut cel putin media de repartizare 7 (sapte) la
concursul organizat de ISJ/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art. 99 alin. (5), in
ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare;

e) candidati cu studii corespunzatoare postului care au obtinut cel putin nota 7 (sapte) la concursul organizat
de ISJ/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art. 99 alin. (3), in ordinea descrescatoare a
notelor;

f) candidati cuprinsi in programe recunoscute de Ministerul Educatiei, prin care se recruteaza, se selecteaza,
se pregateste si se sprijind personalul didactic de predare pentru a desfasura activitati didactice in unitati de
invagdmant preuniversitar situate in medii dezavantajate, care au obtinut cel putin media de repartizare 5 (cinci) la
concursul organizat de ISJ/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art. 99 alin. (5), in
ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare;

g) candidati cu studii corespunzatoare postului care au obtinut cel putin media de repartizare 5 (cinci) la
concursul organizat de ISJ/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art. 99 alin. (5), in
ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare;

h) candidati cu studii corespunzatoare postului care au obtinut cel putin nota 5 (cinci) la concursul organizat
de ISJ/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art. 99 alin. (3), in ordinea descrescitoare a
notelor;

i) candidati cu studii corespunzatoare postului care au obtinut cel putin media de repartizare 5 (cinci) la
concursul organizat de ISJ/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art. 99 alin. (5), cu
norma didactica de predare incompleta, in vederea constituirii normei conform prevederilor art. 9 alin. (4);

J) candidati cu studii corespunzatoare postului care au obtinut cel putin nota 5 (cinci) la concursul organizat
de ISJ/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art. 99 alin. (3), cu norma didactica de
predare incompleta, in vederea constituirii normei conform prevederilor art. 9 alin. (4).

(2) Posturile didactice/catedrele ramase vacante/rezervate se repartizeaza, in ordine, dupa cum urmeaza:

a) personalului didactic de predare cuprins in programe recunoscute de Ministerul Educatiei, prin care se
recruteaza, se selecteaza, se pregateste si se sprijina personalul didactic de predare pentru a desfasura activitati
didactice in unitati de invatamant preuniversitar situate in medii dezavantajate;

b) in regim de plata cu ora, pentru o perioada de cel mult 60 de zile, personalului didactic de predare calificat
cu domiciliul sau resedinta in localitatea in care se afla postul didactic/catedra solicitatd, urmand ca in aceasta
perioadd sd se organizeze concursuri/testari pentru ocuparea acestor posturi, cu respectarea conditiilor prevazute la
art. 104 alin. (2);

¢) in regim de plata cu ora, pentru o perioada de cel mult 60 de zile, personalului didactic de predare calificat,
care nu are domiciliul sau resedinta in localitatea in care se afld postul didactic/catedra solicitatd, in ordinea
descrescitoare a mediilor de departajare calculate conform anexei nr. 15, urméand ca in aceasta perioada si se
organizeze concursuri/testari pentru ocuparea acestor posturi, cu respectarea conditiilor prevazute la art. 104 alin.
(2);

d) candidatilor fara studii corespunzatoare postului care au obtinut cel putin media de repartizare 5 (cinci) la
testarea organizatd de ISJ/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art. 102 alin. (3) si (4),
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in ordinea descrescitoare a mediilor, conform criteriilor de departajare prevazute la art. 102 alin. (11), pana la
solicitarea postului/catedrei de un cadru didactic calificat.

) 1

(4) Departajarea candidatilor prevazuti la alin. (2) lit. b), avand domiciliul sau resedinta in localitatea in care
se afla postul didactic/catedra vacant(d)/rezervat(d) solicitat(a), se realizeaza luandu-se in considerare, in ordine,
urmatoarele criterii:

a) gradul didactic;

b) nota/media cea mai mare obtinuta la gradul didactic sau la examenul de definitivare in invatamant;

¢) media de departajare cea mai mare calculatd conform anexei nr. 15;

d) media cea mai mare obtinuta la examenul de licentd/absolvire a studiilor, respectiv media obtinuta la
examenul de bacalaureat pentru absolventii liceelor pedagogice.

(5) Departajarea candidatilor prevazuti la alin. (2) lit. ¢) avand aceeasi medie de departajare, care solicitd
acelasi post didactic, se realizeaza luandu-se in considerare, in ordine, urmatoarele criterii:

a) gradul didactic;

b) nota/media cea mai mare obtinuta la gradul didactic sau la examenul de definitivare in invatamant;

¢) media cea mai mare obtinutd la examenul de licentd/absolvire a studiilor, respectiv media obtinuta la
examenul de bacalaureat pentru absolventii liceelor pedagogice.

(6) Deciziile de repartizare pe post/catedra pentru candidatii repartizati conform alin. (1) si (2) se emit
incepand cu data de la care au fost repartizati.

(7) Directorii unitatilor de invatamant incheie contracte individuale de munca pe perioada determinata pentru
candidatii fara studii corespunzatoare postului repartizati in baza testarii, astfel:

a) pana la data de 31 august a fiecarui an scolar pentru absolventii invatamantului superior cu alte specializiri
decat ale postului didactic/catedrei sau pana la venirea unui cadru didactic calificat ori pana la venirea titularului
pe post/catedra pentru candidatii repartizati pe posturi didactice/catedre rezervate;

b)pana la finalizarea cursurilor, conform cu structura anului scolar, pentru absolventii invatamantului
liceal/postliceal cu alte specializari decat ale postului didactic/catedrei sau pana la venirea unuicadru didactic
calificat ori pana la venirea titularului pe post/catedra pentru candidatii repartizati pe posturi didactice/catedre
rezervate.

(8) Posturile de profesor-logoped din cabinete scolare/interscolare si centre logopedice, precum si
posturile de profesor in centre si cabinete de asistenta psihopedagogici nu se ocupi cu personal firi studii
corespunzitoare postului.

(9) Pentru personalul didactic fara studii corespunzatoare postului incadrat in palatele si cluburile copiilor si
elevilor/Palatul National al Copiilor norma didactica se stabileste la 24 ore pe saptimana.

Art. 104 (1) Pana la inceperea cursurilor, posturile didactice/catedrele vacante/rezervate, care nu pot fi
ocupate de personal didactic de predare calificat cu contract individual de munca pe perioada determinata, prin
detasare in interesul invatdmantului sau la cerere, in regim de plata cu ora sau in baza concursului organizat de
ISJ/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti in conditiile prezentei Metodologii, precum si posturile
didactice/catedrele complete sau incomplete care se vacanteaza in unitatile de invatamant preuniversitar de stat pe
parcursul anului scolar 2024-2025, pe termen scurt, de cel mult 60 de zile, care nu pot fi ocupate de personal didactic
de predare calificat in conditiile prezentei Metodologii, se atribuie, cu avizul ISJ/ISMB, in regim de plata cu ora, la
nivelul unitdtilor de invatamant care au posturi didactice neocupate, in ordine, personalului didactic de predare
cuprins in programe recunoscute de Ministerul Educatiei, prin care se recruteaza, se selecteaza, se pregiteste si se
sprijina personalul didactic de predare pentru a desfasura activitati didactice in unitati de invatamant preuniversitar
situate in medii dezavantajate, respectiv personalului didactic de predare calificat, prin decizie a directorilor, in
baza hotararii consiliilor de administratie ale unitatilor de invatimant. in mod exceptional, posturile
didactice/catedrele vacante/rezervate rimase neocupate pana la inceperea cursurilor, in lipsa personalului didactic
de predare calificat, se atribuie, cu avizul ISJ/ISMB, in regim de plata cu ora, la nivelul unitdtilor de invatdmant
care au posturi didactice neocupate, prin decizie a directorilor, pe termen scurt, de cel mult 30 de zile, personalului
fara studii corespunzatoare postului, urmand ca in aceastd perioada sa se organizeze concursuri/testari pentru
ocuparea acestor posturi.

(2) Nu pot ocupa posturi didactice/catedre pe termen scurt, de cel mult 60 de zile, ca personal didactic
de predare calificat, respectiv pe termen scurt, de cel mult 30 de zile, ca personal fara studii corespunzitoare
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postului, pina la organizarea concursului/testirii pentru ocuparea acestor posturi, candidatii care se afla
intr-una dintre urmaitoarele situatii:

a) au obtinut note sub 5 (cinci), in specialitatea postului solicitat, la concursul muiunal de ocupare a
posturilor didactice/catedrelor in invatimantul preuniversitar, sesiunea 2024, si nu au participat la
concursul/testarea organizate de ISJ/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiului Bucurcsli;

b) nu au participat la concursul national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor in invatimantul
preuniversitar, sesiunea 2024, dar au obtinut note sub 5 (cinci), in specialitatea postului solicitat, la
concursul/testarea organizate de ISJ/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti;

¢) au obtinut note sub 5 (cinci), in specialitatea postului solicitat, atit la concursul national de ocupare
a posturilor didactice/catedrelor in invatimantul preuniversitar, sesiunea 2024, cit si la concursul/testarea
organizate de ISJ/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti.

La adresa www.isjcs.ro , MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE, sectiunea SEDINTE PUBLICE
DE REPARTIZARE 2024- 2025, este postat link-ul activ meet.google.com/pvs-gekd-wsy pentru conectare in
sistem videoconferinta.

Sedinta publica organizatd in mediul online se va realiza prin aplicatia Meet.

Conectarea membrilor comisiei, dar si a candidatilor se va face fie pe un calculator (desktop sau laptop)
utilizand o adresa de e-mail din domeniul gmail, fie pe telefonul smart, in prealabil fiind necesar a se instala
aplicatia Meet. Pentru a se da permisiunea de participare in timp util, conectarea la videoconferintd se va face
accesand link-ul transmis, cu cel putin 5-10 minute inainte de ora de incepere a sedintei publice de repartizare, prin
copierea acestuia intr-un browser de internet sau accesand direct link-ul activ meet.google.com/pvs-qekd-wsy
postat la adresa www.isjcs.ro — MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE, sectiunea SEDINTE PUBLICE
DE REPARTIZARE 2024-2025.

Sesiunea videoconferintei va fi inregistratd video si audio de catre Presedintele comisiei judetene de
mobilitate constituita la nivelul ISJ.

Dupa conectare se realizeaza deschiderea sesiunii de catre presedintele si membrii comisiei, prezenta
candidatilor si identificarea acestora prin postarea in fata camerei web a cirtii de identitate, comunicandu-se,
totodata, modul de desfasurare si ordinea de repartizare, conform prevederilor Metodologiei-cadru.

Membrii comisiei riman conectati si nu parasesc videoconferinta pana la finalul acesteia.

Candidatii raman conectati si nu parasesc videoconferinta pana la la repartizarea pe posturile solicitate.
Ultimii 5 candidati vor ramane conectati si nu parasesc videoconferinta pana la finalul acesteia, respectiv pani la
repartizarea ultimului candidat din lista de repartizare.

Candidatii vor avea cartea de identitate la indemana in vederea identificarii prin camera web, precum si
codurile de post vacante/rezervate notate pe care intentioneaza solutionarea.

Intalnirea prin videoconferinta va fi inregistrata. Secretarul sedintei consemneaza si in procesul-verbal
optiunea exprimata de candidat sau de imputernicit.

Inainte cu minimum 3 zile fata de data desfasurarii sedintei publice de repartizare, imputernicitul va
contacta telefonic pe unul dintre inspectorii MRU si va anunta transmiterea imputernicirii si copiei CI, in format
scanat, la adresa de e-mail titularizare(@isjcs.ro , in vederea solutionarii cererii candidatului pe care il reprezinta.
Imputernicitul transmite procura notariala in format original la CJM prin serviciul de curierat rapid, astfel incat
documentele sa parvina acesteia cel mai tarziu in preziua desfasurérii sedintei publice de repartizare. La destinatar
se vor inscrie urmatoarele elemente de identificare: Inspectoratul Scolar Judetean Caras Severin, Str. Ateneului nr.
1,320112 Resita, in atentia Comisiei judetene de mobilitate constituita la nivelul inspectoratului scolar, confinut
procurd notariald pentru repartizarea in sedinta apublicd a candidatului. La expeditor se vor inscrie urmitoarele
elemente de identificare: Numele si prenumele imputernicitului, adresa de domiciliu. Netransmiterea procurii
notariale in format original atrage dupa sine invalidarea repartizarii candidatului in sedinta publica.

In cazul in care un candidat care a fost conectat la videoconferinta pierde semnalul de internet in momentul
repartizdrii $i nu mai poate participa in sistem videoconferinta, repartizarea candidatului respectiv se sisteazi in
format video si se continua doar in format audio prin comunicare telefonicd, unul dintre membii comisiei fiind
apelat pe telefonul mobil in vederea reconectarii la activitatea desfasurata, exprimarii optiunii si solutionarii cererii
sale. Telefonul membrului comisiei contactat telefonic va fi comutat pe difuzor, astfel incét ceilalti participanti la
videoconferinta sa poatd auzi modul de solutionare, codurile de post solicitate si pe care acesta a fost solutionat, dar
si inregistrarii sunetului.

Secretarul comisiei judetene de mobilitate consemneaza, in scris, in procesul-verbal aceste abateri si modul
de solutionare.
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Telefoane utile: IS MRU prof. ROF Claudia 0744 103 785, IS MRU prof. MANDICI Vasile 0724 047
654, Informatician prof. ORZA Ovidiu 0729 967 996.

MARTI -3 SEPTEMBRIE 2024

08.00 - 08.10 DESCHIDEREA SEDINTEI PUBLICE

08.10 — 08.40 EDUCATOR-PUERICULTOR

08.40 — 09.40 EDUCATOARE (in limba romana si in limba materni)
09.40 — 12.15 INVATATORI (in limba romana si in limba materni)
12.15 — 13.00 LIMBA SI COMUNICARE

13.00 - 13.30 ARTE

13.30 — 15.00 EDUCATIE FIZICA SI SPORT + KINETOTERAPIE

MIERCURI - 4 SEPTEMBRIE 2024

08.00 — 08.10 DESCHIDEREA SEDINTEI PUBLICE

08.10 — 09.00 OM SI SOCIETATE

09.00 — 10.30 MATEMATICA SI STIINTE + INFORMATICA SI TEHNOLOGIA INFORMATIEI SI A
COMUNICATIILOR

10.30 - 13.00 INVATAMANT SPECIAL + CONSILIERE SI ORIENTARE

13.00 - 13.30 EDUCATIE TEHNOLOGICA SI APLICATII PRACTICE

13.30 — 14.50 TEHNOLOGII (PROFESORI)

14.50 — 16.00 PREGATIRE-INSTRUIRE PRACTICA (MAISTRI INSTRUCTORI)

NOTA:

» CANDIDATII SE VOR CONECTA ACCESAND LINK-UL PENTRU SEDINTA ONLINE CU CEL
PUTIN 1 1/2 ORA INAINTE DE ORA PROGRAMATA IN GRAFIC PENTRU DISCIPLINA
RESPECTIVA

» Optiunea fiecirui cadru didactic se exprimi in cadrul videoconferintei si se consemneazi de ciitre
secretar in procesul-verbal al sedintei;

» Cadrul didactic care nu poate participa la sedinta de repartizare are dreptul si desemneze, prin
procura notariala in original, un imputernicit care si ii reprezinte interesele, conform prevederilor
din procedura operationali PO_MRU_09_Proc_org_desf sedinte_publice_online

» Ultimii 5 candidati raman conectati pina la finalul videoconferintei in vederea repartizirii publice
si a celui din urma cadru didactic.

SOLUTIONAREA CANDIDATILOR CALIFICATI CARE RENUNTA, IN SCRIS, LA
REPARTIZAREA/REPARTIZARILE ANTERIOARE, IN ORDINEA DESCRESCATOARE A
NOTELOR/MEDIILOR DE REPARTIZARE, CONFORM PREVEDERILOR ART. 94 ALIN. (7) DIN
METODOLOGIE- DISCIPLINELE DIN GRAFIC. Transmiterea cererii-tip se face pe adresa de e-mail
sulumial’i}“isiu ro, pand la data de 2 septembrie 2024, ora 15.00. (cererea-tip este postatd pe site ul ISJ CS la
adresa www.isjcs.ro sectiunea MOBILITATE PERSONAL DIDACTIC DE PREDARE 2024-2025-SEDINTE
PUBLICE DE REPARTIZARE 2024/2025)

COMPLETAREA NORMEI PE PERIOADA DETERMINATA CU ORE DIN INVATAMANTUL
GIMNAZIAL, CONFORM PREVEDERILOR ART. 9 ALIN. (4) si ART. 96 ALIN. (3) DIN
METODOLOGIE, PENTRU CANDIDATII CALIFICATI - DISCIPLINELE DIN GRAFIC, in baza cererii
inregistrate la unitatea/unitatile de invatamant in perioada 28-29 august 2024, solutionate in acest interval si
prezentarii acordului de principiu in cadrul sedintei publice de repartizare. Transmiterea acordului de principiu se
face pe adresa de e-mail secretariat@isjcs.ro, in 2 septembrie 2024. (cererea-tip si avizul-tip sunt postate pe site-
ul ISJ CS la adresa www.isjcs.ro sectiunea MOBILITATE PERSONAL DIDACTIC DE PREDARE 2023-2024-

SEDINTE PUBLICE DE REPARTIZARE 2024/2025)

SOLUTIONAREA PERSONALULUI DIDACTIC DE PREDARE ANGAJAT CU CONTRACT
INDIVIDUAL DE MUNCA PE PERIOADA DETERMINATA IN ALTA UNITATE DE INVATAMANT
PE BAZA AVIZULUI OBTINUT PENTRU INCADRAREA IN REGIM DE PLATA CU ORA, CONFORM
PREVEDERILOR ART. 96 ALIN. (3) DIN METODOLOGIE. — DISCIPLINELE DIN GRAFIC, in baza
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INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN CARAS-SEVERIN

MINISTERUL EDUCATIEI

CARAS-SEVERIN

cererii inregistrate la unitatea/unitatile de invagamant in perioada 27-28 august 2024, solutionate la data de 29 august
2024, dupd solutionarea celorlalte categorii de personal si prezentarii avizului in cadrul sedintei publice de
repartizare. Transmiterea avizului se face pe adresa de e-mail secretariat@isjcs.ro, pana la data de 29 august 2024,
conform precizarilor din Adresa ISJ CS nr. 6268/22.07.2024 pentru incadrarea in regim de plata cu ora in anul
scolar 2024-2025.

COMISIA JUDETEANA DE ORGANIZARE SI DESFASURARE A CONCURSULUI

PRESEDINTE SECRETARI
Inspector Scolar General Adjunct Inspectori Scolari MRU
Prof. Lavinia Carina PRISTAVU Prof. Simona Liliana STAN 2
A i

\ ProfNasile MANDICI
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