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1. LISTA RESAPONSABILITATILOR CU ELABORAREA, VERIFICAREA SI APROBAREA
EDITIEI IN CADRUL EDITIEI PROCEDURII OPERATIONALE

- ' Operatiunea Numele si prenumele Functia Data Semnitura |
L0 | 1 2 3 4 L 5
1.1 | ELABORAT VOIN SIMONA Inspector scolar DRU 22.09.2022
1.2 | VERIFICAT PALEAN IOAN CCMI 23.09.2022 | |
1.3 | APROBAT PRISTAVU LAVINIA CARINA Inspector gcolar general 23.09.2022 | ‘
CONSILIUL DE ADMINISTRA'I"IE AL INSPECTORATULUI SCOLAR JUDETEAN |
2 ADOPTAT ~ CARAS-SEVERIN 23.09.2022 | - ‘

2. SITUATIA EDITIILOR SI A REVIZIILOR IN CADRUL EDITIILOR PROCEDURI
OPERATIONALE

.- - | Data de la care se aplici
Editia sau, dupa caz, . . .. . e
A . Componenta revizuiti Modalitatea reviziei prevederile editiei sau
revizia in cadrul editiei e
_ | reviziei editiei
1 2 3 4
2.1 Editia 5 - - - 15.09.2020
-Documente de referinta | Completare/modificare ¢
22 Revizia 1 i > referind |- Completare/mod; u 23.09.2021
B -Descrierea activititilor | legislatia in vigoare
-Documente de referintd | Completare/modificare cu
23 Revizia 2 umente ce refering peareimoct 23.09.2022
B -Descrierea activititilor legislatia in vigoare

3. LISTA CUPRINZAND PERSOANELE LA CARE SE DIFUZEAZA EDITIA SAU DUPA CAZ,
REVIZIA DIN CADRUL EDITIEI PROCEDURII OPERATIONALE

Scopul difuzirii ]c) eparta'flent/ Functia Numele §i prenumele I?at.a .. | Semniitura
ompartiment : primiri |
| . : | =
3.1 Aplicare . ISICS/CCMI Inspector scolar general | Pristavu Lavinia Carina | 26.09.2022 egﬁ;ﬁgﬁa
! Inspector scolar pentru ' Difuzare '
3.2. Aplicare Management dezvoltarea resursei Voin Simona 26.09.2022 | electronica
umane | : |
: Curriculum si Difuzare
33 Aplicare inspectie scolard Inspector scolar Apostu Carmen 26.09.2022 | electronici
Curriculum si ) | Difuzare |
34 Aplicare | inspectie scolara Inspector scolar Chiosa Ion 26.09.2022 | electronici |
e | | |
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- T aw: Curriculum ; o Difuzare |
| 3.5 _A_ph_caie | iissesiis seoki Inspector scolar Chiosa Nicolae B 26.09.2022 | 1 ironica |
. Curriculum si . e Difuzal:ev
3.6 Aplicare inspectie scolard Inspector scolar Clipa Cecilia Mirela 26.09.2022 | electronica
. Curriculum si o Difuzare
3.7 Aplicare inspectie scolara Inspector scolar Corcoatd Sorina 26.09.2022 | electronica
) Curriculum si - o R Difuzare
3.8 Aplicare inspectie scolara Inspector scolar Cirpaci Carmen 26.09.2022 | electronici
. | Curriculum si R . 1. | Difuzare
39 Aplicare inspectie scolari Inspector scolar - Filea Ana 26'09'2322_. electronica
. Curriculum si . . Difuzare
3.10 Aplicare inspectie scolard Inspector scolar Milos Carmen Maria | 26.09.2022 | ¢jectronica
. Curriculum si o ] | Difuzare
3.11 Aplicare inspectie scolara Inspector scolar Nicolicea Constantin | 26.09.2022 | electronicd
L. P Curriculum i ) Difuzare
| 3.12 Aplicare inspectie scolard | Inspector scolar Pirtea Elena 26.09.2022 | electronici
' . Curriculum si | Radoslavescu Tleana Difuzare
3.13 Aplicare inspectie scolara | Inspector scolar Simona 26.09.2022 | clectronica
) ~ Curriculum si i ) ] Difuzare
3.14 ] Aplicare inspectie scolard Inspector scolar Ridutd Marinela Daniela | 26.09.2022 | electronica
] _Curriculum si I} . ) Difuzare
3.15 Aplicare inspectie scolard Inspector scolar Rof Claudia 26.09.2022 | electronici
. Curriculum si o Difuzare
3.16 Aplicare inspectie scolard Inspector scolar Sténiloiu Nicolae 26.09.2022 | electronica
e . Curriculum si . Difuzare
3.17 Aplicare inspectie scolara Inspector scolar Terciu Manuela 26.09.2022 | electronica
N | B Difuzare
3.18 sigislalr; Jp ES Informatizare | Informatician Costan Adrian Ion 26.09.2022 | electronici
I Apli-c_are_ . . T o . Difuzare
319 b denta/arhivare Secretariat Secretar Vit Alina Flena 26.09.2022 | electronica
4, SCOPUL

Procedura reglementeazd modul de constituire a Corpului de metodisti al Inspectoratului Scolar Judetean
Caras-Severin.

Scopul acestei proceduri este acela de a asigura cadrul de legalitate, obiectivitate si transparentd
al procesului de selectie pentru constituirea corpului de profesori metodisti al Inspectoratului Scolar Judetean
Caras-Severin.

S. DOMENIUL DE APLICARE

Procedura se aplica in cadrul ISJ CS si reglementeazi modul de selectie pentru constituirea corpului de
profesori metodisti al Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin, abilitati sa efectueze:
(1) inspectii curente si speciale, inspectii de specialitate pentru cadrele didactice inscrise la examenele pentru
obtinerea definitivarii/gradului didactic II/gradului didactic I in invitdmantul preuniversitar sau care intentioneazi si
se inscrie la examenele pentru obtinerea gradelor didactice; pentru cadrele didactice care au obtinut doctoratul si
solicitd echivalarea acestuia cu gradul didactic I in invatdmantul preuniversitar;
(2) activitdti specifice inspectiei scolare realizate de citre Inspectoratul Scolar Judetean Caras-Severin in unititile de
invatdmant din judet, in conformitate cu Regulamentul de inspectie a unitdtilor de invdtdmdnt preuniversitar aprobat
prin OMEC nr. 6106/03.12.2020;
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(3) inspectii speciale la clasi, in cadrul Concursului national pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate in invatimantul preuniversitar sau in cadrul Concursului/testarii pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacantate in timpul anului scolar;

(4) alte activitdti desfasurate la nivelul judetului, la solicitarea inspectorului scolar general/ inspectorului scolar general
adjunct/inspectorului scolar de specialitate, conform Fisei de atributii pentru profesorul metodist.

6. DOCUMENTE DE REFERINTA

6.1. Legea Educatiei Nationale nr. 1 / 2011, cu modificérile si completarile ulterioare;

6.2. Metodologia privind formarea continud a personalului din invdtdmdntul preuniversitar, aprobata prin Ordinul
Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului nr. 5561/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
6.3. Regulamentul de inspectie a unitdtilor de invdtdmdnt preuniversitar aprobat prin OMEC nr. 6106/03.12.2020;
6.4.Adresa Ministerului Educatiei/Directia Generalda Management, Resurse Umane si Retea Scolard/Directia Formare
Continud cu nr. 4700/DGMRURS/22.09.2022;

DEFINITII SI ABREVIERI
. Definitii

-
| Proceduri — prezentarea formalizati, in scris, a tuturor pasilor ce trebuie urmati, a metodelor de lucru stabilite si
5' fegulilor de aplicat in vederea realizarii activitatii, cu privire la aspectul procesual.

ditie a unei proceduri - forma initiala sau actualizatd, dupa caz, a unei proceduri operationale, aprobate si
difuzate.

Revizia in cadrul unei editii — actiunile de modificare, adaugare, suprimare a uneia sau mai multor
componente ale unei proceduri operationale, actiuni ce au fost aprobate si difuzate.

Compartimentul/domeniul — subdiviziune organizatorica formata prin gruparea, pe baza unor criterii obiective,
a unui numar rational de posturi aflate sub o autoritate unica, in cadrul cireia se realizeaza, in mod permanent, un
ansamblu relativ omogen de sarcini, necesitdnd cunostinte specializate de un anumit tip si utilizarea unor metode
si tehnici adecvate.

7.2. Abrevieri

ME -~ Ministerul Educatiei

ISJ CS — Inspectoratul Scolar Judetean Carag-Severin

CCD CS - Casa Corpului Didactic Carag-Severin

ISG — Inspector scolar general

ISGA - Inspector scolar general adjunct

CA ISJ CS — Consiliul de Administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Carag-Severin
HCA - Hotirirea Consiliului de Administratie

IS DRU - Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane

IS — Inspector scolar

8. DESCRIEREA ACTIVITATILOR SI A RESPONSABILITATILOR

8.1. Corpul de profesori metodisti al Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin cuprinde cadre didactice pentru
urmitoarele discipline/specializéri:

e Educatie timpurie

e fInvitimant primar

o Limba si literatura romana + Limba latina

e Limba engleza
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e Limba francezi

¢ Limba germand

e Limba cehd maternd

o Limba croati materni

e Limba germand materna
e Limba sarbd materni

¢ Limba ucraineand materni
e Limba rromani materni
e Matematica

o Fizica

o Chimie

e Biologie

o Istorie

e Geografie

e Stiinte socio-umane

e Religie

¢ Educatie fizica si sport/Pregétire sportivd de specialitate

o Educatie plasticd/Educatie plastici specializata

e Educatie muzicald/Educatie muzicald specializati

e invatamant profesional si tehnic

e Informatici

o Invatimant special/invatimant special integrat

e Profesori in centre si cabinete de asistentd psihopedagogici
e Alternative educationale

¢ Consiliere si orientare/consiliere si dezvoltare personald (cadre didactice care au si calitatea de diriginte)
e Educatie permanenta.

8.2. Numarul de metodisti pe discipline/specializari este stabilit in functie de numarul de cadre didactice existent la
nivelul disciplinei/specializirii si de necesititile disciplinei/compartimentului. (4nexa 1)

8.3. Pentru a avea calitatea de profesor metodist, respectiv pentru reconfirmarea ca metodist sau pentru participarea
la_concursul de selectie a profesorilor metodisti, cadrele didactice trebuie si indeplineascii, cumulativ,
urmitoarele  criterii generale (precizate de citre Ministerul Educatiei in  Adresa nr.
4700/DGMMRURS/22.09.2022):

a) studii - studii superioare, corespunzitoare functiei didactice ocupate;

b) statut profesional - titular in invatimantul preuniversitar de stat;.

¢) evolutie in cariera - minimum gradul didactic II;

d) calitatea activitiitii didactice - calificativul anual Foarte bine, obtinut in fiecare din ultimii 5 ani scolari;

e) experientd in desfisurarea in sistem blended learning sau online, in anii scolari 2019-2020, 2020-2021 si
2021-2022, a unor activititi de tip metodic, certificatd de conducerea unititii de invatimant;

8.4. Persoanele care ocupa functii de conducere, indrumare si control nu pot desfagura activitate metodica, in calitate
de metodisti ai Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin, pe durata exercitarii functiei. Prin exceptie, persoanele
care ocupd functii de conducere, indrumare si control si care au specialititi pentru care resursa umana la nivelul
judetului este deficitard numeric, pot exercita atributii de metodist.
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8.5 Metodistii selectati in anul scolar 2021-2022 pot fi reconfirmati in aceasta calitate si pentru anul scolar 2022-2023,
cu acordul acestora, pe baza analizei activitdtii desfasurate in aceastd calitate si a verificarii indeplinirii criteriilor
generale, conform punctului 8.3. Acordul pentru reconfirmarea ca metodist (Anexa 2) va fi transmis, scanat,
impreund cu documentele solicitate, pe adresa institutionala de e-mail a inspectorilor scolari care coordoneaza
disciplina/domeniul, in perioada prevazuta in grafic (Anexa 4).

8.6. Inspectorii scolari care coordoneaza disciplinele/domeniile vor verifica indeplinirea criteriilor generale si specifice
de catre metodistii selectati in anul scolar precedent si vor Tnainta compartimentului Dezvoltarea resursei umane din
cadrul ISJ C-S tabelul nominal cuprinzand propunerile nominale pentru reconfirmarea/mentinerea in calitate de
metodist pentru anul scolar 2022-2023 a cadrelor didactice care au indeplinit aceasta functie in anul scolar 2021-2022.
Va fi precizat, daca este cazul, numérul de locuri raimase neocupate.

8.7. Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane va transmite in reteaua unitétilor de invatamant din judet, in
urma centralizdrii datelor primite de la inspectorii pe discipline, numairul locurilor rimase neocupate pe
discipline/specializiri, in vederea ocupdrii acestora prin concurs.

8.8. Selectia pentru ocuparea functiei de metodist, pe locurile ramase neocupate si comunicate in scris de citre
inspectorii scolari, se organizeaza de catre Inspectoratul Scolar Judetean Caras-Severin.

8.9. Pentru disciplina consiliere si orientare/consiliere si dezvoltare personala selectia prin concurs a metodistilor se va
face dintre cadrele didactice care indeplinesc conditiile generale si specifice si au calitatea de diriginte in anul scolar
2022-2023.

8.10. Comisia judeteani pentru organizarea si desfisurarea selectiei pentru ocuparea functiei de metodist,
numiti prin decizia inspectorului scolar general are urmatoarea componenta:

. presedinte — inspectorul scolar general adjunct/director CCD C-S/inspector scolar
. membri — inspectorii scolari pe discipline/specializari

- cadre didactice cu gradul didactic 1
. secretar — inspector scolar /profesor metodist CCD C-S

8.11. Dosarul de inscriere va cuprinde urmétoarele documente:

e  Opisul dosarului;

e Cerere de inscriere (Anexa 3);

e Documente de identitate (carte de identitate/buletin, certificat de nastere si de casatorie, in copie conform cu
originalul);

e Documente privind indeplinirea criteriilor obligatorii pentru functia de metodist ISJ C-S, conform punctului 8.3
din prezenta proceduri;

e Curriculum Vitae, model Europass, sustinut cu documente doveditoare relevante, privind activitatea
desfasurata pana la data depunerii dosarului. Documentele vor fi ordonate conform criteriilor de evaluare a CV
—ului (Anexa 4);

e Scrisoare de intentie (eseu motivagional cu elemente concrete);

e Adeverinti eliberatd de catre unitatea de invitimant, in care sa se specifice:

-statutul de titular si disciplina , conform deciziei de incadrare cu contract de munci pe perioada nedeterminata,
-specializarea/specializarile de pe diploma de licenté/absolvire,

-gradul didactic,

-vechimea la catedrd in specialitate, la data de 01.09.2022,

-calificativele obtinute 1n fiecare din ultimii 5 ani scolari

-faptul ca nu a fost sanctionat in ultimul an scolar;
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e Adeverinta eliberatd de catre unitatea de invdtimant care sa certifice calitatea de diriginte in anul scolar
2022-2023 (numai pentru cadrele didactice care solicita participarea la selectie pentru disciplina consiliere si
orientare/consiliere si dezvoltare personald).

8.13. Dosarul de inscriere la selectie se va transmite, scanat, pe adresa de e-mail: metodisti@isjcs.ro, in perioada
stabilitd prin graficul de organizare si desfasurare a selectiei pentru ocuparea functiei de metodist al Inspectoratului
Scolar Judetean Caras-Severin (Anexa 4). Dupa inregistrare, nu se mai admite completarea cu documente a dosarului.

8.14. Selectia pentru ocuparea functiei de metodist al Inspectoratului Scolar Judetean Carag-Severin cuprir
urmétoarele probe:

a) Evaluarea curriculum-ului vitae;
b) Evaluarea scrisorii de intentie;

8.15. Evaluarea dosarului se face in comisie, de catre cel putin 2 membri, pe baza documentelor din dosarul de
inscriere, conform punctajului din Anexa 5 la prezenta procedura.

8.16. Punctajul maxim este de 100 de puncte. in cazul in care, la una dintre discipline/specializari, pe ultimul loc
disponibil existd doi sau mai multi candidati care au obtinut un punctaj egal, criteriile de departajare vor fi, in ordine:
acumularea a minimum 90 de credite profesionale transferabile in ultimul interval consecutiv de 5 ani scolari
de activitate didactica la catedrd, considerat de la data promovarii examenului de definitivare in Invatimant,
exceptand perioadele de suspendare a contractului individual de munca, punctajul obtinut la evaluarea CV-ului,
punctajul obtinut la scrisoare de intentie.

8.17. Eventualele contestatii pot fi depuse pe adresa de e-mail: metodisti@isjcs.ro, In ziua publicarii rezultatelor
evaludrii la avizierul ISJ CS si pe site-ul ISJ CS, conform graficului.

8.18. Solutionarea contestatiilor se face de catre CA al ISJ C-S, rezultatele finale ale selectiei urmand a fi afisate la
avizierul ISJ CS si pe site-ul ISJ CS.

8.19 Presedintele Comisiei judetene pentru organizarea si desfagurarea selectiei pentru ocuparea functiei de metodist
inainteazd Consiliului de Administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin pentru validare listele finale,
cuprinzand cadrele didactice selectate pentru functia de metodist, pe discipline/specializéri, pentru anul scolar
2022-2023.

8.20. Numirea in functia de metodist la nivelul disciplinei / specializérii in cadrul Inspectoratului Scolar Judetean
Caras-Severin se face prin decizie, emisad de cétre inspectorul scolar general, pentru o perioadd de un an scolar, in

urma validdrii listelor cu rezultatele finale in Consiliului de Administratie al Inspectoratului Scolar Judetean
Caras-Severin.

8.21. Cadrele didactice metodiste care sunt sanctionate disciplinar sau care sdvargesc abateri in derularea activititii de
metodist pe parcursul anului scolar 2022-2023, vor fi excluse din Corpul de metodisti al Inspectoratul Scolar al
Judetului Caras-Severin.

8.22. Fisa de atributii pentru functia de metodist al Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin, elaborata si
aprobati de citre inspectoratul scolar, constituie anexa la decizia de numire (Anexa 6).
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9. INREGISTRARI ANEXE

Cod anexi Denumire Nr. pagini Durata pastririi
Anexa 1_DM-DRU-01 Numdrul locurilor pe discipline 1 2 ani
Anexa 2_DM-DRU-01 Model cerere de reconfirmare ca 1 2 ani

metodist ISJ CS
Anexa 3_DM-DRU-01 Model cerere de inscriere la concursul 1 2 ani
de selectie pentru metodist ISJ CS
Graficul de selectie pentru ocuparea
Anexa 4 DM-DRU-01 1 2 ani
SJunctiei de metodist
Anexa 5_DM-DRU-01 | FEyaluare dosar - Borderou de notare 1 2 ani
Anexa 6_DM-DRU-01 Fisa de atributii specifice - 2 2 ani

Profesor metodist
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Anexa 1 DM-DRU-01
SELECTIE METODISTI 2022-2023

Numairul locurilor pe discipline

Nr. Disciplina Numdrul locurilor pe
crt. disciplind
L Educatie timpurie 30
2. Invétamant primar 33
3. Limba si literatura romdnd + Limba latind 18
4. Limba englezd 9
5. Limba francezd 5
6. Limba germand 2
7. Limba cehd maternd 2
8. Limba croatd maternd 2
9. Limba germand maternd 2
10. Limba sdrbd maternd 2
11. Limba ucraineand maternd 2
12, Limba rromani maternd 2
13. Matematicd 16
14. Fizica 8
15. Chimie 6
16. Biologie 7
17. Istorie 9
18. Geografie 6
19. Stiinte socio-umane 4
20. Religie 6
21. Educatie fizica si sport / Pregdtire sportivd de specialitate 11
22. Educatie plasticd 2
23. Educatie muzicala / Educatie muzicald specializatd 6
24. Invatiamant profesional i tehnic 24
25. Informatica 4
26. Invétdamant special / Invitdmant special integrat 10
27. Profesori in centre i cabinete de asistentd 4
psihopedagogicd
28. Alternative educationale 4
29. Consiliere si orientare/consiliere si dezvoltare personald
30. Educatie permanentd
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Anexa 2_DM-DRU-01

DOAMNA INSPECTOR SCOLAR GENERAL,

SUbSEMNATUL (2) ... eeeee ittt ettt et st sr e san e srasraenaaeneas
(nume, initiala tatilui, prenume)

AOMICTIAL () TN ...ttt e e e et e e e e sae e e et beesaesbeerasnesnnenns
telefon . , eemail L , absolvent al

SPECIALIZATEA ....eeuveeurerieieieeeeeieeeereeee et ete et e e ste s st e r e et esaeeesesateeabas e et e st eneeessensaessanes , cadru didactic titular la
..., pe postul / catedra
B e eerteeessteeesneeneenesy € O VEChime Tn TnvaAmant
de ....... ani la data de 01.09.2022, definitivat obtinut in anul ........... , grad didactic II obtinut in anul ....... ,
gradul didactic I obtinut in anul .............. , prin prezenta, imi exprim acordul pentru continurea activititii
in functia de metodist in cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin, la nivelul
disciplinei/compartimentului ..........ccvoeiieiiiiiiiiiiiiiiiieeaans , pentru anul scolar 2022-2023.

Mentionez cad indeplinesc criteriile generale precizate in adresa Ministerului Educatiei cu
nr. 4700/DGMRURS/22.09.2022 si anexez prezentei urmatoarele documente:
- adeverinta eliberatd de unitatea de invatamant la care sunt incadrat(a) ca titular, prin care se certifica:
-calificativul obtinut in anul scolar 2021-2022;
-experienta 1n desfégurarea in sistem blended learning sau online, in anii scolari 2019-2020, 2020-
2021, 2021-2022 a unor activitati de tip metodic;
-acumularea a minimum 90 de credite profesionale transferabile, in ultimul interval consecutiv de 5
ani scolari de activitate didacticd la catedrs, considerat de la data promovirii examenului de
definitivare in Invatdmant, exceptand perioadele de suspendare a contractului individual de munci;
-raport succint privind activitatea desfésuratd ca metodist in anul scolar 2021-2022 (cu referire la tipul si
numarul de inspectii efectuate, organizarea/participarea la activitdti metodice, participarea in cadrul unor
comisii la solicitarea ISJ C-S);
-CV actualizat.

Data Semnitura

....................................................................

Ciatre INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN CARAS-SEVERIN

9/15



Anexa 3_DM-DRU-01

DOAMNA INSPECTOR SCOLAR GENERAL,

Subsemnatul (&) ......covevveviviiiiininnn.

(ume, inifiala tatihi, presume)
domiciliat (B) Tn.....ooeiiiiniiiii e ceeeeeete e e ere s s e saesaeenan
telefon ... , eemail L , absolvent al
SPECIALIZATEA ..c.uveveeeerreeieiieieetetee ettt et e st e s e s ee st e s st essassnassasssesassaessansesssersessees , cadru didactic titular la

weeneneensy p€ postul / catedra
QE o e e e e et e e eeeeereseseensennennens, CU O VEChime Tn Invatdmant
de ....... ani la data de 01.09.2022, definitivat obtinut in anul ............. , gradul didactic II obtinut in anul
.............. , gradul didactic I obtinut in anul ............, V& rog si aprobafi inscrierea la selectia prin

concurs pentru ocuparea funcfieci de METODIST in cadrul Inspectoratului Scolar Judetean
Caras-Severin, SPECIalitalea .........c.vuineieiiinirirtiiiii e e e e et ste e seeaeaeny
pentru anul scolar 2022-2023.

....................................................................

Ciatre INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN CARAS-SEVERIN
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Anexa 4_DM-DRU-01

GRAFICUL ACTIVITATILOR PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI DE
METODIST AL INSPECTORATULUI SCOLAR JUDETEAN CARAS-SEVERIN,
IN ANUL SCOLAR 2022-2023

ACTIVITATEA

PERIOADA/DATA DESFASURARII

Transmiterea acordului pentru reconfirmare in
calitate de metodist al ISJ C-S de citre
metodistii selectati in anul scolar 2021-2022,
insotitd de documentele specificate, pe adresele
institutionale de e-mail ale inspectorilor scolari
care coordoneaza disciplina/specializari

Verificarea de catre inspectorii scolari pe
discipline a indeplinirii criteriilor generale si
specifice de cétre metodistii selectati in anul
scolar precedent

26-29 septembrie 2022, pana la ora 12,00

Transmiterea de cétre inspectorii gcolari, cétre
compartimentul Dezvoltarea resursei umane
din cadrul ISJ C-S, a tabelului nominal
cuprinzdnd profesorii metodisti reconfirmati
pentru anul scolar 2022-2023, care indeplinesc
criteriile generale si specifice, precum si a
numdrului de locuri riimase neocupate pe
discipline/specializiri

29 septembrie 2022

Transmiterea in retea, de cétre inspectorul
scolar DRU, a numérului de locuri rdmase
neocupate pe discipline/specializari

29 septembrie 2022

Depunerea dosarelor de inscriere la selectie

30 septembrie-3 octombrie 2022

Evaluarea dosarelor si selectia profesorilor
metodisti, pe discipline / specializiri

4 octombrie 2022

Afisarea/Publicarea rezultatelor evaluarii la
avizierul ISJ C-S si pe site-ul ISJ C-S

6 octombrie 2022, pani la ora 12,00

Depunerea, la secretariatul ISJ C-S, a unor
eventuale contestatii

6 octombrie 2021, in intervalul orar
12,00 — 14,00

Solutionarea contestatiilor de citre CA al ISJ CS si
afisarea rezultatelor finale ale selectiei

6 octombrie 2022, dupa ora 14,00

Validarea listelor finale cu profesorii metodisti
pe discipline / specializéri, in Consiliul de
Administratie al Inspectoratului  Scolar
Judetean Caras-Severin

7 octombrie 2022

10.

Anuntarea / afisarea listelor finale cu profesorii
metodisti pe discipline / specializiri, pentru
anul scolar 2022-2023

7 octombrie 2022
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Anexa 5 DM-DRU-01

FISA DE EVALUARE
SELECTIE METODISTI 2022-2023

Numele si prenumele candidatului

Functia/Specializarea

Unitatea de invitamant

Data

EVALUARE DOSAR

L. indeplinirea cumulativa a criteriilor generale pentru selectie:

Nr. Criteriul Indeplinirea criteriului
crt. DA /NU

Studii: studii superioare, corespunzitoare functiei didactice ocupate

Statut profesional: titular in invétiméntul preuniversitar de stat

1

2

3. | Evolutie in carierd: minimum gradul didactic II

4. | Calitatea activitatii didactice: calificativul anual Foarte bine obtinut in
fiecare dintre ultimii 5 ani scolari

5. | Experientd in desfigurarea in sistem blended learning sau online, in
anii scolari 2019-2020, 2020-2021, 2021-2022, a unor activitati de tip
metodic

Rezultatul evaluarii (admis/respins)

I1. Borderou de notare

Nr. Criterii Punctaj | Punctaj |
crt. maxim realizat
1. | CURRICULUM VITAE 80

1.1 Experienti in activitate dovediti in: 40

-functii de conducere, iIndrumare si control (inspector scolar, director, 10

director adjunct)

-membru in Consiliul de Administratie al unitétii de invatamant/ CEAC, 10

responsabil comisie metodicéd/arie curriculard

-metodist, membru in ConsliliulConsultativ, responsabil de cerc pedagogic 10

-formator la nivelul CCD C-S sau in cadrul unor proiecte/programe 10

desfasurate de Ministerul Educatiei

1.2 Participarea la stagii de formare: 20
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-programe de formare continud care certificd acumularea a minimum 90 de
credite profesionale transferabile in ultimul interval consecutiv de 5 ani
scolari de activitate didactica la catedrs, considerat de la data promovarii
examenului de definitivare in invitaméant, exceptdnd perioadele de
suspendare a contractului individual de munca

10

-programe de formare continud finalizate cu credite, altele decit cele
mentionate anterior, sau programe de formare continua fara credite

10

1.3 -Participarea la organizarea si desfisurarea concursurilor si
olimpiadelor scolare, precum si a examenelor nationale

20

-participarea in calitate de membru al comisiilor de organizare si

5

desfasurare/membru al comisiei de evaluare /asistent-supraveghetor la
concursurile si olimpiadele scolare, la nivel local, judetean sau national

10

- participarea in calitate de membru al comisiilor de organizare si
desfagurare/evaluator/membru al comisiei de evaluare /asistent-
supraveghetor la concursurile si examenele nationale/judetene (Evaluarea
Nationald, Bacalaureat, Concursul national/judetean pentru ocuparea
posturilor  didactice/catedrelor  vacante/rezervate in  Invatamantul
preuniversitar, Examenul national pentru definitivare in Invadtimantul
preuniversitar)

10

SCRISOARE DE INTENTIE

20

TOTAL

100

Evaluatori:
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Anexa 6_DM-DRU-01

SELECTIE METODISTI 2022-2023

FISA DE ATRIBUTII SPECIFICE
- PROFESOR METODIST -

obtinerea gradelor didactice II si I, respectiv pentru acordarea gradului didactic I pe baza titlului stiintific de
doctor, in conformitate cu planificarea Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin si in baza delegatiei
emise de cétre inspectorul scolar general, respectdnd Codul de conduiti al metodistului;

- Participa, aldturi de inspectorul scolar, la inspectiile de specialitate/generale/tematice, precum si la
inspectiile speciale la clasa din cadrul Concursului national/judetean pentru ocuparea posturilor didactice /
catedrelor vacante/rezervate in invitdiméntul preuniversitar, la solicitarea Inspectoratului Scolar Judetean
Carag-Severin, in baza delegatiei/deciziei emise de catre inspectorul scolar general;

- Consiliaza cadrele didactice in vederea sustinerii inspectiei la clasa;
- Consiliazd/monitorizeaza cadrele didactice debutante, pe parcursul intregului anului scolar;

- Face parte din comisii la nivel judetean, la propunerea inspectorilor scolari, cu avizul Consiliului de
Administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin;

- Disemineazd, 1n zona arondatd, toate informatiile primite de la Inspectoratul Scolar Judetean
Carag-Severin;

- Colaboreazi cu inspectorului scolar care coordoneazi disciplina pentru elaborarea calendarului intalnirilor
metodice pe zona de responsabilitate;

-Colaboreazi cu responsabilul de cerc pedagogic din zona de responsabilitate pentru organizarea si
desfasurarea activitétii metodice a cercurilor pedagogice;

- Informeazd periodic despre desfisurarea activititii metodico-stiintifice in zona arondatd si raspunde,
impreund cu inspectorul scolar, de organizarea in bune conditii a etapelor din Calendarul olimpiadelor si
concursurilor scolare pe discipline;

- Informeazd Inspectoratul Scolar Judetean Carag-Severin despre organizarea/desfasurarea unor
concursuri/activitdti in afara calendarului Ministerului Educatiei, respectiv al Inspectoratului Scolar
Judetean Caras-Severin;

- Centralizeazd si raporteaza, in termenele stabilite, toate situatiile statistice cerute de Inspectoratul Scolar
Judetean Carag-Severin;

- Monitorizeaza activititile metodice organizate in scolile din zona arondata;

- Participa la activitdti desfisurate la nivelul judetului, la solicitarea inspectorului scolar general/ inspectorului scolar
general adjunct/inspectorului scolar de specialitate;

- Se implica 1n activitétile metodico-stiintifice ale Casei Corpului Didactic Caras-Severin.
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10. CUPRINS
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Numiirul componentei in cadrul | Denumirea componentei in cadrul procedurii | Pagina
i35+ N procedurii operationale operationale

1. Lista responsabilititilor cu elaborarea, verificarea si 1
aprobarea editiei in cadrul editiei procedurii operationale

2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii 1
operationale

3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau 1-2
dupa caz, revizia din cadrul editiei procedurii operationale

4, Scopul 2

5. Domeniul de aplicare 2

6. Documente de referinta 3

7. Definitii si abrevieri 3

8. Descrierea activititilor si a responsabilitétilor 3-6

9. Inregistrari anexe 7-14

10. Cuprins 15
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