MINISTERUL EDUCATIEI

I ‘ INSPECTORATUL SCOLAR ;
' SI CERCETARII

| JUDETEAN CARAS-SEVERIN
CARAS-SEVERIN

HOTARAREA NR. 36
din 14.07.2020

Consiliul de Administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin, constituit prin
Decizia nr. 83/12.02.2020 a inspectorului scolar general, prof. PRISTAVU LAVINIA CARINA.
numitd prin Ordinul ministrului educatiei si cercetarii cu numarul 5516/06.12.2019.

In temeiul:

» Art. 95 alin. (3) din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011. cu modificarile si
completarile ulterioare;

~ Art. 8 alin. (2) din Regulamentul-cadru de organizare si functionare a inspectoratelor
scolare, aprobat prin Ordinul MECTS nr. 5.530/5 octombrie 2011, modificat si
completat prin OMECS nr. 3400/18 martie 2015;

» Art. 7, 10, 11 alin.(1) din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului de
Administratie al  Inspectoratului  Scolar Judetean Caras-Severin, Anexa 1 la
Regulamentul de organizare si functionare a Inspectoratului Scolar Judetean Caras-
Severin,

Observand:

» rezultatul votului, asa cum este consemnat in procesul-verbal al sedintei Consiliului

de Administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin din data de
14.07.2020;

Potrivit drepturilor conferite de lege si regulamentele scolare in vigoare, emite prezenta:

HOTARARE

Art.I. Se aproba reluarea activititii in unititile de inviitimant cu program sportiv integrat si
suplimentar, urmare a adresei inregistrata la Inspectoratul Scolar Judetean Caras-Severin sub nr.
6839/ 13.07.2020, dupa cum urmeaza:

v CLUBUL SPORTIV SCOLAR RESITA- sectia LUPTE LIBERE
CLUBUL SPORTIV SCOLAR RESITA- sectia GIMNASTICA ARTISTICA
CLUBUL SPORTIV SCOLAR RESITA- sectia GIMNASTICA RITMICA
CLUBUL SPORTIV SCOLAR RESITA- sectia GIMNASTICA INOT
CLUBUL SPORTIV SCOLAR CARANSEBES- sectia ATLETISM

v" CLUBUL SPORTIV SCOLAR CARANSEBES- sectia VOLEI
Art.2. Se aprobad desfisurarea activitatilor de pregitire fizici in sala de gimnastici de la
CLUBUL SPORTIV SCOLAR RESITA a Centrului National de Juniori-Resita ( gimnastica
ritmicd), incepind cu data de 18 iulie 2020, urmare a adresei inregistrata la Inspectoratul Scolar
Judetean Caras-Severin sub nr. 6839/ 13.07.2020;
Art.3. Se aprobid suplimentarea numirului de locuri la invitimantul prescolar, urmare a
adresei nr. 869/10.07.2020, emisa de Liceul Tehnologic “Nicolae Stoica de Hateg” Mehadia,
inregistratd la Inspectoratul Scolar Judetean Caras-Severin sub nr. 6808/ 10.07.2020. dupa cum

urmeaza:
v La GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT MEHADIA:

5 (cinci) locuri la grupa mici
5 (cinci) locuri la grupa mijlocie

RGN

1 (loc) la grupa mare
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v" LA GRADINITA CU PROGRAM NORMAL VALEA BOLVASNITA
2 (locuri) la grupa mica
1 (loc) la grupa mare
v" LA GRADINITA CU PROGRAM NORMAL PLUGOVA
3 (trei) locuri la grupa mica
Art4. Se aprobi suplimentarea numirului de locuri la invitiméntul prescolar, primar si
gimnazial, urmare a adresei nr. 825/10.07.2020, emisi de Scoala  Gimnaziala
“Trandafir Cocirld” Turnu-Ruieni, inregistratd la Inspectoratul Scolar Judetean Caras-Severin sub
nr. 6828/ 10.07.2020, dupd cum urmeazi:
v" GRADINITA CU PROGRAM NORMAL BORLOVA

I (loc) grupa mijlocie
1 (loc) grupa mare
v" GRADINITA CU PROGRAM NORMAL TURNU-RUIENI
I (loc) grupa mijlocie
1 (loc) grupa mare
v" GRADINITA CU PROGRAM NORMAL ZERVESTI
I (loc) grupa mare
v SCOALA GIMNAZIALA “TRANDAFIR COCIRLA” TURNU-RUIENI
1 (loc) clasa |
1 (loc) clasa a V-a
Art.5. Se aproba Oferta Curriculari specifici unititilor scolare cu invitimant profesional si
tehnic din Judetul Caras-Severin pentru anul scolar 2020-2021, realizati in parteneriat cu operatorii
economici/institutiile publice partenere/ CURRICULUM IN DEZVOLTARE LOCALA { L)
ofertd elaboratd dupa structura O.M.E.N. NR. 3914/18.05.2020 si O.M.E.N. NR. 3502/29.03.2018.
conform anexei adresei [.S.J. inregistrata sub nr. 6899/14.07.2020. -ANEXA 1:
Art.6. Se aprobd repartizarea unui numir distinct de locuri pentru elevii cu cerinte
educationale speciale, att pentru etapa speciald de admitere, cét si pentru etapa a [I-a de admitere
in invitamantul liceal, profesional si dual, clasa a [X-a, in limita locurilor disponibile alocate pentru
ficcare unitate de invatimant liceal, cu conditia respectirii criteriului de departajare privind
repartizarea candidatilor pe locurile distincte alocate elevilor cu C.E.S., respectiv elevilor de etnie
rroma si anume, media de la examenul de evaluare nationald/ media de admitere-ANEXA 2:
Art.7. Se aprobi Procedura operationali de admitere a candidatilor pe locuri distincte alocate
in invatimantul liceal, profesional si dual din unititile de invatimiant de masid pentru
integrarea individuala a elevilor cu cerinte educationale speciale ( C.E.S.), cu respectarea
prevederilor art. 63 litera e) din Legea 1/2011, cu modificarile si completirile ulterioare. -ANEXA 3
Art.8. Se aprobi Procedura operationali privind evaluarea anuali a activititii inspectorilor
scolari pentru anul scolar 2019-2020, COD: DM-MI-04-ANEXA 4:
Art.9. Se aproba componenta comisiilor din Centrele de examen pentru Concursul national de
ocupare a posturilor didactice/ catedrelor declarate vacante din invitimantul preuniversitar,
constituite in baza deciziei inspectorului scolar general nr. 296/10.06.2020;
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Art.10. Se aproba Componenta Comisiei de contestatii in urma evaluirii dosarelor depuse in
vederea acordarii gradatiei de merit personalului didactic/didactic auxiliar din invitimantul
preuniversitar de stat, sesiunea 2020;

Art 11. Prezenta hotarare poate fi contestati in termen de 30 de zile la instanta de Contencios
administrativ de pe langa Tribunalul Caras-Severin, cu respectarea prevederilor procedurii prealabile

reglementate de Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004. cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 12. Anexele fac parte integrantd a prezentei hotarari;
Art . 13. Prezenta hotardre se comunica:
» Unitdtilor de invatamant din judetul Caras-Severin
~ Serviciului Secretariat;
# Tuturor celor interesati, prin afisare pe site-ul www.isjcs.ro.

al Consiliului de Administratie, Secretar al Consiliului de Administratie,
pector scolar general, Inspector scolar,
nia Carina PRISTAVU Prof. Mandela TERCIU

f«’ A # {;t! / 1
Viza de legalitate,
Consilier juridic,
Prof. jr. loan PALEAN
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| MINISTERUL
| INSPECTORATUL $COLAR EDUCATIEI SI
| JUDETEAN CARAS-SEVERIN CERCETARII

CARAG-SEVERIN

ANEXA 2 _HCA NR. 36/14.07.2020

LOCURI LIBERE — CLASA A IX-A ZI - PENTRU ELEVI CU CES

INVATAMANTUL LICEAL DE STAT, pentru anul scolar 2020 — 2021

Unitatea de Profil / Nr. Nr. bl loeurs
Cod Filiera laio'cate
invatdmant Domeniul pregatirii de baza clase locuri ¢ e\g:;(;r 2
118 Teoretici Uman — filologie - intensiv limba engleza 1 28 1
COLEGIUL
119 NATIONAL Teoretica Real — matematici-informatica 1 28 1
Real — matematicd-informatica
119 , TRAIAN LALESCU” Teoretics 1 28 1
RES'TA intensiv limba engleza

120 Teoretica Real — stiinte ale naturii — intensiv limba englez3 1 28 1

167 Teoretici Uman - filologie 1 28 1

168 LICEUL TEORETIC Teoreticad Real — matematica-informatica intensiv informatica 1 28 1

170 TRAIAN VUIA“ Teoreticd Real — stiinte ale naturii 1 28 1

RES'TA Sportiv- handbal 0,5 14 0

169 Vocationald

Sportiv-mozaic 0,5 14 1
Uman - filologie predare in limba germana
108 Teoreticd 1 28 1
COLEGIUL

109 NATIONAL Teoretica Real — matematicd-informatica intensiv informatica 0.5 14 1

110 DIACONOVICI- Teoretici Real - matematicé-informatica intensiv informatica 1 28 1

111 TIETZ" RESITA Teoreticd Real — stiinte ale naturii 0,5 14 1

112 COLEGIUL Teoretica Uman - filologie 1 28 1

NATIONAL

1 13 Teoretica Real — matematica-informatica 1 28 1

+MIRCEA ELIADE"

114 RESITA Teoretica Real — stiinte ale naturii 1 28 1

130 LICEUL DE ARTE Vocationali Muzici 1 28 1

,SABIN PAUTA"

129 RES[TA Vocationald Arte plastice si decorative 1 28 1
Strada Ateneului Nr. 1, 320112 Str. General Berthelot nr. 28-30, Sector 1
320112, RESITA - ROMANIA 010168, Bucuresti
Tel: 0255/214238; Fax: 0255/216042 Tel:  +40 (0)21 405 57 06

e-mail: isjcaras@gmail.com Fax: +40 (0)21 3103205



oLy MINISTERUL
INSPECTORATUL SCOLAR EDUCATIEI S1
JUDETEAN CARAS-SEVERIN Y CERCETARII
LICEUL TEOLOGIC
158 Vocationald Teologie baptista 1 28 i
BAPTIST RESITA
Tehnic -
“? | COLEGIULTEHNIC | Temoese y 0,5 14 1
electromecanicd
RESITA
123 Tehnologicd Tehnic - electronicd automatizari 0,5 14 1
103 COLEGIUL Tehnologica Servicii - turism si alimentatie 1 28 1
ECONOMIC AL
102 Tehnologica Servicii —industrie alimentara 1 28 1
BANATULUI
101 MONTAN RES'TA Tehnologica Servicii — economic al 28 1
166 LICEUL TEORETIC Teoretica Uman - stiinte sociale 1 28 1
» TATA OANCEA”
165 Teoretica Real - stiinte ale naturii 1 28 1
BOCSA
135 1 28 1
LICEUL ”MATH|AS Teoretica Uman - filologie
HAMMER” ANINA
134 Tehnologici . L 1 28 1
Tehnic - electronicd automatizari
LICEUL TEORETIC 1
128 BILINGV ROMANO- Teoretici Uman - filologie cu pred::;:ﬁlimba romand si in limba 1 28
CROAT CARASOVA
115 Teoretica o 1 28 1
COLEGIUL Uman - filologie
116 NATIONAL Tecreti;:rér Real — matematicé-informatica ) 1 28 1
[ »TRAIAN DO DA Teoretica Real - materr;aticé-informatucé —intensiv info.rrnaticé 1 - 28 1 7
CARANSEBES | - |
117 Teoretici Real — stiinte ale naturii 1 28 1
104 Teoreticad Urman —filologie 1 28 1
COLEGIUL
105 NATIONAL Teoreticd Real — matematica-informatica 1 28 1
106 G D LOGA" Vocationald Pedagogic — invétator - educatoare 1 28 1
CARANSEBES
107 Teoreticd Real — stiinte ale naturii, 1 28 1
149 LICEUL Tehnologica Tehnic — mecanics 1 28 1
Strada Ateneului Nr. 1, 320112 Str. General Berthelot nr. 28-30, Sector 1
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e-mail: isjcaras@gmail.com Fax: +40(0)21 3103205

fips s



MINISTERUL

INSPECTORATUL SCOLAR EDUCATIEI SI

JUDETEAN CARAS-SEVERIN CERCETARII
TEHNOLOGIC S
147 "DECEBAL" Tehnologica 1 28 1
CARANSEBES Electronicd automatizari
LICEUL
TEHNOLOGIC
156 »TRANDAFIR Tehnologica Tehnic — electric 1 28 1
COCARLA”
CARANSEBES
Tehnic — fabricarea
144 LICEUL Tehnologica A ) B 28 1.
produselor din lemn
TEHNOLOGIC
145 ; DACIAY Tetinlapich Resurse naturale i p;oet;c:lljlmedmtun - protectia 1 28 1
CARANSEBES
146 Tehnologici Resurse naturale si protectia mediului — silviculturd 1 28 1
SEMINARUL
TEOLOGIC LICEAL
171 ,EPISCOP IOAN Vocationald Teologie ortodoxa 1 28 3
POPASU”
CARANSEBES

125 Teoretica Uman - filologie 1 28 1

126 ) LICEUL BAN.&TEAN Teore;'ricéiii Real - matematicé_fi;formaticé— intensiv informatica 1 28 1

1;8 OTELU ROSU Tehnolé)g?cé . Tehnic - mecanicé 1 28 1

124 Tehnologics Tehnic —electromecanica 1 28 1

LICEUL
TEHNOLOGIC 1
. Resurse naturale si protectia mediului — protectia
154 ,,NlCOLAE STOICA Tehnologicd el 1 28
DE HATEG"
MEHADIA

131 LICEUL Teoreticd Real — matematica-informatica 1 28 1

2HERCULES”

133 BA|LE HERCULANE Tehnologicd Servicii - turism si alimentatie 1 28 1

160 LICEUL TEORETIC Teoreticd Uman - filologie 1 28 1

LEFTIMIE MURGU" _

161 BOZOVICI Teoreticd Real - stiinte ale naturii 1 28 1
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| MINISTERUL
INSPECTORATUL SCOLAR EDUCATIEI SI
| JUDETEAN CARAS-SEVERIN CERCETARII
CARAG SEVERIN
162 LICEUL TEQRETIC Teoretica Uman - filologie 1 28 0
163 ,,G ENERAL Teoreticad Real — matematica-informatica 1 28 1
| DRAGALINA" N -~ ! ]
164 ORAV|]'A Teoreticd Real — stiinte ale naturii 1 28 0
151 LICEUL Tehnologica Servicii - economic 1 28 il
] TEHNOLOGIC _
152 »MIHAI NOVAC Tehnologicé Tehnic - mecanica 1 28 1
! ORAVITA
137 Teoretica Uman — filologie il 28 1
LICEUL =
140 TEHNOLOGIC Teoretic3 Real - stiinte ale naturii q 28 1
136 »CLISURA DUNAR[I” Teoretici Tehnic — electric 1 . 28 1
MOLDOVA NOUA
139 Tehnologicd Tehnic — mecanica 1 28 1

Strada Ateneului Nr. 1, 320112
320112, RESITA - ROMANIA

Tel: 0255/214238; Fax: 0255/216042
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MINISTERUL
EDUCATIEI SI
CERCETARII
Inspectoratul Scolar
Judetean Caras-Severin

Compartiment:
Invatamant special si
special integrat

Procedura operationala privind:
Repartizarea elevilor cu cerinte
educative speciale prin integrare
individuala pe locuri speciale in
unititi de invatimant liceal,
profesional, profesional dual de stat
Sesiunea 2020

COD: P.O.

Editia 1
Nr. exemplare: 11

Revizuirea: 0
Nr. exemplare
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Exemplar 1

ANEXA NR. 3 LA HCA NR. 36/ 14.07.2020

PROCEDURA OPERATIONALA:

REPARTIZAREA ELEVILOR CU CERINTE EDUCATIVE SPECIALE

IN UNITATI DE INVATAMANT LICEAL, PROFESIONAL, PROFESIONAL DUAL

DE STAT PE LOCURI DISTINCTE —

SESIUNEA 2020
Editia 1
Revizuirea: 0
1. CUPRINS

Nr. componentei in | Denumirea componentei din cadrul procedurii | Pagina

cadrul procedurii | gperationale

operationale

0 Pagina de garda

1 Cuprins 1

2, Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si |2
aprobarea editiei sau a reviziei in cadrul procedurii
operationale

3. Formular de evidenta a modificarilor-Situatia editiilor si | 3
a reviziilor in cadrul procedurii operationale

4. Formular de distribuire-difuzare; 4
Lista persoanelor la care se difuzeaza editia-

3. Formular de analiza a procedurii 3

6. Scopul procedurii operationale 6

L Domeniul de aplicare a procedurii operationale ¥

8. Documentatia  aplicabilda  procedurii  operationale | 8
(documente de referinta)

9. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura | 10
operationald

10 Descrierea activitatii sau a procesului 11
Responsabilitati 15

1.

12, Anexe, formulare, Tnregistrdri, arhivari, diagrama de | 17

proces
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2. LISTA RESPONSABILILOR cu elaborarea, verificarea si aprobarea EDITIEI
sau a REVIZIEI in cadrul editiei procedurii operationale

Nr. ELEMENTE FUNCTIA NUMELE SI e S
ert ERIVIND PRENUMELE
RESPONSABILII/
OPERATIUNEA
0 1 3 > : :
1.1 | ELABORAT Inspector scolar | Prof. Claudia ROF 13.07.2020
1.2 | VERIFICAT Inspector scolar | Prof. lleana 13.07.2020
general adjunct | Loredana
CONCIATU
1.3 | AVIZAT Inspector scolar | Prof. dr.Constantin 14.07.2020
: general adjunct | NICOLAESCU
1.4 | APROBAT Inspector scolar | Prof. Lavinia Carina | 14.07.2020
oeneral PRISTAVU
S
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3. Formular de evidenta a modificarilor- Situatia editiilor si a reviziilor
in cadrul procedurii operationale

Nr. Data dela
ert: Data de la care Carese
- Compomerja Modalitatea se aplica ret': gﬁ"l
revizia in revizuiti reviiei prevederile pre.v.e .er e
cadrul editiei editiei sau Edltlt?l .
i reviziei
editiei editiei
I 2 3 4
3.1. | Editial Procedurd 14.07.2020
completa
3.2. | Revizuirea 1
3.3 | Revizuirea 2
Editia [1
Revizuirea 2.1
Revizuirea 2.2
Revizuirea
2.3,
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4. Formular de distribuire — difuzare / Lista PERSOANELOR la care se difuzeaza

editia / revizia in cadrul editiei procedurii operationale

Nr. Scopul Exem | Compartiment | Functia Nume prenume Data Semnitura
crt. | difuzarii | plar primirii
nr.
1 2 3 4 5 6 7
4.1. | Aprobare 1 Conducere Inspector Prof. Lavinia 14.07.2020
scolar Carina PRISTAVU
general
4.2. | Avizare 1 Conducere ISGA Prof. lleana 14.07.2020
Loredana
CONCIATU
4.3. | Aplicare 1 Conducere ISGA Prof. dr. Constantin | 14.07.2020
NICOLAESCU
4.4. | Aplicare 1 Management Directori Conform bazei de 14.07.2020
unitati de date
invatamant
4.5. | Arhivare 1 Secretariat Secretar Alina VIT 14.07.2020
4.6. | Afisare 1 Responsabil cu | Inspector Constantin 14.07.2020
pe site-ul activitatea de scolar NICOLICEA
ISJ comunicatii
virtuale




MINISTERUL Procedura operationald privind: | Editia 1
EDUCATIEI SI Repartizarea elevilor cu cerinte Nr. exemplare: 11

CERCETARII educative SPECIHIC prim mtegrare Revizuirea: 0

Ihssectoratil Scolar individuald pe locuri speciale in
P aLe unititi de invitamant liceal, Nr. exemplare

Judetean Caras-Severin profesional, profesional dual de stat | Pag. 5din 16
Sesiunea 2020

Compartiment:

Invatamant special si

special integrat COD: P.0, Exemplar 1

5. SCOPUL procedurii operationale
a. Stabileste modul de realizare a activitatii respective, compartimentele si persoanele implicate;

b. Da asigurdri cu privire la existenta documentatiei adecvate deruldrii activititii de repartizare
a elevilor cu cerinte educative speciale din unitatile de invatimant de masi si invitimantul
special pe locuri speciale in unitagile de invatamént liceal, profesional si profesional dual de
stat.

¢. Asigurd realizarea activitatii procedurale, in conformitate cu normele legale in vigoare;

d. Cunoasterea etapelor si a pasilor ce trebuie parcursi pentru repartizarea elevilor cu CES la
final de gimnaziu pe locuri speciale in unitatile de inva{dmant liceal, profesional si profesional
dual de stat;

e. Realizarea circuitului informational / comunicare ierarhici eficienta.

Scopul specific al procedurii: "Procedura pune la dispozitia comisiei de admitere judetene ,
tuturor factorilor implicati  cadrul procedural ptr. asigurarea conditiilor optime de
desfasurare a admiterii candidatilor pe locuri distinct alocate pentru elevii cu CES in
unitdtile de invatimdnt de masd liceal de stat, invitimant profesional de stat si invitimant
profesional dual de stat, valabil pentru admiterea in anul scolar 2020-2021.”
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6. DOMENIUL DE APLICARE a procedurii operationale

Prezenta procedurd este aplicabila personalului desemnat cu responsabilitate in invatdamantul
special, unitatilor de invatamant general de nivel gimnazial, unitatilor de Invatamant liceal,

profesional si profesional dual de stat.

1. Incadrul I.S.J. Caras-Severin
2. Inrandul unitatilor de invatamant gimnazial care scolarizeaza elevi cu CES si unitati
de invatamant liceal de stat, invatamant profesional de stat si invatamant profesional

dual de stat.

8]

Membrilor COSP si SEOSP — CJRAE CS

4. Elevilor beneficiari ai certificatelor eliberate de COSP, périntilor si reprezentantilor

legal ai copiilor
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7. DOCUMENTATIA APLICABILA procedurii operationale / documente de referinti

Documente de referintd (reglementari) aplicabile activitatii procedurate:

a.

Legislatie primara

Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare;

Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/20.04.2018, publicat in M.Of.
nr. 387 din 7 mai 2018, privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice, cuprinzédnd standardele de management/control intern la
entitatile publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control intern managerial:

O.M.E.C. nr. 4317 din 21.05.2020 privitor la modificarea si completarea Ordinului
ministrului educatiei nationale, interimar, nr. 4948/2019 privind organizarea si
desfasurarea admiterii in invatamantul liceal de stat pentru anul 2020-2021;

Anexele din 21 mai 2020 privind modificarea si completarea Ordinului ministrului
educatiei nationale, interimar, nr. 4948/2019 privind organizarea si desfasurarea
admiterii in invdtamantul liceal de stat pentru anul scolar 2020-2021, publicat in
MO nr.442 din 26.05.2020;

Procedura MEC nr. 26361/14.02.2020 cu privire la asigurarea conditiilor de
egalizare a sanselor pentru elevii cu deficiente de vedere/ deficiente de auz/ tulburare
de spectru autist/ tulburari specifice de invitare care sustin examenele nationale: EN
VIII si Bacalaureat - sesiunea 2020;

Ordinul MEC 4325 din 22 mai 2020 pentru modificarea si completarea Ordinului
ministrului educatiei nationale nr. 5.087/2019 privind organizarea, desfasurarea si
calendarul admiterii in invatamantul profesional de stat §i in invatamantul dual
pentru anul scolar 2020-2021;

Ordinul MEC 4326 din 22 mai 2020 pentru completarea Metodologiei de
organizare si desfasurare a admiterii in invatimantul profesional de stat, aprobata
prin Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 5068/2016,
pentru anul scolar 2020-2021.

Ordinul MEC nr. 4532 din 15.06.2020 privind modificarea si completarea Ordinului
ministrului interimar 4948 din 2019 privind organizarea si desfasurarea admiterii in
invatdmantul liceal de stat pentru anul scolar 2020-2021.
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- Procedura operationala de admitere a candidatilor pe locuri distincte alocate in
invatamantul liceal, profesional si dual de stat din unitatile de invitimant de masa
pentru integrarea individiala a elevilor cu cerinte educationale speciale (CES)
proveniti din invatimantul de masd si din Tnvatimantul special nr 31276 /
24.06.2020

b.Legislatie secundara

- Ordin comun al Ministerului Educatiei si Cercetérii si al Ministerului Sanatatii (nr.
4267/848 din 19.05.2020) pentru stabilirea unor masuri de prevenire si combatere
a imbolnavirilor cu SARS-Cov-2 in unitatile de invatdmant, institutiile publice si
toate structurile aflate in subordonarea sau coordonarea Ministerului Educatiei si
Cercetarii.

- O.U.G. nr. 70 din 14 mai 2020 privind reglementarea unor masuri, incepand cu data
de 15 mai 2020, in contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea
coronavirusului SARS-CoV-2, pentru prelungirea unor termene, pentru modificarea
si completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, a Legii educatiei nationale
nr. 1/2011, precum si a altor acte normative

b. Alte documente, inclusiv reglementiri interne ale entititii

- Regulamentul cadru de organizare si functionare a inspectoratelor scolare, aprobat prin
O.M.E.C.T.S. nr.5530/5.10.2011, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului de Administratie al Inspectoratului
Scolar Judetean Carag-Severin, Anexa 1 la Regulamentul de organizare si functionare a
Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin;

- Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invitimant Preuniversitar
(ROFUIP), aprobat prin O.M.EN.C.S. nr. 5079 / 31.08.2016, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- OMECTS nr. 5573/07.11.2011 — Regulamentul de Organizare si Functionare a
invatdmantului Special si Special Integrat;

- OMENCS nr. 5805/23.11.2016 privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea si
interventia integratd in vederea incadrarii copiilor cu dizabilitati in grad de handicap, a orientérii
scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale, precum si in vederea abilitarii
si reabilitdrii copiilor cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale.



MINISTERUL Procedura operationala privind: | Editia 1
EDUCATIEI SI Repartizarea elevilor cu cerinte Nr. exen]p]are; 11

CERCETARII educative speciale prin integrare Revizuirea: 0

Tishsetatil Sealas individuald pe locuri speciale in
HAp ) unititi de inviitimant liceal, Nr. exemplare

Judetean Caras-Severin profesional, profesional dual destat | Pag. 9din 16

Compartiment: Sesinngn.2020)

[nvatamant special si CoD: P.O.

special integrat Exemplar 1

. DEFINITII SI ABREVIERI ALE TERMENILOR utilizati in procedura operationali

a. Definifii ale termenilor utilizati:

Nr. Termenul Definitia si / sau, daca este cazul, actul care
crt. defineste termenul respectiv
1. Procedura operationala Prezentarea formalizata, in scris, a tuturor pasilor care

trebuie urmati, a metodelor de lucru stabilite si a regulilor
de aplicat in vederea realizarii activitatii, cu privire la
succesiunea elementelor din cadrul deruldrii procesului

respectiv

2. Editie a unei proceduri Forma inifiald sau actualizatd, dupi caz, a unei proceduri
operationale, aprobata si difuzata

3. Revizia in cadrul editiei Actiunile de modificare, adaugare, actualizare, suprimare
sau altele asemenea, dupa caz, a uneia sau a mai multor
componente ale unei editii a procedurii operationale,
actiuni care au fost aprobate si difuzate

b. Abrevieri ale termenilor utilizati

Nr. Abrevierea Termenul abreviat

crt.

L P.O. Procedura operationala

2 E. Elaborare

3o V. Verificare

4. Av. Avizare

5. A. Aprobare

6. Ap. Aplicare

7 Ah. Arhivare
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9. DESCRIEREA activitatii sau procesului

9.1.Generalitati

Inscrierea si repartizarea candidatilor cu cerinte educative speciale posesori ai certificatelor
CES din unititile de invatamant gimnazial in uniti{i de nivel liceal de stat, profesional de stat
si dual de stat pe locuri distincte pentru integrarea individuald in clasa a IX-a a elevilor cu
CES proveniti din invatamantul de masa si din invatdmantul special.

Activitdati specifice:

L

(9]

Locurile alocate in invatamantul liceal, profesional si dual de stat pentru elevii cu CES
sunt stabilite de citre [.S.J. CS peste numadrul locurilor repartizat respectivelor unitéti
de invatamant si afisate pe site-ul unitétilor de invatamant si pe site-ul 1.S.J.CS, locuri,
care vor purta mentiunea cd acestea sunt destinate elevilor cu CES, locuri distinct
alocate pentru integrarea individuala.

Inscrierea si repartizarea candidatilor cu CES. posesori ai certificatelor de orientare
scolard si profesionald, se face de catre comisia de admitere judeteana. In cazul in care
existd elevi cu CES, comisia judeteana primeste cererea de inscriere pe locuri distinct
alocate pentru integrare individuald. Cererea de inscriere obligatoriu este insotitd de o
copie a certificatului de orientare scolara si profesionald emis de Centrul Judetean de
Resurse si Asistentd Educationala care atestd existenta unei cerinte educationale
speciale a elevului.

Cererea de inscriere a candidatilor trebuie sa fie insotitd de o copie a certificatului de
orientare scolard si profesionald emis de C.J.R.A.E. pand cel tirziu la inceputul
semestrului al [I-lea din anul scolar in curs.

Certificatele obtinute ulterior perioadei mentionate $i/ sau eliberate de alte institutii
decat CJRAE nu vor fi luate in considerare la admiterea pe locurile alocate candidatilor
cu CES in unitatile de invatamant de masa din judetul Caras-Severin.

Repartizarea candidatilor pe locuri distinct alocate se realizeazd conform calendarului
aprobat de MEC in data de 06.07.2020, respectind Procedura MEC nr. 31276
/24.06.2020 si prezenta procedura, in ordinea descrescédtoare a mediei de admitere si pe
baza optiunilor completate in cererea de inscriere.

Conform Art.7, Sectiunea III din Procedura MEC nr. 31276/24.06.2020, “candidatii
care nu au sustinut Evaluarea Nationald pot participa la repartizarea pe locuri distinct
alocate candidatilor cu CES (dupa etapa de repartizare computerizatd), in etapa de
rezolvare a situatiilor speciale de citre Comisia de admitere judeteani, in ordinea
descrescitoare a mediilor de absolvire a gimnaziului, tinindu-se cont si de
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10.

11.

12.

14.

sustinerea unor probe de aptitudini, la liceele vocationale, dupa repartizarea
celorlalti candidati cu CES care au sustinut Evaluarea Nationala.”

In cazul in care doi candidati au medii de admitere egale, acestia vor fi departajati
conform art. 5 alin (2). (4) din Anexa [ la OMECTS nr. 4802/31.08.2010.

in cazul in care doi candidati au medii de admitere egale, acestia vor fi departajati
folosind, in ordine, urmétoarele criterii:

a) media generald obtinuta la Evaluarea Nationala din clasa a VIII-a

b) media generala de absolvire a claselor a V-a —a VIII-a;
¢) nota obtinutad la proba de limba si literatura romana din cadrul Evaluarii Nationale;
d) nota obtinuti la proba de matematica din cadrul Evaludrii Nationale;

e) nota obtinutda la proba de limba materna din cadrul Evaluarii Nationale, respectiv
nota de la proba de verificare a cunostintelor de limba materna, sustinutd conform
prevederilor Art.10 din OMECTS nr. 4802/31.08.2010.

In cazul candidatilor cu cerinte educationale speciale, care nu au sustinut Evaluarea
Nationala acestia pot participa la repartizarea pe locuri distinct alocate candidatilor cu
CES in etapa de rezolvare a situatiilor speciale de catre comisia de admitere, in ordinea
descrescatoare a mediilor de absolvire a gimnaziului, dupa repartizarea celorlalti
candidati cu CES care au sustinut Evaluarea Nationala.

Unitatile de invatamant de provenienta transmit catre comisia de admitere judeteana,
documentele candidatilor care vor participa pe locurile distinct alocate acestora (cererea
de inscriere, precum si celelalte documente mentionate in cerere, Impreuna cu tabelele
anexate — la Registratura Inspectoratului Scolar Judetean CS - fax nr. 0255/216042 si
pe e-mail-ul: rofclaudia@yahoo.com , pana in data de 05.06.2020, ora 12.00.

1.S.J. CS, precum si toate unitatile de invatadmant preuniversitar care scolarizeaza in

clasa a VIII-a elevi cu CES vor afisa la avizier si pe site lista cu locurile distinct alocate
pentru candidatii cu CES in invdtdmantul liceal, profesional de stat si invatdmantul
dual, pentru anul scolar 2020-2021.

. Comisia judeteand asigurd respectarea prevederile Regulamentului UE 2016/679

privind protectia persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestora date si de abrogare a Directivei 95/46/CE.
Candidatii repartizati vor depune dosarele de inscriere la unititile de Invatdmant la care
au fost repartizati, in perioada mentionatd in Calendarul admiterii in invdtamantul
profesional de stat ptr. anul scolar 2020-2021/ Calendarul admiterii in invdtamantul
profesional de stat pentru anul scolar 2020-2021/ Calendarul admiterii in invdtamantul
profesional dual pentru anul scolar 2020-2021, dupa caz.
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15. In a doua etapa de admitere in invatamantul liceal, in invatdmantul profesional de stat si in
invdtamantul profesional dual pentru candidatii din seria curentd, precum si ptr. cei din seriile
anterioare, care nu implinesc 18 ani pana la data inceperii cursurilor anului scolar 2020-2021,
k;andida;ii care opteazd pentru locurile distinct alocate elevilor cu CES, ramase libere dupa
éolu;ionarea situatiilor speciale, isi pastreaza prioritatea pentru ocuparea acestora.
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Documentele utilizate

- Adresele comunicate de catre unitatile de invagamant liceal cu propunerile de locuri
distincte pentru elevii cu CES
- Orice documente care fac obiectul acestei proceduri operationale
a. Resurse necesare:
1. Resurse materiale:
Substante igienizante pentru prevenirea raspandirii COVID 19
ii. Resurse umane:
- membrii comisiei de repartizare (Anexa 2)
- inspector scolar invatamant special
- directori unitdti de invatamant de nivel gimnazial si liceal de stat
- alt personal din unititile de invatamant de nivel gimnazial si liceal de stat
10.3.3 Resurse financiare:
- bugetare
10.3.4 Resurse informationale:
- legislatia in vigoare
- baza de date absolventi gimnaziu posesori de certificate CES.
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b. Modul de lucru

Nr. Etapa Descrierea operatiunilor
crt.
0 1 2

—

invatdmant liceal de stat

Afisarea  in  unititile  de | Afisarea la nivelul unitafilor liceal de stat si pe site-ul 1.S.J.CS a locurilor

libere ramase dupa realizarea primei etape de repartizare.
TERMEN: 15 iulie 2020

Situatii speciale

Depunerea de catre candidati la sediul IS] CS a solicitarii de rezolvare a
situatiilor speciale
Termen: 21.07.2020

Situatii speciale

Rezolvarea de citre comisia judetend a eventualelor situagii speciale aparute.
TERMEN:
22-24ulie 2020

Candidatii care nu au fost repartizati in perioadele prevazute de calendarele de admitere in invatamantul liceal de
stat, profesional de stat si profesional dual, pe locurile distincte alocate candidatilor cu CES din seria curentd si
cei din seriile anterioare, care nu implinesc 18 ani pana la data inceperii cursurilor anului scolar 2020-2021, care
opteazi pentru locurile distinct alocate elevilor cu CES ramase libere dupa rezolvarea situatiilor speciale, isi
pastreazi prioritatea pentru ocuparea acestora.
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10. RESPONSABILITATI si RASPUNDERI in derularea procedurii
operationale

Nr. Compartimentul (postul) / actiunea
Crt. (operatiunea)
| I 111 v
0 1 2 3 4
1. Inspectori scolari E
2. Inspector scolar general adjunct Vv
3: Inspector scolar general A
4. - Inspectori scolari generali adjuncti Ap
- Directori unitafi de invatiméant gimnazial si
liceal de stat
5. - grupul de lucru pentru controlul managerial
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ANEXA NR. 4 LA HCA NR. 36/ 14.07.2020

INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN
CARAS - SEVERIN
DOMENIUL MANAGEMENT

MANAGEMENT INSTITUTIONAL

1. LISTA

RESPONSABILITATILOR CU

PROCEDURA OPERATIONALA S

Numair de exemplare: 3

Revizia: 1

EVALUAREA AVNUALA A
ACTIVITATII
INSPECTORILOR SCOLARI

COD: DM-MI - 04

Numir de exemplare: 3

Nr. pagini : 5

Nr. pagini anexe: 12

Exemplar nr.: |

ELABORAREA, VERIFICAREA _ SI

APROBAREA EDITIEI iIN CADRUL EDITIEI PROCEDURII OPERATIONALE

Operatiunea Numelrersi prenumele Func;ia _-  Data Semnitura |
0 1 2 B 3 4 5 |
PENETET ILEADNA Inspector scolar general adjunct Iunie 2020
LOREDANA
I. | ELABORAT =
HICOLAESCL Inspector scol neral adjunct lunie 2020
] 7 CONSTANTIN pector scolar ge ju c_ unie 202
5 | VERIFICAT/ FRISTAVL CARINA Inspector scolar general lulie 2020
“  APROBAT LAVINIA pector geotar £ - |

Conform Hotdrarii nr.

a Consiliului de Administratie al

1.2 ADOFTAT Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin

2. SITUATIA EDITIILOR SI A REVIZIILOR iN CADRUL EDITIILOR PROCEDURII

OPERATIONALE
| E(!i[_ialsau, dupa caz, Coml?onfrlwlta - Rsdititates vevizie; Data de_léj care se a[?licfi pr.e.vel:derile
revizia in cadrul editiei revizuita editiei sau reviziei editiei
' 1 | 2 B 3 B 4
2.1 Editia 1 22.03.2017 ]
22 | Revizia | 8/9 ~ anual 27.07.2018
2| Revizia 2 8/9 _ anual 14.07.2020

3. LISTA CUPRINZAND PERSOANELE LA CARE SE DIFUZEAZA EDITIA SAU DUPA
CAZ, REVIZIA DIN CADRUL EDITIEI PROCEDURII OPERATIONALE

Scopul difuzarii Departan}ent/ ‘ Functia Numiglé of [?at‘a" 'Semniitura |
B Compartiment | prenumele | primirii
31 Al 1SJ CS/CCMI Inspector scolar | Prlstavu. C.arma lulie 2020
general | Lavinia | B
397 Aplicars Management Inspector s_colar | Conciatu lleana | Tulie 2020
| general adjunct Loredana | | |
. Curriculum si | Inspector scolar Nicolaescu | lulie 2020 ‘
3.3 Aplicare . . P 3 :
L _ inspectie scolard general adjunct Constantin
i ie 202
3. Aplicare Secretariat-arhiva Secretar liglie 2020

/Evidentd/Arhivare b "Allna
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4. SCOPUL

4.1. Stabileste etapele, documentele solicitate si modul de realizare a evaluarii activitatii
inspectorilor scolari din Inspectoratul Scolar Judetean Caras-Severin.

4.2.  Stabileste regulile, responsabilititile si activititile concrete care vizeazad evaluarea si
acordarea calificativelor anuale inspectorilor scolari din cadrul Inspectoratului Scolar
Judetean Caras-Severin.

4.3.  Da4 asigurari cu privire la existenta documentatiei adecvate derularii activititii.

4.4, Asigurd continuitatea activitafii. inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului.

4.5.  Sprijind auditul si/sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau control.

5. DOMENIUL DE APLICARE
Prezenta proceduri se aplica in cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin pentru evaluarea
activitatii inspectorilor scolari in vederea acordarii calificativului anual/partial, in functie de perioada

lucrata.

6. DOCUMENTE DE REFERINTA
6.1 Legea Educatiei Nagionale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare;
6.2 Metodologiei de evaluare a inspectorilor scolari si a fisei de evaluare-cadru a inspectorului scolar,
aprobatd prin OMECS nr.4716/27.08.2015, cu modificarile si completarile ulterioare;
6.3 Regulamentul - cadru de organizare si functionare a inspectoratelor scolare - anexa la OMECTS
nr. 5530/05.10.201 1. cu modificérile si completarile ulterioare:;
6.4 Regulamentul de organizare si functionare al Inspectoratului $colar Judetean Carag-Severin.

7. DEFINITII SI ABREVIERI

7.1. Definitii:
Compartimentul/domeniul - subdiviziune organizatorica formatd prin gruparea, pe baza unor
criterii obiective, a unui numar rational de posturi aflate sub o autoritate unicd, in cadrul cireia se
realizeaza, in mod permanent, un ansamblu relativ omogen de sarcini, necesitind cunostinte
specializate de un anumit tip si utilizarea unor metode si tehnici adecvate.

7.2. Abrevieri:

MEN — Ministerul Educatiei Nationale

ISJ CS — Inspectoratul Scolar Judetean Caras-Severin

ISG — Inspector scolar general

ISGA — Inspector scolar general adjunct

CA ISJ CS — Consiliul de Administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin

HCA - Hotarirea Consiliului de Administratie

IS — Inspector scolar

8. DESCRIEREA ACTIVITATILOR

8.1. Dispozitii generale
8.1.1. Evaluarea inspectorilor scolari se face anual, pornind de la autoevaluare, prin punctarea
activitatilor prevazute in fisa postului, precum si a celor solicitate de organele ierarhic superioare.
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8.1.2. Procesul de acordare a calificativelor marcheaza evaluarea anuald a inspectorilor scolari in
conformitate cu legislatia in vigoare, precum si tendintele privind politicile de personal si
asigurarea calitatii in educatie.

8.1.3. Acordarea calificativelor anuale inspectorilor semnifica aprecierea/masurarea indicatorilor de
performantd, conform fisei de evaluare, cu privire la competentele si responsabilitatile inspectorilor
scolari.

8.2. Documente utilizate

8.2.1. Raport argumentativ de (auto)evaluare;

8.2.2. Fisa de (auto)evaluare anuala a activitatii inspectorilor scolari;

8.2.3. Procese verbale ale intlnirilor cu directorii $i membrii comisiilor metodice;

8.2.4. Adrese din partea directorilor si membrii comisiilor metodice din unitifile de invatimant
preuniversitar vizaind respectarea deontologiei profesionale de catre 1S;

8.2.5. Chestionar privind gradul de satisfactie a directorilor din unitatile de invitimant din zona de

responsabilitate (consultativ)

8.3. Resursa umana

in derularea activitatii de acordare a calificativelor anuale inspectorilor scolari care fac obiectul
cestei proceduri sunt implicati:

» Inspectorii scolari;

Inspectorii scolari generali adjuncti;

Inspectorul scolar general;

Membrii Consiliului de Administratie al ISJ C-S.

YV VY

8.4. Modul de lucru
8.4.1. Inspectorii scolari generali adjuncti transmit inspectorilor scolari din cadrul domeniului
coordonat fisele de (auto) evaluare anuald a activititii inspectorilor scolari.
8.4.2. Inspectorii scolari in functie, cét si de cei care au indeplinit functia un interval de timp pe
parcursul anului scolar, completeaza fisele de (auto)evaluare la care ataseaza rapoartele
argumentative de autoevaluare in perioada 01.09-07.09;
8.4.3. Dosarul cuprinzind:

- Fisa de autoevaluare/evaluare a fiecarui inspector scolar semnata;

- Raportul de autoevaluare semnat;

- Documente respective se depun la registratura ISJ CS, in perioada 01.09-07.09.
Pe dosar se va specifica:

o Numele si prenumele inspectorului evaluat

e Domeniul de activitate

e Compartimentul / specialitatea (specialitatile) in care a functionat

e Perioada in care a ocupat functia de inspector scolar.
8.4.4. Activitatea IS este analizatd de catre ISGA in a cirei subordine directd este cel evaluat, in
conformitate cu indicatorii de performantd din fisa de evaluare, acesta propunind punctajul de
evaluare al coordonatorului de domeniu.
8.4.5. Punctajul final este stabilit de catre inspectorul scolar general in urma consultarii inspectorilor
generali adjuncti. In stabilirea punctajului final se iau in considerare pe langi activitatile cuprinse in
fisa postului si activitifile de indrumare si control realizate in afara fisei postului, la solicitarea in-
spectorului scolar general/inspectorului scolar general adjunct si a organelor ierarhic superioare. Cu
aceastd ocazie poate fi solicitat si IS pentru a clarifica anumite aspecte prezentate in raportul
argumentativ de (auto)evaluare.
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8.4.6. Rezultatul evaluarii se concretizeaza in acordarea calificativului anual, astfel:
e 85-100 de puncte: "foarte bine" - validare pe functie;
e 70-84,99 de puncte: "bine" - validare pe functie;
e 60-69.99 de puncte: "satisfacator”" - monitorizare - reevaluare la un interval de 3-6 luni;

h\ e sub 60 de puncte: "nesatisfacitor" - invalidare pe functie (incetarea contractului de
ACAY management educational incheiat in calitate de inspector scolar).
8.4.7. Fisele de evaluare ale inspectorilor scolari sunt vizate de inspectorul scolar general adjunct si

inspectorul scolar general, pana la data de 15 septembrie a anului scolar urmator, marcand finalizarea
procesului de evaluare.

8.4.8. Punctajul si calificativul acordat sunt stabilite prin decizie a inspectorului scolar general si vor
fi comunicate, in scris, celor in cauzi.

8.4.9. Eventualele contestatii se depun la secretariat, in termen de 5 zile lucritoare de la data co-
municdrii deciziei de acordare a punctajului de evaluare.,

8.4.10. CA ISJ C-S rezolva contestatiile privind evaluarea IS, in prezenta persoanei evaluate. Con-
testatiile se solufioneaza in termen de 5 zile lucratoare de la inregistrarea lor la secretariatul 1SJ C-S.
Rezultatul poate fi atacat in contenciosul administrativ/la instanta de judecatd competenta;

8.4.11. Dupa finalizarea perioadei de contestatii punctajele finale sunt validate de citre CA ISJ C-S,
iar ISG emite decizia de acordare a punctajelor si a calificativelor finale, decizie ce se comunici in
scris tuturor I$ evaluati pana cel tarziu la data de 30 septembrie a anului scolar urmitor;

8.4.12. In situatia acordarii la evaluarea anuala a calificativului "nesatisfacitor” unui inspector scolar,
acesta este eliberat din functie. Calificativul "nesatisfacator" nu da dreptul de ocupare a unei functii de
conducere, indrumare si control din inspectoratele scolare in urmatorii trei ani de la obtinerea acestui
calificativ.

9. RESPONSABILITATI

9.1. Inspectorul Scolar General

- Coordoneazi, impune si asigura resurse pentru aplicarea procedurii;

- Stabileste punctajul final si calificativul anual/partial prin consultarea cu inspectorii scolari generali
adjuncti;

- Avizeaza fisele de (auto)evaluare;

- Emite deciziile pentru punctajele si calificativele inainte de contestatii;

- Convoacd CA in vederea rezolvirii eventualelor contestatii;

- Emite deciziile pentru punctajele si calificativele finale dupa contestatii;

9.2. Inspectorii Scolari Generali Adjuncti

- difuzeaza procedura in cadrul compartimentului;

- organizeaza grupuri de lucru pentru discutarea si aplicarea procedurii;

- analizeaza activitatea manageriald a inspectorilor scolari;

- consultd directorii $i membrii comisiilor metodice din unitatile de invatimant preuniversitar din ju-
detul Caras-Severin privind respectarea deontologiei profesionale de citre inspectorii scolari;

- propun punctajele de evaluare si semneaza fisele de evaluare in acest sens;

- avizeaza fisele de (auto)evaluare;
- stabilesc punctajul final si calificativul anual/partial prin consultarea cu inspectorul scolar general.

9.3. Consiliul de Administratie al ISJ C-S
- solutioneaza eventualele contestatii;
- valideaza punctajele si calificativele finale.

9.4. Inspectorii scolari
- intocmesc dosarul de evaluare cu respectarea strictd a procedurii si termenelor previzute in calendar.
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10. INREGISTRARI ANEXE

a(li:::ﬁ Denumire Nr. pagini | Durata péstririi
1 Fisa de (auto)evaluare anuald inspector scolar 6 2 ani
Fisa de (auto)evaluare anuald inspector scolar
2 managementul resursei umane/ dezvoltarea 6 2 ani
resursei umane
3 Fisa de (auto)evaluare anuala inspector scolar 6 5 ani
management institutional -
10. CUPRINS
Numaérul Denumirea componentei in cadrul procedurii operationale | Pagina
componentei in
cadrul procedurii
operationale
1. Lista responsabilitatilor cu elaborarea, verificarea si aprobarea 1
editiei in cadrul editiei procedurii operationale
2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii 1
operationale
3 Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeazi editia sau 1
dupd caz, revizia din cadrul editiei procedurii operationale
4, Scopul 2
5. Domeniul de aplicare 2
6. Documente de referinta 2
7. Definitii si abrevieri 2
8. Descrierea activitatilor 2-4
0. Responsabilititi 4
10. Inregistrari anexe 5
I1. Cuprins 5
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Nr. /

Punctaj final si calificativ

acordat prin HCA nr.

/

FISA DE AUTOEVALUARE / EVALUARE IN VEDEREA ACORDARII CALIFICATIVULUI ANUAL
PENTRU INSPECTORUL SCOLAR PENTRU MANAGEMENT INSTITUTIONAL

Numele si prenumele inspectorului evaluat :

Numirul fisei postului:

Domeniul/compartimentul/specialitatea : MANAGEMENT INSTITUTIONAL/ MONITORIZAREA
PROGRAMELOR PRIVIND ACCESUL LA EDUCATIE

Perioada evaluata:

Dezvoltare institutionald - 36 de puncte
Pun Punctaj acordat
I;_: Atributii Indicatori de performanti :“t:i Kiitievalidr Evaluare
im e I5GA | 15G | “o
Stabileste obiectivele activitatii 4
domeniului/specialitatii.
Selecteaza metodele si
elaboreaza/adapteaza procedurile

[dentifica nevoile de dezvoltare | cele mai potrivite de coordonare 4
ale fiecarei unitati de tnvatamant, a activitatii
colaborind cu organismele domeniului/specialitatii.

1. ai-)ilitate s c%x_factorii de decizie. la | Realizeaza diagnoza si analiza de 4
nivel local si judetean, contribuind | nevoi.
la stabilirea strategiei de Elaboreaza planul managerial
dezvoltare institutionala la nivel anual si semestrial al 4
local si judetean. domeniului/specialitatii.
Coreleazd obiectivele stabilite la
nivel  national/regional (pe 3
domenii/arie
curriculara/specialitate).
Realizarea obiectivelor majore
din planurile manageriale este

Consiliaza conducerile unititilor | urmdritdi constant, concluziile 4
de invatdmant in vederea fiind consemnate riguros, in
elabordrii de proiecte i programe | vederea constituirii  actiunilor

1.2. | de dezvoltare institutionala, corective.
inclusiv realizarea ofertei Analizeaza rezultatele
educationale a fiecarei unitati examenelor  si  concursurilor
scolare, scolare si elaboreaza planurile de 7
masuri pentru cresterea
performantei.

Asigurd dezvoltarea Contribuie la dezvoltarea
curriculumului in functie de regionald/locala de curriculum -
nevoile de formare locald zonala si | pe  domeniwarie  curriculard/ )

1.3. | judeteand. Proiecteaza specialitate.
curriculumul la nivel local si Realizeazd analiza rezultatelor
consiliaza conducerile unitatilor de | invitarii si le concretizeaza in -
invagdmant pe probleme de planuri de masuri pe care le
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proiectare a curriculumului la implementeaza.
decizia scolii.
Examenele nationale s
concursurile scolare la nivel
judetean, organizate si |
coordonate
\ Olimpiadele  si  concursurile
' scolare  la  nivel national. | 4
organizate
Asigurd concordanta alocarii
resurselor (umane, materiale,
financiare, informationale etc.) in s i
funciie de programele de Cons-ulta tactom_ .re‘:_sponsa.bzil in
dezvoltare institutionala. Sustine si vesiezea ?tabll!rlli di Slngllei
1.4. | fundamenteazd, impreuna cu alte lestenFel a_/lesu_rs?‘ or fun cadru 1
compartimente de speciali-tate ale omeni Spiic_l,a .].tagn fond _.?[
inspectoratului scolar, programele ELT::;::! ei(r};aenlim infondurrie
de dezvoltare institutionala, prin = ' '
alocarea resurselor necesare pentru
realizarea lor.
Consiliaza si sprijina
dezvoltarea culturii
ol A puina cotmrior dine
{ranspareniel procesulud umtatlle'de lmva;amelmt si diversi
1.5, ; parteneri din mediul cultural, 1
educational, pentru dezvoltarea WY ksl J
capacitatii de relationare a unitatii e D Rl Ee DL
de invatamant cu mediul cultural, educatie
social si economic specific
comunitagii.
Punctaj total pentru domeniul DEZVOLTARE INSTITUTIONALA
Evaluare institutionala - 30 de puncte
Punc Punctaj acordat
:Ir: Atributii Indicatori de performanti “:2]“ Autoevalu Evaluarec t
ontes
m are ISGA | ISG tatii
Graficul inspectiilor scolare si 6
Elaboreaza graficul inspectiilor puoseacle: verpaledeinspecgie
scolare si efectueaza cel putin 9 Respectd  principiile si  graficul
5 1. zile Iun.ar de iqspectie in ‘ propriu  de inspe({tie $i- planul 1
domeniul curricular/domeniul sdu | general de inspectie al
de competenta la unitigile de inspectoratului scolar.
invatdmant de stat si particular. Asigurda desfasurarea fluentd a
activitafii si respectd regulamentul 1
de ordine interioara.
Elaboreaza criterii de Criteriile  de  monitorizare  si
monitorizare si evaluare a calitatii | evaluare a calitaii managementului
2.2. | managementului educational si sunt in concordantd cu standardele | 1,5

asigurd consiliere pentru
dezvoltarea capacitdtii de

de calitate/obiectivele din legea

calitatii.
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autoevaluare a unitatii de Existenta  analizei  rezultatelor
invdtamant. evaludrilor calitatii managementului 15
si concretizarea acestora in planul !
de mésuri
Redacteaza rapoarte, informari, Existenta rapoartelor, informarilor,
procese-verbale, studii si proceselor-verbale,  studiilor  si
2.3. | programe de masuri de programelor  de  masuri  de 2
valorificare a activititii de valorificare a activitdtii de evaluare
evaluare institutionala. institutionala
Implicarea in activitatea de evaluare
T T — a an:t[vitazl;ii direcl.orilor unitétilor de
i G e B invagamant din zona de
evaluare a activitatii directorilor o . . 3
itagilor de nvagamant I‘E:SpOI:lSlf?bllltate si asigurarea
2.4. Hnitar : bt evaluarii acestora, conform
preuniversitar si asigurd evaluarea S
. GG legislatiei in vigoare
acestora, conform legislatiei in
vigoare. Completarea fiselor de evaluare a s 5
directorilor, daca este cazul ?
Participa in comisiile pentru Transparenta procesului de acordare
acordarea salariilor si gradatiilor a salariului, gradatiilor de merit,
de merit, a recompenselor (ordine, | recompenselor se realizeaza printr-o 2
25 distinctii, decoratii) si in cele de atitudine responsabild, corectd si
7" | anchetd, constituite in vederea impartiala.
cercetdrii abaterilor savéarsite de . .
R Cercetarea presupuselor abateri, in
cadre didactice, personal de . o 2
= . conformitate cu legislatia in vigoare
conducere, indrumare si control. = =
Existenta sintezelor, analizelor,
recomandarilor privind 15
autoevaluarea unitagilor de el
invatamant preuniversitar
. Culegerea informatiilor se face cu
Indruma si verifica activitatea ajutorul chestionarelor evaluative. ha
comisiilor de asigurare a calitagii z
din scoli si intocmeste sinteze, .Chestionarele/Ra.poarteIe sunt )
analize, recomandri privind Interpretate pnr} raportare  la 1,5
autoevaluarea unititilor de standardele de calitate.
invatdmant preuniversitar. Verificarea aplicarii/respectarii
2.6 Monitorizeaza si evalueaza procedurilor de asigurare a calitatii | 1,5
| strategiile si procedurile de din unitatile de invatamant
asigurare a calitdtii din uni_ta'n,’i[e Monitorizarea si evaluaresd
de inva@amant, in conformitate cu | gparegiilor  si procedurilor  de
politica Ministerului Educatiei si | asiourare a calitatii din unitatile de
Cercetérn' Stlun;]ﬁce si in consens invaamant, in conformitate cu
cu strategia m§pectoratului. 3c9‘af politica Ministerului Educatiei si
judetean de asigurare a calitaii. Cercetarii Stiintifice si a Agentiei | 1,5
Romane de Asigurare a Calitatii in
Invagimantul Preuniversitar si in
consens cu strategia inspectoratului
scolar judetean de asigurare a
calitatii
Punctaj total pentru domeniul EVALUARE INSTITUTIONALA
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Management - 14 puncte

neguvernamentale si institutii de
specialitate.

scopul informdrii acestora asupra
ofertei educationale din teritoriu,
a adaptarii retelei de invatamant la

Punc Punctaj acordat
o Atributii Indicatori de performanti ) | sutoevaiua Evaluare
ert. maxi re ISGA IS | Contes
m ) G tatii
Realizeaza baza de date si
valorifica informatiile cuprinse in | ValorificA baza de date a
31 cadrul acesteia in vederea luarii domeniului/specialitatii in )
“" | deciziilor in concordanti cu vederea fundamentarii activitagii
realitatile specifice mediului compartimentului/specialitatii.
educational.
Procesele-verbale/Rapoartele, ca
indruma, asistd, monitorizeaza si urmare a desfasurarii activititilor 5
evalueazd procesul de predare - de asistentd, monitorizare si
invatare - evaluare sau activitatea | evaluare
32 din domeniul sau de competenta Identificarea  oportunitatilor  si
| din unitatile de invatamant facilitagilor pentru elevii »
preuniversitar in vederea performanti si urmdrirea aplicarii
asigurdrii calitatii actului lor in practici
educational. Coordonarea activitatilor )
extrascolare specifice disciplinei
Progresele
Monitorizeaza progresul si inregistrate/Disfunctiile  aparute
33 disfunctiile apdrute in sunt analizate operativ, in vederea 5
" | desfasurarea activitatilor stimularii, valorificarii/rezolvirii,
proiectate. elimindrii la timp, cu eficienta si
obiectivitate.
Verifica respectarea in teritoriu a
[egl_s]a;tel glelnerale 3 Spemﬁc& & | Masuri pentru asigurarea
3.4. | ordinelor si instructiunilor legaligsfit = 1
MENCS si ISJ, propune masuri =
pentru asigurarea legalitatii.
Punctaj total pentru domeniul MANAGEMENT
Relatii - comunicare - 10 puncte
Proiectarea circuitelor si
fluxurilor informationale necesare
se face corespunzator specificului 1
activitatii  compartimentului ~ si
Optimizeaza fluxul informational | unitdtilor de invatamént din judet.
dintre MENCS si unititile scolare | Tematicile/Procedurile de
si transmite directiilor de informare/formare sunt realizate i
4.1. | specialitate din MENCS prin  consultarea/antrenarea de
propunerile si masurile de colaboratori de specialitate.
imbunitatire a activititii din Asigurd functionarea optimd a
teritoriu, compartimentului din cadrul 1SJ
care dovedeste un flux 2
informational intre MENCS -
compartiment  ISJ] - scoald
eficient.
Dezvoltad si mentine legaturile cu Colab.orareav m d SEr parteneﬁn
. e s i cu preocupari si competenfe n
autoritaile si partenerii sociali, ; P .
i o i problematica educatiei se face in
4.2. | precum si cu organizatii 0,5

Strada Ateneului Nr. 1, 320112
320112, RESITA - ROMANIA

Tel: 0255/214238; Fax: 0255/216042
e-mail: isjcaras@gmail.com

Str. General Berthelot nr. 28-30, Sector 1
010168, Bucuresti
+40 (0)21 405 57 06
Fax: +40(0)21 31032 05

Tel:




CARAS-SEVERIN

INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN CARAS-SEVERIN

MINISTERUL
EDUCATIEI SI CERCETARII

strategia de dezvoltare si obtinere/
suplimentare a resurselor
necesare.
I Colaborarea cu partenerii sociali
pe problema de educatie a
tineretului/copiilor se face prin
stimularea unei largi participari. | 0,5
in vederea eficientizarii
activitatilor educative din unitiile
de invatimant.
Sprijinirea directorilor de unitati
de invdfdmant, a personalului
Consiliaza si consultd personalul | didactic si  a  celui din
din subordine, cadrele didactice compartimentele  inspectoratului
4.3. | din unitdtile de invatamant, in la accesarea diferitelor organizatii 1
vederea Imbunatairii neguvernamentale si institutii de
performantelor de comunicare. specialitate se face in scopul
schimbului de informatii si al
stabilirii activitatilor comune.
; ; : ; Lucrdrile se solutioneaza cu
Solutioneazd prompt si eficient . s :
e S competentd, responsabilitate i
4.4. | corespondenta primitd (sesizari, = 2
i e promptitudine, cu respectarea
reclamatii, memorii). R
legislatiei in vigoare.
Mediaza conflictele si starile Detensionarea starilor conflictuale
45 tensionate din subsistemul si sesizarea disfunctiilor se fac in 5
7 | invatamdantului preuniversitar prealabil printr-o evaluare
judetean. obiectiva a situatiei.
Punctaj total pentru domeniul RELATII - COMUNICARE
Formare profesionala - 10 puncte
Pun Punctaj acordat
Nr. T . . « ctaj Evaluare
Atributii Indicatori de performanta I
ert. ma | Autoevaluare ISGA | ISG Contes
xim ~ ~ tatii
o Identificarea nevoii proprii de
Participd la programele de ; A
P perfectionare/formare se face in
formare continua in management ; :
; : ; o functie de cerintele
5.1. | educational, inspectie scolara si : ; y | 25
i curriculumului national in
de specialitate, alese pe baza ; 5, o3 ¢
; o domeniu/specialitate si ale
nevoilor proprii. : ;
managementului educational.
S , 5 : Nevoia de formare a personalului
Identifica si analizeaza nevoia de . ; : .
S didactic din  subordine este
5.2. | formare a personalului didactic ; - e ki 2
i ; identificatd prin utilizarea functiei
din subordine. . : i
ameliorative a inspectiei scolare.
Elaboreaza politica de dezvoltare | Stabileste s monitorizeaza
a resursei umane din subordine. participarea  la  forme de | 2
Creeazd cadrul formarii continue | perfectionare/formare.
53 |2 personalului didactic si a Ofertele de pregitire comunicate
" | managerilor de unitati de de organisme abilitate sunt
invatamant, propune/faciliteaza evaluate cu discernamant, in | 0,5
accesul cadrelor didactice la raport cu necesarul de
programe/activititi de perfectionare stabilit.
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perfectionare/formare.

Lista cu oferte de pregatire,
corespunzdtoare situatiei concrete

conducere, indrumare si control si
asigurd transferul de bune

practici.

activitati promotionale in vederea
promovdrii de proiecte, programe

din fiecare unitate de invatamant, | 0,5
este  transmisd in timp util
acestora.

Accesul personalului didactic la
forme de dezvoltare
profesionala/formare  continud,

’ adecvate necesarului de pregitire
stabilit, este  fincurajac  prin | 0,5
constientizarea contributiei aduse
la  cresterea calitatii  ofertei
educationale a  unitatii  de
invitdmant.

Asigurd realizarea si dezvoltarea
culturii organizationale prin Crearea unui  cadru adecvat
schimburi de experienta, stagii, organizarii de schimburi de
5.4 module c_ie formare pentru Eexperien;é, sprijinirea 2
"7 | manageri de proiect, personal de initiativelor,  organizarea  de

Punctaj total pentru domeniul FORMARE PROFESIONALA

Punctaj total

Semnaturi

[nspector
scolar pentru
autoevaluare

ISGA

1SG

Presedi
nte CA

Data:

Am luat la cunostinti si sunt de acord cu :

PUNCTAJ TOTAL:

CALIFICATIVUL ACORDAT:

Semniitura persoanei evaluate
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Punctaj final si calificativ acordat prin HCA nr. /

FISA DE AUTOEVALUARE / EVALUARE iIN VEDEREA ACORDARII CALIFICATIVULUI
v ANUAL PENTRU INSPECTORUL SCOLAR PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR

» Numele si prenumele inspectorului evaluat:

Domeniul/compartimentul/specialitatea:

Perioada evaluata:

UMANE / INSPECTORUL SCOLAR PENTRU DEZVOLTAREA RESURSEI UMANE

Numirul fisei postului:

Dezvoltare institutionald - 36 de puncte
Punctaj acordat
Nr. P . . - Punctaj
Atributii Indicatori de performanti A Auto: Evaluare
crt. maxim 4
evaluare | [oGA | 1SG | Contestatiii
Stabileste obiectivele activitatii 4
domeniului/specialitaii.
Identifica nevoile de dezvoltar S - - - S
y aie ?‘O,IIC df' d? vorare Selecteaza metodele si elaboreaza/adapteaza
ale fiecdrel unitati de invatamant, : ; i
" ; o procedurile cele mai potrivite de coordonare 4
colaborand cu organismele abilitate R e 3 S
. . i . a activitatii domeniului/specialitatii.
L1 si cu factorii de decizie la nivel - - ; : =
| local si judetean. contribuind la Realizeaza diagnoza si analiza de nevoi. 4
stabilirea strategiei de dezvoltare Elaboreaza planul managerial anual si 4
institutionald la nivel local si semestrial al domeniului/specialitatii.
judetean. Coreleaza obicctivele stabilite la nivel
national/regional (pe domenii/arie 3
curriculara/specialitate).
o B : o Realizarea obiectivelor majore din planurile
Consiliaza conducerile unitatilor F S
e . .. | manageriale este urmirita constant.
de Invalamant in vederea elaborarii e . . " 4
; i concluziile fiind consemnate riguros, in
de proiecte si programe de T ;
1.2. R it ; vederea constituirii actiunilor corective.
dezvoltare institutionald. inclusiv
realizarea ofertei educationale a Analizeaza rezultatele examenelor si
fiecdrei unitati scolare. concursurilor scolare si elaboreaza planurile 7
de masuri pentru cresterea performantei.
Contribuie la dezvoltarea regionald/locala de
Asigurd dezvoltarca curriculum - pe domeniu/arie curriculard/ -
curriculumului in functie de specialitate.
nevoile de formare locala zonald $i | Realizeazd analiza rezultatelor invatarii i le
Jude{eana. Pronechaza concretizeaza in planuri de masuri pe care le -
1.3. | curriculumul la nivel local si implementeazi.
?onfzj1a%a fondﬂiirllle undlta;lior de Examenele nationale si concursurile scolare 2
m . . . p
mv;.ltaman pe probleme de la nivel judetean, organizate si coordonate
proiectare a curriculumului la - - -
decizia scolii. Concursurile scolare la nivel national, 2
organizate
Asigurd concordanta alocarii
resurselor (umane. materiale, . . a5
: : 5 ; . Consulta factorii responsabili in vederea
financiare, informationale etc.) in i .
< stabilirii situatiei existente a resurselor din
1.4. | functie de programele de I R = 1
A _ . .| cadrul domeniului/specialitatii si urméririi
dezvoltare institutionala. Sustine si | e ! .
1 o - incadrarii in fondurile bugetare existente.
fundamenteaza, impreuna cu alte =
compartimente de speciali-tate ale
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inspectoratului scolar. programele
de dezvoltare institutionala. prin
alocarea resurselor necesare pentru
realizarea lor.

Consiliaza si sprijind dezvoltarea
culturii organizationale a unitatii
de invi{dmant in asigurarca
transparentei procesului

Facilitarea colaborarilor dintre unitatile de
invatamant si diversi parteneri din mediul

invaiamant, in conformitate cu

de calitate.

L.5. | educational. pentru dezvoltarea . . 1
) e ; v cultural. economico-social pe probleme de
\ capacitatii de relationare a unitatii .
\ s gl o ) ) educatie
*~ de invatdmant cu mediul cultural,
\ social si economic specific
) comunitatit.
: Punctaj total pentru domeniul DEZVOLTARE INSTITUTIONALA 35
Evaluare institutionald - 30 de puncte
Punctaj acordat
‘:-]; Atributii Indicatori de performanta E::;:itl:? Aaitos Evaluare
evaluare | 1SGA | ISG | Contestatiii
Graficul inspectiilor scolare si procesele- 5
Elaboreazi graficul inspectiilor verbale de inspectie
scolare si efectueaza cel putin 9 zile Respectd principiile si graficul propriu de
21 lunar de inspectie in domeniul _inspcc;ic si plqnul general de inspectic al 2
" | curricular/domeniul sdu de inspectoratului scolar.
competen(d la unitatile de inva@gmant | Asigura desfasurarea fluentd a activitaii
de stat §i particular. si respecta regulamentul de ordine 2
interioara.
Criteriile de monitorizare si evaluare a
Elaboreaza criterii de monitorizare si | calita{ii managementului sunt in )
evaluare a calita{ii managementului concordantd cu standardele de
2.2. | educational i asigura consiliere calitate/obiectivele din legea calitétii.
pentru dezvoltarea capacitafii de Existen{a analizei rezultatelor evaludrilor
autoevaluare a unita(ii de invadmant. | calitagii managementului si concretizarea 2
acestora in planul de masuri
Redacteaza rapoarte. informari. Existenta rapoartelor, informirilor.
23, procese-verbale, Sl_u_dii si programe proceselor-verbale. studiilor si 3
de masuri de valorificare a activitagii | programelor de misuri de valorificare a
de evaluare institutionala. activitatii de evaluare institutionald
Implicarea in activitatea de evaluare a
Coordoneaza activitatea de evaluare a | activitdtii directorilor unitatilor de
activitagii directorilor unitatilor de inva{amant din zona de responsabilitate si 3
2.4. | invagamant preuniversitar si asigura asigurarea evaluarii acestora, conform
evaluarea acestora. conform legislatiei in vigoare
legislatici in vigoare. Completarea fiselor de evaluare a )
directorilor. daca este cazul
Participa in comisiile pentru Transparenta procesului de acordare a
acordarea salariilor si gradatiilor de salariului. gradatiilor de merit,
merit, a recompenselor (ordine, recompenselor se realizeaza printr-o 2
25 distinctii, decoratii) si in cele de atitudine responsabild. corectd i
" | ancheta. constituite in vederea impartiala,
cercetarii abaterilor savérsite de cadre -
didactice. personal de conducere Cercetarea presupuselor abateri, in 2
persona ; ; S
tidrumére si control. conformitate cu legislatia in vigoare
Indruma si verifica activitatea Existenta sintezelor, analizelor,
comisiilor de asigurare a calitatii din | recomandarilor privind autoevaluarea 1
scoli si intoemeste sinteze. analize. unitdtilor de invétdmant preuniversitar
rec'o_m'andarl ,pm,mjd 'ilutoevaluarca Culegerea informatiilor se face cu
2.6. umtatflor d,e mva;anlmm. . ajutorul chestionarelor evaluative. 1
preuniversitar, Monitorizeaza si
evalueaza strategiile si procedurile de Chestionarele/Rapoartele sunt
asigurare a calitatii din unitagile de interpretate prin raportare la standardele 1
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politica Ministerului Educatiei si

Verificarea aplicarii/respectarii

MENCS - compartiment [S] - scoald
eficient.

Cercetarii $tiintifice §i in consens cu | procedurilor de asigurare a calitatii din |
strategia inspectoratului scolar unitdgile de invatamant
Judetean de asigurare a calitaii. Monitorizarea $i evaluarea strategiilor si
procedurilor de asigurare a calitaii din
unitatile de invatamant. in conformitate
cu politica Ministerului Educatiei si
Cercetarii Stiinfifice si a Agentiei 1
Roméne de Asigurare a Calitatii in
Invagdmantul Preuniversitar si in consens
cu strategia inspectoratului scolar
judetean de asigurare a calitatii
Punctaj total pentru domeniul EVALUARE INSTITUTIONALA 29
| Management - 14 puncte
Punctaj acordat
Nr. 5 Punctaj
Atributii Indi ri de performanti :
ert. f ndicato p anti P Auto- Evaluare
evaluare | [SGA | ISG | Contestafiii
Realizeaza baza de date si valorifica .
informatiile cuprinse in cadrul Xélr:)‘r:iﬁﬁizi cfe]:i;tca vederea
3.1. | acesteia in vederea luarii deciziilor in lend;mcntéfiEi) at:lciivitcglili nvede 5
concordantd cu realititile specifice : : t. _—
mediului educational compartimentului/specialitatii.
A L o o Procesele-verbale/Rapoartele. ca urmare
indruma_'aSISta, monitorizeaza g1 a desfasurarii activitdtilor de asistenta. 2
?vallleaza procesul de pn:(lia.re = monitorizare si evaluare
invatare - evaluare sau activitatea din = = e
3.2 domeniul siu de competenta din Identificarea oportunitatilor si facilititilor
unitatile de invatamant preuniversitar pe{z‘trfl 91;:\'11_ pertorman(l §l urmAnirea B
in vederea asigurdrii calitatii actului Apiica e practi ol
educational. Coordonarea activitatilor extrascolare )
specifice disciplinei
Progresele inregistrate/Disfunctiile
Monitorizeaza progresul si apdrute sunt analizate operativ, in
3.3. | disfunctiile aparute in desfasurarea vederea stimuldrii. valorificarii/rezolvarii. 2
activitagilor proiectate. eliminarii la timp. cu eficienta si
obiectivitate.
Verifica respectarea in teritoriu a
legislatiei generale si specifice. a
3.4. | ordinelor si instructiunilor MENCS si | Masuri pentru asigurarea legalititii 5
D 3 p g g
IS]. propune masuri pentru asigurarea
legalitatii.
Punctaj total pentru domeniul MANAGEMENT 14
Relatii - comunicare - 10 puncte
Proiectarea circuitelor si fluxurilor
informationale necesare se face
corespunzitor specificului activitatii 1
compartimentului i unitdtilor de
Optimizeazi fluxul informational invaidmant din judet.
dintre MENCS si unitatile scolare si Tematicile/Procedurile de
transmite directiilor de specialitate informare/formare sunt realizate prin
4.1 P P 1
din MENCS propunerile si masurile consultarea/antrenarea de colaboratori de
de imbundtatire a activita(ii din specialitate.
teritortu. Asigura functionarea optima a
compartimentului din cadrul ISJ care
dovedeste un flux informational intre 2
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Colaborarea cu diversi parteneri cu
preocupdri §i competente in problematica
educatiei se face in scopul informarii

constientizarea contributiei aduse la
cregterea calititii ofertei educationale a
unitatii de invatamant.

acestora asupra ofertei educationale din 0,5
Dezvolta $| lngn[‘inc [cgaturilc cu teritoriu, a adaptﬁrii I'CECICi de invﬁl:‘]mﬁnl
autoritétile si partenerii sociali, la strategia de dezvoltare si obtinere/
4.2. | precum si cu organizatii suplimentare a resurselor necesare.
neguvernamentale si institutii de Colaborarea cu partenerii sociali pe
specialitate. problema de educatie a
tineretului/copiilor se face prin stimularea 0.5
unei largi participari. in vederea r
eficientizarii activitatilor educative din
unitdtile de invatamant.
Sprijinirea directorilor de unitati de
Consiliaza si consulta personalul din invaamant, & personalului didactic si a
s il G dr‘ll‘ di:d'?ctil‘e diti celui din compartimentele inspectoratului
M e PO RS la accesarea diferitelor organizatii
4.3. unitatile de invatamant. in vederea G e 1
fiabtingtati performantelon de neguvernamentale si institutii de
B specialitate se face in scopul schimbului
’ de informatii si al stabilirii activitatilor
comune.
Solutioneaza prompt si eficient Lucririle se solutioneaza cu competenta,
"4.4. | corespondenta primita (sesizari. responsabilitate si promptitudine, cu 2
< ! P > 31 promp
reclamatii. memorii). respectarea legislatiei in vigoare.
Mediaza conflictele si starile : ; : :
tensionate din %leqis}cmui Detensionarea starilor conflictuale si
4.5, invﬁtﬁn;éntului- préuniversitar sesizarea disfunctiilor se fac in prealabil 2
: i rintr-o ev e obiectiva a situatici.
judetean. printr-o evaluare obiectivd a situatiei
Punctaj total pentru domeniul RELATII - COMUNICARE 10
Formare profesionala - 10 puncte
Punctaj acordat
Nr. Atributii Indicatori de performanti Bunctaj Evaluare
crt. P maxim Auto-
evaluare | [SGA| ISG | Contestatiii
: i . Identificarea nevoii proprii de
Participa la programele de formare o s ) G omy o
C1pd ja prog N . perfectionare/formare se face in functie
continud in management educagional, ; . S ;
5.1 inspectic scolara si de i de cerintele curriculumului nagional in 2,5
inspectie scolara si de specialitate, domentu/specizlitate siale
alese pe baza nevoilor proprii. managementului educational
[dentificd si analizeazi nevoia de Nowgta e toruiuEi peren il
z P didactic din subordine este identificata
5.2. | formare a personalului didactic din PO S 2
sibg = prin utilizarea functiei ameliorative a
] inspectiei scolare.
Stabileste $i monitorizeaza participarca 5
la forme de perfectionare/formare.
Ofertele de pregatire comunicate de
le de preg
organisme abilitate sunt evaluate cu 0.5
N discernamdnt, in raport cu necesarul de &
E]abora:aza pOllUfJa de dez_voltare a perfectionare stabilit.
resursei umane din subordine. Lista cu oferte de pregatire
Creeaza cad.rui. ﬁ’“_f‘a”_l continuc:a corespunzitoare situatiei concrete din 0.8
53 persopa]ylm didactic si a managerilor fiecare unitate de invatimant, este s
de umtau\dcl 1.nvate‘1mam. transmisd in timp util acestora.
propune/faciliteaza accesul cadrelor . -
didactice la programe/activita(i de Accesul personaILEIull dldact‘lc la forme
perfectionare/formare. de dgvo]lare proft:smnalﬁfior}nare
continua, adecvate necesarului de
pregatire stabilit, este incurajat prin 0,5
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Asigurd realizarea si dezvoltarea
culturii organizationale prin
schimburi de experienta. stagii.

Crearca unui cadru adecvat organizarii
de schimburi de experienia. sprijinirea

5.4. | module de formare pentru manageri inifiativelor, organizarea de activitdti
de proiect. personal de conducere. promotionale in vederea promovarii de
indrumare si control si asigurd proiecte. programe

transferul de bune practici.

Punctaj total pentru domeniul FORMARE PROFESIONALA 10
Punctaj total
Inspector
scolar :
pentru | ISGA| 15G | Presedinte
) auto- CA
Semnituri valuare

Am luat la cunostinta si sunt de acord cu:

PUNCTAJ TOTAL:

CALIFICATIVUL ACORDAT:

Semnitura persoanei evaluate:
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INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN CARAS-SEVERIN

CARAS-SEVERIN

MINISTERUL

EDUCATIEI SI CERCETARII

Nr. /

Punctaj final si calificativ

acordat prin HCA nr. /

FISA DE AUTOEVALUARE / EVALUARE IN VEDEREA ACORDARII CALIFICATIVULUI ANUAL
PENTRU INSPECTORUL SCOLAR

Numele si prenumele inspectorului evaluat :

Numirul fisei postului;

Domeniul/compartimentul/specialitatea : CURRICULUM SI INSPECTIE SCOLARA

Perioada evaluata:

Dezvoltare institutionald - 36 de puncte
Pun Punctaj acordat
DE Atributii Indicatori de performanti cta] Evaluare
crt. max | Autoevaluare Contes
im ISGA | ISG "
i ) tatii
Stabileste obiectivele activitatii 3
domeniului/specialitatii.
Selecteaza metodele si
elaboreaza/adapteaza procedurile
Identificd nevoile de dezvoltare | cele mai potrivite de coordonare 2
ale fiecdrei unitati de inva{dmant, a activitatii
colaborand cu organismele domeniului/specialitatii.
. abilitate si cu factorii de decizie la | Realizeaza diagnoza si analiza de i
" | nivel local si judetean, contribuind | nevoi.
la stabilirea strategiei de Elaboreaza planul managerial
dezvoltare institutionala la nivel anual si semestrial al 4
local si judetean. domeniului/specialitatii.
Coreleaza obiectivele stabilite la
nivel national/regional (pe )
domenii/arie
curriculard/specialitate).
Realizarea obiectivelor majore
din planurile manageriale este
Consiliazd conducerile unitatilor | urmarita  constant, concluziile 4
de invatimant in vederea fiind consemnate riguros, in
elabordrii de proiecte si programe | vederea constituirii  actiunilor
1.2. | de dezvoltare institutionala, corective.
inclusiv realizarea ofertei Analizeaza rezultatele
educationale a fiecarei unitati examenelor si  concursurilor
scolare. scolare si elaboreazi planurile de 4
masuri pentru cresterea
performantei.
Asigura dezvoltarea Contribuie la dezvoltarea
curriculumului in functie de regionald/locald de curriculum - 3
nevoile de formare locald zonald si | pe domeniuw/arie  curriculard/
13 judeteana. Proiecteazi specialitate.
" | curriculumul la nivel local si Realizeazd analiza rezultatelor
consiliazd conducerile unitdtilor de | invdtarii si le concretizeaza in 5
invatamant pe probleme de planuri de masuri pe care le
proiectare a curriculumului la implementeaza,
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INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN CARAS-SEVERIN

CARAG-SEVERIN

MINISTERUL

EDUCATIEI ST CERCETARII

invatamant.

si concretizarea acestora in planul
de mésuri

decizia scolii. Examenele nationale si
concursurile scolare la nivel )
judetean, organizate si
coordonate
Olimpiadele  si  concursurile
scolare  la  nivel  national, 2
organizate
Asigura concordanta alocirii
resurselor (umane, materiale,
financiare, informationale etc.) in - . -
G ) Consulta factorii responsabili in
functie de programele de e A
_ e T T . .| vederea stabilirii situatiei
dezvoltare institutionala. Sustine si . .
. s - existente a resurselor din cadrul
1.4. | fundamenteaza, impreund cu alte S o . l
. . domeniului/specialitatii si
compartimente de speciali-tate ale P o .
: . urméririi incadrdrii in fondurile
inspectoratului scolar, programele .
A 2 bugetare existente.
de dezvoltare institutionala, prin
alocarea resurselor necesare pentru
realizarea lor.
Consiliazi si sprijina
dezvoltarea culturii
organizationale a unittii de e g s .
o P 5 o ' Facilitarea colaborarilor dintre
mvatamant in asigurarea —_— i e : :
) . . unitagile de invatamant si diversi
transparentei procesului My "
1.5. . parteneri din  mediul cultural, 1
educational, pentru dezvoltarea . .
L . .. .. | economico-social pe probleme de
capacitatii de relationare a unitatii .
s . educatie
de invdtamant cu mediul cultural,
social si economic specific
comunitatii.
Punctaj total pentru domeniul DEZVOLTARE INSTITUTIONALA
Evaluare institutional - 30 de puncte
Punc Punctaj acordat
Nr. o : ; o taj
ert Atributii Indicatori de performanta maii Autoevalu Evaluare
: Contes
are ISGA | ISG o
o ’ ) tatii
Graficul inspectiilor scolare si 6
_ T . procesele- verbale de inspectie
Elaboreaza graficul inspectiilor
scolare si efectueaza cel putin 9 Respectd principiile si  graficul
21 zile lunar de inspectie in propriu  de inspectie si planul i
" | domeniul curricular/domeniul sau | general de inspectie al
de competentd la unitatile de inspectoratului scolar.
invafamant de stat si particular. Asigurd desfasurarea fluenta a
activitdfii si respecta regulamentul 1
de ordine interioara.
Criteriile de  monitorizare i
Elaboreaza criterii de evaluare a calitatii managementului
monitorizare si evaluare a calitatii | sunt in concordan{d cu standardele | 1,5
managementului educational si de calitate/obiectivele din legea
2.2. | asigurd consiliere pentru calitatii.
dezvoltarea capacitatii de Existenta  analizei  rezultatelor
autoevaluare a unitagii de evaludrilor calitatii managementului 15
>
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MINISTERUL

INSPECTORATUL SCOLAR
EDUCATIEI SI CERCETARII

JUDETEAN CARAS-SEVERIN

Redacteaza rapoarte, informari, Existenta rapoartelor, informarilor,
procese-verbale, studii si proceselor-verbale,  studiilor  si
2.3. | programe de masuri de programelor  de  masuri  de 2
valorificare a activitatii de valorificare a activitatii de evaluare
evaluare institutionala. institutionala
Implicarea in activitatea de evaluare
Coordoneazii activitatea de a a(:‘tivvit:zlﬂi directpri]or unitatilor de
i C i invatamant din zona de
evaluare a activitatii directorilor e 3 ; 3
ititilor de nvaAmAnt responsgbﬂnate si  asigurarea
2.4. umtdt;lor e P evaluarii acestora, conform
preuniversitar i asigurd evaluarea e
) U ek legislatiei in vigoare
acestora, conform legislatiei in =
vigoare. Completarea fiselor de evaluare a )5
directorilor, daci este cazul ’
Participa in comisiile pentru Transparenta procesului de acordare
acordarea salariilor si gradatiilor a salariului, gradatiilor de merit,
de merit, a recompenselor (ordine, | recompenselor se realizeazi printr-o 2
25 distinctii, decoratii) si in cele de atitudine responsabila, corectd si
™" | ancheta, constituite in vederea impartiald.
cercetarii abaterilor savarsite de -
e i ] Cercetarea presupuselor abateri, in
cadre didactice, personal de . iy re e 2
" . . conformitate cu legislatia in vigoare
conducere, indrumare si control. 2 =
Existenta sintezelor, analizelor,
recomandarilor privind 15
autoevaluarea unitatilor de ’
invdfdmant preuniversitar
N Culegerea informatiilor se face cu
[ndruma si verificd activitatea ajutorul chestionarelor evaluative. L3
comisiilor de asigurare a calitatii _
din scoli si intocmeste sinteze, ‘Chestlonarele/Ra.poarteIe sunt )
analize, recomandari privind interpretate prn} raportare  la 1,3
autoevaluarea unitatilor de standardele de calitate.
invatdmant preuniversitar. Verificarea aplicdrii/respectarii
26 Monitorizeazd si evalueaza procedurilor de asigurare a calitatii L5
| strategiile si procedurile de din unitatile de invatamant
asigurare a calitatii th unitatile Monitorizarea si evaluarea
de invaiamant, in cqnformitale U | strategiilor si  procedurilor de
politica Ministerului Educatiei i asigurare a calitatii din unitatile de
Cercetdrii Stiintifice si in consens invatamant, in conformitate cu
cu strategia inspectoratului scolar politica Ministerului Educatiei si
Judetean de asigurare a calitatii. Cercetarii Stiintifice si a Agentiei | 1,5
Romane de Asigurare a Calitifii in
[nvatamantul Preuniversitar si in
consens cu strategia inspectoratului
scolar judetean de asigurare a
calitatii
Punctaj total pentru domeniul EVALUARE INSTITUTIONALA
Management - 14 puncte
Punc Punctaj acordat
?r: Atributii Indicatori de performanta taj Autoevalua Evaluare
maxi re ISGA [ IS | Contes
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INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN CARAS-SEVERIN

MINISTERUL
EDUCATIEI SI CERCETARII

m G tatii
Realizeaza baza de date si
valorifica informatiile cuprinse in | Valorificd baza de date a
31 cadrul acesteia in vederea luarii domeniului/specialitatii in 5
*" | deciziilor in concordantd cu vederea fundamentarii activitatii
realitafile specifice mediului compartimentului/specialititii.
educational.
Procesele-verbale/Rapoartele, ca
[ndruma. asistd. monitorizeaza si urmare a desfasurarii activitagilor 5
evalueazi procesul de predare - de asistentd, monitorizare  si N
invitare - evaluare sau activitatea | evaluare
3 din domeniul sau de competenti Identificarea  oportunititilor  si
" | din unitatile de invatamant facilitatilor pentru elevii >
preuniversitar in vederea performanti si urmarirea aplicarii
asigurarii calitatii actului lor in practica
educational. Coordonarea activitatilor 5
extrascolare specifice disciplinei
Progresele
Monitorizeaza progresul si inregistrate/Disfunctiile  aparute
33 disfunctiile aparute in sunt analizate operativ, in vederea »
" | desfasurarea activitatilor stimularii, valorificarii/rezolvarii,
proiectate. eliminarii la timp, cu eficienfd si
obiectivitate.
Verifica respectarea in teritoriu a
Iegi-sla';iei ggnerale ?i sPeciﬁce, . Masuri pentru asigurarea
3.4. | ordinelor si instructiunilor legalimii 2 1
MENCS si [SJ, propune masuri =
pentru asigurarea legalitatii.
Punctaj total pentru domeniul MANAGEMENT
Relatii - comunicare - 10 puncte
Proiectarea circuitelor si
fluxurilor informationale necesare
se face corespunzator specificului 1
activitafii compartimentului  si
Optimizeaza fluxul informational | unitatilor de invatamént din judet.
dintre MENCS si unitatile scolare | Tematicile/Procedurile de
si transmite directiilor de informare/formare sunt realizate 1
4.1. | specialitate din MENCS prin  consultarea/antrenarea de
propunerile si masurile de colaboratori de specialitate.
imbunitatire a activitatii din Asigurd functionarea optima a
teritoriu. compartimentului din cadrul ISJ
care dovedeste un flux )
informational intre MENCS -
compartiment  ISJ - scoala
eficient.
Colaborarea cu diversi parteneri
cu preocupdri si competente in
Dezvoltd si mentine legaturile cu | problematica educatiei se face in
autoritatile si partenerii sociali, scopul informarii acestora asupra
4.2. | precum si cu organizatii ofertei educationale din teritoriu, | 0,5
neguvernamentale si institutii de a adaptarii retelei de invatamént la
specialitate. strategia de dezvoltare si obginere/
suplimentare a resurselor
necesare.
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Colaborarea cu partenerii sociali
pe problema de educatie a
tineretului/copiilor se face prin
stimularea unei largi participari, | 0,5
in vederea eficientizarii
activitatilor educative din unitatile
de invitamant.
Sprijinirea directorilor de unitati
de invdfdmant, a personalului
Consiliaza si consultd personalul didactic si a celui din
din subordine, cadrele didactice compartimentele inspectoratului
4.3. | din unitagile de invatamant, in la accesarea diferitelor organizatii |
vederea Tmbunatatirii neguvernamentale si institutii de
performantelor de comunicare. specialitate se face in scopul
schimbului de informatii si al
stabilirii activitatilor comune.
. _ o Lucrdrile se solutioneaza cu
Solutioneaza prompt si eficient . i ;
o i X o s competentd, responsabilitate  si
4.4. | corespondenta primita (sesizari, 5 2
. ' promptitudine, cu respectarea
reclamatii, memorii). T
legislatiei in vigoare.
Mediaza conflictele si starile Detensionarea stdrilor conflictuale
45 tensionate din subsistemul si sesizarea disfunctiilor se fac in )
| invataméntului preuniversitar prealabil printr-o evaluare
judetean. obiectiva a situatiei.
Punctaj total pentru domeniul RELATII - COMUNICARE
Formare profesionali - 10 puncte
Pun Punctaj acordat
Nr. cp e . g E ctaj Evaluare
Atributii Indicatori de performanti J
ort. ma | Autoevaluare ISGA | 1SG Contes
xim : g tatii
e Identificarea nevoii proprii  de
Participd la programele de . . prop <
o perfectionare/formare se face in
formare continui in management . .
: . . L functie de cerintele
5.1. | educational, inspectie scolara si : . . . 2.5
st curriculumului national in
de specialitate, alese pe baza . - .
g " domeniu/specialitate si ale
nevoilor proprii. . .
managementului educational.
e . ) . Nevoia de formare a personalului
Identifica si analizeazd nevoia de s : y ’
e didactic din  subordine este
5.2. | formare a personalului didactic ; ; o v e pow | 2
. 3 identificatd prin utilizarea functiei
din subordine. Lo p i i
ameliorative a inspectiei scolare.
Stabileste s monitorizeaza
participarea  la  forme de | 2
Elaboreaza politica de dezvoltare | perfectionare/formare.
a resursei umane din subordine, Ofertele de pregatire comunicate
Creeaza cadrul formarii continue | de  organisme abilitate  sunt
a personalului didactic si a evaluate cu discerndmant, in | 0,5
5.3. | managerilor de unitdti de raport cu necesarul de
invafamant, propune/faciliteaza perfectionare stabilit,
accesul cadrelor didactice la Lista cu oferte de pregatire,
programe/activitati de corespunzitoare situafiei concrete
perfectionare/formare. din fiecare unitate de invatamant, | 0,5
este fransmisd in  timp util
acestora.
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Accesul personalului didactic la
forme de dezvoltare
profesionald/formare  continud,
adecvate necesarului de pregitire

conducere, indrumare si control si
asigurd transferul de bune

practici.

activitaji promotgionale in vederea
promovdrii de proiecte, programe

stabilit, este  incurajat prin | 0,5
constientizarea contributiei aduse
la cresterea calitatii  ofertei
educationale a  unitatii  de
invatdmant.
Asigurd realizarea si dezvoltarea
culturii organizationale prin Crearea unui cadru adecvat
schimburi de experienta, stagii, organizarii  de schimburi de
5.4 module de formare pentru experienta, sprijinirea 2
" | manageri de proiect, personal de initiativelor,  organizarea  de

Punctaj total pentru domeniul FORMARE PROFESIONALA

Punctaj total

Semnaturi

Inspector
scolar pentru
autoevaluare

ISGA

Am luat la cunostinta si sunt de acord cu :

PUNCTAJ TOTAL:

CALIFICATIVUL ACORDAT:

Semndtura persoanei evaluate
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