CARAG SEVERIN

INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN CARAS-SEVERIN

MINISTERUL EDUCATIEI
NATIONALE $I
CERCETARII STIINTIFICE

Anexa 17 1a HCA 32/ 31.03.2017

FISA DE EVALUARE

Aprobata
in Comisia paritara de la nivelul 1. S. J. Caras-Severin,
intrunita in data de 27.03.2017

in vederea acordirii gradatiei de merit pentru Mediator Scolar, 2017

NUMELE SI PRENUMELE :
UNITATEA DE INVATAMANT :

PUNCTAJUL OBTINUT:
Punctaj
CRITERII DE EVALUARE Auto-  |Paginalacare| Evaluare
max I se gaseste ISJ
evaluare documentul C-S
1. Pregatire profesionald, perfectionare 20
- Absolvirea cu diploma de licenta - specializarea ,,Asistenta Sociala” (Legea 1/2011) 9
- Studii medii urmate de curs de formare profesionala cu specializarea mediator gcolar. 7
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- Studii gimnaziale urmate de absolvirea cursurilor organizate in cadrul programelor PHARE " Acces la 4

educatie pentru grupuri dezavantajate”

2. Activitati in cadrul programului de reforma a invatdmantului din perspectiva mediatorului scolar: 40

- Contributii la organizarea de programe suport pentru Imbunatifirea performantelor scolarg 12
(programe de recuperare, de interventie personalizatd etc)

- Participarea la simpozioane, colocvii, mese rotunde pe teme privind accesul la educatie, mentinerea 12
copiilor in sistemul educational obligatoriu

- Contibutii la elaborarea planului de desegregare scolara si implementarea acestuia prin colaborarg 4
cu conducerea scolii

- Contributii in organizarea de activitati cu parintii/al{i membrii ai comunitatii 12

3. Activitati complexe cu rol instructiv — educativ 20

- Contributii In organizarea de activitati extrascolare/extracurriculare cu dimensiune multiculturalad 5

- Contributii la facilitarea dialogului dintre scoala-familie-comunitate, dovedite prin prezenta 8

elevilor la orele din cadrul programelor alternative, suplimentare/de sprijin

Disponibilitate in a lucra peste program 3

Disponibilitate 1n a colabora cu celelalte compartimente 4

4. Realizarea unor banci de date privind: 15

- Copii de varsta prescolara/scolara care nu au fost cuprinsi niciodata la gradinita/scoala 7
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- Copii aflati in pericol de abandon scolar 8
5. Alte activitati si rezultate deosebite efectuate in afara sarcinilor descrise in fisa postului 5
1,5
- Activitate constant eficienta
- Lider sindical, responsabil comisii 0,5
- Disponibilitate de a lucra peste program 2
- Disponibilitate in a colabora cu celelalte compartimente din unitatea scolara 1
Total punctaj 100

Nota
In raportul de autoevaluare vor fi mentionate concret activitatile desfasurate pentru fiecare criteriu.
1. Reguli de calcul a punctajului acordat:
- se acorda punctajul specificat in fisa de evaluare pentru un document justificativ,
- documentele suplimentare primesc punctajul subcriteriului si ce depdseste punctajul maxim alocat subcriteriului se cumuleaza separat. Numarul de puncte
acumulate se imparte la 100 si reprezinta bonus ce se adauga punctajului obtinut fara a depasi 100 de puncte.
Acest procedeu se aplica tuturor criteriilor din fisa de evaluare pentru toate categoriile de personal.

2. Conform adresei MENCS nr. 191/MCA/05.05.2016, inregistrata la ISJ CS sub nr. 2044/14.02.2017, membrii din grupurile de lucru la elaborarea
programelor scolare avizate de minister vor primi o bonificatie la punctajul obtinut de 20% din punctajul total, fara a depasi 100 de puncte.

3. Membrii Comisiilor paritare din institutiile de invatamant vor primi o bonificatie de 1 punct la punctajul obtinut, fara a depasi 100 de puncte.

4. Activitatea de conducere, la nivel judetean, a organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivelul invatamantului preuniversitar
vor primi o bonificatie de I punct la punctajul obtinut, fara a depdasi 100 de puncte.
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5. Cadrele didactice care au indeplinit functia de inspector scolar sau au detinut o functie de conducere in cadrul inspectoratului scolar judetean vor primi o
bonificatie de 5 puncte/an la punctajul obtinut, fara a depasi 100 de puncte.

Data Semndtura

INSPECTOR SCOLAR,
Presedinte al Comisiei de coordonare
a concursului in vederea acordarii gradatiei de merit
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