




Doamnă Inspector Şcolar General,





	Subsemnatul/(a) ___________________________________________________, cadru didactic titular conform actului de numire/transfer/repartizare pe/la postul didactic/catedra de ______________________________________________________ la (unitatea/unităţile de învăţământ) ____________________________________________________________________________________,
____________________________________________, în temeiul art. 40 din Metodologia - cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2020-2021, aprobată prin O.M.E.C. nr. 5259/12.11.2019, vă rog să-mi eliberaţi o adeverinţă din care să rezulte că postul/catedra ocupat(ă) în anul şcolar 2020-2021 este în restrângere de activitate, iar cererea de transfer pentru soluţionarea restrângerii de activitate în judeţul ____________________________ a fost luată în evidenţă la Inspectoratul Şcolar Judeţean Caraş-Severin.

	Anexez prezentei, în ordine, următoarele documente:

1. Actul de numire/transfer/repartizare, în vigoare, în copie conform cu originalul;
2. Cartea de identitate, în copie conform cu originalul;
3. Adeverinţă privind statutul postului pentru etapa de restrângere de activitate, în original;
4. Adeverinţă eliberată de unitatea de învăţământ la care funcţionez ca titular(ă) din care reiese faptul că la postul/catedra respectivă există restrângere de activitate, data la care s-au discutat restrângerile de activittate în consiliul profesoral şi nominalizarea cadrului didactic propus a fi transferat pentru restrângere de activitate, în original;
5. Cererea-tip de transfer pentru restrângere de activitate/pretransfer consimţit între unităţi de învăţământ completată cu toate datele, în vederea vizării pentru luare în evidenţă de către inspectorul şcolar general.


Reşiţa, ________________
		Vă mulţumesc,

_____________________

Către,
Inspectoratul Şcolar Judeţean Caraş-Severin
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